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1. Informacoes de identificacio da unidade jurisdicionada

1.1 Relatéorio de Gestao Individual

Quadro A.1.1 - Identificacio da UJ — Relatério de Gestao Individual

Poder e Orgao de Vinculacao

Poder: Executivo
Orgao de Vinculacao: Ministério de Minas e Energia | Cédigo SIORG: 2852
Identificacido da Unidade Jurisdicionada

Denominacio completa: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais

Denominacio abreviada: CPRM

Cédigo SIORG: 000227 | Cédigo LOA: 32202 | Cédigo STAFI: 495001
Situacio: ativa
Natureza Juridica: Empresa Publica

Principal Atividade: Pesquisa e Desenvolvimento das Ciéncias Fisicas e Naturais | Cédigo CNAE: 7310-5

Telefones/Fax de contato: [ (061) 2192-8252 [ (061) 3224-1616

Endereco Eletronico: ouvidoria@cprm.gov.br
Pagina na Internet: http://www.cprm.gov.br
Endereco Postal: SGAN Quadra 603 — Conj.”J” — Parte A — 1° andar, CEP 70830-30, Brasilia, DF

Normas relacionadas as Unidades Jurisdicionadas

Normas de criacdo e alteracdo das Unidades Jurisdicionadas
O Decreto-Lei n°. 764, de 15 de agosto de 1969, autoriza a constituicdo da sociedade por acdes Companhia de
Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM, sociedade de economia mista, vinculada ao Ministério das Minas e Energia.
Em 1994, a Lei n°. 8.970, de 28 de dezembro de 1994, transforma a Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais —
CPRM em empresa publica, com funcdes de Servico Geoldgico do Brasil.

Outras normas infralegais relacionadas a gestdo e estrutura das Unidades Jurisdicionadas

O Decreto n°. 1.524, de 20 de junho de 1995, aprova o Estatuto da Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais —
CPRM.
Manuais e publicacdes relacionadas as atividades das Unidades Jurisdicionadas

http://www.cprm.gov.br

Unidades Gestoras e Gestoes Relacionadas as Unidades Jurisdicionadas

Unidades Gestoras Relacionadas as Unidades Jurisdicionadas

Cédigo SIAFI Nome

495001 CPRM

495110 CPRM / Sede Brasilia

495130 CPRM / Escritério Rio de Janeiro

495250 CPRM / Superintendéncia de Manaus

495260 CPRM / Residéncia de Porto Velho

495300 CPRM / Superintendéncia de Belém

495350 CPRM / Superintendéncia de Recife

495370 CPRM / Residéncia de Fortaleza

495400 CPRM / Superintendéncia de Salvador

495500 CPRM / Superintendéncia de Sdo Paulo

495550 CPRM / Superintendéncia de Porto Alegre

495600 CPRM / Superintendéncia de Belo Horizonte

495650 CPRM / Superintendéncia de Goidnia

495710 CPRM / Residéncia de Teresina

Gestoes relacionadas as Unidades Jurisdicionadas
Cédigo SIAFI Nome
29208 Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais
Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestdes
Cddigo STAFI da Unidade Gestora Codigo STAFI da Gestdo

495001 29208
495110 29208
495130 29208
495250 29208
495260 29208
495300 29208
495350 29208
495370 29208
495400 29208
495500 29208
495550 29208
495600 29208
495650 29208
495710 29208
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2. Informacoes sobre o planejamento e gestao orcamentaria e financeira da unidade

2.1 Responsabilidades institucionais da unidade

A Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais (CPRM) € uma institui¢do vinculada ao
Ministério de Minas e Energia (MME), inicialmente criada como empresa de economia mista pelo
Decreto-Lei n°. 764, de 15 de agosto de 1969, transformada em empresa publica com atribui¢cdes e
responsabilidades de Servico Geoldgico do Brasil (SGB) pela Lei n°. 8.970, de 28 de dezembro de
1994.

Tem a missdo corporativa de “gerar e difundir o conhecimento geoldgico e hidrolégico
basico necessdrio para o desenvolvimento sustentdvel do Brasil”, advinda do preceito constitucional
que delega a Unido a responsabilidade em prover o servigo oficial de geologia de ambito nacional
(Art. 21, item XV, da Constitui¢do Federal).

Para cumprir sua missdao, a CPRM/SGB atua em trés dreas intrinsecas das geociéncias:
Geologia (incluindo Aerogeofisica e Recursos Minerais), Recursos Hidricos e Geodiversidade, além
de mobilizar imenso patrimonio profissional e tecnolégico no desenvolvimento e manutenciao de
geotecnologias de suporte e divulgacdo de seu acervo, bem como na moderniza¢gdo e manutengdo de
laboratérios de andlises minerais para suporte aos levantamentos geocientificos e a outras
instituigdes governamentais.

2.2 Estratégia de atuacao frente as responsabilidades institucionais

Do ponto de vista operacional, a CPRM/SGB ¢ uma institui¢cao focada em projetos, sendo
responsavel pela execucdo do Programa Geologia do Brasil do Plano Plurianual (PPA) e do
Programa de Aceleragdo do Crescimento (PAC) do Governo Federal, agora em sua segunda versao,
de onde advém sua principal fonte de financiamento. Ademais, via convénios com institui¢des
publicas, executa projetos relacionados a sua drea de atuacdo, por meio de descentralizagcdo
or¢amentdria, para outros 6rgaos da administragao direta.

As diretrizes basicas das politicas brasileiras oficiais para a geologia, lato sensu, sdo
estabelecidas pelo Ministério de Minas e Energia (MME), via Secretaria de Geologia, Mineragao e
Transformacdo Mineral (SGM) — a qual estd subordinada a Companhia de Pesquisa de Recursos
Minerais/Servigco Geoldgico do Brasil (CPRM/SGB), executando projetos — e pelo Departamento
Nacional de Producio Mineral (DNPM), gerenciando a outorga das concessdes mineiras e
fiscalizando a atividade da mineragdo no pais.

2.3 Programas de Governo sob a responsabilidade da UJ

A Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM tem sob sua responsabilidade no
Plano Plurianual — PPA 2008-2011 a execucdo do Programa de Governo “1115 - Geologia do
Brasil”.

2.3.1 Execucao dos Programas de Governo sob a responsabilidade da UJ

Quadro A.2.1 - Demonstrativo da Execucdo por Programa de Governo
Identificacdo do Programa de Governo

Cédigo no PPA 1115

Denominacao Geologia do Brasil

Tipo do Programa Finalistico

Objetivo Geral Estimular as atividades de pesquisa geoldgica, a exploragdo e producdo de hidrocarbonetos e

recursos minerais e difundir o conhecimento geoldgico.

Gerar e difundir informagdes geoldgicas e hidrogeoldgicas para indugdo de investimentos no
Objetivos Especificos | setor mineral, e subsidiar com informagdes geoldgicas e hidroldgicas o planejamento e o
ordenamento territorial.

Gerente Manoel Barretto da Rocha Neto

Piblico Alvo Empreendedores, pesquisadores, institui¢cdes governamentais e ndo-governamentais.
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Informacoes orcamentarias e financeiras do Programa |[Em R$ 1,00

Dotacao Despesa Despesa Restos a Pagar nao

Inicial Final Empenhada Liquidada processados Valores Pagos

330.901.702,00 | 422.095.002,00 414.976.409,00 353.215.659,00 90.658.365,00 75.755.272,00

Informacdes sobre os resultados alcancados

Ordem Indicador (Unidade Referéncia Indice previsto | Indice atingido no
medida) Data Indice inicial | Indice final | no exercicio exercicio
Percentual da area territorial
nacional coberta por
1 levantamento geol6gico na 17/06/2006 20,00 0,00 57,00 54,60
escala 1:250.000

Formula de Calculo do Indice

Dividir a extensdo (em km?2) da 4rea recoberta em cada exercicio pela extensdo do territério nacional, multiplicar o
resultado por 100 e acrescé-lo ao indice alcangado no exercicio anterior.

Analise do Resultado Alcancado

O resultado pode ser considerado como realizado plenamente, considerando que alcangou um indice que é 95% do

previsto para 2011.
Ordem Indicador (Unidade Referéncia Indice previsto | Indice atingido no
medida) Data Indice inicial | Indice final | no exercicio exercicio
Percentual da area territorial
»  [nacional coberta por 17/06/2006| 5,00 0,00 16,00 17,40
levantamento geoldgico na ’ ’ ’ ’
escala 1:100.000

Formula de Calculo do Indice

Dividir a extensdo (em km?2) da 4rea recoberta em cada exercicio pela extensdo do territdrio nacional, multiplicar o
resultado por 100 e acrescé-lo ao indice alcangado no exercicio anterior.

Analise do Resultado Alcancado

O resultado ultrapassou o indice previsto em 8%, decorrente da migracio para os Empreendimentos do PAC das folhas
executadas no Programa Cartografia da Amazonia, dada a sua importancia estratégica, devido ao corte orcamentario no
Programa.

Fonte: SIGPlan 2011

Analise critica

A insercao de sete A¢des finalisticas da CPRM no PAC, a defini¢do do orcamento 2011 da
CPRM em um patamar mais elevado, visando principalmente ampliar as atividades de geologia na
plataforma continental, e a disponibilidade integral dos recursos or¢camentarios da LOA 2011 para
as AcOes que compdem o PAC, propiciaram um resultado expressivo na ampliagdo dos indices do
Programa 1115 Geologia do Brasil, atingindo em 2011 percentuais de 54,60% e 17,40% de
recobrimento do territério nacional, respectivamente, nas escalas 1:250.000 e 1:100.000.

Para o desenvolvimento das suas atividades, a CPRM contou com recursos orcamentarios
aprovados no Congresso Nacional, acrescidos de créditos suplementares, para o Programa 1115
Geologia do Brasil, em um total de R$ 422.095.002,00, sendo empenhado o valor total de R$
414.976.409,00, o que representa 98,31%, e liquidou até o final do exercicio 83,68%, apresentando
um nivel bastante satisfatorio de execucdo orcamentaria.

Com relagdo aos Restos a Pagar - RAP 2010, houve pagamentos em 2011 totalizando R$
75.755.272,00, correspondentes a 83,56% do total de valores inscritos (R$ 90.658.365,00). Os
valores inscritos em Restos a Pagar se referem, em sua grande maioria, a valores empenhados em
contratos de prestacdo de servigos e de execucdo de obras, no ambito do Programa de Aceleracdo
do Crescimento — PAC, no qual a CPRM tem inseridas sete de suas A¢des finalisticas do Programa
1115 Geologia do Brasil.

Na Sala de Situacdo do PAC, foi pactuada uma meta de realizacdo financeira média de
pelo menos 60% do or¢amento total das A¢des inseridas no PAC, em virtude das janelas climdticas
e dos contratos para a prestacao de servicos e da execugdo de obras.

Por conseguinte, com relacdo as Acdes Orcamentdrias finalisticas inseridas no ambito do
PAC, do total de R$ 159.600.000,00 previsto na LOA 2011, foram liquidados R$ 90.626.123,
correspondentes a 57,61%, bem préximo, portanto, da meta pactuada.

Por outro lado, enquanto os Empreendimentos das Acdes Orcamentdrias finalisticas
inseridas no PAC ndo sofriam nenhuma restricio orcamentdria, as A¢des do or¢amento ordindrio
(que nao compdem o PAC) foram submetidas ao tradicional contingenciamento geral. A A¢do 2272
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— Gestao e Administragdo do Programa, responsavel pelas despesas de administracdo da Empresa,
nao pode cumprir seu papel de custear integralmente as despesas de funcionamento, sendo obrigada
a reconhecer um passivo de cerca de R$ 1, 2 milhdo, contabilizado por insuficiéncia de crédito. Isso
decorreu principalmente do fato de que o orcamento das Acdes finalisticas da CPRM ter dado um
salto em 2011, ampliando significativamente as demandas sobre as atividades de apoio
administrativo e financeiro - e por decorréncia, as despesas - sem ter havido proporcionalmente uma
elevacdo na dotagdo da Acdo 2272 Gestao e Administracdo do Programa. Esse problema € mais
sério ainda considerando-se as severas restricdes de utilizacdo de recursos das Ac¢des do PAC com
relacdo a custear despesas administrativas. O problema do limite or¢camentdrio decorrente do
contingenciamento atingiu até mesmo Ac¢des Orcamentdrias da drea finalistica - que ndo se
encontram inseridas no PAC, como a A¢do Avaliacdo dos Recursos Minerais do Brasil, bem como
outra Acdo de responsabilidade da CPRM, embora nio vinculada ao Programa Geologia do Brasil,
a Acdo Levantamentos dos Recursos Nao-Vivos da ZEE, do Programa Recursos do Mar.

A seguir, serdo abordadas as conseqiiéncias decorrentes dos eventos negativos e dos
positivos ocorridos em 2011:

Eventos negativos: O contingenciamento orcamentdrio nas A¢des que ndo compdem o
PAC, além do fato da Acdo Gestdo e Administracdo do Programa, que responde pelo pagamento
das despesas de funcionamento da Empresa, ndo ter a sua dotacdo elevada em propor¢do ao
aumento de despesas decorrentes da ampliacdo das atividades das A¢des inserida no PAC, causadas
pela ampliacdo expressiva dos orgamentos correspondentes dessas Acdes. Houve outros eventos
negativos menores, como 0s problemas de licitacdes, que retardam ou até mesmo paralisam
temporariamente a execucdo de determinadas atividades em funcdo da apresentacdo de propostas
inexequiveis ou de recursos protelatérios interpostos, ou ainda de problemas de aquecimento do
mercado, como € o caso do setor de perfuracdo de pogos para dgua, que resultou algumas vezes em
licitagdes desertas. Um outro evento negativo menor € que a CPRM ainda ndo conseguiu obter o
acesso a terras indigenas em algumas dreas, para a realizacdo de cartografia geoldgica e/ou o
levantamento de recursos minerais, dentro da programacao institucional da CPRM, apesar de ter
havido pelo menos duas reunides no ambito do GEPAC - Comité Gestor do Programa de
Aceleracao do Crescimento (PAC), com a participacdo da FUNALI, para resolver o assunto.

Eventos positivos: a tempestividade em 2011da disponibilidade or¢amentaria das Acdes
finalisticas inseridas no PAC permitiu um planejamento prévio das atividades para o ano inteiro,
alcando o resultado fisico a patamares relevantes em termos de conhecimento geoldgico do
territério nacional, e que resultou na CPRM alcangar um desempenho financeiro bem préximo da
meta pactuada na Sala de Situacdo do PAC.

2.3.2 Execucao Fisica das acoes realizadas pela UJ

Quadro A.2.2 - Execucfio Fisica das acoes realizadas pela UJ

~ ~ ~ |Tipoda|y, . . Unidade Meta Meta Meta a ser

Fungiio | Subfuncsio Programa Aciio Ap(;ﬁo e de Medida| prevista |realizada | realizada em 2012

22 122 1115 0110 opP 3 - - - -

22 122 1115 2272 A 3 - - - -

22 126 1115 2B51 A 1 Unidade [5.400.0006.135.890 1.800.000

22 127 1115 2D62 A 1 Unidade 7 2 5

22 128 1115 4572 A 3 Unidade 535 756 -

22 301 1115 |20CW| A 3 Unidade - - -

22 301 1115 2004 A 3 Unidade 4.672 4.946 -

22 306 1115 2012 A 3 Unidade 1.441 1.549 -

22 331 1115 2011 A 3 Unidade 312 334 -

22 365 1115 2010 A 3 Unidade 190 209 -

22 544 1115 2397 A 1 Unidade 37 37 26

22 663 1115 2B53 A 1 Unidade | 49.620 | 47.962 40.000

22 663 1115 2D84 A 1 Km? 730.000 | 435.815 1.920.000

22 663 1115 2398 A 1 Km? 186.509 | 134.921 256.000

22 663 1115 2399 A 3 Km? 7 5 60.000

22 663 1115 4872 A 1 Km? 344.452 | 264.560 309.000

Fonte: SIGPlan 2011
10
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Andlise critica

A seguir, serdo feitos comentdrios a respeito das Ac¢des Orcamentérias cuja realizacao
apresentou um desvio significativo da meta fisica prevista e/ou que apresentaram problemas na
execucdo. Em trés das Acdes, especificamente, a 2B53 - Producdo Laboratorial de Anélises
Minerais — LAMIN, a 2399 - Avalia¢ao dos Recursos Minerais do Brasil, e a 4872 - Levantamentos
Aerogeofisicos, os registros do andamento fisico no SIGPlan estdo incorretos. Na primeira, falta o
registro do andamento fisico no ultimo trimestre, em funcdo de enfermidade grave que acometeu o
Coordenador da Acdo. Na segunda, devido a troca do Coordenador de Ac¢do em 2011, houve um
problema na solicitagao/distribuicao das novas senhas, nao tendo sido registrado o andamento fisico
da Acdo. Na terceira, devido a auséncia do registro do valor previsto no SIGPlan, foi considerada a
meta indicada na LOA 2011. No Quadro A.2.2 acima, as metas dessas trés Ac¢des, previstas e
realizadas, estdo corretamente indicadas.

Acao 2272 — Gestao e Administracao do Programa

Conforme abordado na andlise critica do Programa 1115 Geologia do Brasil, existiram dois
problemas na execu¢do da Acdo Gestdo e Administracio do Programa: (a) o contingenciamento
or¢amentdrio nas Ag¢des que ndo compdem o PAC, e (b) o fato desta Acdo, que responde pelo
pagamento das despesas de funcionamento da Empresa, ndo ter sua dotacdo elevada
proporcionalmente a ampliagdo das despesas decorrentes da demanda de apoio administrativo e
financeiro, causado pelo aumento das atividades das Acdes inserida no PAC, em func¢do do patamar
significativamente maior do orcamento 2011.

2399 — Avaliacido dos Recursos Minerais do Brasil

Devido a troca do Coordenador de Acdo em 2011, houve um problema na
solicitacdo/distribuicdo das novas senhas, cujo acesso ao SIGPLAN nao foi possivel e ja estava
fechado para novas alteracdes quando se descobriu o problema. Por isso, ndo foi registrado no
SIGPLAN a evolucao fisica da A¢ao, que teve na realidade 5 relatérios elaborados em 2011, com
uma realizacio de 71% da meta. A confeccdo de 5 publicacdes resultou numa realizacdo de 71% da
meta fisica prevista, abaixo do esperado. Como a Acdo nao estd inserida no PAC, a meta nao foi
atingida por razdes de ordem orcamentdria, em fungdo do limite orcamentario, decorrente do
contingenciamento, que impediu o planejamento e a execu¢ao das atividades em sua plenitude.

2B51 - Gestao da Informacao Geolégica

A evolugdo da rede de conectividade da CPRM, bem como o aumento na quantidade de
produtos gerados e disponibilizados, todos decorrentes dos investimentos acontecidos no ambito do
PAC, provocou um aumento substancial no acesso e na obten¢do de informacgdes disponibilizadas
na internet, resultando numa realizacao de 6.135.890 informag¢des baixadas, 114% acima da meta
fisica prevista, de 5.400.000 informac¢des fornecidas. Com relagdo a execugdo financeira, a meta
pactuada na Sala de Situacdo do PAC foi de realizar pelo menos 60% do total do orcamento. A
execucdo de 58% em 2011 praticamente atende a meta. Com relacdo aos pagamentos do RAP
2010, houve pagamentos em 2011 de um montante de R$ 14.942.099,00, correspondente a 83% do
RAP inscrito (R$ 18.057.378,00). Se considerarmos os valores inscritos no RAP 2010 e
adicionarmos aos valores da LOA 2011 liquidados e pagos em 2011, terfamos uma realizagdo de R$
27,8 milhdes, maior que o da A¢do na LOA 2011 (R$ 22.384.560,00).

4872 — Levantamentos Aerogeofisicos

Embora ndo tenha sido registrado no SIGPLAN, a producao fisica prevista para 2011 era
de 344.452 km2. A producdo de 264.560 km2 atendeu a meta fisica prevista para o ano de 2011,
considerando que existiam ainda projetos cujos voos teriam continuidade em 2012, situacdo
refletida no indice do resultado fisico, de 77% da meta. Com relagdo a execucdo financeira, a meta
pactuada na Sala de Situacdo do PAC foi de realizar pelo menos 60% do total do orcamento. A
execug¢do financeira de 2011 ultrapassou a meta pactuada para o ano, resultando em 67% da LOA
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2011. Com relacio ao RAP 2010, houve pagamentos totalizando R$ 12.676.465,00,
correspondentes a 78% do RAP inscrito (R$ 16.291.833). A execucdo financeira em 2011, somando
a execucdo da LOA 2011 e os pagamentos do RAP 2010 da Acao, resultariam em um total de mais
de R$ 34 milhdes, mais que o total da A¢do na LOA 2011 (R$ 32.580.480,00).

2D62 - Levantamento da Geodiversidade

Segundo o Coordenador da Acdo, a meta prevista para 2011 seria de 7 levantamentos
realizados, considerando que as atividades de risco geoldgico foram separadas do Empreendimento
de mapas da geodiversidade, e passaram a formar um novo Empreendimentos no PAC. Em 2011,
foram finalizados os mapas estaduais da geodiversidade de Alagoas e Roraima, ndo atingindo a
meta de 07 mapas estaduais em decorréncia da prioridade dada pelo Governo Federal para as
atividades de risco geoldgicos desenvolvidas pela CPRM, deslocando 60% da equipe da
geodiversidade para a realizagdo dos mapeamentos de riscos remanescentes em Nova Friburgo-RJ
durante os meses de fevereiro a abril/11, e da A¢do Emergencial criada pelo governo federal para o
mapeamento de riscos a deslizamento e enchentes, em 28 municipios da regido sudeste, realizado de
outubro a dezembro/11. No entanto, os demais mapas estaduais (Parand, Amapd, Tocantins,
Maranhio, Paraiba , e Acre) estio com 70 a 80% das atividades executadas, devendo serem
finalizados em 2012. Ou seja, a sua evolucdo, embora significativa, ndo foi computada por nio
haverem sido ainda concluidos os referidos mapas estaduais. A CPRM iniciou em 2011 as tratativas
para a realizacdo de concurso publico visando recrutar especialistas para atender as demandas de
trabalho. Com rela¢do a execugdo financeira, a meta pactuada na Sala de Situa¢do do PAC foi de
realizar pelo menos 60% do total do or¢camento. O desempenho da Ac¢do foi além da meta financeira
pactuada, apresentando um resultado de 74% do or¢camento da A¢do na LOA. Quanto aos valores
inscritos no RAP 2010, totalizando R$ 2.422.172, significando 89% do RAP inscrito (R$
2.727.029,00). Se considerarmos os valores executados via LOA 2011 e RAP 2010, teriamos um
total de cerca de R$ 5,7 milhGes, maior que o total previsto na LOA 2011 para a Ac¢ao (R$
4.394.000,00).

2398 — Levantamentos Geoldgicos

No Plano Plurianual para o exercicio 2008/2011 elaborado pela CPRM, os indicadores do
programa apresentam dois indices. O primeiro representa o percentual da drea territorial nacional
coberta por levantamento geoldgico na escala de 1:250.000 e o segundo na escala de 1:100.000. O
percentual da area territorial nacional coberta por levantamento geoldgico na escala de 1:250.000
apresenta um Indice Inicial de Referéncia de 20% e na escala de 1:100.000, de 5%. O indice de
realizagdo previsto para 2011 na escala de 1:250.000 foi de 54,6% e na escala de 1:100.000 foi de
17,4%. A realizagdo fisica em 2011 foi de cerca de 134.921 km2, correspondente a um percentual
de realizacdo satisfatério de 72% da meta prevista para o ano, apresentando um nivel satisfatorio.
Com relac@o a execugdo financeira, a meta pactuada na Sala de Situa¢do do PAC foi de realizar
pelo menos 60% do total do orcamento. Na execugdo desta Acdo em 2011, a realizagdo de mais de
54% ficou proxima a meta financeira pactuada. O total de recursos do or¢camento 2011 empenhados
e inscritos em Restos a Pagar foi de R$ 13.189.576,00, correspondentes a 74% do montante inscrito
(R$ 17.824.050,00). Se adicionarmos os valores pagos em 2011 da LOA e do RAP 2010, teriamos
uma execugdo total de R$ 56,3 milhdes, cerca de 74% do valor da LOA 2011 atribuido para a A¢do
(R$ 76.589.480,00).

2D84 - Levantamentos Geoquimicos

O levantamento recobriu uma drea de 435.815 km2 com amostragem geoquimica de baixa
densidade, correspondente a 60% da meta fisica estabelecida para 2011. O desempenho ndo foi
maior pelo fato de que cerca de quase 2/3 dos pesquisadores que atuavam nesta A¢do terem sido
remanejados para a execu¢do da geoquimica nos levantamentos geoldgicos. De qualquer forma,
procurou-se adiantar os trabalhos, procedendo a interpretacdo dos resultados das andlises quimicas
das amostras ja coletadas, e a integracdo dos resultados, cuja mensuracdo com relagdo ao
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andamento fisico é de certa forma intangivel. A CPRM iniciou em 2011 as tratativas para a
realizacdo de concurso publico visando recrutar especialistas para atender as demandas de trabalho
em todas as Acdes. Com relagdo a execucdo financeira, a meta pactuada na Sala de Situagdo do
PAC foi de realizar pelo menos 60% do total do orcamento. Esta A¢do apresentou um resultado de
74% dos empenhos liquidados, superando a meta pactuada. Além disso, os valores pagos em 2011
referentes ao RAP 2010 foram de R$ 374.464,00, correspondentes a 74% do valor inscrito (R$
505.573,00). No total em 2011, foram pagos nesta Acdo, através de recursos da LOA 2011 e do
RAP 2010, um total de R$ 2.019.388,00, correspondente a 91% do montante previsto para a A¢io
na LOA (R$ 2.208.840,00).

2397 — Levantamentos Hidrogeolégicos

Foram efetuados 37 levantamentos em 2011, obtendo-se uma realizacao fisica de 100% da
meta para o ano. Com relagdo a execugao financeira, a meta pactuada na Sala de Situacdo do PAC
foi de realizar pelo menos 60% do total do orcamento. Problemas diversos, tais como (a) um
mercado aquecido no setor de perfuracdo de pocos, impedindo algumas vezes a conclusdo das
licitagdes dos servigos para a implementacio da Rede de Monitoramento de Pocos de Agua
Subterranea, e b) dificuldades nos processos de formalizacdo de acordos com entes publicos e
privados para cessdo do espaco fisico para perfuracdo dos pogos, além de dificuldades processuais
na formalizagdo dos instrumentos, provocaram uma realizagdo financeira abaixo da meta, com
quase a metade do orcamento da LOA empenhado e ndo liquidado, correspondendo, em sua maior
parte, a servigos contratados de perfuragdo de pocos e ainda ndo liquidados. Os valores pagos em
2011 referentes ao RAP 2010 nesta Acéo totalizaram R$ 7.658.261,00, equivalentes a 96% do total
inscrito no RAP 2010 (R$ 7.970.101,00). Se considerarmos os valores liquidados e pagos, da LOA
2011 e do RAP 2010, terfamos um total de R$ 13.842.244.00, valor acima do montante atribuido a
Acao na LOA 2011 (R$ 11.859.350,00).

2.4 Desempenho Orcamentario/Financeiro
2.4.1 Programaciao Orcamentaria da Despesa

Quadro A.2.3 - Identificacao das Unidades Orcamentarias

Denominacio das Unidades Orcamentarias Codigo da UO Cadigo SIAFI da UGO

Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais - CPRM 32202 495001

2.4.2 Programacao de Despesas Correntes

Quadro A.2.4 - Programacao de Despesas Correntes

1 — Pessoal e Encargos |2 - Juros e Encargos da 3- Outras Despesas
Origem dos Créditos Sociais Divida Correntes
Orcamentarios Exercicios Exercicios Exercicios
2011 2010 2011 2010 2011 2010
« |Dotacéo proposta pela UO 176.131.302| 155.820.466 5.738 6.298| 142.795.094| 153.666.966
Q PLOA 178.131.302| 133.365.245 10.558 12.657| 128.231.344| 127.224.966
& LOA 178.131.302 133.365.245 10.558 12.657) 128.231.344| 127.224.966
" Suplementares 42.480.244| 51.639.205 - -| 50.388.986| 15.755.647
8 Especiais Abertos — — — — 9.000.000 -
= Reabertos — — — — — —
E Extraordinarios ﬁbertos - - - - - -
O eabertos - - — — — —
Créditos Cancelados - - - - - -
Outras Operacoes — — — — — —
Total 220.611.546| 185.004.450 10.558 12.657| 187.620.330] 142.980.613

Fonte: STAFI Gerencial
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2.4.3 Programacio de Despesas de Capital

Quadro A.2.5 - Programacio de Despesas Capital

. P 4 — Investimentos 5 — Inversoes Financeiras| 6- Amortizacao da Divida
Origem dos Créditos = = —
Orcamentirios Exercicios Exercicios Exercicios
2011 2010 2011 2010 2011 2010
<« [Dotacéo proposta pela UO 26.584.670] 22.914.376) - - 7.108 7.108
Q [PLOA 27.894.670| 22.614.376 — — 13.078 14.287
= LOA 27.894.670, 20.402.370 — — 13.078 14.287
w [Suplementares - 6.078.631 — — - -
o Especiais Abertos 1.000.000, — — — — —
& P Reabertos — — — — — —
a E . . . |Abertos - - - - - -
xtraordinarios
6 Reabertos — — — — — -
Créditos Cancelados — — — — — —
Outras Operacoes — - — - — —
Total 28.894.670 26.481.001 - — 13.078 14.287

Fonte: STAFI Gerencial

2.4.3.1 Quadro Resumo da Programacao de Despesas

Quadro A.2.6 - Quadro Resumo da Programacio de Despesas e da Reserva de Contingéncia Valore em R$ 1,00

Origem dos Créditos Despesas Correntes Despesas de Capital 9(3()5‘;1516;;;&6
Orcamentarios Exercicios Exercicios Exercicios
2011 2010 2011 2010 2011 2010

< Dotacio proposta pela UO | 318.932.134| 309.493.730] 26.591.778| 22.921.484] 478.811.206
Q |[PLOA 306.373.204| 260.602.868| 27.907.748| 22.628.663| 478.811.206| 686.629.636
= ILOA 306.373.204| 260.602.868| 27.907.748| 20.416.657| 624.298.468| 686.629.636
" Suplementares 92.869.230 67.394.852| 1.000.000, 6.078.631 — —
E Especiais Abertos 9.000.000 — — — — -
= Reabertos - - - — — -
E Extraordinarios ﬁbertos - - - - - -
) eabertos — — — — — -
Créditos Cancelados — — — — — —
Outras Operacoes — — — — — —
Total 408.242.434 | 327.997.720| 28.907.748| 26.495.288 624.298.468 686.629.636

Fonte: STAFI Gerencial

2.4.3.2 Movimentacao Orcamentaria por Grupo de Despesa

Quadro A.2.7 - Movimentacio Orcamentaria por Grupo de Despesa Valores em R$ 1,00

Despesas Correntes

Natureza da UG concedente q o - 1 —Pessoale| 2—Jurose | 3 - Outras

Movimentacio de Crédito | ou recebedora Classificacio da acdo Encargos | Encargos da| Despesas

Sociais Divida Correntes
Movimentacao|Concedidos - - — — —
nterna IRecebidos - - — — —
Concedidos 323028 32202.22.122.1115.2272 - — 142.478,33
110407 52101.05.542.0496.114H — - 2.482.592.98
oimaac 110511 52101.05.542.0496.114H — — 250.000,00
Externa Recebidos 443003 44205.18.544.1107.2378 - — 14.784.636,62
323002 32263.22.663.0391.2297 - — 159.600,00
323031 32265.25.122.0271.2000 - — 19.474,50
323031 32265.25.753.0271.2379 - — 720.126,22

Despesas de Capital
Novimeeame ity 0 oo Classifcagio daagio | 4= 13 nversies 6 Amori

nvestimentos| Financeiras | da Divida
Movimentacao|Concedidos - - — — —
nterna Recebidos - - . . ]
Concedidos - - — - —
Movimentaciao 443003 44205.18.544.1107.1184 68.500,00 — -
Externa Recebidos 373001 49201.21.631.0137.8396 399.967,24 — —
530013 53101.18.544.0515.11PO | 1.000.000,00 — —

Fonte: STAFI Gerencial e Operacional/2011
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Andlise critica

O valor da LOA + créditos adicionais totalizaram R$ 437.150.182; descentralizamos 98%
por movimentacdo interna no valor de R$ 428.677.710. Do total de R$ 9.913.986 da fonte 250, s6
houve limite autorizado de R$ 2.907.753 correspondente a 29% da LOA, sendo que o
contingenciamento foi na acdo 125F - Implantagdo da Recuperacdo Ambiental da Bacia
Carbonifera de Santa Catarina, prejudicando a retomada das atividades da Acdo e o atendimento das

exigéncias judiciais.

Em relacdo a movimentacdo externa, o valor descentralizado para as UG’s da UO 32202
foi de R$ 19.880.245, do total recebido de R$ 19.884.898.

2.4.4 Execucao Orcamentaria da Despesa

2.4.4.1 Execucao Orcamentaria de Créditos originarios da UJ

2.4.4.1.1 Despesas por Modalidade de Contratacao

Quadro A.2.8 - Despesas por Modalidade de Contratacio dos créditos originarios da UJ

Valores em R$ 1,00

. ~ Despesa Liquidada Despesa paga
Modalidade de Contratacao 2011 2010 2011 2010
Modalidade de Licitacao 118.347.951,90 98.607.741,17 76.015.023,09 49.038.056,80
Convite 762.227,72 1.545.503,70 492.449.82 455.882,71
Tomada de Precos 2.803.122,96 7.135.804,22 429.524,05 1.268.912,03
Concorréncia 31.932.755,97 20.037.124,67 21.576.261,93 8.482.310,40
Pregio 82.849.845,25 69.751.724,60 53.516.787,29 38.715.411,30
Concurso — — — -
Consulta - 137.583,98 - 115.540,36
Registro de Pregos — — — —
Contratacoes Diretas 63.429.197,00 39.097.437,21 39.650.164,39 15.614.920,36
Dispensa 55.565.592,36 27.395.628,98 35.807.930,29 11.529.067,14
Inexigibilidade 7.863.604,64 11.701.808,23 3.842.234,10 4.085.853,22
Regime de Execucao Especial 2.525,19 1.545,97 2.525,19 1.545,97
Suprimento de Fundos 2.525,19 1.545,97 2.525,19 1.545,97
Pagamento de Pessoal 198.112.846,34 169.288.793,99 189.788.440,56 163.028.192,33
Pagamento em Folha 197.997.096,89 169.141.606,03 189.672.691,11 162.913.134,37
Didrias 115.749,45 147.187,96 115.749,45 115.057,96
Outros 40.363.518,74 36.855.243,33 39.144.456,59 34.837.920,84

Fonte: STAFI Gerencial 2010/2011

2.4.4.1.2 Despesas Correntes por Grupo e Elemento de Despesa

Quadro A.2.9 - Despesas Correntes por Grupo e Elemento de Despesa dos créditos originarios da UJ Val.em RS 1,00

Grupos de Despesa Despesa Empenhada | Despesa Liquidada | RP nao processados Valores Pagos
P P 2011 2010 2011 2010 2011 2010 2011 2010
1 — Despesas de Pessoal 220.361.282[184.637.564/220.320.049[184.350.689  41.233] 286.875[211.995.643/178.122.217
¥:£:$$egf31s1e Vantagens Fixas|; 4y 415 121(125.040.913(141.412.122(125.040.913 - -[135.125.398/120.237.077
Obrigacdes Patronais 56.422.762| 43.911.854 56.422.762| 43.911.854 N - 54.405.285| 42.493.201
Contribui¢ao a Entidades
Fochadas do Providéncia 19.175.621| 12.675.221 19.134.388| 12.638.346| ~ 41.233|  36.875| 19.134.388| |, c1¢ 140
Demais elementos do grupo 3.350.777] 3.009.576| 3.350.777| 2.759.576) - 250.000] 61.585.725| 2.753.594
2 — Juros e Encargos da Divida 10.558 7.223 6.436 7.223 4.122 - 6.436 7.223
Juros sobre a Divida por 10.279 6.913 6.157 6.913 4.122 - 6.157 6.913
Contrato
Outros Encargos sobre a Divida 279 310 279 310 | a 279 310
por Contrato
3 — Outras Despesas Correntes [174.063.596/134.713.832(128.972.018[101.222.284/45.091.578/33.491.548]125.095.303| 79.358.403
Pgs“sggsjizfivifaos de Terceiros - 138 771.728/100.705.256| 98.562.401| 73.462.992[39.709.327127.242.264| 96.430.748| 55.952.408
Locacdo de Mao-de-Obra 13.913.907] 7.753.561] 11.735.772] 6.935.876| 2.178.135] 817.684] 10.587.692] 5.830.985
Material de Consumo 7.067.151] 9.546.977| 5.428.510] 6.517.910] 1.638.640] 3.029.068] 5.234.724] 4.671.376
Demais elementos do grupo 14.810.809] 16.708.037| 13.245.333| 14.305.506| 1.565.476| 2.402.532] 12.842.139] 12.903.634

Fonte: STIAFI Gerencial 2010/2011
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2.4.4.1.3 Despesas de Capital por Grupo e Elemento de Despesa

Quadro A.2.10 - Despesas de Capital por Grupo e Elemento de Despesa dos créditos originarios da UJval.emR$1,00

Grupos de Despesa Despesa Empenhada |Despesa Liquidada| RP niao processados | Valores Pagos
P P 2011 2010 2011 2010 2011 2010 2011 2010
4 — Investimentos 25.807.525[24.479.909) 8.302.469/9.565.25017.505.057/14.914.659(7.491.287|5.020.561
P}iﬁl‘;g’rfggfe“m e Material 20.536.68822.354.981| 6.706.115[8.616.47813.830.574{13.738.503(6.139.400(4.257.864
Obras e Instala¢des 3.165.212| 2.121.388| 215.554| 945.232| 2.949.658| 1.176.157 203.006| 759.157
Material de Consumo 1.388.036 - 354497 - 363.092 — 354.497 —
Demais elementos do grupo 717.589 3.540] 1.026.303 3.540, 361.732 — 794.384 3.540
5 — Inversoes Financeiras - - - - - - - -
6 — Amortizacido da Divida 13.078, 12.232)  11.941] 12.232 1.137 - 11.941] 12.232
RPr1n01pal da Divida Contratual 13.078 4 11.941 a 1137 4 11.941 a
esgatado
Principal Corrigido da Divida
Contratual Refinanciado 7 12232 - 12232 7 7 12232

Fonte: STAFI Gerencial 2010/2011

Andlise critica

Em relacdo a despesa liquidada, o percentual entre 2011 e 2010 foi de 88%, a despesa paga
foi de 89% e o percentual de 2011 entre o liquidado e pago foi de 97%.

No exercicio de 2011 houve créditos adicionais de R$ 42.480.244 para pessoal; R$
59.388.986 em outras despesas correntes ¢ R$ 1.000.000 em investimento, totalizando R$
102.869.230, para atender as demandas do acordo coletivo de trabalho, reajuste de contrato de
prestadora de servigo de assisténcia médica e outros. O acréscimo de liquidacdo de 2010 para 2011
foi de 18%. Dos créditos recebidos por movimentagdo externa de 2011, o maior foi da acdo 2378-
Operacdo da Rede Hidrometeorolégica da ANA, correspondente a 74% do total.

2.4.4.2 Execucao Orcamentaria de Créditos Recebidos pela UJ por Movimentacao

2.4.4.3 Despesas por Modalidade de Contratacao dos créditos recebidos por movimentacao

Quadro A.2.11 - Despesas por Modalidade de Contrataciio dos créditos recebidos por movimentaciio Val.em R$ 1,00

. - Despesa Liquidada Despesa paga
Modalidade de Contratacao 2011 2010 2011 2010
Licitacao 9.703.025,99 24.781.855,37 5.209.323,12 11.028.705,16
Convite 247.694,78 262.734,34 207.632,60 77.399,16
Tomada de Precos 1.000.000,00 2.247.863,36 — —
Concorréncia 2.376.477,24 17.093.667,44 2.300.987,52 8.939.897,62
Pregdo 6.049.064,71 5.067.844 2.670.913,94 1.992.026,87
Concurso — - — -
Consulta 29.789,26 109.746,23 29.789,06 19.381,51
Contratacoes Diretas 9.703.025,99 1.814.297,16 1.776.585,76 1.348.966,33
Dispensa 1.811.560,69 1.535.366,64 1.641.430,19 1.181.672,39
Inexigibilidade 152.633,30 278.930,52 135.155,57 167.293,94
Regime de Execucio Especial - - - -
Suprimento de Fundos - — - —
Pagamento de Pessoal - 10.568,80 - 3.496,80
Pagamento em Folha - - - -
Didrias - 10.568,80 - 3.496,80
Outras 8.201.499,03 8.547.921,84 7.854.217,41 8.233.948,01

Fonte: STAFI Gerencial 2010/2011

16




CPRIM

Servigo Geoldgico do Brasil Relatorio de Gestdo — 2011

2.4.5 Despesas Correntes por Grupo e Elemento de Despesa dos créditos recebidos por
movimentacao

Quadro A.2.12 - Despesas Correntes por Grupo e Elemento de Despesa dos créditos recebidos por movimentacao
Valores em R$ 1,00

Despesa Empenhada| Despesa Liquidada | RP nao processados Valores Pagos

Crupcii e Spes 2011 2010 2011 2010 2011 2010 2011 2010

1 — Despesas de Pessoal - - = = - - - -

2 — Juros e Encargos da
Divida

3 — Outras Despesas

C 18.401.156/29.802.959(15.000.793|23.566.316| 3.400.363| 6.236.643(14.674.767/19.908.597
orrentes

Outros Servigos de

. o 5.748.827|19.968.446| 5.456.762|14.534.891| 292.065| 5.433.554{ 5.307.926|11.166.168
Terceiros - Pessoa Juridica

Outrqs Servigos de/ . 3.780.408| 3.303.072| 3.686.991| 3.279.024 93.417 24.048| 3.641.524| 3.248.113
Terceiros - Pessoa Fisica

Material de Consumo 2.923.410| 2.468.866| 1.852.948] 1.790.150| 1.070.462] 678.716| 1.831.049| 1.661.918

g‘rjlﬁ)lgals elementos do 5.948.510| 4.062.575| 4.004.093| 3.962.250| 1.944.418| 100.325| 3.894.268| 3.832.399

Fonte: STAFI Gerencial 2010/2011

2.4.6 Despesas de Capital por Grupo e Elemento de Despesa dos créditos recebidos por
movimentacao

Quadro A.2.13 - Despesas de Capital por Grupo e Elemento de Despesa dos créditos recebidos por
movimentacao Valores em R$ 1,00

Grupos de Despesa Despesa Empenhada|Despesa LiquidadaRP nao processados| Valores Pagos
2011 2010 2011 2010 2011 2010 2011 | 2010
4 — Investimentos 1.467.563| 5.351.684] 204.373| 791.986|1.263.190/4.559.698165.359(706.520
Obras e Instalagdes 1.399.063| 4.206.394| 204.373| 722.443]1.194.690|3.483.951{165.359/674.992
Equipamentos e Material Permanente|  68.500| 1.145.290 - 69.544] 68.500|1.075.746 —| 31.528
5 — Inversoes Financeiras - - - - - - - -
6 — Amortizacio da Divida — - - - — — — —

Fonte: STAFI Gerencial 2010/2011

Andlise critica

Em razdo do pouco volume de recursos concedidos pela Ac¢do 114H-Implantacio do
Sistema de Cartografia da Amazdénia a movimentagdo externa sofreu decréscimo de 46% em
2011/2010 no valor de R$ 16.901.534.

2.4.7 Indicadores Institucionais

Os indicadores das principais A¢des institucionais da UO 32202 em relacdo ao executado
sobre a LOA, foram os seguintes:
2398 — Levantamentos Geoldgicos — 93%
2B51- Gestao da Informagao Geoldgica — 100%
2397 — Levantamentos Hidrogeol6gicos — 99%
4872- Levantamentos Aerogeofisicos- 99%
2B53-Produgdo Laboratorial Analises Minerais-99%
2272- Gestao e Administragao — 100%
Em relacdo a LOA 2011 o indicador do executado é de 96%.
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3. Informacdes sobre o reconhecimento de passivos por insuficiéncia de créditos ou recursos

3.1 Reconhecimento de Passivos por Insuficiéncia de Créditos ou Recursos

Quadro A.3.1. - Reconhecimento de Passivos por Insuficiéncia de Créditos ou Recursos

Valores em R$ 1,00

Identificacio da Conta Contabil

Cadigo SIAFI Denominacio
21.211.11.00 Fornecedores por insuf. de créditos/recursos
Linha Detalhe
Saldo Final em Movimento Movimento Saldo Final em
UG | Credor (CNPJ/CPF) | ™31/13/2010 Devedor Credor 31/12/2011
495110 00238681000120 1.680,00 3.580,00 1.900,00 -
495110 01387084000120 829,00 1.639,00 2.970,00 2.160,00
495110 02449992015510 16.670,62 32.959,43 35.069,74 18.780,93
495110 02843359000156 - 82.743,85 82.743,85 -
495110 04206050000180 - 1.800,00 4.801,54 3.001,54
495110 05928203000247 — 2.040,20 4.953,37 2.913,17
495110 07186022000137 6.714,69 18.714,69 18.444,68 6.444,68
495110 110245 — 8.959,15 105.414,27 96.455,12
495110 115406 - 131.766,52 131.766,52 -
495110 19759554000103 - 3.180,00 6.360,00 3.180,00
495110 323028 44.082,61 44.082,61 - -
495110 33530486000129 — 5.402,02 5.402,02 —
495110 34028316000707 — 20.379,61 28.111,35 7.731,74
495110 47866934000174 7.189,05 10.223,27 8.543,83 5.509,61
495110 61600839000155 - 1.900,77 1.900,77 -
495110 76535764032690 — 16.148,11 17.992,74 1.844,63
495130 00000000000191 — 730,00 730,00 —
495130 00001172000180 — 744,50 744,50 —
495130 00017332000189 50,00 50,00 — —
495130 00092547000164 - 1.669,00 1.669,00 -
495130 00200174000106 - 9.843,59 9.843,59 -
495130 00278452000130 — 1.468,80 1.468,80 —
495130 00331788000623 — 2.430,00 2.430,00 —
495130 00351210000124 14.893,97 30.348,64 15.454,67 —
495130 00710799000100 - 12.630,00 12.630,00 -
495130 00720443000157 - 800,00 800,00 -
495130 00817018000180 4.176,90 4.176,90 — —
495130 01010533000117 — 2.240,00 2.240,00 —
495130 01456547000169 4.852,00 4.852,00 — —
495130 01518062000152 - 580,00 580,00 -
495130 01567317000177 720,00 720,00 - -
495130 01796082000195 - 560.662,13 560.662,13 —
495130 01815999000190 512,16 1.536,48 1.024,32 —
495130 01820550000110 — 225,00 225,00 —
495130 02279892000137 — 9.134,50 9.134,50 —
495130 02309765000133 888,00 888,00 - -
495130 02417115000101 3.387,34 188.388,19 185.000,85 -
495130 02417115000969 — 50.470,90 50.470,90 —
495130 02449992018101 280,37 1.877,92 1.597,55 —
495130 02484602000197 — 160,00 160,00 —
495130 02558157001487 - 0,67 0,67 -
495130 02580362000124 - 937,50 937,50 -
495130 02768278000139 — 1.667,60 1.667,60 —
495130 02815232000123 — — 226,00 226,00
495130 02857371000110 — 94.500,00 94.500,00 —
495130 02935467000159 - 5.200,00 5.200,00 -
495130 02954521000103 2.090,00 103.905,00 101.815,00 -
495130 02960298000107 4.410,00 4.410,00 — —
495130 03022122000177 — 102.760,00 102.760,00 —
495130 03037522000156 — 2.164,80 2.164,80 —
495130 03184220000100 - 1.957,50 1.957,50 -
495130 03296017000126 - 80.000,00 80.000,00 -
495130 03332613000114 — 1.410,07 1.410,07 —
495130 03358194000190 — 505.390,50 505.390,50 —
495130 03372304000178 — 52.011,94 99.819,92 47.807,98
495130 03496485000144 - - 1.300,00 1.300,00
495130 03548170000101 - - 440.000,00 440.000,00
495130 03662454000116 — 1.025,00 1.025,00 —
495130 03795071000469 — 3.553,15 3.553,15 —
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495130 03821616000111 - - 1.570,00 1.570,00
495130 03843015000100 - 1.120,00 1.120,00 -
495130 03874953000177 - - 10.256,45 10.256,45
495130 03928633000152 — 951,00 951,00 —
495130 04022946000100 2.901,16 12.161,44 9.260,28 —
495130 04037162000155 - - 280,00 280,00
495130 04079402000184 - 938,64 938,64 -
495130 04189444000178 — 72.744,20 72.744,20 —
495130 04212298000154 — 400,20 400,20 —
495130 04219778000228 1.170,14 1.170,14 — —
495130 04253189000185 — — 4.739,00 4.739,00
495130 04341262000170 - 1.213,00 1.213,00 -
495130 04435965000168 - 10.700,00 10.700,00 -
495130 04461106000143 628,00 628,00 — —
495130 04464938000113 — 710,00 710,00 —
495130 04517241000163 6.452,74 35.623,30 29.170,56 —
495130 04603090000166 - 2.129,73 2.129,73 —
495130 04692229000195 205.744,84 563.339.49 357.594,65 -
495130 04740876000125 803.185,31 4.973.648,06 4.170.462,75 —
495130 04780668000150 — 485,00 485,00 —
495130 04830624000197 — 4.569,75 4.569,75 —
495130 04927092000100 - 5.332,32 5.332,32 -
495130 05003219000168 - 3.400,00 3.400,00 -
495130 05018002000121 - 109.600,00 109.600,00 -
495130 05077889000129 — 1.200,00 1.200,00 —
495130 05128653000174 — 2.150,00 2.150,00 —
495130 05214053000129 890,00 3.436,10 2.546,10 -
495130 05217075000142 - 45.733,10 45.733,10 -
495130 05330436000162 125.500,00 125.500,00 - -
495130 05530497000173 1.500,00 1.500,00 — —
495130 05633420000129 — 4.625,00 4.625,00 —
495130 05932588000135 — 1.500,00 1.500,00 —
495130 06012731000133 - 3.960,00 3.960,00 -
495130 06025842000184 39.000,00 39.000,00 - -
495130 06135603000187 — 2.899,98 2.899,98 —
495130 06210076000128 786,00 1.104,00 318,00 —
495130 06355202000132 — 108.540,00 108.540,00 —
495130 06785346000129 - 21.600,00 21.600,00 -
495130 06969917000185 124.986,39 291.969,22 166.982.83 -
495130 07022584000145 — 115,00 115,00 —
495130 07055987000190 18.000,00 18.000,00 249,00 249,00
495130 07151477000117 — 869,00 869,00 —
495130 07186022000137 - 23.016,72 23.016,72 —
495130 07214916000193 - 1.486,95 1.486,95 -
495130 07281487000177 - 34.902,20 34.902,20 —
495130 07324581000166 — 2.888,98 2.888,98 —
495130 07418701000194 — 1.200,00 1.200,00 —
495130 07459874000150 - 350,00 350,00 -
495130 07546978000100 - 10.000,00 10.000,00 -
495130 07618364000189 - 220,00 220,00 -
495130 07620166000150 427,72 427,72 — —
495130 07668045000188 — 12.800,00 12.800,00 —
495130 07689561000199 — 960,00 960,00 —
495130 07707398000140 - 520,20 743,00 222,80
495130 07748837000162 - 3.659,59 3.659,59 -
495130 07749238000163 971,00 971,00 — —
495130 07797967000195 — 1.795,00 1.795,00 —
495130 07854216000163 — 4.350,00 4.350,00 —
495130 07880946000139 4.964,76 27.471,43 22.506,67 —
495130 08110938000176 - 806,16 806,16 -
495130 08228010000190 — 6.629,00 6.629,00 —
495130 08335448000178 — 865,00 865,00 —
495130 08336783000190 — 214,76 214,76 —
495130 08457879000107 8.828,00 8.828,00 - -
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495130 08635127000199 - 2.057,00 2.057,00 -
495130 08639084000110 - 1.300,00 1.300,00 -
495130 08726026000123 - 750,60 750,60 -
495130 09017249000184 1.500,00 9.000,00 7.500,00 —
495130 09031962000182 387,60 661,10 273,50 —
495130 09228201000115 17.500,00 17.500,00 - -
495130 09258263000170 - 62.723,00 62.723,00 -
495130 09263279000170 - 780,00 780,00 -
495130 09285766000134 1.625,00 8.650,00 7.025,00 —
495130 09457677000128 — 750,80 750,80 —
495130 09471199000100 — 410,00 410,00 —
495130 10316584000162 316,30 316,30 - -
495130 10386354000170 - 2.700,00 2.700,00 -
495130 10476350000182 3.150,00 5.140,00 1.990,00 —
495130 10656610000100 — 13.832,00 41.636,00 27.804,00
495130 10681704000120 11.580,00 11.580,00 — —
495130 10721834000140 - - 10.665,00 10.665,00
495130 10828286000151 - 57,00 57,00 -
495130 10979108000121 — 4.840,00 4.840,00 —
495130 10988359000172 — — 253,76 253,76
495130 11136052000106 — 360,00 360,00 —
495130 11347674000183 1.105,00 1.105,00 - -
495130 11389817000110 - 9.391,00 10.364,00 973,00
495130 11398613000145 - 1.040,00 1.040,00 -
495130 11437097000110 — 10.777,60 10.777,60 —
495130 11461207000180 — 287,55 287,55 —
495130 11659456000184 - 2.314,00 2.314,00 -
495130 11920848000155 - 6.200,00 6.200,00 -
495130 12032432000163 2.808,00 2.808,00 - -
495130 13213502000142 — 2.850,00 2.850,00 —
495130 14644934000170 — 15.400,00 15.400,00 —
495130 170009 — 480,00 480,00 —
495130 18689018000108 - 1.700,00 1.700,00 -
495130 21635784000102 14.840,00 14.840,00 - -
495130 21841804000193 — 1.554,00 1.554,00 —
495130 25932088000100 — 152,00 152,00 —
495130 28708477000145 — 1.466,09 1.466,09 —
495130 29212545000143 61.520,30 373.790,92 312.270,62 -
495130 29309127000179 176.846,22 217.311,12 40.464,90 —
495130 29500196000165 35.600,00 35.600,00 — —
495130 29969193000175 4.400,00 4.400,00 — —
495130 29976032000109 3.747,40 3.747,40 — —
495130 30714828000172 1.437,21 1.437,21 — —
495130 31113384000182 - 380,00 380,00 -
495130 31245376000190 - 467,09 467,09 -
495130 32082125000102 4.810,00 17.352,50 12.542,50 —
495130 32157042000127 270,00 270,00 — —
495130 33000118000179 27.952,48 125.987,87 98.035,39 -
495130 33041062000109 309.661,92 2.021.484,80 1.711.822,88 -
495130 33054875000125 2.305.996,56 6.710.184,03 4.404.187,47 —
495130 33086695000125 — 159,00 159,00 —
495130 33104423000100 134.543,97 461.055,65 326.511,68 —
495130 33164021000100 876.462,93 1.235.811,22 359.348,29 —
495130 33166620000154 - 101,40 101,40 -
495130 33352394000104 80.981,03 294.103,30 243.301,33 30.179,06
495130 33530486000129 7.994,00 59.587,88 51.593,88 —
495130 33661745000150 — 8.015,07 8.015,07 —
495130 33746207000169 — 13.703,68 13.703,68 —
495130 33938119000240 - 3.287,62 3.287,62 -
495130 34028316000294 17.595,20 137.710,49 120.115,29 —
495130 35753367000160 — 190,00 190,00 —
495130 36003671000153 — 7.160,00 7.160,00 —
495130 39092812000140 — 600,00 600,00 —
495130 39119656000163 - 784,00 4.188,00 3.404,00
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495130 40348641000156 - 4.418,00 4.418,00 -
495130 40432544000147 - 29.867,00 29.867,00 -
495130 42199612000103 - 220,00 220,00 -
495130 42407445000130 203.620,44 344.188,37 140.567,93 —
495130 43217850000159 — 698,00 698,00 —
495130 43217850006009 - 1.100,00 1.100,00 -
495130 43843358000199 - 1.855,31 1.855,31 -
495130 4394821500014 1 - 3.128,70 3.128,70 —
495130 44339679000113 — 59.999,90 59.999,90 —
495130 45453214002600 — 6.270,00 6.270,00 —
495130 46387973000126 — 735,48 735,48 —
495130 47866934000174 1.152,45 12.836,86 11.684,41 —
495130 53276010000110 728.000,00 728.000,00 - -
495130 53617676000438 729,00 729,00 — —
495130 55418792000100 — 15.827,29 15.827,29 —
495130 55418792000372 — 2.552,00 2.552,00 —
495130 59403410000126 - 2.999,00 2.999,00 -
495130 60444437000146 151.281,05 522.071,61 370.790,56 -
495130 60452752000115 — 1.162,80 1.162,80 —
495130 60633674000155 30.000,00 30.000,00 — —
495130 63090708000109 1.826,00 1.826,00 — —
495130 67423152000682 - 22.947,60 22.947,60 -
495130 71738132000163 - 80.161,34 80.161,34 -
495130 71796478000118 — — 14.545,74 14.545,74
495130 71930226000130 — 23.745,70 23.745,70 —
495130 7211502500014 1 — 457,66 457,66 —
495130 72820822000120 233,90 1.120,50 886,60 -
495130 73264251000157 1.620,00 21.178,30 19.558,30 -
495130 73524324000100 - 36.545,00 40.145,00 3.600,00
495130 73582249000207 — 1.531,86 1.531,86 —
495130 7367800500014 1 5.062,86 60.145,15 55.082,29 —
495130 73749335000180 — 49.281,84 54.576,62 5.294,78
495130 74648593000133 175,00 21.301,00 21.126,00 -
495130 76650191000107 121.368,24 121.368,24 — —
495130 78931474000144 — 106.845,00 106.845,00 —
495130 82508433000117 — 187,07 187,07 —
495130 87530044000101 — 2.780,00 2.780,00 —
495130 93969707000191 - 833,32 833,32 -
495260 01468356704 292,00 292,00 - -
495260 02050778000130 40.139,36 80.278,72 84.442 .67 44.303,31
495260 02979266000153 2.240,00 4.480,00 4.547,00 2.307,00
495260 03783989000145 90,00 790,00 1.050,00 350,00
495260 05423963000707 1.389,01 1.389,01 - —
495260 05914650000166 11.034,56 22.491,97 11.457,41 —
495260 34028316002742 1.274,00 4.482,10 3.208,10 —
495260 61600839000155 2.763,92 2.763,92 — —
495260 76535764032347 4.794,84 9.228,63 4.433,79 —
495260 84624329000113 38.578,74 65.715,58 40.705,26 13.568,42
495300 04895728000180 10.705,12 10.705,12 9.440,24 9.440,24
495300 04945341000190 1.106,72 1.106,72 — —
495300 06272413000705 31.124,40 31.124,40 — —
495300 08155967000154 7.084,05 3.164,05 — 3.920,00
495300 09409620000153 21.880,00 21.880,00 27.933,08 27.933,08
495300 17428731013709 - - 19.032,78 19.032,78
495300 33000118000926 384,99 384,99 - -
495300 33530486000129 7.363,91 7.363,91 — —
495300 61600839000155 9.372,00 9.372,00 5.120,95 5.120,95
495300 83353912000174 15.100,00 15.100,00 8.355,19 8.355,19
495350 00544298000109 15.400,00 23.100,00 7.700,00 -
495350 02223491000165 8.172,04 12.258,06 4.086,02 —
495350 02590700000109 72.804,50 72.804,50 — —
495350 03138148000185 7.912,00 7.912,00 — —
495350 03385217000155 1.996,00 1.996,00 — —
495350 04694374000105 1.500,00 1.500,00 - -
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495350 05556967000178 2.034,54 2.034,54 - -
495350 06167644000155 1.100,00 1.100,00 - -
495350 06234467000182 6.225,02 6.225,02 — —
495350 08324196000181 — 551,09 551,09 —
495350 08334385000135 — 92,36 92,36 —
495350 09081459000131 27.568,00 27.568,00 - -
495350 10835932000108 21.058,13 31.754,68 10.696,55 -
495350 11436482000143 500,00 500,00 - -
495350 12785572000102 1.869,09 1.869,09 — —
495350 33000118000179 — 813,94 813,94 —
495350 33000118001493 68,77 68,77 — —
495350 33530486000633 7.488,22 13.633,82 6.145,60 -
495370 00048785000334 - 341,40 471,40 130,00
495370 00238681000120 3.827,36 4.802,96 975,60 —
495370 02196969000105 24.499,89 48.999,78 39.687,60 15.187,71
495370 03638793000167 708,40 3.542,00 3.584,50 750,90
495370 04206050008750 186,75 1.153,51 966,76 -
495370 05099819000171 2.520,00 2.520,00 - -
495370 05391161000177 1.346,91 1.346,91 — —
495370 07040108000157 — 893,81 1.145,76 251,95
495370 07047251000170 5.612,87 28.104,97 28.013,18 5.521,08
495370 07135601000150 - 393,50 393,50 -
495370 07209570000135 - - 300,00 300,00
495370 07954597000152 — 14.712,43 14.712,43 —
495370 33000118001574 — 642,13 800,75 158,62
495370 33530486000129 4.683,58 14.760,23 12.590,98 2.514,33
495370 61600839000155 1.915,72 4.910,17 2.994 45 -
495370 63364590000151 - 334,40 334,40 -
495400 00238681000120 - 1.750,00 1.750,00 -
495400 00403982000162 — 94.321,55 94.321,55 —
495400 02106982000126 — 1.500,00 1.500,00 —
495400 02449992014203 — 473,40 473,40 —
495400 02534975587 - 2.627,64 5.255,28 2.627,64
495400 03037698000108 - 27.098,26 27.098,26 —
495400 03084109000142 — 2.000,00 2.000,00 —
495400 06872182504 — 10.000,00 20.000,00 10.000,00
495400 09074738000178 — 2.351,94 2.351,94 —
495400 13504675000110 - 8.108,10 8.108,10 -
495400 15139629000194 - 21.316,97 21.316,97 —
495400 323020 — 1.069,02 1.069,02 —
495400 33000118000500 — 15.134,95 15.134,95 —
495400 33530486014936 — 3.815,98 3.815,98 —
495400 34028316000537 - 3.826,62 3.826,62 -
495400 40432544000147 - - 1.185,83 1.185,83
495400 40888380000167 - 6.547,20 9.414,24 2.867,04
495400 47866934000174 — 10.082,65 10.082,65 —
495400 61600839000155 — 2.197,88 2.197,88 —
495500 00238681000120 900,00 900,00 1.800,00 1.800,00
495500 00981458000179 679,80 1.359,60 2.379,30 1.699,50
495500 01109184000438 30,95 61,90 94,60 63,65
495500 02254737000166 2.400,00 6.245,28 7.655,57 3.810,29
495500 02328280000197 — — 13,45 13,45
495500 02558157000162 1.456,05 4.147,40 6.087,66 3.396,31
495500 03022122000177 35.225,73 247.745,90 247.906,87 35.386,70
495500 03420926000124 1.362,49 1.311,02 909,59 961,06
495500 04206050000180 — 324,35 634,53 310,18
495500 04368898000106 58,52 361,82 430,01 126,71
495500 05576482000146 9.518,88 23.797,20 14.278,32 —
495500 10312101000151 1.300,00 7.800,00 7.800,00 1.300,00
495500 10485673000809 - - 358,00 358,00
495500 33000118000179 — 9,33 16,67 7,34
495500 33050196000188 820,42 2.228,29 3.644,23 2.236,36
495500 33530486000129 3.611,00 15.065,75 27.400,86 15.946,11
495500 34028316000294 - 639,80 1.566,96 927,16
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495500 43776517000180 5.344,70 8.588,86 18.233,74 14.989,58
495500 44239770000167 725,57 1.127,97 460,94 58,54
495500 47866934000174 - 989,39 6.269,51 5.280,12
495500 61457941000143 1.821,00 1.821,00 3.035,00 3.035,00
495500 61600839000155 9.009,07 9.604,59 14.975,91 14.380,39
495500 61695227000193 4.383,82 17.142,71 33.655,42 20.896,53
495500 65697161000121 - 565,68 845,58 279,90
495500 66063256000156 20.387,52 113.514,81 146.384,59 53.257,30
495500 78587326000154 730,32 1.695,20 1.299,20 334,32
495500 96481262000194 1.200,00 7.200,00 8.800,00 2.800,00
495550 01005844000198 1.760,00 1.760,00 — —
495550 02016440000162 645,07 1.931,46 1.286,39 -
495550 02436011000144 33,60 33,60 - -
495550 02446694000110 677,20 2.141,04 1.463,84 —
495550 02449992012170 215,33 617,51 402,18 —
495550 02924285000182 14.421,78 33.362,39 30.936,62 11.996,01
495550 03068955000179 3.816,00 3.816,00 - -
495550 03422707000184 1.085,00 - - 1.085,00
495550 03491049000182 3.000,00 3.000,00 — —
495550 03740767000145 920,55 2.271,57 1.351,02 —
495550 04729942000166 4.800,88 10.169,19 5.368,31 —
495550 07186022000137 3.000,00 3.000,00 - -
495550 08467115000100 7911,16 25.828,24 17.917,08 -
495550 09316305000181 56.681,66 101.131,07 72.810,47 28.361,06
495550 09526473000100 11.128,89 35.432,23 36.147,70 11.844,36
495550 10992225000125 1.630,00 1.630,00 — —
495550 11195926000104 1.193,60 1.193,60 - -
495550 11389817000110 4.400,00 4.400,00 - -
495550 33530486000129 3.519,35 18.831,15 15.311,80 -
495550 33530486013379 — 7,20 15,66 8,46
495550 65149197000170 26.332,92 26.332,92 — —
495550 73507816000180 — 2.010,13 2.010,13 —
495550 76535764000224 956,77 1.330,83 1.527,47 1.153,41
495550 86819323000127 2.395,55 4.840,70 4.534,98 2.089,83
495550 87252938000187 27.700,32 27.700,32 — —
495550 87956561000147 530,16 795,24 265,08 —
495550 89054050000165 696,00 696,00 — —
495550 91397893000106 61.590,00 61.590,00 - -
495550 92146133000199 50.000,00 50.000,00 - -
495550 92802784000190 7.816,86 8.467,07 650,21 —
495550 92924901000198 19.957,45 9.313,80 4.293,97 14.937,62
495600 01567420000117 2.848,82 9.937,00 8.598,05 1.509,87
495600 03740767000145 1.086,78 3.260,34 2.716,95 543,39
495600 04206050007940 375,83 375,83 - -
495600 05296914000165 4.119,73 10.587,96 6.468,23 -
495600 06981180000116 9.331,04 9.331,04 — —
495600 07388494000172 745,76 2.237,28 1.491,52 —
495600 07534224000122 34.636,73 124.219,85 108.134,73 18.551,61
495600 08491163000126 30.169,41 113.306,80 100.446,48 17.309,09
495600 08725778000170 7.292,67 21.084,35 17.489,60 3.697,92
495600 17281106000103 2.316,04 2.316,04 — —
495600 18715383000140 — 2.416,87 2.416,87 —
495600 21000203000158 — 2.748,20 3.698,20 950,00
495600 27326594000181 8.580,00 8.580,00 - -
495600 33000118000330 1.327,45 1.327,45 — —
495600 33530486013883 6.409,03 6.409,03 — —
495600 97481220000116 24.404,91 89.152,25 78.303,75 13.556,41
495650 01543032000104 2.832,96 6.192,96 7.902,92 4.542.92
495650 01616929000102 919,81 2.169,81 2.226,89 976,89
495650 03793622000102 - 309,00 309,00 -
495650 04792456000192 1.084,80 2.169,60 2.043,04 958,24
495650 05423963000111 — 180,00 180,00 —
495650 09231574000145 41.224,50 61.836,75 40.139,97 19.527,72
495650 13019295000190 - - 9.958,30 9.958,30

23




CPRIM

Servico Geoldgico do Brasil

Relatorio de Gestio — 2011

Identificacdo da Conta Contabil

Codigo SIAFI Denominacio
21.211.11.00 Fornecedores por insuf. de créditos/recursos
Linha Detalhe
Saldo Final em Movimento Movimento Saldo Final em
UG | Credor (CNPJ/CPF) | ™37/13/2010 Devedor Credor 31/12/2011
495650 26743708000126 17.311,00 26.470,26 9.159,26 -
495650 33530486000129 - 70,00 70,00 -
495650 76535764032851 2.676,01 5.476,01 4.481,85 1.681,85
495650 97458533000153 8.567,09 13.099,94 4.532.85 —
495710 04206050008084 214,74 1.619,55 1.621,50 216,69
495710 05277299000140 960,00 4912,14 3.952,14 -
495710 06220002000172 - 775,00 775,00 -
495710 06840748000189 3.510,25 28.999,29 30.014,75 4.525,71
495710 06845747000127 — 388,89 388,89 —
495710 06855175000167 16.062,20 24.093,30 8.031,10 —
495710 07157877000130 24.485,46 36.728,19 12.242,73 —
495710 1206601500013 1 19.005,60 28.463,40 9.457,80 -
495710 33000118001060 2.886,53 8.382,42 5.495,89 -
495710 33530486005945 — 1.794,36 2.140,96 346,60
495710 61600839000155 1.822,82 5.491,89 3.669,07 —
Identificacdo da Conta Contabil
Codigo SIAFI Denominacio
21.215.22.00 Obr. Trib. por insuficiéncia de créd/recursos
Linha Detalhe
Saldo Final em Movimento Movimento Saldo Final em
UG | Credor (CNPJ/CPF) | ™37/13/2010 Devedor Credor 31/12/2011
495600 18302299000102 - - 7.103,04 7.103,04
495600 18715383000140 - 11.689,94 92.728,46 81.038,52
Identificacdo da Conta Contabil
Codigo SIAFI Denominacao
21.219.22.00 Déb. diversos por insuf. de créditos/recursos
Linha Detalhe
Saldo Final em Movimento Movimento Saldo Final em
UG | Credor (CNPJ/CPF) | ™31/1312010 Devedor Credor 31/12/2011
495300 02164213220 426,00 — — 426,00
495300 02272260462 23,00 — — 23,00
495300 04735943234 814,00 - - 814,00
495300 04953304268 426,00 - - 426,00
495300 06008356268 407,00 — — 407,00
495300 12818852234 426,00 — — 426,00
495300 29596971204 361,00 — — 361,00
495300 35331380204 92,00 - - 92,00
495300 43132898287 407,00 - - 407,00
495300 59171316272 115,00 — — 115,00
495300 60647280272 115,00 — — 115,00
495300 62556509287 115,00 — — 115,00
495300 65531140215 315,00 - - 315,00
495300 89014812868 69,00 - - 69,00
495400 15359859172 - 499,70 499,70 -
495500 01109184000438 62,52 — — 62,52
495500 02558157000162 906,67 — — 906,67
495500 03420926000124 388,89 - - 388,89
495500 04368898000106 29,13 - - 29,13
495500 33530486000129 3.759,68 - - 3.759,68
495500 43776517000180 1.475,32 — — 1.475,32
495500 61695227000193 3.771,39 — — 3.771,39

Razoes e Justificativas: Conforme pode ser verificado o saldo final de 2011 em relacdo a 2010, decresceu em 84%.

Fonte: STAFI Gerencial 2011

3.2 Analise Critica
Conforme se verifica o saldo de 2010 foi de R$ 7.933.768 ¢ em 2011 foi R$ 1.281.201,
apresentando um decréscimo de 84% de 2011 para 2010.
Em alguns casos o reconhecimento de passivo € feito em razdo da data prazo de emissdo de
empenhos ter se encerrado e a despesa € da competéncia do exercicio.
Em outros casos a falta de créditos se da em razdo do nao atendimento de crédito adicional,
obrigando o lancamento da despesa por insuficiéncia de créditos.
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A empresa registra seus passivos de acordo com o Principio Contdbil da Competéncia,
atendendo as orientacdes do Tesouro Nacional divulgadas na Macrofun¢ao SIAFI 021140 que
determina que as obrigagcdes serdo reconhecidas no momento do fato gerador. Dessa forma, mesmo
quando nao houver dotac@o no orcamento, a despesa € registrada no momento em que ocorrer.

4. Informacdes sobre a movimentacao e os saldos de Restos a Pagar de Exercicios Anteriores

4.1 Pagamentos e cancelamentos de Restos a Pagar de exercicios anteriores

Quadro A.4.1 - Situacdo dos Restos a Pagar de exercicios anteriores Valores em R$ 1,00
Restos a Pagar Processados
.~ q Cancelamentos Pagamentos Saldo a Pagar em
e acumulados acumulados 31/12/2011
2010 48.693.082,73 1.558.460,23 33.962.856,43 13.171.766,07
2009 8.758.261,15 1.659.971,00 5.529.896,96 1.568.393,19
2008 144.050,51 65.982,37 19.526,77 58.541,37
2007 113.581,00 - 38.099,00 75.482,00
Restos a Pagar niao Processados
.~ . Cancelamentos Pagamentos Saldo a Pagar em
Ano de Inscrigdo Montante Inscrito acumulados acﬁmulados 31/12/2(g)11
2010 32.642.645,63 36.020,17 32.547.762,97 58.862,49
2009 5.473.585,40 940,71 5.420.088,12 52.556,57
2008 184.789,88 2.580,00 128.624,59 53.585,29
2007 261.520,89 37,00 261.483,89
2004 680,76 680,76
Observacoes: Situacdo referente a execucdo orcamentdria de créditos originarios da UJ, ndo incluidos por

movimentacao.

Fonte: SIAFI Gerencial 2011

4.2 Analise Critica

A Empresa vem executando no exercicio seguinte os restos a pagar, verificamos que em
2011 executamos 72% do saldo de 2010. Citamos ainda, que os valores de cancelamento sdo aos
seguintes: 2010 — 7%; 2009 — 1% e 27% em 2008. Estes valores sao necessarios inscrever em restos
a pagar por se tratar de contratos assinados e os servicos estarem sendo executados com o
orcamento ja comprometido com essa finalidade.

5. Informacoes sobre recursos humanos da unidade
5.1 Composicao do Quadro de Servidores Ativos

5.1.1 Demonstracao da forca de trabalho a disposicao da unidade jurisdicionada

Quadro A.5.1 — Forca de trabalho da UJ - Situacio apurada em 31/12

Tipologias dos Cargos Lotacao Ingressps‘ no Egressqs. no
Autorizada | Efetiva exercicio exercicio
1. Servidores em cargos efetivos (1.1 + 1.2) 1.689 1.504 5 58
1.1. Membros de poder e agentes politicos - - - -
1.2. Servidores de Carreira (1.2.1+1.2.2+1.2.3+1.2.4) 1.689 1.504 5 58
1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao 6rgao 1.689 1.499 5 57
1.2.2. Servidores de carreira em exercicio descentralizado - - - -
1.2.3. Servidores de carreira em exercicio provisério - - - -
1.2.4. Servidores requisitados de outros érgios e esferas - 5 - 1
2. Servidores com Contratos Temporarios - - - -
3. Total de Servidores (1+2) 1.689 1.504 5 58

Fonte: Departamento de Recursos Humanos — DERHU
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5.1.2 Situacoes que reduzem a forca de trabalho efetiva da unidade jurisdicionada

Quadro A.5.2 — Situacoes que reduzem a forca de trabalho da UJ - Situacio em 31/12

Tipologias dos afastamentos

Quantidade de pessoas
na situacao em 31 de

dezembro

1. Cedidos (1.1+1.2+1.3)

12

1.1. Exercicio de Cargo em Comissdao

1.2. Exercicio de Funcdo de Confianca

1.3. Outras situagdes previstas em leis especificas (especificar as leis)

. Afastamentos (2.1+2.2+2.3+2.4)

2.1. Para Exercicio de Mandato Eletivo

2.2. Para Estudo ou Missio no Exterior

2.3. Para Servico em Organismo Internacional

2.4. Para Participacdo em Programa de Pés-Graducdo Stricto Sensu no Pais

. Removidos (3.1+3.2+3.3+3.4+3.5)

3.1. De oficio, no interesse da Administragdo

3.2. A pedido, a critério da Administracdo

3.3. A pedido, independentemente do interesse da Administracdo para acompanhar
conjuge/companheiro

3.4. A pedido, independentemente do interesse da Administracdo por Motivo de saide

3.5. A pedido, independentemente do interesse da Administracido por Processo seletivo

4. Licenca remunerada (4.1+4.2)

4.1. Doenca em pessoa da familia

4.2. Capacitagdo

5. Licenca nao remunerada (5.1+5.2+5.3+5.4+5.5)

5.1. Afastamento do cdnjuge ou companheiro

5.2. Servico militar

5.3. Atividade politica

5.4. Interesses particulares

5.5. Mandato classista

6. Outras situacoes (Especificar o ato normativo)

25

7. Total de servidores afastados em 31 de dezembro (1+2+3+4+5+6)

37

Obs: Os 25 empregados citados estdo aposentados por invalidez, sem qualquer custo para a CPRM, mas permanecem
contabilizados no efetivo da empresa porque podem voltar ao trabalho caso cesse o motivo que gerou a invalidez, de

acordo coma C.L.T.

Fonte: Departamento de Recursos Humanos — DERHU

5.1.3 Quantificacao dos cargos em comissao e das funcoes gratificadas da unidade

jurisdicionada
Quadro A.5.3 — Detalhamento Estrutura de cargos em comissao e de funcoes gratificadas da UJ - Situacao em
31/12
Tipologias dos cargos em comissao e das funcoes Lotacao Ingressos no | Egressos no
gratificadas Autorizada | Efetiva | €xercicio exercicio

1. Cargos em comissao 5 5 3 3
1.1.Cargos Natureza Especial - - - -
1.2.Grupo Direcdo e Assessoramento superior 5 5 3 3

1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao érgio - 2 2 2
1.2.2. Servidores de carreira em exercicio descentralizado - 1 - -
1.2.3. Servidores de outros 6rgios e esferas - 2 1 1
1.2.4. Sem vinculo - - - -
1.2.5. Aposentados - - - -

2. Funcoes gratificadas 285 285 45 46
2.1.Servidores de carreira vinculada ao 6rgdo - 229 32 33
2.2.Servidores de carreira em exercicio descentralizado - 51 13 12
2.3.Servidores de outros 6rgaos e esferas - 5 - 1

3. Total de servidores em cargo e em funcao (1+2) 290 290 48 49

Fonte: Departamento de Recursos Humanos — DERHU
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5.1.4 Qualificacao do quadro de pessoal da unidade jurisdicionada segundo a idade

Quadro A.5.4 — Quantidade de servidores da UJ por faixa etaria - Situacio apurada em 31/12

Quantidade de Servidores por Faixa Etaria

Tipologias do Cargo Até30 |De31a40|Ded4la50|DeS51a60| Acima de
anos anos anos anos 60 anos
1. Provimento de cargo efetivo 159 334 210 407 160
1.1. Membros de poder e agentes politicos - - - - -
1.2. Servidores de Carreira 159 334 210 407 160

1.3. Servidores com Contratos Temporarios -

41 56 101 80

2. Provimento de cargo em comissao 7
2.1. Cargos de Natureza Especial 3 15 9 15 14
2.2. Grupo Direcdo e Assessoramento Superior - - - - -
2.3. Funcoes gratificadas 4 26 47 86 66
3. Totais (1+2) 166 375 266 508 240

Fonte: Departamento de Recursos Humanos — DERHU

5.1.5 Qualificacao do quadro de pessoal da unidade jurisdicionada segundo a escolaridade

Quadro A.5.5 — Quantidade de servidores da UJ por nivel de escolaridade — Situacio apurada em 31/12

. . Quantidade de pessoas por nivel de escolaridade
Tipologias do Cargo 1 2 3 n 5 6 7 3 9
1. Provimento de cargo efetivo - - 84 34 380 | 443 98 169 62
1.1. Membros de poder e agentes politicos — — — — — — — — —
1.2. Servidores de Carreira - - 84 34 380 | 443 98 169 62
1.3. Servidores com Contratos Temporarios - — - — - — — - —
2. Provimento de cargo em comissao - - - - 23 156 30 42 34
2.1. Cargos de Natureza Especial - - - - 6 41 - 3 6
2.2. Grupo Direcdo e Assessoramento Superior — — — — — — — — —
2.3. Funcdes gratificadas - - - - 17 115 | 30 39 28
3. Totais (1+2) - - 84 34 | 403 | 599 | 128 | 211 96
LEGENDA
Nivel de Escolaridade

1 - Analfabeto; 2 - Alfabetizado sem cursos regulares; 3 - Primeiro grau incompleto; 4 - Primeiro grau; 5 - Segundo
grau ou técnico; 6 - Superior; 7 - Aperfeicoamento / Especializa¢do / Pés-Graduagdo; 8 — Mestrado; 9 — Doutorado/Pds
Doutorado/PhD/Livre Docéncia; 10 - Nao Classificada.

Fonte: Departamento de Recursos Humanos — DERHU

5.2 Composicao do Quadro de Servidores Inativos e Pensionistas

5.2.1 Classificacio do quadro de servidores inativos da unidade jurisdicionada segundo o
regime de proventos e de aposentadoria

Quadro A.5.6 — Composicio do Quadro de Servidores Inativos - Situacao apurada em 31/12

Quantidade
Regime de proventos / Regime de aposentadoria | De Servidores Aposentados | De Aposentadorias iniciadas
até 31/12 no exercicio de referéncia

1. Integral - —

1.1 Voluntaria - -

1.2 Compulsdria - -

1.3 Invalidez Permanente — -

1.4 Outras 25 -

2. Proporcional - -

2.1 Voluntaria — -

2.2 Compulséria - -

2.3 Invalidez Permanente — -

2.4 Outras - -

3. Totais (1+2) - -

Fonte: Departamento de Recursos Humanos — DERHU
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5.2.2 Demonstracao das origens das pensoes pagas pela unidade jurisdicionada

Quadro A.5.7 — Composi¢io do Quadro de Instituidores de Pensio - Situacio apurada em 31/12

Regime de proventos do servidor instituidor

Quantidade de Beneficiarios de Pensio

Iniciada no exercicio

Acumulada até 31/12 d e
e referéncia
1. Aposentado - -
1.1. Integral - -
1.2. Proporcional - -

2. Em Atividade

3. Total (1+2)

Fonte: Departamento de Recursos Humanos — DERHU

5.3 Composicao do Quadro de Estagiarios

Quadro A.5.8 — Composicao do Quadro de Estagiarios

Nivel de escolaridade Quantitativo de contratos de estagio vigentes Despesa no exercicio
1° Trimestre | 2° Trimestre | 3° Trimestre | 4° Trimestre (em R$ 1,00)
1. Nivel superior 213 232 234 228 1.038.170,08
1.1 Area Fim 156 173 173 173 861.544,65
1.2 Area Meio 57 59 61 55 176625,43
2. Nivel Médio 50 62 63 58 205.190,68
2.1 Area Fim 31 40 42 37 80.730,76
2.2 Area Meio 19 22 21 21 124.459,92
3. Total (1+2) 263 294 297 286 1.243.360,76
Fonte: Departamento de Recursos Humanos — DERHU
5.4 Demonstracao dos custos de pessoal da unidade jurisdicionada
Quadro A.5.9 — Quadro de custos de pessoal no exercicio de referéncia e nos dias anteriores Em R$1,00
Venci Despesas Variaveis -
. . 3 N .| Despesas de .
Exercicios | vantagens | Retri- | Gratfi- | oL | Indeniza. | AZEION | DO }fxsr?fcios Judictais|  Total
fixas buicoes cacoes coes previden- | varidvels nteriores
cl1arios
Membros de poder e agentes politicos
2011 — — — — — — — — — —
Exercicios | 2010 — — — — — — — — — —
2009 - - - - - - - - - -
Servidores de Carreira que ndo ocupam cargo de provimento em comissio
2011 | 101.621.392 —| 1.697.689| 7.252.935 - 512.277 - - —| 111.081.293
Exercicios | 2010 | 90.081.262 —| 1.491.941| 6.216.957 - 115.712 188.938 - —| 103.715.204
2009 | 78.713.300 —| 7.164.663| 6.164.635 - 66.624 - - —| 86.488.822
Servidores com Contratos Temporarios
2011 - - - - - - - - - -
Exercicios | 2010 - - - - - - - - - -
2009 - - - - - - - - - -
Servidores Cedidos com 6nus ou em Licenca
2011 436.488 - - - - - - - - 436.488
Exercicios | 2010 259.673 - - - - - - - - 259.673
2009 199.053 - - - - - - - - 199.053
Servidores ocupantes de Cargos de Natureza Especial
2011 - —| 4.633.710 - - - - - —|  4.633.710
Exercicios | 2010 - —| 4.535.057 - - - - - —| 4.535.057
2009 - —| 3.793.628 - - - - - - 3.793.628
Servidores ocupantes de cargos do Grupo Direciio e Assessoramento Superior
2011 1.779.521 - - - - - - - - 1.779.521
Exercicios | 2010 1.157.742 - - - - - - - - 1.157.742
2009 1.137.329 - - - - - - - - 1.137.329
Servidores ocupantes de Funcoes gratificadas
2011 | 20.727.251 —| 6.897.439 - - - - - —| 27.624.690
Exercicios | 2010 | 18.748.531 —| 6.209.649 - - - - - —| 24.958.180
2009 | 14.627.236 —| 6.721.053 - - - - - —| 21.348.289

Fonte: Departamento de Recursos Humanos — DERHU
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5.5 Terceirizacao de mao de obra empregada pela unidade jurisdicionada

5.5.1 Informacoes sobre terceirizaciao de cargos e atividades do plano de cargos do 6rgao
N3ao se aplica a CPRM.

5.5.2 Autorizacoes expedidas pelo Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao para
realizacdo de concursos publicos para substituicao de terceirizados

Nao se aplica a CPRM.

5.5.3 Informacdes sobre a contratacao de servicos de limpeza, higiene e vigilincia ostensiva
pela unidade

Quadro A.5.12 — Contratos de prestacio de servicos de limpeza e higiene e vigilincia ostensiva

Unidade Contratante

Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais

UG/Gestao: 495130/29208 |CNPJ: 00.091.652/0002-60

Informacoes sobre os contratos

Nivel de Escolaridade
BT Periodo contratual de exigido dos
Ano do Area|Natureza Identificacao Contratada execucao das atividades trabalhadores Sit
contrato do Contrato contratadas contratados :
(CNP)) F M S
Inicio Fim P|CIP|C|P|C
2009 L (0] 060/PR/09 | 42.407.455/0001-30 | 23/10/2011 | 22/10/2012 | 38 | 38 P
2011 \% (0] 028/PR/11 | 03.372.304/0001-78 | 01/07/2011 | 30/06/2012 | 06 | 06 | 07 | 07 A

Unidade Contratante

Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais

UG/Gestao: 495250/29208 [CNPJ: 00.091.652/0004-21

Informacdes sobre os contratos

Nivel de Escolaridade
) : S Perioclo contra.tqal de exigido dos
Ano do Area|Natureza Identificacao Contratada execucao das atividades trabalhadores Sit
contrato do Contrato contratadas contratados :
(CNPJ)) F M S
Inicio Fim P|C|IP|C|P|C
2009 \Y% (0] 116/PR/09 | 63.724.470/0001-18 | 18/12/09 18/12/12 |04 P
2010 L (0] 085/PR/10 | 05.417.288/0001-18 | 01/09/10 | 01/09/12 |05 P
Unidade Contratante
Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais
UG/Gestao: 495260/29208 [CNPJ: 00.091.652/0012-31
Informacdes sobre os contratos
Nivel de Escolaridade
- : S Perioc}o contra‘tqal de exigido dos
Ano do Area|Natureza Identificacao Contratada execucao das atividades trabalhadores Sit
contrato do Contrato contratadas contratados :
(CNPJ)) F M S
Inicio Fim PIC/P|C|P|C
2010 L (0] 015/PR/10 | 84.624.329/0001-13 | 05/04/10 | 05/04/13 |06 P
2010 \Y (0] 100/PR/10 | 02.050.778/0001-30 | 14/10/10 14/10/12 |08 P
Unidade Contratante
Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais
UG/Gestao: 495300/29208 [CNPJ: 00.091.652/0005-02
Informacdes sobre os contratos
Nivel de Escolaridade
Anod Identificac Empresa Perim!o fiontril‘tlggl ge . e)ggigo (iios
nodo |; entificacao execucao das atividades rabalhadores .
contrato A IN AT do Contrgto Contratada ‘iontratadas contratados Sit.
(CNPJ)) F M S
Inicio Fim PIC/P|C|P|C
2009 L (0] 080/PR/09 | 09.409.620/0001-53 | 30/11/09 | 30/11/12 |08 P
2010 \Y (0] 036/PR/10 | 17.428.731/0001-35 | 01/04/10 | 01/04/13 |06 P
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Unidade Contratante

Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais

UG/Gestao: 495350/29208 |CNPJ: 00.091.652/0006-93

Informacdes sobre os contratos

Nivel de Escolaridade
- : S Perioc}o contra‘tqal de exigido dos
Ano do Area|Natureza Identificacao Contratada execucao das atividades trabalhadores Sit
contrato do Contrato contratadas contratados :
(CNPJ)) F M S
Inicio Fim PIC/P|C|P|C
2007 \% (0] 030/PR/07 | 03.138.148/0001-85 | 01/06/07 | 01/06/11 |04 E
2007 L (0] 060/PR/07 | 02.590.700/0001-09 | 03/09/07 | 03/12/11 |09 E
2010 \Y (0] 008/PR/10 | 09.081.459/0001-31 | 01/03/10 | 01/03/13 |04 P
2010 \% (0] 022/PR/10 | 00.544.298/0001-85 | 01/04/10 | 01/04/13 |04 P
2011 \% (0] 050/PR/11 | 03.138.148/0001-85 | 01/09/11 01/09/12 |04 A
Unidade Contratante
Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais
UG/Gestao: 495370/29208 |CNPJ: 00.091.652/0030-13
Informacdes sobre os contratos
Nivel de Escolaridade
S Perioclo contra.tqal de exigido dos
Ano do Area|Natureza Identificacao Contratada execucao das atividades trabalhadores Sit
contrato do Contrato contratadas contratados :
(CNPJ)) F M S
Inicio Fim PIC/P|C|P|C
2010 L (0] 082/PR/10 | 02.196.969/0001-05 | 19/04/10 | 20/10/11 |02 P
Unidade Contratante
Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais
UG/Gestao: 495400/29208 |CNPJ: 00.091.652/0007-74
Informacdes sobre os contratos
Nivel de Escolaridade
) : S Perioclo contra.tqal de exigido dos
Ano do Area|Natureza Identificacao Contratada execucao das atividades trabalhadores Sit
contrato do Contrato contratadas contratados :
(CNPJ)) F M S
Inicio Fim PIC/P|C|P|C
2009 \Y% (0] 001/PR/09 | 03.037.698/0001-08 | 01/01/09 | 01/01/13 |05 P
2010 L (0] 005/PR/10 | 00.403.982/0001-62 | 04/01/10 | 04/01/13 |12 P
Unidade Contratante
Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais
UG/Gestao: 495500/29208 [CNPJ: 00.091.652/0008-55
Informacdes sobre os contratos
Nivel de Escolaridade
Anod Identificac Empresa Perim!o fiontril‘tlggl ge . e)ggigo (iios
nodo |; entificacao execucao das atividades rabalhadores .
contrato e ezl do Contrgto Contratada ‘iontratadas contratados Sit.
(CNPJ)) F M S
Inicio Fim PIC/P|C|P|C
2008 \% (0] 006/PR/08 | 66.063.256/0001-56 | 01/04/08 | 01/04/13 |02 P
2009 L (0] 040/PR/09 | 05.576.482/0001-46 | 01/09/09 | 01/09/12 |03 P
2010 \Y (0] 140/PR/10 | 66.063.256/0001-56 | 20/11/10 | 20/11/12 |04 P
2011 L O 015/PR/11 | 11.015.977/0001-07 | 26/04/11 26/04/13 |01 P
Unidade Contratante
Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais
UG/Gestao: 495550/29208 [CNPJ: 00.091.652/0009-36
Informacoes sobre os contratos
Nivel de Escolaridade
) : S Perioclo contra.tqal de exigido dos
Ano do Area|Natureza Identificacao Contratada execucao das atividades trabalhadores Sit
contrato do Contrato contratadas contratados :
(CNPJ)) F M S
Inicio Fim P|CIP|C|P|C
2009 \% (0] 064/PR/09 | 09.316.305/0004-81 | 01/11/09 | 01/11/12 |05 P
2010 \% (0] 118/PR/10 | 02.924.285/0001-82 | 16/11/10 16/11/12 |04 P
2010 L (0] 103/PR/10 | 83.953.331/0001-73 | 06/12/10 | 06/12/11 |03 E
2010 L (0] 121/PR/10 | 09.526.473/0001-00 | 29/11/10 | 29/11/12 |05 P
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Unidade Contratante

Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais

UG/Gestao: 495600/29208

|CNPJ: 00.091.652/0010-70

Informacdes sobre os contratos

Nivel de Escolaridade
S Perioc}o contra.tqal de exigido dos
Ano do Area|Natureza Identificacao Contratada execucao das atividades trabalhadores Sit
contrato do Contrato contratadas contratados :
(CNPJ)) F M S
Inicio Fim PIC/P|C|P|C
2006 L (0] 098/PR/06 | 97.481.220/0001-16 | 01/07/07 | 01/01/11 |04 E
2008 \Y (0] 004/PR/08 | 08.491.163/0001-26 | 24/02/08 | 25/02/13 |04 P
2008 L (0] 023/PR/08 | 08.491.163/0001-26 | 16/07/08 16/07/12 |02 P
2009 \Y (0] 048/PR/09 | 07.534.224/0001-22 | 24/09/09 | 24/09/12 |02 P
2010 L (0] 080/PR/10 | 97.481.220/0001-16 | 13/08/10 13/08/12 |07 P
Unidade Contratante
Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais
UG/Gestao: 495650/29208 |CNPJ: 00.091.652/0011-50
Informacdes sobre os contratos
Nivel de Escolaridade
S Perioc}o contra.tqal de exigido dos
Ano do Area|Natureza Identificacao Contratada execucao das atividades trabalhadores Sit
contrato do Contrato contratadas contratados :
(CNPJ)) F M S
Inicio Fim PIC/P|C|P|C
2006 L (0] 020/PR/06 | 97.458.533/0001-53 | 02/03/06 | 02/09/11 |03 E
2006 \Y (0] 025/PR/06 | 26.743.708/0001-26 | 08/03/06 | 08/09/11 |04 E
2011 \Y (0] 041/PR/11 | 13.019.295/0001-90 | 06/09/11 06/09/12 |04 A
2011 L (0] 047/PR/11 | 37.395.993/0001-58 | 01/09/11 01/09/12 |04 A
Unidade Contratante
Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais
UG/Gestao: 495710/29208 [CNPJ: 00.091.652/0015-84
Informacoes sobre os contratos
Nivel de Escolaridade
BT Perimlo contra.tlgal de exigido dos
Ano do Area|Natureza Identificacao Contratada execucao das atividades trabalhadores Sit
contrato do Contrato contratadas contratados :
(CNPJ)) F M S
Inicio Fim P|CIP|C|P|C
2006 L (0] 046/PR/06 | 06.855.175/0001-67 | 01/06/06 | 01/06/11 |05 E
2006 \Y (0] 050/PR/06 | 12.066.015/0001-31 | 01/07/06 | 01/07/11 |04 E
2011 \Y (0] 021/PR/11 | 12.066.015/0001-31 | 20/06/11 | 20/06/12 |06 A
2011 L (0] 023/PR/11 | 07.462.424/0001-17 | 01/06/11 01/06/13 |05 P
Observacoes:
LEGENDA

Area: (L) Limpeza e Higiene; (V) Vigilancia Ostensiva.

Natureza: (O) Ordindria; (E) Emergencial.

Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Ensino Superior.
Situac@o do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerrado.

Fonte: DICONT - Divisao de Contratos e SERAFI/RJ — Servigos de Administra¢do e Financas

5.5.4 Informacoes sobre locacao de mao de obra para atividades nao abrangidas pelo plano de
cargos do 6rgao

Quadro A.5.13 — Contratos de prestacio de servicos com locacio de mio de obra

Unidade Contratante

Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais

UG/Gestao: 495110/29208 |CNPJ: 00.091.652/0001-89

Informacoes sobre os contratos

. Nivel de Escolaridade
Periodo contratual . .
Ano d ) Identificac Empresa de execucao das tr(:ggigg (ﬁ) (i'ses
co::?ra?o Area |Natureza df%éﬁi?ﬁﬁ? Contratada atividades contratados Sit.
(CNP)) contratadas F M S
Inicio Fim P|{C|P|C|P|C
2010 | 6/7/14 O 023/PR/10 | 02.843.359/0001-56 | 08/04/10 | 08/04/13 |01 13 P
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Unidade Contratante

Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais

UG/Gestao: 495130/29208

|[CNPJ: 00.091.652/0002-60

Informacdes sobre os contratos

Peri Nivel de Escolaridade
eriodo contratual sl dis
Anodo | ¢ Identificacao Ao (e CE D s trabalhadores
trat Area |Natureza do Contrat Contratada atividades contratados Sit.
contrato o Lontrato (CNP)) contratadas F M S
Inicio Fim P C|IP|C|P|C
2010 |6/7/9/14 O 025/PR/10 | 33.104.423/0001-00 | 01/04/11 | 31/03/12 35136[10|10| P
2009 11 (0] 011/PR/09 | 29.212.545/0001-43 | 14/05/11 | 13/05/12 [13|16| 1 |1 |1 |1 | P
2007 11 (0] 035/PR/07 | 73.678.005/0001-41 | 21/10/11 | 20/10/12 313 P
2007 10 (6] 068/PR/07 | 07.880.946/0001-39 | 03/12/11 | 02/12/12 212 P
Unidade Contratante
Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais
UG/Gestao: 495250/29208 |CNPJ: 00.091.652/0004-21
Informacoes sobre os contratos
Peri Nivel de Escolaridade
eriodo contratual exigido dos
Anodo | ; Identificacio|  Lmpresa de execucdo das trabalhadores
trat Area |Natureza do Cont Qt Contratada atividades contratados Sit.
contrato o0 Lontrato (CNP)) contratadas F M S
Inicio Fim P/ C|P|C|P|C
2010 7/14 O 102/PR/10 | 02.760.172/0001-99 | 17/11/10 | 17/11/12 04 P
2011 14 (6] 004/PR/11 | 84.624.329/0001-13 | 13/06/11 | 13/06/12 25 A
Unidade Contratante
Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais
UG/Gestao: 495260/29208 |CNPJ: 00.091.652/0012-31
Informacdes sobre os contratos
p Nivel de Escolaridade
Periodo contratual exigido dos
Anodo | ¢ Identificacao LI il ex.ec.ugﬁo irs trabalhadores
contrato Area |Natureza do Contrato Contratada atividades contratados Sit.
(CNP)) contratadas F M S
Inicio Fim P C|IP|C|P|C
2010 6,14 O 028/PR/10 | 84.624.329/0001-13 | 05/04/10 | 05/04/13 |04 06 P
Unidade Contratante
Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais
UG/Gestao: 495300/29208 |CNPJ: 00.091.652/0005-02
Informacdes sobre os contratos
p Nivel de Escolaridade
Periodo contratual exigido dos
Anodo | ¢ Identificacao LI il ex.ec.ugﬁo irs trabalhadores .
contrato Area |Natureza do Contrato Contratada atividades contratados Sit.
(CNP)) contratadas F M S
Inicio Fim P C|IP|C|P|C
2010 14 O 043/PR/10 | 83.353.912/0001-74 | 14/06/10 | 14/06/13 |01 03 P
Unidade Contratante
Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais
UG/Gestao: 495350/29208 |CNPJ: 00.091.652/0006-93
Informacdes sobre os contratos
p Nivel de Escolaridade
Periodo contratual exigido dos
Anodo | ¢ Identificacao LI il ex.ec.ugﬁo irs trabalhadores .
contrato Area |Natureza do Contrato Contratada atividades contratados Sit.
(CNP)) contratadas F M S
Inicio Fim P C|IP|C|P|C
2010 14 O 038/PR/10 | 02.223.491/0001-65 | 02/08/10 | 02/08/12 04 P
2011 6/7/14 O 013/PR/11 | 09.281.162/0001-10 | 04/04/11 | 04/04/12 07 P
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Unidade Contratante

Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais

UG/Gestao: 495370/29208

|CNPJ: 00.091.652/0030-13

Informacdes sobre os contratos

. Nivel de Escolaridade
Periodo contratual . .
Ano do < Identificacao Empresa de execucdo das trf‘:gg;gg(ﬁ)(;ses
contrato Area |Natureza do Contragto Contratada atividades contratados Sit.
(CNP)) contratadas F M S
Inicio Fim PIC|IP|C|P|C
2010 6/14 (0] 042/PR/10 | 02.196.969/0001-05 | 22/06/10 | 22/06/12 |03 02 P

Unidade Contratante

Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais

UG/Gestao: 495400/29208

|[CNPJ: 00.091.652/0007-74

Informacdes sobre os contratos

. Nivel de Escolaridade
Periodo contratual . .
Ano do < Identificacao Empresa de execucdo das trf‘:gg;gg(ﬁ)(;ses
contrato Area |Natureza do Contragto Contratada atividades contratados Sit.
(CNP)) contratadas F M S

Inicio Fim PIC/P|C|P|C
2010 6/14 O 006/PR/10 | 00.403.982/0001-62 | 01/07/10 | 01/07/12 18 P
2010 14 (6] 143/PR/10 | 00.403.982/0001-62 | 27/12/10 | 27/12/12 34 P

Unidade Contratante

Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais

UG/Gestao: 495500/29208

|CNPJ: 00.091.652/0008-55

Informacdes sobre os contratos

, Nivel de Escolaridade
Periodo contratual .
Anodo | ¢ Identificacao Empresa de execuciio das trfgggigg(ﬁ)(;ses
contrato Area |Natureza do Con trgto Contratada atividades contratados Sit.
(CNP)) contratadas F M S

Inicio Fim PIC/P|C|P|C
2010 6/14 (6] 039/PR/10 | 03.022.122/0001-77 | 10/05/10 | 10/05/12 |19 11 E
2011 6/14 (6] 061/PR/11 | 03.022.122/0001-77 | 09/11/11 | 09/11/12 |12 12 A

Unidade Contratante

Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais

UG/Gestao: 495550/29208

|[CNPJ: 00.091.652/0009-36

Informacoes sobre os contratos

, Nivel de Escolaridade
Periodo contratual ..
Anodo | ¢ Identificacao Empresa de execucio das trg)ggigg(ﬁ:;ses
trat Area |Natureza do Cont ¢ " Contratada atividades contratados Sit.
contrato o0 Lontrato (CNP)) contratadas F M S

Inicio Fim P|C|P|C|P|C
2010 14 (6] 064/PR/10 | 87.252.938/0001-87 | 12/07/10 | 12/07/12 |02 04 P
2010 7/14 (6] 123/PR/10 | 06.352.011/0001-17 | 30/12/10 | 30/12/11 |01 01 E

Unidade Contratante

Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais

UG/Gestao: 495600/29208

|CNPJ: 00.091.652/0010-70

Informacoes sobre os contratos

Peri Nivel de Escolaridade

eriodo contratual . .

c ~ Empresa de execucao das il D A

Ano do Area |Natureza Identificacdo Contratada atividades trabalhadc(l)res Sit.
contrato do Contrato (CNPJ) contratadas - contrlz\l/}a 0S <
Inicio Fim P|{C|P|C|P|C

2008 7/14 O 037/PR/08 | 05.296.914/0001-65 | 04/08/08 | 04/08/12 |10 P
2010 7/14 (6] 020/PR/10 | 08.725.778/0001-70 | 24/05/10 | 24/05/12 |01 01 P
2010 1/4 (0] 086/PR/10 | 08.491.163/0001-26 | 02/08/10 | 02/08/12 05 P
2011 14 (6] 003/PR/11 | 03.022.122.0001-77 | 21/03/11 | 21/03/13 21 P
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Unidade Contratante
Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais
UG/Gestao: 495650/29208 |[CNPJ: 00.091.652/0011-50
Informacdes sobre os contratos

Peri Nivel de Escolaridade
eriodo contratual . .
Ano d ) Identificacs Empresa de execucao das trg)ggigg(ﬁ)(;ses
co:?ra;)o Area |Natureza d(f%:nlli?ag?(? Contratada atividades contratados Sit.
(CNPJ)) contratadas F M S
Inicio Fim P C|IP|C|P|C
2010 | 6/7/14 (0] 041/PR/10 | 09.231.574/0001-45 | 15/06/10 | 15/06/12 |07 03 P
Unidade Contratante
Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais
UG/Gestao: 495710/29208 |CNPJ: 00.091.652/0015-84
Informacdes sobre os contratos
Peri Nivel de Escolaridade
eriodo contratual . .
Ano d ) Identificacs Empresa de execucao das trg)ggigg(ﬁ)(;ses
co:?ra;)o Area |Natureza d(f%:nlli?ag?(? Contratada atividades contratados Sit.
(CNPJ)) contratadas F M S
Inicio Fim P C|IP|C|P|C
2010 6/14 (0] 035/PR/10 | 07.157.877/0001-30 | 01/06/10 | 01/06/12 |03 03 P
Observacoes:
LEGENDA Natureza: (O) Ordindria; (E) Emergencial.
Area: Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M)
1. Conservacdo e Limpeza; Ensino Médio; (S) Ensino Superior.
2. Seguranga; Situacao do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo
3. Vigilancia; Prorrogado; (E) Encerrado.
4. Transportes; Quantidade de trabalhadores: (P) Prevista no contrato;
5. Informatica; (C) Efetivamente contratada.
6. Copeiragem:;
7. Recepcgio;
8. Reprografia;
9. Telecomunicagdes;

10. Manutenc¢do de bens moévies

11. Manuten¢do de bens imdveis

12. Brigadistas

13. Apoio Administrativo — Menores Aprendizes
14. Outras

Fonte: DICONT - Divisao de Contratos e SERAFI/RJ — Servigos de Administragdo e Financas

5.6 Indicadores Gerenciais Sobre Recursos Humanos

A CPRM, a partir de 2011, estabeleceu como prioritrios alguns projetos voltados ao
aprimoramento da gestdo, e em especial, a gestdo de pessoas. Com isso, a implementacao de um
sistema integrado de gestdo de pessoas, tornou-se parte essencial para tal aprimoramento. Assim,
certamente a partir do momento que for vidvel o tratamento das informagdes, poderdo ser
trabalhados os principais indicadores sobre gestdo de recursos humanos.

6. Informacao sobre as transferéncias mediante convénio, contrato de repasse, termo de
cooperacio, termo de compromisso ou outros acordos, ajustes ou instrumentos congéneres,
vigentes no exercicio de referéncia

6.1 Instrumentos de transferéncias vigentes no exercicio

6.1.1 Relacao dos instrumentos de transferéncia vigentes no exercicio de 2011

Anexo I — Caracterizagdao dos instrumentos de transferéncias vigentes no exercicio de
referéncia
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6.1.2 Quantidade de instrumentos de transferéncias celebrados e valores repassados nos trés

ultimos exercicios

Quadro A.6.2 — Resumo dos instrumentos celebrados pela UJ nos trés tltimos exercicios

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais

CNPJ: 00.091.652/0001-60

UG/GESTAQO: 495130/29208

Quantidade de instrumentos

Valores repassados em cada exercicio

Modalidade celebrados em cada exercicio (Valores em R$ 1,00)
2011 2010 2009 2011 2010 2009

Convénio - - 01 - 97.800 52.200
Contrato de Repasse - - - - - -
Termo de Cooperacao - - - - - -
Termo de Compromisso - - - - - -

Totais - - 01 - 97.800 52.200

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais

CNPJ: 00.091.652/0007-74

UG/GESTAO: 495400/29208

Quantidade de instrumentos

Valores repassados em cada exercicio

Modalidade celebrados em cada exercicio (Valores em R$ 1,00)
2011 2010 2009 2011 2010 2009
Convénio - 01 - - 2.700.000 -
Contrato de Repasse - - - - - -
Termo de Cooperaciao - - - - - -
Termo de Compromisso - - - - - -
Totais - 01 - - 2.700.000 -
Unidade Concedente ou Contratante

Nome: Companhia de Pesquisa

de Recursos Minerais

CNPJ: 00.091.652/0010-70

UG/GESTAO: 495600/29208

Quantidade de instrumentos

Valores repassados em cada exercicio

Modalidade celebrados em cada exercicio (Valores em R$ 1,00)
2011 2010 2009 2011 2010 2009
Convénio - 01 - 2.717.778 4.929.226 5.000.000
Contrato de Repasse - - - - - -
Termo de Cooperacio - - - - - -
Termo de Compromisso - - - - - -
Totais - 01 - 2.717.778 4.929.226 5.000.000

Fonte: DICONT - Divisao de Contratos

6.1.3 Informacoes sobre o conjunto de instrumentos de transferéncias que vigerao no
exercicio de 2012 e seguintes

Quadro A.6.3 — Resumo dos instrumentos de transferéncia que vigerao em 2012 e exercicios seguintes

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais

CNPJ: 00.091.652/0002-60

[UG/GESTAO: 495130/29208

Valores (R$ 1,00)

% do Valor

. Qtd. (.ie ins‘trumentos slobal repassado
Modalidade com vigéncia em 2012 | ... | Repassados até |  Previstos até o final do

e seguintes 2011 para 2012 | o o de 2011
Convénio 1 - 150.000 10.000 -
Contrato de Repasse - - - - -
Termo de Cooperaciao - - - - —
Termo de Compromisso - - - - -
Totais 1 - 150.000 10.000 -

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais

CNPJ: 00.091.652/0010-70

[UG/GESTAO: 495600/29208

Valores (R$ 1,00)

% do Valor

. Qtd. de instrumentos global repassado
Modalidade com vigéncia em 2012 Contratados Repassados até | Previstos até o final do

¢ seguintes 2l para 2012 exercicio de 2011
Convénio 1 - 6.844.445 651.871 -
Contrato de Repasse - - - — _
Termo de Cooperaciao - - - — _
Termo de Compromisso - - - — —
Totais 1 - 6.844.445 651.871 -

Fonte: DICONT - Divisao de Contratos
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6.2 Informacdes sobre a prestacao de contas relativas aos convénios, termos de cooperacao e
contratos de repasse

Quadro A.6.4 — Resumo da prestacio de contas sobre transferéncias concedidas pela UJ na modalidade de
convénio e de contratos de repasse Valores em R$ 1,00

Unidade Concedente

Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM

CNPJ: 00.091.652/0001-89 | UG/GESTAO: 495400/29208

Exercicio da ) Instrumentos
< o . (Quantidade e Montante Repassado)
prestacao das | Quantitativos e montante repassados
contas Convénios Termo dg Contratos de
Cooperacio Repasse
Quantidade 1
2011 (Ll o Montante Repassado 2.700.000,00
Contas NAO Quantidade
prestadas Montante Repassado
Quantidade
2010 (s i Montante Repassado
Contas NAO Quantidade
prestadas Montante Repassado
Quantidade 1
2009 (Ll o Montante Repassado 1.152.000,00
Contas NAO Quantidade
prestadas Montante Repassado
Anteriores a | Contas NAO Quantidade
2009 prestadas Montante Repassado

Fonte: DICOGE - Divisdo de Contabilidade Geral

6.2.1 Informacoes sobre a analise das prestacoes de contas de convénios e de contratos de
repasse

Quadro A.6.5 - Visao Geral da analise das prestacoes de contas de Convénios e Contratos de Repasse
Valores em R$ 1,00

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM

CNPJ: 00.091.652/0001-89 | UG/GESTAO: 495001/29208

Exercicio da Instrumentos
prestaciao Quantitativos e montantes repassados Convéni Contratos de
das contas Onvenios Repasse

Quantidade de contas prestadas 1
Com prazo de Tl Contas analisadas 1
andlise ainda nao Contas Nio analisadas
vencido Montante repassado (R$) 2.700.000,00
2011 C Quantidade Aprovada
ontas :
] Quantidade Reprovada
Com prazo de analisadas :
andlise vencido Quanqdade CENNE
Contas NAO | Quantidade
analisadas Montante repassado (R$)
Quantidade de contas prestadas
Quantidade Aprovada
2010 Contas analisadas | Quantidade Reprovada
Quantidade de TCE
Contas NAO Quantidade
analisadas Montante repassado (R$)
Quantidade de contas prestadas 1
Quantidade Aprovada 1
2009 Contas analisadas | Quantidade Reprovada
Quantidade de TCE
Contas NAO Quantidade
analisadas Montante repassado
Exer‘cicios Contas NAO Quantidade
ante;;;g;es a analisadas Montante repassado

Fonte: DICOGE - Divisdo de Contabilidade Geral
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6.3 Analise Critica

Nao houve situacdo de inadimpléncia em nenhum convénio. As transferéncias foram
efetuadas conforme cronograma de desembolso constantes nos convénios e portaria que os regula.

A evolugdo das transferéncias relativas aos trés ultimos exercicios é demonstrada pelo
quadro abaixo:

Item Beneficiario CNPJ Valor Data Documento
1 3.062,78| 12/02/2009 |20090B800688
2 3.062,78| 13/03/2009 |[20090B901307
3 . 3.062,78| 09/04/2009 |20090B801817
T Associagdo de Canto Coral 34.080.986/0001-79 3.062.78 06/05/2000 [20000BS02373
5 3.062,78| 22/05/2009 [20090B802882
6 3.062,78| 22/06/2009 |20090B803563
1 |Departamento de Recursos Minerais do RJ 28.522.894/0001-07 52.200,00| 23/12/2009 |20090B809494
1 . . .. 3.374.629,91| 13/08/2009 {20090B801650
5 Cia. De Desenvolvimento Econdmico de MG | 19.791.581/0001-55 1.625.370.00] 13/08/2000 [20000B801651

Total de 2009 5.070.576,68
Item Beneficiario CNPJ Valor Data Documento

3.209,80] 14/04/2010 [20100B802803

3.209,80] 14/04/2010 |20100B802804

3.209,80] 14/04/2010 |20100B802805

3.209,80] 14/04/2010 |20100B802806

3.209,79] 14/04/2010 |20100B802807

3.209,79] 14/04/2010 |20100B802808

3.209,79] 14/04/2010 |20100B802809

Associagdo de Canto Coral 34.080.986/0001-79 3.200.79] 14/04/2010 [20]00BS02810

3.209,79] 14/04/2010 |20100B802811

3.209,79] 29/06/2010 |20100B804826

3.209,79] 09/07/2010 |20100B805215

3.209,79] 12/07/2010 |20100B805267

3.434,48| 03/12/2010 |20100B809765

3.434,48| 03/12/2010 |20100B809766

Departamento de Recursos Minerais do RJ 28.522.894/0001-07 97.800,00( 07/10/2010 {20100B808030

802.559,36| 16/09/2010 [20100B802695

Cia. De Desenvolvimento Econdmico de MG | 19.791.581/0001-55 | 1.408.889,00| 14/10/2010 |20100B803068

2.717.778,00] 05/11/2010 |20100B803304

900.000,00| 15/09/2010 |20100B 802600

Companhia Bahiana de Pesquisa Mineral 13.554910/0001-68 | 900.000,00] 03/11/2010 |20100B903103

W1 = W M| == T 3| 15| = S| 0| 00| 3| | W] 4| 0] 13| =

900.000,00| 03/11/2010 ]20100B903104

Total de 2010 7.772.412,84
Item Beneficiario CNPJ Valor Data Documento
I 3.43448] 14/01/2011 [20110B800650
2 3.434 48] 14/01/2011 [20110B800651
3 3.434.48] 14/0172011 [20110BS00652
1 3.434.48] 25/05/2011 [20110B804145
5 3.434.48] 25/05/2011 [20110BS04146
6 3.434.48] 25/05/2011 [20110B804147
Z— Associagio de Canto Coral 34.080.986/0001-79 g:jgjzjg B e
9 3.434.48] 14/06/2011 [20110BS04663
10 3.674.93] 19/09/2011 [20110BS07519
11 3.674.93] 19/09/2011 [20110B807520
12 3.674.93] 14/10/2011 [20110B808339
13 3.434.48] 14/10/2011 [20110BS08340
14 3.674.93 21/11/2011 |20110BS09566
Total de 2011 49.044,52

As transferéncias foram efetuadas conforme cronograma de desembolso e as prestagdes de
contas foram feitas em conformidade com a Portaria 127/2008 de 29/05/08.

As transferéncias financeiras sdo definidas no Convénio. Os planos de trabalho, que
também sao pactuados no Convénio, sdo de responsabilidade do setor técnico.
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7. Declaracao da area responsavel atestando que as informacées referentes a contratos e
convénios ou outros instrumentos congéneres estao disponiveis e atualizadas, respectivamente,
no Sistema Integrado de Administracio de Servicos Gerais — SIASG e no Sistema de Gestao
de Convénios, Contratos de Repasse e Termos de Parceria — SICONYV, conforme estabelece o
art. 19 da Lei n°. 12.309, de 9 de agosto de 2010

Quadro A.7.1 — Declaracao de Inserciao e Atualizacio de Dados no SIASG e SICONV

DECLARACAO

Eu, Placidino Machado Fagundes Filho, CPF n°. 215.142.327-15, Chefe
da Divisdo de Contratos, exercido na Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais —
CPRM, declaro junto aos o6rgdos de controle interno e externo que todas as
informacodes referentes a contratos, firmados até o exercicio de 2011 por esta Unidade
estdo disponiveis e atualizadas no Sistema Integrado de Administracio de Servicos
Gerais — SIASG, conforme estabelece o art. 19 da Lei n°. 12.309, de 9 de agosto de
2010 e suas correspondentes em exercicios anteriores.

Brasilia, 25 de maio de 2012.
Placidino Machado Fagundes Filho

CPF 215.142.327-15
Chefe da Divisdo de Contratos /CPRM

8. Informacoes sobre o cumprimento das obrigacoes estabelecidas na Lei n° 8.730, de 10 de
novembro de 1993, relacionadas a entrega e ao tratamento das declaracoes de bens e rendas

8.1 Situacao do cumprimento das obrigacoes impostas pela Lei 8.730/93

Nao ocorreu no periodo de 2011.
8.2 Analise Critica

O Departamento de Recursos Humanos passou por reestruturagdo no inicio de novembro
de 2011, tendo inclusive mudado de gestor. Com isso, foram identificados varios novos controles a
serem implementados, inclusive, o de controle e guarda das Declaracdes de Bens e Rendas,
conforme disposto em legislacdo especifica. Assim, restou estabelecido que o DERHU ficara
responsavel pela solicitacdo e controle das declaracdes quando do término do prazo de entrega,
assim como juntamente com os atos de designacdo e exoneracao e a SEGER — Secretaria Geral —
serd responsdvel pela guarda. Desta forma, o DERHU estd ultimando os procedimentos para
atualizag@o dos dados relativos a entrega de declarac@o de bens e rendas dos empregados da CPRM
referente ao exercicio de 2011 e 2012.
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9. Informacoes sobre o funcionamento do sistema de controle interno da UJ

9.1 Estrutura de controles internos da UJ

Quadro A.9.1 — Estrutura de controles internos da UJ

Aspectos do sistema de controle interno Avaliacao
Ambiente de Controle 1 123 [4]|5
1. Os altos dirigentes da UJ percebem os controles internos como essenciais a consecu¢ao X
dos objetivos da unidade e dao suporte adequado ao seu funcionamento.
2. Os mecanismos gerais de controle instituidos pela UJ sdo percebidos por todos os X
servidores e funciondrios nos diversos niveis da estrutura da unidade.
3. A comunicacio dentro da UJ € adequada e eficiente. X
4. Existe cddigo formalizado de ética ou de conduta. X
5. Os procedimentos e as instrucdes operacionais sdo padronizados e estdo postos em X
documentos formais.
6. H4 mecanismos que garantem ou incentivam a participagdo dos funciondrios e
servidores dos diversos niveis da estrutura da UJ na elaboragdo dos procedimentos, X
das instrucdes operacionais ou cédigo de ética ou conduta.
7. As delegacdes de autoridade e competéncia sdo acompanhadas de defini¢des claras das X
responsabilidades.
8. Existe adequada segregacdo de funcdes nos processos da competéncia da UJ. X
9. Os controles internos adotados contribuem para a consecucio dos resultados planejados X
pela UJ.
Avaliacao de Risco 1 2 3 4 5
10. Os objetivos e metas da unidade jurisdicionada estdo formalizados. X
11. H4 clara identificacio dos processos criticos para a consecucdo dos objetivos e metas X
da unidade.
12.E pratica da unidade o diagnéstico dos riscos (de origem interna ou externa)
envolvidos nos seus processos estratégicos, bem como a identificacio da X
probabilidade de ocorréncia desses riscos € a conseqiiente ado¢do de medidas para
mitigd-los.
13. E prética da unidade a definicdo de niveis de riscos operacionais, de informacdes e de X
conformidade que podem ser assumidos pelos diversos niveis da gestio.
14. A avaliagdo de riscos € feita de forma continua, de modo a identificar mudangas no X
perfil de risco da UJ, ocasionadas por transformacdes nos ambientes interno e externo.
15. Os riscos identificados sdo mensurados e classificados de modo a serem tratados em X
uma escala de prioridades e a gerar informacdes tteis a tomada de decisdo.
16. Existe histdrico de fraudes e perdas decorrentes de fragilidades nos processos internos X
da unidade.
17.Na ocorréncia de fraudes e desvios, € pratica da unidade instaurar sindicancia para X
apurar responsabilidades e exigir eventuais ressarcimentos.
18. H4a norma ou regulamento para as atividades de guarda, estoque e inventario de bens e X
valores de responsabilidade da unidade.
Procedimentos de Controle 1 12131415
19. Existem politicas e acdes, de natureza preventiva ou de detec¢do, para diminuir os X
riscos e alcancar os objetivos da UJ, claramente estabelecidas.
20.As atividades de controle adotadas pela UJ sdo apropriadas e funcionam X
consistentemente de acordo com um plano de longo prazo.
21. As atividades de controle adotadas pela UJ possuem custo apropriado ao nivel de X
beneficios que possam derivar de sua aplicacfo.
22.As atividades de controle adotadas pela UJ sdo abrangentes e razodveis e estdo X
diretamente relacionados com os objetivos de controle.
Informacao e Comunicacio 1 2 3 4 5
23.A informacdo relevante para UJ € devidamente identificada, documentada, X
armazenada e comunicada tempestivamente as pessoas adequadas.
24. As informacdes consideradas relevantes pela UJ sdao dotadas de qualidade suficiente X
para permitir ao gestor tomar as decisdes apropriadas.
25. A informacdo disponivel a UJ é apropriada, tempestiva, atual, precisa e acessivel. X
26. A Informacdo divulgada internamente atende as expectativas dos diversos grupos e X
individuos da UJ, contribuindo para a execucéo das responsabilidades de forma eficaz.
27.A comunica¢do das informacdes perpassa todos os niveis hierarquicos da UJ, em X
todas as dire¢des, por todos os seus componentes e por toda a sua estrutura.
Monitoramento 1 12345
28.0 sistema de controle interno da UJ é constantemente monitorado para avaliar sua X
validade e qualidade ao longo do tempo.
29.0 sistema de controle interno da UJ tem sido considerado adequado e efetivo pelas X
avaliacdes sofridas.
30.0 sistema de controle interno da UJ tem contribuido para a melhoria de seu X

desempenho.

Consideracoes gerais: Avaliacdo dos controles internos fora realizado pela Auditoria Interna ao longo do exercicio

de 2011, bem como a atualizacdo e aplicabilidade dos normativos internos nas Unidades Gestoras da CPRM.
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LEGENDA

Niveis de Avaliacao:
(1) Totalmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é integralmente ndo aplicado no
contexto da UJ.
(2) Parcialmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa € parcialmente aplicado no
contexto da UJ, porém, em sua minoria.
(3) Neutra: Significa que ndo hid como afirmar a propor¢do de aplicacio do fundamento descrito na
afirmativa no contexto da UJ.
(4) Parcialmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é parcialmente aplicado no
contexto da UJ, porém, em sua maioria.
(5) Totalmente valido. Significa que o fundamento descrito na afirmativa é integralmente aplicado no
contexto da UlJ.

10. Informacoes quanto a adocao de critérios de sustentabilidade ambiental na aquisicao de
bens, materiais de tecnologia da informacao (TI) e na contratacao de servicos ou obras, tendo
como referéncia a Instrucao Normativa n° 1/2010 e a Portaria n° 2/2010, ambas da Secretaria
de Logistica e Tecnologia da Informaciao do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao
e informacoes relacionadas a separacao de residuos reciclaveis descartados em conformidade
com o0 Decreto n° 5.940/2006.

10.1 Gestao Ambiental e Licitacdes Sustentaveis

Quadro A.10.1 — Gestido Ambiental e Licitacoes Sustentaveis
Aspectos sobre a gestao ambiental Avaliacao
Licitacoes Sustentaveis 1 |2 |3 [4 |5

1. A UJ tem incluido critérios de sustentabilidade ambiental em suas licitagdes que levem

em consideracdo os processos de extracdo ou fabricagdo, utilizag¢do e descarte dos produtos

e matérias primas. X

= Se houver concordancia com a afirmag¢@o acima, quais critérios de sustentabilidade
ambiental foram aplicados?

2. Em uma andlise das aquisi¢des dos ultimos cinco anos, os produtos atualmente

adquiridos pela unidade sdo produzidos com menor consumo de matéria-prima e maior X

quantidade de contetdo reciclavel.

3. A aquisi¢do de produtos pela unidade € feita dando-se preferéncia aqueles fabricados

por fonte nao poluidora bem como por materiais que ndo prejudicam a natureza (ex. | X

produtos de limpeza biodegradaveis).

4. Nos procedimentos licitatérios realizados pela unidade, tem sido considerada a

existéncia de certificagdo ambiental por parte das empresas participantes e produtoras (ex:

ISO), como critério avaliativo ou mesmo condi¢do na aquisi¢cdo de produtos € servicos. X

= Se houver concordancia com a afirmag@o acima, qual certificacdo ambiental tem sido
considerada nesses procedimentos?

5. No ultimo exercicio, a unidade adquiriu bens/produtos que colaboram para o menor

consumo de energia e/ou dgua (ex: torneiras automaticas, lampadas econdmicas). X

= Se houver concordancia com a afirmag@o acima, qual o impacto da aquisicio desses
produtos sobre o consumo de dgua e energia?

6. No udltimo exercicio, a unidade adquiriu bens/produtos reciclados (ex: papel reciclado). X

= Se houver concordancia com a afirmac@o acima, quais foram os produtos adquiridos?

7. No ultimo exercicio, a instituicdo adquiriu veiculos automotores mais eficientes e

menos poluentes ou que utilizam combustiveis alternativos. X

= Se houver concordancia com a afirmacgdo acima, este critério especifico utilizado foi
incluido no procedimento licitatério?

8. Existe uma preferéncia pela aquisicdo de bens/produtos passiveis de reutilizagdo,

reciclagem ou reabastecimento (refil e/ou recarga). X

= Se houver concordincia com a afirmagdo acima, como essa preferéncia tem sido
manifestada nos procedimentos licitatorios?

9. Para a aquisicdo de bens/produtos é levada em conta os aspectos de durabilidade e X
qualidade de tais bens/produtos.

10. Os projetos basicos ou executivos, na contratacdo de obras e servicos de engenharia,
possuem exigéncias que levem & economia da manutencdo e operacionalizacdo da X
edificacdo, a reducdo do consumo de energia e dgua e a utilizacdo de tecnologias e
materiais que reduzam o impacto ambiental.

11.Na unidade ocorre separacdo dos residuos recicldveis descartados, bem como sua

destinacdo, como referido no Decreto n° 5.940/2006. X
12.Nos tltimos exercicios, a UJ promoveu campanhas entre os servidores visando a
diminuir o consumo de 4gua e energia elétrica. X

= Se houver concordancia com a afirma¢@o acima, como se procedeu a essa campanha
(palestras, folders, comunicagdes oficiais, etc.)?

13. Nos ultimos exercicios, a U] promoveu campanhas de conscientiza¢do da necessidade

de prote¢do do meio ambiente e preservacdo de recursos naturais voltadas para os seus

servidores. X

= Se houver concordancia com a afirmagdo acima, como se procedeu a essa campanha
(palestras, folders, comunicagdes oficiais, etc.)?
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Consideracoes Gerais: A Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais em todas as Unidades Regionais (08 (oito)
Superintendéncias, 03 (trés) Residéncias, mais os escritérios do Rio de Janeiro e Brasilia) possui programa de coleta
seletiva. A CPRM instituiu comissdes nas 13 (treze) Unidades Regionais que conduzem localmente as atividades de
coleta seletiva de residuos sélidos e a sua destinacdo as associagdes e cooperativas dos catadores de materiais
reciclados.

Utilizamos em sua maioria papel reciclado, observamos também que em varias Unidades sdo utilizados
canecas individuais a fim de reduzir o consumo de copos plasticos descartdveis.

Na manutencdo, reformas e operacionalizacdo da edificacdo sdo considerados, aspectos de aproveitamento
da luminosidade natural, o uso de ldampadas econdmicas, alguns materiais que reduzem o impacto ambiental e metas
para reduzir o consumo de dgua e energia elétrica.

A CPRM realiza palestras para o publico interno e externo sobre questdes da dgua, de como minimizar os
impactos das mudancas climdticas, dos desastres naturais e temas relacionados a Sustentabilidade em todas as
Semanas Internas de Prevencdo de Acidentes — SIPAT. Possuimos cartilhas explicativas, como por exemplo —
“Comunidade Mais Segura - mudando hébitos e reduzindo riscos de movimentos de massa e inundagdes”.

A empresa na sua atividade finalistica possui ¢ Sistema de Informa¢des de Aguas Subterraneas — SIAGAS e
o Projeto Rede Integrada de Monitoramento das Aguas Subterraneas- RIMAS. A 4gua subterrinea é muito
importante para a sobrevivéncia, principalmente, das pessoas que vivem em locais de clima seco, pois a dgua
superficial nestes locais evapora rdpido enquanto a 4gua subterranea fica relativamente mais protegida, servindo para
o abastecimento.

Em novembro de 2011, foi formada uma comissado para tratar das questdes de sustentabilidade da CPRM.

No més de marco de 2012, foi realizado um evento que contou com a participagdo do representante do
Ministério de Meio Ambiente, Geraldo Vitor de Abreu, gerente do Projeto Agenda Ambiental na Administracdo
Publica — A3P, bem como a participacdo de representante de todas as Unidades Regionais e dos departamentos da
empresa e também de representantes da empresa prestadora de servigos de limpeza e do restaurante do Escritério do
Rio de Janeiro.

No evento foi apresentada a A3P e também foi realizado “world café” que tem como objetivo estimular o
didlogo colaborativo em uma grande “tempestade de idéias” guiadas por perguntas significativas, claras e objetivas.

A partir desse evento, a comissao copilou as idéias e vai selecionar as possiveis de acontecerem no curto e
médio prazo e elaborar o Programa CPRM Sustentdvel e cronograma com as agdes € as equipes responsaveis pela sua
execugao.

LEGENDA
Niveis de Avaliacio:

(1) Totalmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é integralmente ndo aplicado no
contexto da UJ.

(2) Parcialmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é parcialmente aplicado no
contexto da UJ, porém, em sua minoria.

(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a proporcdo de aplicagdo do fundamento descrito na
afirmativa no contexto da UJ.

(4) Parcialmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é parcialmente aplicado no
contexto da UJ, porém, em sua maioria.

(5) Totalmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa € integralmente aplicado no
contexto da UJ.

11. Informacoes sobre a gestdo do patrimonio imobilidrio de responsabilidade da UJ,
classificado como “Bens de Uso Especial”, de propriedade da Unido ou locado de terceiros.

11.1 Gestao de Bens Imoveis de Uso Especial

Quadro A.11.1 — Distribuicio Espacial dos Bens Iméveis de Uso Especial de Propriedade da Unido

QUANTIDADE DE IMOVEIS DE
z < PROPRIEDADE DA UNIAO DE
LOCALIZACAO GEOGRAFICA RESPONSABILIDADE DA UJ
EXERCICIO 2011 | EXERCICIO 2010

PARA 01 01
Belém 01 01
SAO PAULO 03 03
BRASIL Apiai 01 01
Sao Paulo 02 02
CEARA 01 01
Fortaleza 01 01
RORAIMA 01 01
Boa Vista 01 01
RONDONIA 01 01
Porto Velho 01 01
PERNAMBUCO 01 01
Recife 01 01
PARANA 01 01
Curitiba 01 01
SANTA CATARINA 01 01
Criciuma 01 01
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QUANTIDADE DE IMOVEIS DE
~ ¢ PROPRIEDADE DA UNIAO DE
LOCALIZACAO GEOGRAFICA RESPONSABILIDADE DA UJ
EXERCICIO 2011 | EXERCICIO 2010

MATO GROSSO 01 01
Cuiaba 01 01
Subtotal Brasil 11 11
EXTERIOR | - - -
Subtotal Exterior — _
Total (Brasil + Exterior) 11 11

Fonte: DEAMP — Departamento de Administracdo de Materiais e Patrimdnio

Quadro A.11.2 - Distribuicio Espacial dos Bens Iméveis de Uso Especial Locados de Terceiros

5 ) QUANTIDADE DE IMOVEIS LOCADOS
LOCALIZACAO GEOGRAFICA DE TERCEIROS PELA UJ
EXERCICIO 2011 | EXERCICIO 2010
BAHIA 01 02
Feira de Santana 01 01
Morro do Chapéu — 01
SANTA CATARINA — 01
Criciima — 01
BRASIL RIO GRANDE DO SUL 01 01
Cacapava do Sul 01 01
TOCANTINS - 01
Palmeirdpolis — 01
RIO GRANDE DO NORTE 01 01
Natal 01 01
Subtotal Brasil 03 06
EXTERIOR | — — —
Subtotal Exterior - -
Total (Brasil + Exterior) 03 06

Fonte: DEAMP — Departamento de Administracdo de Materiais e Patrimdnio

Quadro A.11.3 — Discriminacio dos Bens Iméveis de Propriedade da Uniio sob responsabilidade da UJ

Despesa com
Estado de Valor do Imével Manuten,(;ﬁo no
UG RIP Regime C < exercicio
onservacao

Valor Data da Valor Imével | Instalacoes

Histérico | Avaliacdo | Reavaliado ¢
495300 | 42700819.500-2 3 3 1.675.464 | 01/01/04 — — —
495500 | 615300001500-8 3 3 1.714.020 | 21/06/05 - - -
495370 | 138900449500-0 3 3 577.600 | 24/08/07 —| 334.639 -
495500 | 710700463500-2 3 3 1.238.769 | 01/10/07 - - -
495500 | 710700542500-1 3 3 248.076 | 01/10/07 — — —
495500 | 753500481500-1 3 3 9.369.000 | 11/11/11 — —
Total 334.639 -

Fonte: DEAMP — Departamento de Administracdo de Materiais e Patrimdnio

Analise critica:

Os iméveis alocados de terceiros atendem as atividades necessarias 8 CPRM, na época das
locacdes, ndo havia iméveis de propriedade da Unido disponiveis.

Quanto aos imoéveis localizados nas cidades de Criciima e Cuiabd sao de propriedade de
outros 6rgaos da Administracdo Publica, estando em andlise para registro no cadastro do SPIUNET.
Os imoveis localizados nas cidades de Porto Velho e Boa Vista, também, encontram-se em
andlise e terdo seus registros no cadastro do SPIUNET futuramente.

O imo6vel localizado na cidade de Recife, encontra-se pendente junto a Prefeitura quanto ao
registro do imével, posteriormente terd seu cadastro no SPIUNET.
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12. Informacoes sobre a gestao de tecnologia da informacao (TI) da UJ
12.1 Gestao de Tecnologia da Informacao (TT)

Quadro A.12.1 — Gestao da Tecnologia da Informacio da unidade jurisdicionada

Quesitos a serem avaliados

Avaliacao

Planejamento da area

1. Ha planejamento institucional em vigor ou existe drea que faz o planejamento da UJ como
um todo.

2. H4 Planejamento Estratégico para a drea de TI em vigor.

3. Ha comité que decida sobre a priorizacio das acdes e investimentos de TI para a UJ.

> >

Perfil dos Recursos Humanos envolvidos

4. Quantitativo de servidores e de terceirizados atuando na area de TI.

48 Servidores e
24 Terceirizados

5. H4 carreiras especificas para a drea de TI no plano de cargos do Orgdo/Entidade.

X

Seguranca da Informacio

6. Existe uma area especifica, com responsabilidades definidas, para lidar estrategicamente
com segurang¢a da informacao.

7. Existe Politica de Segurancga da Informacdo (PSI) em vigor que tenha sido instituida
mediante documento especifico.

Desenvolvimento e Producao de Sistemas

8. E efetuada avaliag@o para verificar se os recursos de TI sdo compativeis com as
necessidades da UJ.

9. O desenvolvimento de sistemas quando feito na UJ segue metodologia definida.

10. E efetuada a gestdo de acordos de niveis de servico das solu¢des de TI do Orgao/Entidade
oferecidas aos seus clientes.

11. Nos contratos celebrados pela UJ € exigido acordo de nivel de servico.

Contratacao e Gestao de Bens e Servicos de TI

12. Nivel de participagdo de terceirizac@o de bens e servicos de TI em relagdo ao
desenvolvimento interno da prépria UJ.

25%

13. Na elaboracao do projeto basico das contratagdes de TI sdo explicitados os beneficios da
contratacdo em termos de resultado para UJ e ndo somente em termos de TI.

14. O Orgao/Entidade adota processo de trabalho formalizado ou possui drea especifica de
gestdo de contratos de bens e servigcos de TL

15. Ha transferéncia de conhecimento para servidores do Orgao/Entidade referente a produtos
e servicos de TI terceirizados?

X

Informatica.

Consideracoes Gerais: Formulario respondido pelas chefias do Departamento de Informagdes e da Divisdo de

LEGENDA
Niveis de avaliacio:

sua minoria.
afirmativa no contexto da UJ.

sua maioria.

(1) Totalmente invalida: Significa que a afirmativa é integralmente NAO aplicada ao contexto da UJ.
(2) Parcialmente invalida: Significa que a afirmativa € parcialmente aplicada ao contexto da UJ, porém, em

(3) Neutra: Significa que ndo hd como afirmar a propor¢do de aplicagdo do fundamento descrito na

(4) Parcialmente valida: Significa que a afirmativa é parcialmente aplicada ao contexto da UJ, porém, em

(5) Totalmente valida: Significa que a afirmativa é integralmente aplicada ao contexto da UJ.

13. Informacdes sobre Renincia Tributaria, contendo declaracio do gestor de que os
beneficiarios diretos da reniincia, bem como da contrapartida, comprovaram, no exercicio,
que estavam em situacao regular em relacao aos pagamentos dos tributos juntos a Secretaria
da Receita Federal do Brasil - SRFB, ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS e a

Seguridade Social.

Nao se aplica a CPRM.
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14. Informacoes sobre as providéncias adotadas para atender as deliberacoes exaradas em
acordaos do TCU ou em relatérios de auditoria do 6rgao de controle interno a que a unidade
Jjurisdicionada se vincula ou as justificativas para o nao cumprimento.

14.1 Deliberacoes do TCU atendidas no exercicio

Quadro A.15.1 — Cumprimento das deliberacoes do TCU atendidas no exercicio

Unidade Jurisdicionada

Denominacao completa: Codigo SIORG
Ministério de Minas e Energia —- MME 2852
Deliberacoes do TCU
Deliberacoes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acoérdao Item Tipo Comunicaciao Expedida
1 009.966/2004-5 2491/2005 1.1.1.4/1.1.1.5/1.1.1.6 | Determinacio 09/12/2005
Orgao/entidade objeto da determinacio e/ou recomendacio Cadigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais - CPRM 227

Descriciao da Deliberacao:

Orientar suas unidades regionais para que estas, ao efetuarem pagamento de adicional de insalubridade, observem
rigorosamente os ditames legais previstos no art.195 da CLT.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacio Cadigo SIORG

Departamento de Recursos Humanos —- DERHU 227

Sintese da providéncia adotada:

Somente os empregados que atuam nas atividades de laboratério receberam em 2009

Sintese dos resultados obtidos

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adog¢ao de providéncias pelo
gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominacio completa: Cadigo SIORG
Ministério de Minas e Energia - MME 2852
Deliberacoes do TCU
Deliberacoes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acordao Item Tipo Comunicacao Expedida
2 004.641/2008-0 | 1624/2010 e 6596/2010 9.2.1. Determinacio 24/11/2010
Orgao/entidade objeto da determinacio e/ou recomendacao Cadigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais - CPRM 227

Descricao da Deliberacao:

Substituir todos os terceirizados contratados para atividade-fim, por horas trabalhadas, em observancia ao
compromisso assumido no Termo de Conciliag@o Judicial (processo 00318-003-06-00-2).

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Cadigo SIORG

Departamento de Recursos Humanos — DERHU 227

Sintese da providéncia adotada:

Todos os contratos para atividade-fim, por horas trabalhadas, foram encerrados em 31/12/2009 em observancia ao
compromisso assumido no Termo de Concilia¢cdo Judicial (processo 00318-003-06-00-2). Foram admitidos 156
empregados.

Sintese dos resultados obtidos

Os prestadores de servigos terceirizados foram substituidos por novos empregados contratados aprovados no ultimo
concurso publico realizado pela empresa no exercicio de 2006.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢ao de providéncias pelo
gestor

A homologacdo do concurso publico realizado em 2006, prorrogado até o exercicio de 2010, facilitou a substituicdo
dos prestadores de servigos terceirizados por empregados da empresa nas diversas dreas no prazo estipulado no
TAC/TCJ firmado pela CPRM junto ao MPU. Determinacgdo atendida.

Unidade Jurisdicionada

Denominacio completa: Cadigo SIORG
Ministério de Minas e Energia - MME 2852
Deliberacoes do TCU
Deliberacoes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acordao Item Tipo Comunicacio Expedida
3 004.641/2008-0 | 1624/2010 e 6596/2010 9.2.2. Determinacio 24/11/2010
Orgao/entidade objeto da determinacio e/ou recomendaciao Cadigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais - CPRM 227

Descricao da Deliberacao:
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Contratar profissionais concursados, de acordo com as vagas autorizadas em aberto, de forma minimizar a necessidade
de contratacdo de servicos de atividade-fim, por produtos.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Cadigo SIORG

Departamento de Recursos Humanos —- DERHU 227

Sintese da providéncia adotada:

Foram admitidos 156 empregados aprovados no ultimo concurso publico realizado pela empresa no exercicio de 2006.

Sintese dos resultados obtidos

Os prestadores de servigos terceirizados foram substituidos por novos empregados contratados para execugdo de
servigos de atividade-fim na empresa.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocio de providéncias pelo
gestor

A homologagdo do concurso publico realizado em 2006, prorrogado até o exercicio de 2010, facilitou a substituicdo
dos prestadores de servicos terceirizados por empregados da empresa nas diversas dreas de atuagdo. Determinacdo
atendida.

Unidade Jurisdicionada

Denominacao completa: Codigo SIORG
Ministério de Minas e Energia — MME 2852
Deliberacoes do TCU
Deliberacoes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acordio Item Tipo Comunicaciao Expedida
4 004.641/2008-0 | 1624/2010 e 6596/2010 9.2.3. Determinacio 24/11/2010
Orgao/entidade objeto da determinacio e/ou recomendacio Codigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM 227

Descriciao da Deliberacao:

Estabeleca, nos futuros contratos celebrados, a obrigacdo das contratadas em promover a transferéncia de tecnologia e
técnicas empregadas durante os servicos nio continuados, de acordo com a IN 02/2008 — SLTI/MPOG.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacio Cadigo SIORG

Divisdo de Contratos — DICONT 227

Sintese da providéncia adotada:

Fazendo constar nas minutas de contratos como obrigacdo das empresas contratadas, quando pertinente, clausula que
preveja a transferéncia de tecnologia e técnicas empregadas durante a prestacdo de servigos.

Sintese dos resultados obtidos

Os contratos novos assinados, quando pertinente, apresentam cldusulas de transferéncia de tecnologia e técnicas
empregadas durante a prestacdo de servigos.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adog¢ao de providéncias pelo
gestor

Adequacdo a IN 02/2008 — SLTI/MPOG facilitou o atendimento a determinacdo visando a inclusdo nas obrigacdes das
contratadas das citadas cldusulas de transferéncias.

Unidade Jurisdicionada

Denominac¢ao completa: Codigo SIORG
Ministério de Minas e Energia - MME 2852
Deliberacoes do TCU
Deliberacoes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acordio Item Tipo Comunicaciao Expedida
5 004.641/2008-0 | 1624/2010 e 6596/2010 9.24. Determinacio 24/11/2010
Orgao/entidade objeto da determinacio e/ou recomendaciao Cadigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM 227

Descricao da Deliberacao:

Exija de empregados e diretores, no caso de viagens ao exterior, a apresenta¢do de Relatério de Viagem ao Exterior —
RVE, conforme previsto no art. 16 do decreto n. 91/800/85.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacao Codigo SIORG

Assessoria de Assuntos Internacionais — ASSUNI 227

Sintese da providéncia adotada:

A ASSUNI contém controle interno de entrega de Relatério de Viagem ao Exterior — RVE dos empregados e Diretores
que viajam a servi¢o no exterior, encaminhando cobranga para os casos pendentes.

Sintese dos resultados obtidos

Maior efetividade na entrega e apresentacdo de Relatorio de Viagem ao Exterior — RVE de empregados e diretores da
empresa.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adog¢ao de providéncias pelo
gestor

O controle mantido pela ASSUNI em atendimento ao previsto no art. 16 do Decreto n°. 91.800/85 facilitou a adog¢do de
providencias para os casos que ainda se encontravam pendentes de entrega do citado Relatorio de Viagens ao Exterior.

Unidade Jurisdicionada

Denominacio completa: | Cédigo SIORG
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Ministério de Minas e Energia — MME | 2852
Deliberacoes do TCU
Deliberacoes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acordio Item Tipo Comunicaciao Expedida
6 004.641/2008-0 | 1624/2010 e 6596/2010 9.2.5 Determinacio 24/11/2010
Orgao/entidade objeto da determinacio e/ou recomendacio Codigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM 227

Descriciao da Deliberacao:

Encaminhe ao TCU as providéncias adotadas para o cumprimento do Plano de Providéncias relativo ao Relatério da
CGU 208721, que trata das contas da CPRM do exercicio de 2007.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacao Cadigo SIORG

Diretor — Presidente — PR 227

Sintese da providéncia adotada:

As providéncias adotadas para cumprimento do Plano de Providencias do Relatério CGU 208721/2007 consta no item
12 do Relatédrio de Gestdo de 2008 publicado no portal TCU em maio de 2009.

Sintese dos resultados obtidos

As recomendacdes emitidas pela CGU no seu Relatério 208721/2007 foram atendidas pela CPRM no exercicio de
2008.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢ao de providéncias pelo
gestor

O acompanhamento realizado pelos Orgaos de Controle no exercicio de 2008 facilitou a implementacéo pelo Gestor.

14.2 Deliberacgées do TCU pendentes de atendimento ao final do exercicio

Quadro A.15.2 — Situacfo das deliberacoes do TCU que permanecem pendentes de atendimento no exercicio

Unidade Jurisdicionada

Denominacao completa: Cédigo SIORG
Ministério de Minas e Energia - MME 2852
Deliberacoes do TCU
Deliberacoes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acoérdao Item Tipo Comunicacao Expedida
1 009.966/2004-5 2491/2005 Determinacio 09/12/2005

Orgao/entidade objeto da determinacio e/ou recomendaciao Cédigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM 227

Descricao da Deliberacao:

Promover treinamentos para os fiscais e gerentes de contratos nomeados, necessdrios para capaciti-los ao controle de
qualidade e orienta-los no plano de fiscalizacdo. Atualizacdo e/ou apresentacdo das Garantias Contratuais.

Justificativa apresentada pelo seu ndo cumprimento

Setor responsavel pela implementacao Cadigo SIORG

Justificativa para o seu ndo cumprimento:

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocio de providéncias pelo
gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominacio completa: Codigo SIORG
Ministério de Minas e Energia - MME 2852
Deliberacoes do TCU
Deliberacoes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acoérdao Item Tipo Comunicacao Expedida
2 004.641/2008-0 1624/2010 e 6596/2010 9.2.6 | Determinacéo 24/11/2010

Orgao/entidade objeto da determinacio e/ou recomendaciao Cédigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM 227

Descricao da Deliberacao:

Revisar redagcdo da norma interna AAS 06.01, que substituiu a norma 009/PR, de forma a adequé-la as disposi¢cdes
gerais estabelecidas pela Lei n. 9.784/99 e altere, em particular, o item 3.2 da referida norma, de modo a excluir o
“afastamento tempordrio” do rol de penalidades disciplinares aplicdveis aos empregados da CPRM.

Justificativa apresentada pelo seu ndo cumprimento

Setor responsavel pela implementacao Cadigo SIORG

Divisdo de Organizacao e Métodos — DIORME 227

Justificativa para o seu ndo cumprimento:

A Divisdo de Organiza¢do e Métodos em conjunto com a Consultoria Juridica, estdo ultimando nova versdo do
documento normativo em tela, a fim de atender o Acérdao 1624/2010 do Tribunal de Contas da Unido.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢ao de providéncias pelo
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gestor

A alteracdo de norma vigente envolvendo diferentes setores da empresa prejudicou o atendimento em tempo habil. A
determinagdo serd atendida apds publicac@o da citada norma interna revisada.

Unidade Jurisdicionada

Denominacio completa: Codigo SIORG
Ministério de Minas e Energia - MME 2852
Deliberacoes do TCU
Deliberacoes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acoérdao Item Tipo Comunicaciao Expedida
3 004.641/2008-0 1624/2010 e 6596/2010 9.2.7 | Determinacéo 24/11/2010

Orgao/entidade objeto da determinacio e/ou recomendaciao Cédigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM 227

Descricao da Deliberacao:

Concluida a revisdo determinada no item precedente, proceda a devida orientacdo aos gestores da empresa e a ampla
divulgacdo das alteracdes realizadas aos empregados da empresa.

Justificativa apresentada pelo seu ndo cumprimento

Setor responsavel pela implementacao Cédigo SIORG

Divisdo de Organiza¢do e Métodos — DIORME 227

Justificativa para o seu ndo cumprimento:

A Divisdo de Organizacdo e Métodos em conjunto com a Consultoria Juridica, estdo ultimando nova versdo do
documento normativo em tela, a fim de atender o Acérdao 1624/2010 do Tribunal de Contas da Unido.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocio de providéncias pelo
gestor

A alterag@o de norma vigente envolvendo diferentes setores da empresa prejudicou o atendimento em tempo hébil. A
determinacgdo serd atendida apds publicacdo da citada norma interna revisada.

14.3 Recomendacoes do OCI atendidas no exercicio

Quadro A.15.3 — Relatério de cuamprimento das recomendacoes do OCI

Unidade Jurisdicionada

Denominacio completa: Codigo SIORG
Ministério de Minas e Energia - MME 2852
Recomendacées do OCI
Recomendacoes expedidas pelo OCI
Ordem Identificacdo do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicaciao Expedida
1 208721/2008 1.1.2.3 20/10/2008
Orgao/entidade objeto da recomendacao Cadigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM 227

Descricao da Recomendacio:

a) Estabelecer controle efetivo sobre os gastos realizados com cartdo corporativo. b) Promover as medidas necessarias
para o ressarcimento do valor relativo a nota fiscal n.° 046421.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacio Cadigo SIORG

Sintese da providéncia adotada:

A anilise da fatura n°. 01524089 no valor de R$ 165,60, emitida pela BBTur, contempla uma didria e meia cobrada
pelo Hotel Financial. O valor de R$ 57,37 incluido na NF n°. 417723, refere-se ao periodo de 23 a 24/09/07. Sendo
assim, consideramos que ndo cabe a solicitacio de ressarcimento do valor de R$ 82,00 pagos a BBTur.

Sintese dos resultados obtidos

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢ao de providéncias pelo
gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominacao completa: Cédigo SIORG
Ministério de Minas e Energia - MME 2852
Recomendacées do OCI
Recomendacoées expedidas pelo OCI
Ordem Identificacdo do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicaciao Expedida
2 208721/2008 1.1.24 20/10/2008
Orgao/entidade objeto da recomendacao Cadigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais - CPRM 227

Descricao da Recomendacio:

a) Deixar a aquisi¢do de passagens aéreas e didrias de hotéis exclusivamente a cargo da empresa contratada para a
prestagdo deste servico. Em casos excepcionais, devidamente fundamentados, dar ciéncia ao setor responsavel pelo
acompanhamento do contrato. b) Promover as medidas necessdrias para o ressarcimento do valor pago referente a
fatura do més de janeiro de 2007 do cartdo corporativo portado pelo chefe do Departamento de Relagdes
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Institucionais.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacio Cadigo SIORG

Sintese da providéncia adotada:

Verificamos que o gasto corresponde a 1 (uma) didria no valor de R$ 185,00 e despesas extras de lavanderia e
frigobar, no valor de R$ 152,45, pois o mesmo precisou permanecer no hotel por mais um dia do que lhe foi reservado.
Portanto, ndo houve pagamento de despesa idéntica, nfo cabendo, consequentemente, qualquer ressarcimento.

Sintese dos resultados obtidos

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocio de providéncias pelo
gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominacio completa: Codigo SIORG
Ministério de Minas e Energia - MME 2852
Recomendacoes do OCI
Recomendacoes expedidas pelo OCI
Ordem Identificacdo do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicaciao Expedida
3 208721/2008 1.1.2.5 20/10/2008
Orgao/entidade objeto da recomendacao Cédigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM 227

Descricio da Recomendacio:

Implementar controles de modo a impossibilitar a realizacdo de despesas nas cidades de lotacdo dos supridos.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacao Cédigo SIORG

Sintese da providéncia adotada:

As despesas de alimentagio no valor de R$ 320,40, realizadas equivocadamente na cidade do Rio de Janeiro, pelo Sr.
Alvaro Alencar foram devolvidas conforme Guia de Recolhimento da Unido emitida em 17/02/2009. A despesa de
alimentag@o relativa ao dia 11/06/2007, no valor de R$ 32,00, realizada equivocadamente pelo Sr. Agamenon Dantas
foi devidamente restituida conforme GRU emitida em 02/02/2009.

Sintese dos resultados obtidos

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢ao de providéncias pelo
gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominacao completa: Cadigo SIORG
Ministério de Minas e Energia - MME 2852
Recomendacées do OCI
Recomendacoées expedidas pelo OCI
Ordem Identificacido do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida
4 208721/2008 1.1.2.6 20/10/2008
Orgao/entidade objeto da recomendacao Cadigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais - CPRM 227

Descricao da Recomendacio:

a) Instituir controles de modo a limitar a realizacdo despesas em finais de semana usando o cartdo corporativo as
possibilidades previstas na legislagdo. b) Promover as medidas necessarias para o ressarcimento dos valores relativos a
gastos realizados em fins de semana.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacio Coadigo SIORG

Sintese da providéncia adotada:

Conforme manifestacdo anterior a utilizagdo do cartiio corporativo serd normatizada no ambito da CPRM. A totalidade
das despesas apontadas foi justificada e regularmente realizada, ndo cabendo ressarcimento, conforme adiante exposto
em reiteracdo ao anteriormente expendido e comprovado documentalmente através do ji referido Oficio 094/PR/2008,
datado e protocolizado em 30/06/2008.

Sintese dos resultados obtidos

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢ao de providéncias pelo
gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominacao completa: Cédigo SIORG

Ministério de Minas e Energia - MME 2852

Recomendacées do OCI
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Recomendacoes expedidas pelo OCI
Ordem Identificacdo do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicaciao Expedida
5 208721/2008 1.1.2.7 20/10/2008
Orgao/entidade objeto da recomendacao Coadigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais - CPRM 227

Descricao da Recomendacio:

a) Efetuar a aquisi¢do de passagens aéreas e didrias de hotéis exclusivamente por intermédio da empresa contratada
para a prestacdo deste servico. Em casos excepcionais, devidamente fundamentados, dar ciéncia ao setor responsavel
pelo acompanhamento do contrato. b) Promover as medidas necessdrias para o ressarcimento dos valores pagos por
cartio corporativo.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacao Cédigo SIORG

Sintese da providéncia adotada:

Conforme consta no comprovante emitido através do sistema informatizado da BBTUR, a solicitagdo de reembolso do
bilhete n°. 9472327661066 ocorreu em 17/02/09 com situagido de acatado em 18/02/09, e ainda recibo de pagamento
de reembolsos em cheque nominal emitido pela BBTUR a CPRM, de n°. 861638 no valor total de R$ 35.067,52,
listando diversos bilhetes, inclusive aquele bilhete, na qual foi reembolsado o valor de R$ 479,64, referente ao trecho
Salvador.

Sintese dos resultados obtidos

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢ao de providéncias pelo
gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominacio completa: Codigo SIORG
Ministério de Minas e Energia - MME 2852
Recomendacoes do OCI
Recomendacoes expedidas pelo OCI
Ordem Identificacdo do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicaciao Expedida
6 208721/2008 1.14.1 20/10/2008
Orgao/entidade objeto da recomendacao Cadigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM 227

Descricao da Recomendacio:

Estabelecer turnos de servico e plantdes para a realizac¢do dos servicos extraordindrios realizados.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacio Cadigo SIORG

Sintese da providéncia adotada:

Os servicos executados pelo empregado Waldir Candido — mat. 1248064, rotineiramente no Escritério do Rio de
Janeiro, sdo imprescindiveis e, por ndo poderem sofrer solucio de continuidade, a tinica alternativa seria a contratacdo
de mao-de-obra complementar, a qual implicaria em aumento do custo total comparativamente ao que vem sendo
praticado, motivo pelo qual acatamos as justificativas apresentadas pelo SERAFI-RJ quanto & necessidade da
continuidade das inspecdes realizadas pelo referido empregado na sede da empresa.

Sintese dos resultados obtidos

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢ao de providéncias pelo
gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominacao completa: Cadigo SIORG
Ministério de Minas e Energia - MME 2852
Recomendacées do OCI
Recomendacoées expedidas pelo OCI
Ordem Identificacido do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacio Expedida
7 208721/2008 1.1.5.1 20/10/2008
Orgao/entidade objeto da recomendacao Cadigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais - CPRM 227

Descricao da Recomendacio:

Suspender o pagamento do beneficio concedido caso ndo tenha sido apresentada a documentacdo comprobatdria.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacio Cadigo SIORG

Sintese da providéncia adotada:

Considerando a efetivacdo da suspensdo do pagamento em questio, inexiste qualquer providéncia a ser implementada

Sintese dos resultados obtidos
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Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocio de providéncias pelo
gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominacio completa: Codigo SIORG
Ministério de Minas e Energia - MME 2852
Recomendacoes do OCI
Recomendacoées expedidas pelo OCI
Ordem Identificacdo do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicaciao Expedida
8 208721/2008 1.2.5.2 20/10/2008
Orgao/entidade objeto da recomendacao Cédigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM 227

Descricao da Recomendacio:

a) Implementar controles que permitam o acompanhamento da execucdo dos contratos em vigor, procedendo a
alteracdes dos valores contratuais sempre que necessirio. b) Ndo efetuar langcamentos no SIAFI com referéncia a
contratos expirados.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacao Cadigo SIORG

Escritorio ERJ

227

Sintese da providéncia adotada:

Considerando que os registros no SIAFI foram aperfeicoados, contendo o niimero de cada contrato em cada empenho

emitido, inexiste qualquer providéncia a ser implementada.

Sintese dos resultados obtidos

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢ao de providéncias pelo

gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominacao completa: Cadigo SIORG
Ministério de Minas e Energia - MME 2852
Recomendacées do OCI
Recomendacoes expedidas pelo OCI
Ordem Identificacdo do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicaciao Expedida
9 208721/2008 1.2.5.3 20/10/2008
Orgao/entidade objeto da recomendacao Cadigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais - CPRM 227

Descricao da Recomendacio:

a) Exigir a inclusdo dos bilhetes de embarque as prestagdes de contas das viagens dos dirigentes. b) Promover o
cancelamento de reservas ndo-utilizadas no periodo originalmente previsto. ¢) Implantar controle sobre as viagens
realizadas pelos dirigentes da Unidade. d) Limitar os gastos relativos a viagens a dias uteis. e) Verificar a
economicidade de se reservar hotéis por periodo predefinido e por precos fixos. f) Promover as medidas necessdrias
para o ressarcimento dos valores recebidos indevidamente.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacao Cédigo SIORG

Sintese da providéncia adotada:

As justificativas apresentadas pelo gestor estdo contempladas no Relatério da Audite n°. 013/ERJ/08, e, considerando
o esfor¢o para adotar acdes corretivas, concluimos que as recomendacdes foram atendidas, sem prejuizo de avaliacdo
pela CGU.

Sintese dos resultados obtidos

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢ao de providéncias pelo
gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominacao completa: Cadigo SIORG
Ministério de Minas e Energia - MME 2852
Recomendacées do OCI
Recomendacoes expedidas pelo OCI
Ordem Identificacio do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacio Expedida
10 208721/2008 2.1.1.2 20/10/2008
Orgao/entidade objeto da recomendacao Coadigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais - CPRM 227

Descricao da Recomendacio:

Reavaliar a mensuragdo do quantitativo de horas por atividade estabelecido no

PAINT, considerando as
peculiaridades observadas no exercicio e buscando a estruturacio de um planejamento que possa ser cumprido.

Providéncias Adotadas
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Setor responsavel pela implementacao Cédigo SIORG
Auditoria Interna - AUDITE 227

Sintese da providéncia adotada:

O Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna — PAINT - exercicios de 2008 e 2009, foram encaminhados para
aprovacdo da CGU/RJ e do Conselho de Administracio — CA da CPRM, e devidamente cumpridos, conforme
demonstram os Relatérios Anuais de Atividades de Auditoria Interna — RAINT — exercicios de 2008 e 2009, também
submetidos a andlise da CGU/RJ e do CA, sendo certo que todos os ajustes necessarios, foram inseridos nos citados
Relatérios elaborados pela AUDITE.

Sintese dos resultados obtidos

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢ao de providéncias pelo
gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominacio completa: Codigo SIORG
Ministério de Minas e Energia - MME 2852
Recomendacoes do OCI
Recomendacoes expedidas pelo OCI
Ordem Identificacdo do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicaciao Expedida
11 208721/2008 2.1.2.1 20/10/2008
Orgao/entidade objeto da recomendacao Cadigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM 227

Descricao da Recomendacio:

Organizar a prestagdo de contas anual da CPRM de modo a contemplar todas as determinagdes expedidas pelo TCU a
empresa.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacio Coadigo SIORG

Sintese da providéncia adotada:

A CPRM incluiu no préprio Processo de Prestacdo de Contas, relativo ao exercicio de 2007, os procedimentos
adotados com o objetivo de cumprir determinacdes do Tribunal de Contas da Unido, e, ainda, informacdes referentes
as providéncias e resultados obtidos quanto ao recebimento de valores pendentes em fun¢@o da ocupagdo de dreas de
sua propriedade, e a regularizacio dos softwares utilizados na empresa.

Sintese dos resultados obtidos

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢ao de providéncias pelo
gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominacao completa: Cadigo SIORG
Ministério de Minas e Energia - MME 2852
Recomendacées do OCI
Recomendacoées expedidas pelo OCI
Ordem Identificacio do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicaciao Expedida
12 253221/2010 3.1.3.1
Orgao/entidade objeto da recomendacao Coadigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais - CPRM 227

Descricao da Recomendacio:

a) Emitir as Notas de Empenhos com a discriminacdo da modalidade e n°. do processo. b) Implementar controles
quanto aos prazos dos contratos vigentes para prestacdo de servicos de natureza continua de modo a: prorrogé-los
obedecendo ao estabelecido no inciso II do art. 57 da Lei n°. 8.666/1993 c/c a excepcionalidade prevista no paragrafo
4° do mesmo dispositivo; ou iniciar tempestivamente novo processo licitatério, quando necessdrio.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacio Coadigo SIORG

Escritério ERJ 227

Sintese da providéncia adotada:

Através do Preglo Presencial n°. 008/SERAFI-RJ/2010 foi gerado o contrato n°. 124/PR/2010 celebrado com a
SULAMERICA COMPANHIA NACIONAL DE SEGUROS com prazo de vigéncia de 12 meses, contados a partir do
dia 01 de dezembro de 2010. Nota de empenho 495130/29208/2011NE000270 registrada na modalidade de licitacdo
“12 — pregdo” e no campo niimero do processo o nimero do contrato. Consideramos as recomendacdes atendidas.

Sintese dos resultados obtidos

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢ao de providéncias pelo
gestor
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14.4 Recomendacoes do OCI pendentes de atendimento ao final do exercicio

Quadro A.15.4 — Situacdo das recomendacoes do OCI que permanecem pendentes de atendimento no exercicio
Unidade Jurisdicionada

Denominacao completa: Cadigo SIORG
Ministério de Minas e Energia - MME 2852
Recomendacées do OCI
Recomendacoées expedidas pelo OCI
Ordem Identificacdo do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida
1 208721/2008 1.1.2.1 20/10/2008
Orgao/entidade objeto da recomendacao Cadigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais - CPRM 227

Descricao da Recomendacio:

a) Abster-se de realizar despesas enquadraveis como suprimento de fundos por outros meios que ndo o cartdo de
pagamentos do governo federal. b) Efetuar os lancamentos no SIAFI de acordo com o determinado no Manual do
Orcamento.

Providéncias Adotadas
Setor responsavel pela implementacio Cadigo SIORG
Escritério ERJ 227
Justificativa para o seu nio cumprimento:

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢ao de providéncias pelo
gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominacao completa: Cadigo SIORG
Ministério de Minas e Energia - MME 2852
Recomendacées do OCI
Recomendacoées expedidas pelo OCI
Ordem Identificacio do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicacio Expedida
2 208721/2008 1.1.2.2 20/10/2008
Orgao/entidade objeto da recomendacao Cadigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais - CPRM 227

Descricao da Recomendacio:
a) Verificar se os documentos incluidos nas prestacdes de contas de adiantamentos de numerdrio foram emitidos no
nome do suprido. b) Efetuar a aquisicdo de passagens aéreas e didrias de hotéis exclusivamente por intermédio
empresa contratada para a prestagdo deste servigo. ¢) Exigir a inclusdo dos bilhetes de embarque as prestacdes de
contas das viagens dos dirigentes. d) Promover o cancelamento de reservas ndo-utilizadas no periodo originalmente
previsto. e) Implantar controle sobre as viagens realizadas pelos dirigentes da Unidade. f) Limitar os gastos relativos a
viagens a dias uteis. g) Evitar especialmente a marcacdo de reservas de passagens para dias da semana em que as
tarifas aéreas sejam mais elevadas. h) Abster-se de realizar despesas nas cidades de lota¢do dos supridos. i) Limitar os
gastos realizados via suprimento de fundos as possibilidades previstas na legislacdo vigente. j) Editar norma interna
que estabeleca limites para a realizacdo de gastos com refei¢des via suprimento de fundos de acordo com o principio
da razoabilidade. k)Promover as medidas necessdrias para o ressarcimento dos valores recebidos indevidamente.
Providéncias Adotadas
Setor responsavel pela implementacio Cadigo SIORG
Escritério ERJ 227
Justificativa para o seu nio cumprimento:

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢ao de providéncias pelo
gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominacao completa: Cédigo SIORG
Ministério de Minas e Energia - MME 2852
Recomendacées do OCI
Recomendacoées expedidas pelo OCI
Ordem Identificacio do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicacio Expedida
3 208721/2008 1.2.4.1 20/10/2008
Orgao/entidade objeto da recomendacao Cadigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais - CPRM 227

Descricio da Recomendacio:

Planejar os processos de compra da Unidade, utilizando os incisos I e II do art. 24 da Lei 8.666/93 somente quando

aplicdvel.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacio

Coadigo SIORG

Escritorio ERJ

227
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Justificativa para o seu nio cumprimento:

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢ao de providéncias pelo
gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominacao completa: Cadigo SIORG
Ministério de Minas e Energia - MME 2852
Recomendacées do OCI
Recomendacoées expedidas pelo OCI
Ordem Identificacio do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicacio Expedida
4 253221/2010 3.1.1.1 08/11/2010
Orgao/entidade objeto da recomendacao Cadigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais —- CPRM 227

Descricao da Recomendacio:

a) Retificar, no SIAFI, as despesas enquadradas equivocadamente como “08 — ndo se aplica”. b) Implementar o uso de
cartdo corporativo para efetivacdo de despesas relacionadas a suprimento de fundos, em observancia ao disposto na IN
STN n°. 04/2004. c) Rever a Norma Interna 012 — DAF, adequando-a a legislacdo vigente.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacio Cadigo SIORG

Escritério ERJ 227

Justificativa para o seu nio cumprimento:

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢ao de providéncias pelo
gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominacao completa: Cadigo SIORG
Ministério de Minas e Energia - MME 2852
Recomendacées do OCI
Recomendacoées expedidas pelo OCI
Ordem Identificacio do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida
5 253221/2010 3.1.3.2 08/11/2010
Orgao/entidade objeto da recomendacao Cadigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais - CPRM 227

Descricao da Recomendacio:

a) Verifique junto as prestadoras de Servicos Telefénico Fixo Comutado — STFC se as mesmas sdo capazes de atender
as necessidades da companhia, juntando a documenta¢do comprobatdria dessa pesquisa ao processo de contratagdo da
prestacdo de servico. b) Verificar o custo da viabilidade de modernizagdo da rede telefonica da entidade, com a
implantagdo de outras tecnologias. ¢) Sempre promover procedimento licitatério para aquisicdo de bens e servicos,
inclusive Servicos Telefonicos Fixo Comutado — STFC, servicos administrativos e servigos de tecnologia da
informacdo, a excecdo de situagdes excepcionais de dispensa ou inexigibilidade, previstas nos artigos 24 e 25 da Lei
n°. 8.666/93, desde que devidamente fundamentadas e instruidas nos termos do artigo 26, da mesma lei.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacao Cadigo SIORG

Escritorio ERJ 227

Justificativa para o seu ndo cumprimento:

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocio de providéncias pelo
gestor
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15. Informacoes sobre o tratamento das recomendacoes realizadas pela unidade de controle
interno, caso exista na estrutura do orgao, apresentando as justificativas para os casos de nao
acatamento.

15.1 Recomendacoes da unidade de controle interno ou de auditoria interna atendidas no
exercicio

Quadro A.16.1 - Informacdes sobre recomendacao da unidade de controle interno ou de auditoria interna
atendida no exercicio

Caracterizacio da Recomendacio expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna
Identificacdo do Relatorio de

Auditoria

001.2010 - SUREG/BH

Data do Relatério de Auditoria

23/02/2011

Item do Relatério de Auditoria

2.1.1 — Adiantamento Diversos Concedidos

Comunicacao Expedida/Data

Memo n°. 012/2011 — 03/03/2011

Nome da unidade interna da
UJ destinataria da
recomendacio

Superintendéncia Regional de Belo Horizonte

Descri¢cio da Recomendacao

Reestruturar a rotina interna e os procedimentos para a execugdo dos registros no
SIAFI de forma tempestiva e em conformidade com a Norma n°. 012/DAF e a
Instrucdo n°. RHU 02.04-12.

Realizar conciliacdio periédica entre a planilha “Controle de Adiantamentos
Diversos” com o valor contido na referida conta patrimonial, devendo constar no
SIAFI, apenas o saldo correspondente a soma dos valores pendentes de prestacdo
de contas pelos supridos.

Providéncias adotadas pela unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacéo

Superintendéncia Regional de Belo Horizonte

Sintese das providéncias adotadas

A Unidade estd procedendo a baixa das contas 112430000 e 112420300, conforme recomendacao.

Sintese dos resultados obtidos

A Unidade vem procedendo a baixa dos Adiantamentos diversos concedidos apresentando uma melhora de 10% até
agosto de 2011, em comparacdo ao exercicio de 2010.

Analise critica dos fatores positivos e negativos que facilitaram ou prejudicaram a adocdo de providéncias pelo

gestor

Caracterizacao da Recomendacao expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatorio de
Auditoria

001.2010 - SUREG/BH

Data do Relatorio de Auditoria

23/02/2011

Item do Relatério de Auditoria

2.1.2 — Adiantamentos Concedidos para Viagem Administrativa (RAD)

Comunicacao Expedida/Data

Memo n°. 012/2011 —03/03/2011

Nome da unidade interna da
UJ destinataria da
recomendacio

Superintendéncia Regional de Belo Horizonte

Descricao da Recomendacio

Reestruturar a rotina interna e os procedimentos para a execugdo dos registros no
Controle Administrativo de forma a atender as determinacdes definidas na
Instrugdo Interna n°. RHU 02.04-12, item 3. Realizar conciliacio periédica entre a
planilha “Controle dos Adiantamentos para Viagens Administrativas (RAD)” e o
valor contido na referida conta patrimonial.

Providéncias adotadas pela unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacéo

Superintendéncia Regional de Belo Horizonte

Sintese das providéncias adotadas

A Unidade estd procedendo a baixa das contas 112430000 e 112420300, conforme recomendacao.

Sintese dos resultados obtidos

A Unidade vem procedendo a baixa dos Adiantamentos concedidos para viagens administrativas (RAD) apresentando
um aumento no percentual de baixa de responsabilidade no SIAFI de 11% até agosto de 2011, em comparagdo ao
exercicio de 2010

Analise critica dos fatores positivos e negativos que facilitaram ou prejudicaram a adocdo de providéncias pelo
gestor
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Caracterizacdo da Recomendacio expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatorio de
Auditoria

001.2010 - SUREG/BH

Data do Relatério de Auditoria

23/02/2011

Item do Relatério de Auditoria

2.1.3 — Adiantamentos Concedidos para Viagem de Campo (RDP)

Comunicacao Expedida/Data

Memo n°. 012/2011 — 03/03/2011

Nome da unidade interna da
UJ destinataria da
recomendacio

Superintendéncia Regional de Belo Horizonte

Descricao da Recomendacio

Elaborar planilha para controle dos adiantamentos concedidos para as viagens de
campo. Realizar conciliagio periddica entre o “Controle dos Adiantamentos para as
Viagens de Campo (RDP)” e o valor contido na referida conta patrimonial.

Providéncias adotadas pela unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacéo

Superintendéncia Regional de Belo Horizonte

Sintese das providéncias adotadas

A Unidade estd procedendo a baixa das contas 112430000 e 112420300, conforme recomendagao.

Sintese dos resultados obtidos

A Unidade vem procedendo a baixa dos Adiantamentos concedidos para viagens de campo (RDP), apresentando um
aumento no percentual de baixa de responsabilidade no SIAFI de 11% até agosto de 2011, em comparagdo ao
exercicio de 2010.

Analise critica dos fatores positivos e negativos que facilitaram ou prejudicaram a adocao de providéncias pelo
gestor

Caracterizacio da Recomendacio expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacido do Relatorio de

Auditoria

001.2010 - SUREG/BH

Data do Relatério de Auditoria

23/02/2011

Item do Relatério de Auditoria

3.1.1 — Contratacdo de servicos de telefonia sem licitacido

Comunicacido Expedida/Data | Memo n°. 012/2011 — 03/03/2011

Nome da unidade interna da
UJ destinataria da
recomendacio

Superintendéncia Regional de Belo Horizonte

Verificar junto as empresas prestadoras de Servigo Telefonico Fixo Comutado se as
mesmas sdo capazes de atender as necessidades da UG, juntando a documentacio
comprobatéria dessa pesquisa ao processo de contratagdo da prestacdo de servico.
Justificar os gastos elevados com Servicos de Telecomunicacdes, mediante a
utilizacdo de adiantamento para despesas.

Descri¢cio da Recomendacao

Providéncias adotadas pela unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacéo

Superintendéncia Regional de Belo Horizonte

Sintese das providéncias adotadas

As NE’s de servicos de Telefonia estdo emitidas com a classificacdo licitatéria 12 (pregdo), visto que a SUREG-BH
procedeu a adesdo ao registro de pregos da Policia Rodovidria Federal, conforme contrato 024/PR/11, celebrado junto
a Embratel.Com referencia aos adiantamentos de despesas feitos com a ND 333903958, em nome de pessoas fisicas,
informo que foram aquisi¢des de cartdes de recargas, para os observadores hidrolgicos no campo.

Sintese dos resultados obtidos

A Unidade vem procedendo a baixa dos Adiantamentos concedidos para viagens de campo (RDP), apresentando um
aumento no percentual de baixa de responsabilidade no SIAFI de 11% até agosto de 2011, em comparacdo ao
exercicio de 2010.

Analise critica dos fatores positivos e negativos que facilitaram ou prejudicaram a adocdo de providéncias pelo
gestor

Caracterizaciao da Recomendacao expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatorio de
Auditoria

003.2010 - SUREG/BE

Data do Relatorio de Auditoria

28/02/2011

Item do Relatério de Auditoria

2.1.1 — Adiantamentos Diversos Concedidos

Comunicacao Expedida/Data

Memo n°. 015/2011 — 10/03/2011

Nome da unidade interna da
UJ destinataria da
recomendacio

Superintendéncia Regional de Belém

55




CPRIM

Servico Geoldgico do Brasil

Relatorio de Gestio — 2011

Reestruturar a rotina interna e os procedimentos para a execu¢do dos registros no
SIAFI de forma tempestiva e em conformidade com a Norma n°. 012/DAF e a
Instrugdo n°. RHU 02.04-12. Realizar conciliacdo periddica entre o “Controle dos
Adiantamentos Concedidos” com o valor contido nas referidas contas patrimoniais
devendo constar no SIAFI apenas o saldo correspondente a soma dos valores
pendentes de prestagdo de contas pelos supridos.

Descricao da Recomendacio

Providéncias adotadas pela unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacéo

Superintendéncia Regional de Belém

Sintese das providéncias adotadas

Foi alterada a rotina de trabalho no ambito da contabilidade a fim de que os registros contdbeis da prestacdo de contas
feitos de forma efetiva que seja da execug@o orcamentdria, assim como os independentes da execucdo orcamentdria
que € o caso das baixas de responsabilidade. Destacou-se também uma pessoa para efetuar mensalmente a conciliacao
das contas apontadas.

Sintese dos resultados obtidos

A Unidade estd se empenhando em registrar no SIAFI tempestivamente a prestacdo de contas, o que contribuiu
significativamente na diminui¢do do saldo acumulado nas contas contdbeis indicadas.

Analise critica dos fatores positivos e negativos que facilitaram ou prejudicaram a adocao de providéncias pelo
gestor

Caracterizacao da Recomendacao expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatorio de
Auditoria

003.2010 - SUREG/BE

Data do Relatorio de Auditoria

28/02/2011

Item do Relatério de Auditoria

3.1.2 — Contratacio de servico sem procedimento licitatrio

Comunicacao Expedida/Data

Memo n°. 015/2011 — 10/03/2011

Nome da unidade interna da
UJ destinataria da

Superintendéncia Regional de Belém

recomendacio

Justificar a contratagdo dos servigos citados sem o procedimento licitatério.
Verifique se a Unidade dispde de corpo técnico qualificado e em niimero suficiente
para realizar os servicos do objeto a ser contratado. Recomendamos consulta prévia
a COJUR para procedimentos sobre novas contratacdes de servicos.

Descri¢cio da Recomendacao

Providéncias adotadas pela unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacéo

Superintendéncia Regional de Belém

Sintese das providéncias adotadas

Ap6s a edi¢do dos memorandos 015/PR-2010 e 072/DAF-2010, as contratacdes mediante RPCI foram revisadas
ficando apenas aquelas que foram devidamente autorizadas pelo Diretor da Area e do Diretor-Presidente.

Sintese dos resultados obtidos

Para os servicos de amostras foi firmado o contrato n°. 145/PR/10 com a empresa BK CONSULTORIA E
SERVICOS, para o servico de telefonista foi contratada a empresa SCOVAN SERVICOS GERAIS LTDA, de
contrato n°. 043/PR/10. E no periodo de janeiro a julho de 2011, a Natureza de Despesa 33903635 — Servigos de Apoio
Técnico, Administrativo e Operacional referente aos servicos de apoio administrativo e técnico, a Unidade estd se
esforcando, diminuindo a contratacdo de trabalhadores terceirizados.

Analise critica dos fatores positivos e negativos que facilitaram ou prejudicaram a adocdo de providéncias pelo

gestor

Caracterizacio da Recomendacio expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatorio de
Auditoria

004.2010 - SUREG/PA

Data do Relatério de Auditoria

28/02/2011

Item do Relatorio de Auditoria

4.1.1 — Contratagado de servigo sem procedimento licitatério.

Comunicacao Expedida/Data

Memo n°. 017/2011 — 14/03/2011

Nome da unidade interna da
UJ destinataria da
recomendacio

Superintendéncia Regional de Porto Alegre

Descricao da Recomendacio

A Constitui¢do Federal, art. 37, inciso XXI, prevé para a Administracdo Publica a
obrigatoriedade de licitar. Recomendamos, que a Unidade realize consulta prévia a
COJUR - conforme determinacdo contida no Memo. n°. 012/PR/2008 de
16/06/2008 — para as devidas solucdes e procedimentos sobre novas contratacdes
de servicos, de modo a que o Termo de Conciliacdo Judicial ndo venha a ser
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| infringido.

Providéncias adotadas pela unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacéo

Superintendéncia Regional de Porto Alegre

Sintese das providéncias adotadas

Com o conhecimento do memorando circular n°. 112/2010-DERHU de 24.05.2010 e do Oficio n°. 002/2010-
AECI/GM-MME de 20.09.10, todas as contratacdes de servicos pessoa fisica, executadas na sede da regional,
excetuando-se as atividades de campo, adotaram a sistemadtica de autorizag¢do do diretor da drea respectiva.

Sintese dos resultados obtidos

O Gestor iniciou processo licitatério no exercicio de 2010 que resultou no Pregdo Presencial n°. 002/SUREG-
PA/2010, com o objetivo de atender as necessidades da Unidade Regional com a contratacdo dos servigos de conducéo
de veiculos, mensageria e portaria. Em 12/07/2010, foi assinado o Contrato n°. 064/PR/10 com a Empresa
Inconfidéncia Locadora de Veiculos e Mado-de-Obra Ltda., para prestacdo dos citados servicos em substituicdo aos
prestadores de servigos autdonomos utilizados pela UG no primeiro semestre de 2010.

Analise critica dos fatores positivos e negativos que facilitaram ou prejudicaram a adocdo de providéncias pelo
gestor

Caracterizacao da Recomendacao expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatério de | 1/ 5010_ SUREG/PA

Auditoria
28/02/2011

Data do Relatdrio de Auditoria
4.1.3 — Modalidade de Licitacdo indevida registrada no SIAFL.

Item do Relatorio de Auditoria
Comunicacio Expedida/Data | Memo n°. 017/2011 — 14/03/2011

Nome da unidade interna da
UJ destinataria da
recomendacio

Superintendéncia Regional de Porto Alegre

Art. 24. E dispensdvel a licitagdo:

XXII - na contratagdo de fornecimento ou suprimento de energia elétrica e gds
natural com concessiondrio, permissiondrio ou autorizado, segundo as normas da
legislacdo especifica. Caso contrdrio, a regra sempre serd de realizacdo de
procedimento licitatério na contratacdo da Administragdo Publica. Apés a definicdo
do objeto que se quer contratar, analisar que modalidade de licitagdo mais
adequada devera ser adotada para a contratacdo dos referidos servicos, e registrar
adequadamente a modalidade escolhida e o nimero do processo nos campos
especificos do STAFI.

Descricao da Recomendacio

Providéncias adotadas pela unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacéo

Superintendéncia Regional de Porto Alegre

Sintese das providéncias adotadas

Conforme verificagdo no SIAFI Gerencial, com as apropriagcdes de energia elétrica no Inciso XXII do artigo 24 da Lei
8.606/93 e demais servicos por Consulta de Preco.

Sintese dos resultados obtidos

Confirmada a informagdo do Gestor, conforme verificagdo no SIAFI Gerencial, com as apropriagdes de energia
elétrica no Inciso XXII do artigo 24 da Lei 8.666/93 e demais servi¢os por Consulta de Preco.

Analise critica dos fatores positivos e negativos que facilitaram ou prejudicaram a adocao de providéncias pelo
gestor

Caracterizacao da Recomendacao expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatorio de

Auditoria

005.2010 - REPO

Data do Relatério de Auditoria

28/02/2011

Item do Relatério de Auditoria

2.1.2 — Prestacdo de Contas dos Adiantamentos Concedidos sem registro de baixa
no STAFI.

Comunicacao Expedida/Data

Memo n°. 018/2011 — 14/03/2011

Nome da unidade interna da
UJ destinataria da
recomendacio

Residéncia de Porto Velho

Descricao da Recomendacio

Observar o artigo 69 da Lei n°. 4.320/64, bem como o item 4.2. da Norma n°
012/DAF, segundo a qual ndo é permitido “a um mesmo empregado a acumulagdo
de mais de 01 (um) adiantamento, salvo em casos excepcionais, devidamente
autorizados”. Realizar conciliacdo periddica entre as planilhas de controle e os
valores contidos nas referidas contas patrimoniais devendo constar no SIAFI
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apenas o saldo correspondente & soma dos valores pendentes de prestacao de contas
pelos supridos nas trés modalidades.

Providéncias adotadas pela unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacio

Residéncia de Porto Velho

Sintese das providéncias adotadas

Foram concedidos novos adiantamentos a empregados com outro em aberto a pedido das chefias das areas técnicas e
devidamente autorizado pela chefia da Residéncia, haja vista o atraso dos projetos em andamento, mas 0s mesmos
foram todos devidamente fechados e prestado contas. Efetivamos ainda, uma reunido entre as dreas envolvidas e ficou
acertado que tais procedimentos ndo se repetiriam a partir desta data. Todos os adiantamentos efetuados em 2010
foram prestados contas e devidamente contabilizados.

Sintese dos resultados obtidos

Analisamos os registros consignados no SIAFI relativamente aos adiantamentos concedidos para despesas diversas e
de viagem a servico segundo qual “Todos os adiantamentos efetuados em 2010 foram prestados contas e devidamente
contabilizados.”

Analise critica dos fatores positivos e negativos que facilitaram ou prejudicaram a adocdo de providéncias pelo
gestor

Caracterizacao da Recomendacao expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatorio de
Auditoria

005.2010 - REPO

Data do Relatorio de Auditoria

28/02/2011

Item do Relatério de Auditoria

3.1.2 — Contratacdo de servico sem procedimento licitatdrio

Comunicacio Expedida/Data

Memo n°. 018/2011 — 14/03/2011

Nome da unidade interna da
UJ destinataria da

Residéncia de Porto Velho

recomendacio

A Constitui¢@o Federal, art. 37, inciso XXI, prevé para a Administragdo Publica a
obrigatoriedade de licitar. Recomendamos, que a Unidade realize consulta prévia a
COJUR - como determinagdo contida no Memo. n°. 012/PR/2008 de 16/06/2008 —
para as devidas solucdes e procedimentos sobre novas contratagdes de servigos, de
modo a que o Termo de Conciliag@o Judicial ndo venha a ser infringido.

Descri¢cio da Recomendacao

Providéncias adotadas pela unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacéo

Residéncia de Porto Velho

Sintese das providéncias adotadas

Tais servicos foram contratados com vistas suprir uma necessidade que ocorreu a época, pois estivamos sem cobertura
contratual para os mesmos, mas os mesmos foram supridos pelo contrato 028/PR/10.

Sintese dos resultados obtidos

Considerando que em 05 de abril de 2010 a CPRM e a JOPLIN SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO LTDA.
firmaram o Contrato n°. 028/PR/10 que tem por objeto a prestagdo de servicos de recepcdo, conducdo de veiculos e
auxiliar de campo, visando a atender as necessidades da Residéncia de Porto Velho.

Analise critica dos fatores positivos e negativos que facilitaram ou prejudicaram a adocao de providéncias pelo

gestor

Caracterizacao da Recomendacao expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatorio de
Auditoria

005.2010 - REPO

Data do Relatério de Auditoria

28/02/2011

Item do Relatério de Auditoria

4.1.1 — Falta de registro das despesas nos Centros de Custos dos projetos
executados pela UG.

Comunicacio Expedida/Data

Memo n°. 018/2011 — 14/03/2011

Nome da unidade interna da
UJ destinataria da
recomendacio

Residéncia de Porto Velho

Descricao da Recomendacio

Atender as solicitacdes contidas nos Memos 106/DECOF/DICOGE/2008 e
057/DAF/2008. Realizar conferéncia de todos os empenhos liquidados pela UG e
através da Conformidade dos Registros de Gestdo no SIAFI, os quais devem
corresponder com as respectivas NL’s de apropriacdo no sistema de custos da
CPRM, bem como manter conciliado os seus saldos de acordo com as contas
contabeis. Solicitamos, também, realizar as devidas conferéncias das NL’s de
apropriagdo no Custo Direto (Evento 540576) ou Custo Indireto (Evento 540577)
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conforme o caso, de forma que o saldo das apropriagdes feitas no Custo Direto DT
seja idéntico ao PA.

Providéncias adotadas pela unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacio

Residéncia de Porto Velho

Sintese das providéncias adotadas

Estamos atentando ao cumprimento dos Memorandos 057/DAF/2008 e 106/DECOF-DICOGE/2008, para que no
exercicio de 2011 para que ndo ocorram as divergéncias relatadas. O item 5 do quadro refere-se a Apropriagdes
efetuadas em conformidade com o item “N” do Memo. n°. 283/DECOF-DICOGE/2010 de 16.11.10.0 item 8 do
quadro refere-se a Apropriacdes efetuadas em conformidade com o item “I” do Memo. n°. 305/DECOF-
DICOGE/2009 de 27.11.09.

Sintese dos resultados obtidos

Acatamos as informagdes encaminhadas pelo Gestor

Analise critica dos fatores positivos e negativos que facilitaram ou prejudicaram a adocdo de providéncias pelo
gestor

Caracterizaciao da Recomendacao expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacio do Relatorio de

Auditoria

006.2010 — SUREG/SP

Data do Relatorio de Auditoria

28/02/2011

Item do Relatorio de Auditoria

Item 3.1.1 — Tipo e Modalidade Licitatéria indevida

Comunicacao Expedida/Data

Memo n°. 020/2011 — 14/03/2011

Nome da unidade interna da
UJ destinataria da
recomendacio

Superintendéncia de Sao Paulo

Descricao da Recomendacio

A modalidade de Consulta é admitida somente para contratacdo realizada no
ambito das agéncias reguladoras, e seu objeto consiste na elaboracdo de pareceres
técnicos e projetos, entre outros trabalhos de natureza intelectual e bens
infungiveis. Nao se confunde com o procedimento interno para dispensa de
licitagdo no caso de valores abaixo dos limites estabelecidos nos incisos I e II do
Art. 24 da Lei n°. 8.666/93, descrito no item 10.2 da Norma Interna ADM 01.01.

Providéncias adotadas pela unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacéo

Superintendéncia de Sdo Paulo

Sintese das providéncias adotadas

Estamos orientando aos empregados envolvidos na execucdo orcamentdria e financeira para ndo aplicarem a
modalidade 11 emissdo de empenhos.

Sintese dos resultados obtidos

Verificamos através do SIAFI GERENCIAL que, entre os meses de janeiro e agosto de 2011, a modalidade n°. 11 —
CONSULTA ndo foi mais utilizada pela Unidade.

Analise critica dos fatores positivos e negativos que facilitaram ou prejudicaram a adocdo de providéncias pelo

gestor

Caracterizaciao da Recomendacao expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatorio de
Auditoria

007.2010 - SUREG/SA

Data do Relatorio de Auditoria

28/02/2011

Item do Relatério de Auditoria

Item 2.1.1 - Adiantamentos Concedidos sem prestacdo de contas no SIAFI

Comunicacio Expedida/Data

Memo n°. 021/2011 — 16/03/2011

Nome da unidade interna da
UJ destinataria da
recomendacio

Superintendéncia de Salvador

Descri¢cio da Recomendacao

Observar o artigo 69 da Lei n°. 4.320/64, bem como o item 4.2. da Norma Interna
n°. 012/DAF, segundo a qual ndo € permitido “a um mesmo empregado a
acumulagdo de mais de 1 (um) adiantamento, salvo em casos excepcionais,
devidamente autorizados” .

Realizar conciliagdo periddica entre as planilhas de controle e os valores contidos
nas referidas contas patrimoniais, devendo constar no SIAFI apenas o saldo
correspondente a soma dos valores pendentes de prestacdo de contas pelos supridos
nas trés modalidades (RAD/RPD/RIC).

Providéncias adotadas pela unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacéo
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Superintendéncia de Salvador

Sintese das providéncias adotadas

As OB’s foram liquidados em 22/09/2010, conforme prestacdo de contas constante no BFI n°. 400.651, faltando
apenas a NL do estorno da conta 112.43.00. Portanto, ao receber o adiantamento, ndo houve acumulo de numerério,

conforme observado. As demais recomendacdes em relacio a esse item estfio sendo atendidas.

Sintese dos resultados obtidos

Os valores acumulados em outubro/2010 e junho/2011 demonstram que houve significativa diminui¢do dos saldos
pendentes no SIAFL

Analise critica dos fatores positivos e negativos que facilitaram ou prejudicaram a adocao de providéncias pelo
gestor

Caracterizacio da Recomendacio expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatériode | )7 510 _ SUREG/SA

Auditoria
28/02/2011

Data do Relatdrio de Auditoria
Item 3.1.1 - Contratacdo de servigo sem procedimento licitatdrio

Item do Relatério de Auditoria
Comunicacio Expedida/Data | Memo n°. 021/2011 — 16/03/2011

Nome da unidade interna da
UJ destinataria da
recomendacio

Superintendéncia de Salvador

A Constitui¢do Federal, art. 37, inciso XXI, prevé para a Administracdo Publica a
obrigatoriedade de licitar. Adotar a modalidade de licitacdo na forma de pregio e
cotacdo de precos eletrdnicos para aquisicdo de bens e contratacdo de servigos
comuns em cumprimento ao Decreto n°. 5.450/2005 que, em seu artigo 4°,
determina: “Nas licitacées para aquisicdo de bens e servicos comuns serd
obrigatoria a modalidade pregdo, sendo preferencial a utilizacdo da sua forma
eletrénica”.

Descricao da Recomendacio

Providéncias adotadas pela unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacéio

Superintendéncia de Salvador

Sintese das providéncias adotadas

Realizamos o pregdo em 18/12/2009 e em 30/12/2009 encaminhamos 8 DICONT a minuta para elaboracdo do contrato
acompanhado do pedido de homologacdo. Em 03/03/2010, a COJUR devolveu a SUREG/SA o processo licitatério
com a solicitagdo de revogacdo. Em 05/03/2010, foi iniciado novo processo para realizacio de outro pregdo, que veio
ocorrer em 05/04/2010 e encaminhado para homologagdo em 07/04/2010, o que s6 aconteceu em 14/07/2010.

Sintese dos resultados obtidos

Analisamos os saldos existentes no SIAFI no exercicio de 2011 nas Naturezas de Despesas — ND relacionadas a
prestagdo de servigos de autdnomos, de apoio administrativo e técnico, lancados sem modalidade licitatéria no SIAFI
“ndo se aplica”, e verificamos que houve significativa diminuicao destas contratacoes.

Analise critica dos fatores positivos e negativos que facilitaram ou prejudicaram a adocao de providéncias pelo
gestor

Caracterizacao da Recomendacao expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Iden.tific.agﬁo do Relatorio de 008.2010 — SEDE/BR
Auditoria

Data do Relatorio de Auditoria

28/02/2011

Item do Relatério de Auditoria

2.1.1 — Contratagdo de servico sem procedimento licitatdrio.

Comunicacao Expedida/Data

Memo n°. 022/2011 — 16/03/2011

Nome da unidade interna da
UJ destinataria da
recomendacio

Escritério SEDE de Brasilia

Descri¢cio da Recomendacao

A Constitui¢do Federal, art. 37, inciso XXI, prevé para a Administragdo Publica a
obrigatoriedade de licitar. O procedimento de licitagdo objetiva permitir que a
Administracdo contrate aqueles que reunam as condi¢cdes necessdrias para o
atendimento do interesse publico. Adotar a modalidade de licitacdo na forma de
pregdo e cotacdo de precos eletronicos para aquisi¢do de bens e contratacdo de
servicos comuns em cumprimento ao Decreto n°. 5.450/2005 que, em seu artigo 4°,
determina: “Nas licitacées para aquisicdo de bens e servicos comuns serd
obrigatoria a modalidade pregdo, sendo preferencial a utilizacdo da sua forma
eletronica’.

Providéncias adotadas pela unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacéo
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Escritério SEDE de Brasilia

Sintese das providéncias adotadas

Informamos que atendemos a recomendacdo da AUDITE quanto a abster de realizar os servigos a partir de
agosto/2010 e realizamos Pregdo Eletronico n°. 001/SERAFI-BR/2011 no comeco do ano de 2011. No entanto, o
processo foi revogado e ndo houve mais a necessidade de contratacdo dos referidos servigos.

Sintese dos resultados obtidos

Verificamos que a Unidade, ao longo do exercicio de 2011, absteve-se de realizar as contratacdes de servigos
autéonomos no exercicio de 2010, e revogado o Pregdo Eletronico 001/SERAFI-BR/2011, em funcdo de haver mais a
necessidade deste tipo de contratacdo de autonomos para a prestacdo de servicos de apoio técnico. Verificamos
também que a utilizagdo dos servigos de secretdria, recep¢do, copeiragem, conducdo de veiculos, mensageria, portaria
e telefonia, para atendimentos as necessidades da SEDE/BR, foram licitados através do Pregdo Presencial n°.
0001/SERAFI-BR/2010, que resultou na contrata¢cdo da empresa PLANALTO SERVICE LTDA, por meio do contrato
n°. 023/PR/2010.

Analise critica dos fatores positivos e negativos que facilitaram ou prejudicaram a adocao de providéncias pelo
gestor

15.2 Recomendacoes da unidade de controle interno ou de Auditoria Interna pendentes de
atendimento

Quadro A.16.2 - Informacdes sobre recomendacao de unidade de auditoria interna pendente de atendimento no
final do exercicio de referéncia

Caracterizacao da Recomendacao expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatorio de
Auditoria

001.2010 - SUREG/BH

Item do Relatério de Auditoria

2.2.1 — Restos a Pagar

Comunicacao Expedida

Memo n°. 012/2011 — 03/03/2011

Nome da unidade interna da
UJ destinataria da
recomendacio

Superintendéncia Regional de Belo Horizonte

Descri¢cao da Recomendacao

Recomendamos, a esta Unidade, a andlise apurada de saldos pendentes em Restos a
Pagar conforme determina a macrofuncio 020317 — Restos a Pagar e o Decreto n°.
93.872/86. Abstenha-se de inscrever em “Restos a Pagar Ndo Processados”,
empenhos de despesas que ndo atendam as exigéncias do disposto no art. 35 do
Decreto n°. 93.872/86. Nao havendo justificativa para existéncia do saldo,
recomendamos o cancelamento.

Justificativas da unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacéo

Superintendéncia Regional de Belo Horizonte

Justificativas para o niao atendimento

Os Restos a Pagar ndo Processados, a Unidade ainda possui saldos a pagar em 31/08/2011, referentes a 2009 e 2010.
Os Restos a Pagar ndo Processados referentes ao ano de 2009, identificamos os empenhos 2009NE006874,
2009NE007059, 2009NE007154 com saldos a pagar, ainda mantidos no exercicio de 2011.

Caracterizacao da Recomendacao expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatorio de
Auditoria

001.2010 - SUREG/BH

Item do Relatorio de Auditoria

3.1.2 — Compras e servicos acima do limite de dispensa imposto pela Lei n°.
8.666/93

Comunicacao Expedida

Memo n°. 012/2011 — 03/03/2011

Nome da unidade interna da
UJ destinataria da
recomendacio

Superintendéncia Regional de Belo Horizonte

Descri¢cio da Recomendacao

Adotar a modalidade de licitacdo na forma de pregdo e cotacdo de pregos
eletronicos para aquisi¢gdo de bens e contratagdo de servigos comuns em
cumprimento ao Decreto n°. 5.450/2005. artigo 4°.

Justificativas da unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacéo

Superintendéncia Regional de Belo Horizonte

Justificativas para o niao atendimento

A justificativa do Gestor sobre o apontamento da Natureza de Despesa 33903039 — Material para Manutencdo de
Veiculos, ndo corresponde ao registro efetuado no SIAFI. O valor informado pela Unidade foi registrado no inciso Il e
ndo no inciso XVII do artigo 24 da Lei 8.666/93. A Unidade, até o més de agosto de 2011, empenhou na Natureza de
Despesa 33903919 — Manutencéo e Conservagio de Veiculos, o valor de R$ 60.716,75, sendo que R$ 28.512,77 foram
enquadrados em Dispensa de Licitacao.
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Caracterizacio da Recomendacio expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatorio de
Auditoria

002.2010 - SUREG/MA

Item do Relatorio de Auditoria

Item 2.1.1 - Adiantamentos Concedidos

Comunicacio Expedida

Memo n°. 013/2011 —03/03/2011

Nome da unidade interna da
UJ destinataria da
recomendacio

Superintendéncia Regional de Manaus

Descricao da Recomendacio

Observar o artigo 69 da Lei n°. 4.320/64, bem como o item 4.2. da Norma Interna
n°. 012/DAF, segundo a qual ndo € permitido “a um mesmo empregado a
acumulagdo de mais de 1 (um) adiantamento, salvo em casos excepcionais,
devidamente autorizados.

Justificativas da unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacéo

Superintendéncia Regional de Manaus

Justificativas para o ndo atendimento

Nao houve providéncia da recomendacio.

Caracterizacao da Recomendacao expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatorio de
Auditoria

002.2010 - SUREG/MA

Item do Relatorio de Auditoria

Item 2.1.2 - Gastos indevidos com Adiantamento de Despesas

Comunicacao Expedida

Memo n°. 013/2011 — 03/03/2011

Nome da unidade interna da
UJ destinataria da
recomendacio

Superintendéncia Regional de Manaus

Descri¢cao da Recomendacao

Justificar o aumento de 395% no consumo de combustivel através de adiantamento
de despesas, comparando os exercicios de 2009 e de 2010. O DEAMP informa,
também, que na falta ou indisponibilidade do POS (mdaquina), é possivel realizar a
transacdo por telefone com boleto de transacdo manual. Caso o estabelecimento
ndo tenha o boleto de transacao manual (Padrdo), é possivel imprimi-lo diretamente
pelo Sistema Ticket Car.

Justificativas da unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacéo

Superintendéncia Regional de Manaus

Justificativas para o niao atendimento

N3ao houve providéncia da recomendacio.

Caracterizacio da Recomendacio expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacido do Relatorio de
Auditoria

002.2010 - SUREG/MA

Item do Relatério de Auditoria

Item 2.2.1 — Restos a Pagar

Comunicacao Expedida

Memo n°. 013/2011 — 03/03/2011

Nome da unidade interna da
UJ destinataria da
recomendacio

Superintendéncia Regional de Manaus

Descri¢cio da Recomendacao

Analisar os empenhos ajustados na forma do item 3.1 e proceder ao cancelamento
daqueles em desacordo com a legislacdo vigente, dando ciéncia a UG de sua
jurisdi¢do e manifestando-se em processo especifico sobre a legalidade dos demais.
A anulacdo de Restos a Pagar Processados deverd ser feita manualmente nas
seguintes hipéteses: erro na inscri¢do; fato posterior que inviabilize o pagamento;
ou em caso de prescricdo quinquenal. o empenho de despesa ndo liquidada devera
ser anulado antes do processo de inscricdo de Restos a Pagar, salvo nos casos
especificados no item 2.2.7 STAFIL.

Justificativas da unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacéo

Superintendéncia Regional de Manaus

Justificativas para o ndo atendimento

Nao houve providéncia da recomendacio.

Caracterizacao da Recomendacao expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatorio de
Auditoria

002.2010 - SUREG/MA

Item do Relatorio de Auditoria

Item 2.2.2 - Pagamento a outro fornecedor com empenho inscrito em Restos a
Pagar Processados.

Comunicacao Expedida

Memo n°. 013/2011 — 03/03/2011
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Nome da unidade interna da
UJ destinataria da
recomendacio

Superintendéncia Regional de Manaus

Descricao da Recomendacio

Observar, com rigor, as disposi¢des da Lei 4.320/64 relativas as fases da despesa:
empenho, liquidacio e pagamento. Efetuar os pagamentos somente apds sua
regular liquidagdo. Efetuar, fidedignamente, a Conformidade de Registro da Gestdo
no STAFI.

Justificativas da unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacéo

Superintendéncia Regional de Manaus

Justificativas para o ndo atendimento

N3ao houve providéncia da recomendacio.

Caracterizacao da Recomendacao expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatorio de
Auditoria

002.2010 - SUREG/MA

Item do Relatorio de Auditoria

Item 2.2.3 - Pagamento a credor diferente do empenho com RP Néo Processados

Comunicacio Expedida

Memo n°. 013/2011 —03/03/2011

Nome da unidade interna da
UJ destinataria da
recomendacio

Superintendéncia Regional de Manaus

Descricao da Recomendacio

Observamos, que ordenar ou permitir a realizagdo de despesa ndo autorizada
constitui ato de improbidade administrativa que causa lesdo ao erdrio (art. 10, IX da
Lei 8.429/92), e seu ordenador pode ser enquadrado por crime contra as financas
publicas (art. 359, c, Cédigo Penal). A discriminacio de Nota Fiscal deve
corresponder ao Pedido de Empenho. O pagamento somente serd realizado em
favor do credor constante na Nota de Empenho, nfo sendo possivel trocé-lo.

Justificativas da unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacéo

Superintendéncia Regional de Manaus

Justificativas para o ndo atendimento

Nao houve providéncia da recomendacio.

Caracterizacao da Recomendacao expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatorio de
Auditoria

002.2010 - SUREG/MA

Item do Relatorio de Auditoria

Item 2.2.4 - Pagamento de tributos, multas e juros com Restos Processados a Pagar

Comunicacio Expedida

Memo n°. 013/2011 — 03/03/2011

Nome da unidade interna da
UJ destinataria da
recomendacio

Superintendéncia Regional de Manaus

Descricao da Recomendacio

Observar, com rigor, as disposi¢des contidas na legislacdo pertinente as retencdes e
recolhimentos de tributos e contribuicdes — IN/SRF n°. 480 de 15/12/04; IN
INSS/DC n°. 100, de 18/12/2003; Portaria SRF n 913, de 25/07/2002 — de forma a
ndo expor a Gestdo as sangdes e penalidades previstas.

Justificativas da unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacéo

Superintendéncia Regional de Manaus

Justificativas para o niao atendimento

N3ao houve providéncia da recomendacio.

Caracterizacio da Recomendacio expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatorio de
Auditoria

002.2010 - SUREG/MA

Item do Relatério de Auditoria

Item 3.1.1 — Modalidade e Tipo

Comunicacio Expedida

Memo n°. 013/2011 —03/03/2011

Nome da unidade interna da
UJ destinataria da
recomendacio

Superintendéncia Regional de Manaus

Descri¢cao da Recomendacao

A modalidade de consulta admitida somente para contrata¢do realizada no dmbito
das agéncias reguladoras, e seu objeto consiste, na elaborac@o de pareceres técnicos
e projetos, entre outros trabalhos de natureza intelectual e bens infungiveis. Nao se
confunde, com o procedimento interno para dispensa de licitagdo no caso de
valores abaixo dos limites estabelecidos nos incisos I e II do Art. 24 da Lei n°.
8.666/93, descrito no item 10.2 da Norma Interna ADM 01.01 — Mapa
Comparativo de Ofertas — Consulta de Pregos por Telefone, da CPRM. Observar a
vedacdo legal a utilizacdo da modalidade n°. 11 do SIAFI, para toda e qualquer
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| contrataciio ou aquisicdo feita pela UG.

Justificativas da unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacéo

Superintendéncia Regional de Manaus

Justificativas para o ndo atendimento

N3ao houve providéncia da recomendacio.

Caracterizacao da Recomendacao expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatériode | ;)5 510 _ SUREG/MA
Auditoria

Item 3.1.2 - Compras acima do limite estabelecido pela Lei 8.666/93 com dispensa

Item do Relatorio de Auditoria L
de licitacdo

Comunicacao Expedida Memo n°. 013/2011 — 03/03/2011
Nome da unidade interna da

UJ destinataria da Superintendéncia Regional de Manaus
recomendacio

Utilizar a modalidade Dispensa de Licitag@o através do Sistema “Licitacdes-e” nas
aquisi¢des de pequeno valor, assim consideradas aquelas de consumo esporddico e
cujo valor ndo ultrapasse o limite estabelecido no Artigo 24, pardgrafo uUnico, da
Lei 8.666/93; adotar a modalidade de Pregdo Eletronico para os casos de aquisi¢des
de bens e contratacdes de servigos comuns com valores ACIMA dos limites
estabelecidos para dispensa de licitagdo no ano; Atender a solicitacdo contida no
Memo. n°. 261/2010/DEAMP, de 07/12/2010, referente a rigorosa observancia da
correta utiliza¢do dos cartdes de abastecimento do Sistema Ticket Car, evitando o
pagamento via adiantamento concedido para despesas, a exce¢do de casos
comprovadamente excepcionais, e devidamente anexados a prestacdo de contas.

Descricao da Recomendacio

Justificativas da unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacéo

Superintendéncia Regional de Manaus

Justificativas para o ndo atendimento

Nao houve providéncia da recomendacio.

Caracterizacao da Recomendacao expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatorio de | ), 5010 _ SUREG/MA

Auditoria

Item do Relatorio de Auditoria | Item 3.1.3 — Modalidade de Licitacdo indevida registrada no SIAFI
Comunicacao Expedida Memo n°. 013/2011 — 03/03/2011

Nome da unidade interna da

UJ destinataria da Superintendéncia Regional de Manaus

recomendacio

Uma vez definido o objeto que se quer contratar, é necessdrio verificar se ha
possibilidade de competicdo para aquele objeto escolhido, e, também, consultar o
art. 24 da Lei 8.666/93 que enumera todas as hipdteses em que a licitagdo é
considerada dispensdvel. Apés a andlise, definir que modalidade de licitacdo mais
adequada serd adotada para cada contratacdo, devendo ser indicada corretamente
no préprio processo, bem como no campo “modalidade” do SIAFL

Descri¢cio da Recomendacao

Justificativas da unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacéo

Superintendéncia Regional de Manaus

Justificativas para o nio atendimento

N3ao houve providéncia da recomendacio.

Caracterizacio da Recomendacio expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatériode | )5 510 _ SUREG/MA

Auditoria

Item do Relatorio de Auditoria | Item 3.1.4. - Contratacdo de servico sem procedimento licitatério
Comunicacio Expedida Memo n°. 013/2011 - 03/03/2011

Nome da unidade interna da

UJ destinataria da Superintendéncia Regional de Manaus

recomendacio

Verifique, previamente, se a Unidade dispde, em seu quadro de pessoal, de corpo
técnico qualificado e em nimero suficiente para realizar, de forma direta, os
servigos a serem contratados.

Descricao da Recomendacio Recomendamos, ainda, que a Unidade realize consulta prévia a COJUR - como
determinagdo contida no Memo. n°. 012/PR/2008, de 16/06/2008 — para as devidas
solucdes e procedimentos sobre novas contratacdes de servigos, de modo a que o
Termo de Concilia¢do Judicial ndo venha a ser infringido pela CPRM.
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Justificativas da unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacéo

Superintendéncia Regional de Manaus

Justificativas para o ndo atendimento

Nao houve providéncia da recomendacio.

Caracterizacao da Recomendacao expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatorio de
Auditoria

002.2010 - SUREG/MA

Item do Relatorio de Auditoria

Item 3.2.1 - Pagamentos realizados sem cobertura contratual

Comunicacio Expedida

Memo n°. 013/2011 —03/03/2011

Nome da unidade interna da
UJ destinataria da
recomendacio

Superintendéncia Regional de Manaus

Descricao da Recomendacio

O pardgrafo tnico do artigo 60 da Lei n°. 8.666/93 estabelece que “FE nulo e de
nenhum efeito o contrato verbal com a Administragcdo”, ndo se aplicando a hipdtese
a ressalva referida no mesmo dispositivo. Encaminhar solicitacdo a DICONT no
sentido de ser formalizado o competente Termo Aditivo aos citados contratos.
Cumprir rigorosamente os prazos e procedimentos estabelecidos na Norma 014/PR,
especialmente no tocante a prorrogacdo de prazo de vigéncia, aditamento,
repactuacdo de precos e renovacao de contratos, distrato e substituicdo de contrato
ou contratado.

Justificativas da unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacéo

Superintendéncia Regional de Manaus

Justificativas para o ndo atendimento

N3ao houve providéncia da recomendacio.

Caracterizaciao da Recomendacao expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatorio de
Auditoria

003.2010 - SUREG/BE

Item do Relatorio de Auditoria

3.1.1 — Modalidade de Licitagdo indevida registrada no STAFI

Comunicacio Expedida

Memo n°. 015/2011 — 10/03/2011

Nome da unidade interna da
UJ destinataria da
recomendacio

Superintendéncia Regional de Belém

Descri¢cio da Recomendacao

Nos casos de servicos de dgua e esgoto e de telecomunicagdes, quando no local de
sua prestacdo de servico o enquadramento deverd ser de Inexigibilidade de
Licitagdo. Caso contrdrio, a regra sempre serd de realizagdo de procedimento
licitatdrio na contratacdo da Administracdo Publica.

Justificativas da unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacéo

Superintendéncia Regional de Belém

Justificativas para o ndo atendimento

A Natureza de Despesa 33903944 — Servicos de Agua e Esgoto estd sendo enquadrada na modalidade Inexigivel, com
fulcro no art. 25, inciso I, devendo ser ajustado, se possivel, para o caput do art. 25 da citada Lei. Quanto a Natureza
de Despesa 33903958 — Servicos de Telecomunicacdes, o Gestor se mostrou pronto a acertar.

Caracterizacao da Recomendacao expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatorio de
Auditoria

003.2010 - SUREG/BE

Item do Relatorio de Auditoria

3.1.3 — Contratacdo acima do limite imposto pela Lei n°. 8.666/93

Comunicacido Expedida

Memo n°. 015/2011 — 10/03/2011

Nome da unidade interna da
UJ destinataria da
recomendacio

Superintendéncia Regional de Belém

Descricao da Recomendacio

Recomendamos que sejam intensificadas as compras mediante abertura de
processos licitatorios, restringir ao minimo as compras nas modalidades de
Dispensa e Nao se Aplica. Adotar a modalidade de licitacdo na forma de pregdo e
cotagdo de precos eletronicos para aquisicdo de bens e contratacdo de servigos
comuns em cumprimento ao Decreto n°. 5.450/2005 artigo 4°.

Justificativas da unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacéio

Superintendéncia Regional de Belém

Justificativas para o ndo atendimento

A Unidade ainda contratou no exercicio de 2011, objetos através de dispensa de licitacdo acima do valor permitido
pela Lei 8.666/93, para esta modalidade.
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Caracterizacao da Recomendacao expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatorio de
Auditoria

004.2010 — SUREG/PA

Item do Relatorio de Auditoria

2.1.1 — Transferéncia de Naturezas de Despesa — Métodos de Previsdo

Comunicacido Expedida

Memo n°. 017/2011 — 14/03/2011

Nome da unidade interna da
UJ destinataria da
recomendacio

Superintendéncia Regional de Porto Alegre

Descri¢cao da Recomendacao

Recomendamos que a Unidade aprimore o controle e planejamento dos gastos,
restringindo as alteracdes e transferéncias de naturezas de despesa das Notas de
Dotag@o Orgamentdria aos valores liberados na ND 9000 pelo Setor Contdbil da
Unidade Responsével.

Justificativas da unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacéo

Superintendéncia Regional de Porto Alegre

Justificativas para o niao atendimento

A apropriacdo das transferéncias remetidas (ND 1) consolidadas no cédigo n°. 9037 representa apenas 0,78% do
crédito recebido na elaboracio or¢amentdria de 2011, efetivando melhoria na execu¢do orcamentdria por Natureza de
Despesa, em relagdo ao mesmo periodo do exercicio de 2010. Constatamos também melhoria na elaboracio
orcamentdria na ND n°. 9039. Os cédigos n°. 9014, 9033, e 9139 apresentaram indices de transferéncias acima de
10%, porém, de forma global, o indice totalizou apenas 2,85% de alteragdo das ND’s durante a execucdo orcamentaria
executada pela UG.

Caracterizacao da Recomendacao expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatériode | ), 510 _ SUREG/PA

Auditoria
3.1.1 — Adiantamentos Diversos registrados em conta contdbil inadequada no

Item do Relatorio de Auditoria SIAFL

Comunicacao Expedida Memo n°. 017/2011 — 14/03/2011

Nome da unidade interna da
UJ destinataria da
recomendacio

Superintendéncia Regional de Porto Alegre

Observar o artigo 69 da Lei n°. 4.320/64, bem como o item 4.2 da Norma
012/DAF, segundo a qual ndo € permitido “a um mesmo empregado a acumulagdo
de mais de 01 (um) adiantamento, salvo em casos excepcionais, devidamente
autorizados”. Realizar conciliacdo periddica entre a planilha administrativa
“Registro de Adiantamentos Diversos” com o valor contido na referida conta
patrimonial, bem como entre as planilhas de controle e os valores contidos na
referida conta patrimonial, devendo constar no SIAFI apenas o saldo
correspondente a soma dos valores pendentes de prestagdo de contas pelos
supridos.

Descri¢cio da Recomendacao

Justificativas da unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacéo

Superintendéncia Regional de Porto Alegre

Justificativas para o niao atendimento

A falta do registro contdbil, conquanto ndo tenha havido concessdes de adiantamento em alcance, evidencia a
necessidade de a GERAFI-PA aprimorar a rotina e os procedimentos da se¢do de tesouraria — SECTES para os
registros da Prestacdo de Contas no SIAFI em tempo habil, de forma a nfo caracterizar tal situacdo. Quanto a
classificagdo e conciliagdo contdbil dos adiantamentos concedidos, no periodo de 01/08/11 a 30/11/11, selecionados
aleatoriamente, constatamos as mesmas inadequagdes apontadas no Relatério de Auditoria n°. 004/2010.

Caracterizaciao da Recomendacao expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatério de | 1/ 5010_ SUREG/PA

Auditoria
4.1.2 — Contratac@o com dispensa acima do limite permitido pela Lei n°. 8.666/93.

Item do Relatorio de Auditoria
Comunicacido Expedida Memo n°. 017/2011 — 14/03/2011

Nome da unidade interna da
UJ destinataria da
recomendacio

Superintendéncia Regional de Porto Alegre

Adotar a modalidade de licitacdo na forma de pregdo e cotacdo de pregos
eletronicos para aquisicgdo de bens e contratagdo de servigos comuns em
cumprimento ao Decreto n°. 5.450/2005 que, em seu artigo 4°, determina: “Nas
licitagdes para aquisicdo de bens e servicos comuns serd obrigatdria a modalidade
pregdo, sendo preferencial a utilizacdo da sua forma eletronica”.Atentar para o
paragrafo 2° do artigo em tela, que complementa o texto legal com a seguinte
redacdo: “Na hipotese de aquisi¢bes por dispensa de licitagdo, fundamentadas no

Descricao da Recomendacio
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inciso Il do artigo 24 da Lei n°. 8.666, de 21 de junho de 1993, as unidades
gestoras integrantes do SISG deverdo adotar, preferencialmente, o sistema de
cotagdo eletronica, conforme disposto na legislacdo vigente”.

Justificativas da unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacéo

Superintendéncia Regional de Porto Alegre

Justificativas para o nao atendimento

Em que pese o esfor¢co do Gestor, quanto a adequagdo das compras as modalidades licitatérias definidas por Lei,
principalmente nas ND’s 3024, 3039, 3916 e 3919, verificamos que no exercicio de 2011, o limite da modalidade
Dispensa estabelecido na Lei n°. 8.666/93 foi extrapolado.

Caracterizacao da Recomendacao expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatériode | < 50,0 _REPO

Auditoria

Item do Relatorio de Auditoria | 2.1.1 — Controle interno dos adiantamentos concedidos fragilizado.
Comunicacao Expedida Memo n°. 018/2011 — 14/03/2011

Nome da unidade interna da

UJ destinataria da Residéncia de Porto Velho

recomendacio

Apurar administrativamente os adiantamentos diversos concedidos em aberto até
31/12/2010, comparando seu valor total com o saldo contébil contido no SIAFI na
Conta n°. 142.43.00.00, na mesma data. Transcrever os saldos dos adiantamentos
Descricao da Recomendacio em aberto em 31/12/2010, como saldo inicial no arquivo “Adiantamento para
Despesas — Controle 20117, e manter os registros de inclusdo e de baixa
atualizados, de forma tempestiva, com a emissdo da ordem bancédria e sua
respectiva prestacio de contas.

Justificativas da unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacéo

Residéncia de Porto Velho

Justificativas para o ndo atendimento

A Unidade ndo enviou documentos que viabilizassem a concilia¢do entre os adiantamentos diversos concedidos e o
saldo contédbil contido no SIAFI nas Contas — Adiantamentos Operagées Especiais; Adiantamentos para Viagem
Administrativa — RAD; e Adiantamentos para Viagem de Campo — RDP.

Caracterizaciao da Recomendacao expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatériode | 1< 50,0 _REPO

Auditoria

Item do Relatorio de Auditoria | 3.1.1 — Modalidade e tipo de licitacdo inadequado.
Comunicacido Expedida Memo n°. 018/2011 — 14/03/2011

Nome da unidade interna da

UJ destinataria da Residéncia de Porto Velho

recomendacio

Recomendamos observar a Lei n° 8.666/93, que regulamenta normas para
licitacdes e contratos da Administragdo Publica, inclusive para a contratagdo de
Servigo Telefonico Fixo Comutado — STFC, servigos administrativos e servicos de
tecnologia da informacgdo, a excecdo de situacdes excepcionais de dispensa ou
inexigibilidade, previstas nos artigos 24 e 25 da Lei n°. 8.666/93, desde que
devidamente fundamentadas e instruidas nos termos do artigo 26.

Descricao da Recomendacio

Justificativas da unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacéio

Residéncia de Porto Velho

Justificativas para o ndo atendimento

Quanto a contratagdo das empresas de telefonia fixa e mdvel, o ponto permanecerd pendente de implementacdo até a
realizacdo e comprovacdo do resultado final do procedimento licitatério, ainda em fase processual para sua
regularizacdo.

Caracterizacao da Recomendacao expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatériode | 1< 50,0 _REPO

Auditoria

Item do Relatorio de Auditoria | 3.1.3 — Contratacdio acima do limite de dispensa imposto pela Lei n°. 8.666/93.
Comunicacio Expedida Memo n°. 018/2011 — 14/03/2011

Nome da unidade interna da

UJ destinataria da Residéncia de Porto Velho

recomendacio

Limitar os gastos por Dispensa de Licita¢do, com base no Inciso II do artigo 24 da
Descricao da Recomendacio Lei 8.666/93.Passe a utilizar licitagdo na modalidade denominada pregdo para a
aquisicdo de bens e servigos comuns, em conformidade com o que dispde a Lei n°.
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10.520/2002, regulamentada pelos Decretos n°s 3.555/2000 e 5.450/2005. (Ac6rdao
TCU 1395/2005 Segunda Camara).

Justificativas da unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacéo

Residéncia de Porto Velho

Justificativas para o nao atendimento

Verificamos que ainda, hé realizacdo de despesas acima do limite imposto pela Lei 8.666/93, nas rubricas: Material
para Manutengdo de Bens Imoveis e Instalacées no valor e Servicos Técnicos Profissionais.

Caracterizacdo da Recomendacio expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatériode | )< 540 _ SUREG/SP

Auditoria

Item do Relatério de Auditoria | Item 2.1.1 — Restos a Pagar
Comunicacao Expedida Memo n°. 020/2011 — 14/03/2011
Nome da unidade interna da

UJ destinataria da Superintendéncia de Sdo Paulo
recomendacio

Adiantamentos e indeniza¢des de campo deverdo ser inscritos em RP processados,
para serem pagos no inicio do exercicio seguinte, decorrente de agendamento de
viagem para o inicio do periodo ji programadas no exercicio anterior, com certeza
liquida e certa de sua realizacdo. Do contririo, as despesas referentes ao préximo
Descricao da Recomendacio exercicio devem ser contabilizadas no exercicio correspondente e com o orgamento
do mesmo ano. Assim, respeitando-se o Principio Orcamentdrio da Anualidade.
Realizar os pagamentos somente apds a correta liquidacdo e Efetuar,
fidedignamente, a Conformidade de Registro da Gestdo de acordo com a
macrofuncdo do SIAFI nimero 020314.

Justificativas da unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacéo

Residéncia de Porto Velho

Justificativas para o ndo atendimento

Analisamos os empenhos de 2010 inscritos em Restos a Pagar e verificamos que até julho de 2011, os empenhos de
adiantamento de despesas e indenizagdes de campo continuaram sendo inscritas em RP Ndo Processados.

Caracterizacao da Recomendacao expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatério de | ;< > _ SUREG/SP

Auditoria

Item do Relatorio de Auditoria | Item 3.1.2 — Contratac@o de servico sem procedimento licitatério
Comunicacao Expedida Memo n°. 020/2011 — 14/03/2011

Nome da unidade interna da

UJ destinataria da Superintendéncia de Sao Paulo

recomendacio

A Constitui¢do Federal, art. 37, inciso XXI, prevé para a Administracdo Publica a
obrigatoriedade de licitar. Justificar a contratacdo dos servicos citados sem o
devido procedimento licitatério. Recomendamos, que a Unidade realize consulta
prévia a COJUR para as devidas solucdes e procedimentos sobre novas
contratacdes de servicos, de modo a que o Termo de Conciliagdo Judicial nio
venha a ser infringido.

Descri¢cio da Recomendacao

Justificativas da unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacéo

Superintendéncia de Sdo Paulo

Justificativas para o ndo atendimento

As justificativas apresentadas pela SUREG-SP e a documentagdo constante do Anexo IV ndo foram suficientes para
elidir o apontamento em tela, uma vez que no exercicio de 2011 contratacdes de autdbnomos sem procedimento
licitatério, classificados indevidamente no campo modalidade do SIAFI a situacio “Nao se Aplica”.

Caracterizacao da Recomendacao expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatério de | ;< > _ SUREG/SP

Auditoria

Item do Relatorio de Auditoria | Item 3.1.3 — Compra de combustiveis sem procedimento licitatério.
Comunicacao Expedida Memo n°. 020/2011 — 14/03/2011

Nome da unidade interna da

UJ destinataria da Superintendéncia de Sao Paulo

recomendacio

Justificar o enquadramento no SIAFI das despesas citadas na modalidade “Nao se
aplica”, visto que o Contrato n°. 028/PR/2009, decorrente do procedimento
licitatério Pregdo Eletronico n°. 053/SERAFI-RJ/09 abrange em seu objeto
aquisicdo de combustivel por meio de cartdo. Atender & solicitacdo contida no

Descricao da Recomendacio
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Memo. n°. 261/2010/DEAMP, de 07/12/2010, referente a rigorosa observancia da
correta utilizagdo dos cartdes de abastecimento do Sistema Ticket Car, evitando o
pagamento via adiantamento de despesas, a exce¢do de casos comprovadamente
excepcionais, e devidamente anexados a prestacdo de contas.

Justificativas da unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacéo

Superintendéncia de Sao Paulo

Justificativas para o ndo atendimento

Analisamos as despesas empenhadas a favor da empresa Ticket Servigos S/A, referentes ao periodo de Janeiro a
Agosto de 2011 e constatamos que a Unidade ainda enquadrou alguns gastos com combustivel na modalidade “Nao se
aplica” e “Dispensa’.

Caracterizacao da Recomendacao expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatério de | ;< > _ SUREG/SP

Auditoria

Item do Relatorio de Auditoria | Item 3.1.4 — Modalidade de Licitacdo indevida registrada no SIAFL
Comunicacio Expedida Memo n°. 020/2011 — 14/03/2011

Nome da unidade interna da

UJ destinataria da Superintendéncia de Sao Paulo

recomendacio

Os servicos de dgua e esgoto e de telecomunicag¢des, quando no local de sua
prestacdo de servico, caracterizando a inviabilidade de competicdo, o
Descri¢cao da Recomendacao enquadramento deverd ser de Inexigibilidade de Licitagdo com fulcro no artigo 25,
caput, da Lei n°. 8.666/93. Caso contrdrio, a regra sempre serd de realizagdo de
procedimento licitatdrio na contrata¢do da Administragdo Publica.

Justificativas da unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacéo

Superintendéncia de Sdo Paulo

Justificativas para o niao atendimento

Consultamos o SIAFI GERENCIAL no periodo de Janeiro a Agosto de 2011, e ainda identificamos despesas
empenhadas referentes aos Servicos de fornecimento de energia elétrica, dgua e esgoto, e telecomunicagoes.
Observamos que essas despesas continuam sendo enquadradas na modalidade indevida.

Caracterizacao da Recomendacao expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatério de | ;< > _ SUREG/SP

Auditoria

Item do Relatorio de Auditoria | Item 4.1.1 — Fidedignidade das Informacdes
Comunicacao Expedida Memo n°. 020/2011 — 14/03/2011

Nome da unidade interna da

UJ destinataria da Superintendéncia de Sao Paulo
recomendacio

Atender as solicitacdes contidas nos Memos 106/DECOF/DICOGE/2008 e
057/DAF/2008. Realizar conferéncia de todos os empenhos liquidados pela UG e
através da Conformidade dos Registros de Gestdo no SIAFI, os quais devem
corresponder com as respectivas NL’s de apropriacdo no sistema de custos da
Descricao da Recomendacio CPRM, bem como manter conciliado os seus saldos de acordo com as contas
contdbeis. Solicitamos, também, realizar as devidas conferéncias das NL’s de
apropriacdo no Custo Direto (Evento 540576) ou Custo Indireto (Evento 540577)
conforme o caso, de forma que o saldo das apropriagdes feitas no Custo Direto DT
seja idéntico ao PA.

Justificativas da unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacéio

Superintendéncia de Sdo Paulo

Justificativas para o ndo atendimento

Analisamos a conciliagdo de valores liquidados e apropriados nos Centros de Custos relativos ao exercicio de 2010, e
verificamos que o exercicio encerrou no SIAFI com diferenca resultantes de apropriacdo de NL feita a menor,
significando que ndo foram realizadas as devidas apropriacdes nos Centros de Custos quando das liquidagdes dos
empenhos.

Caracterizacio da Recomendacio expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Kien‘tlfic‘acao do Relatorio de 007.2010 — SUREG/SA

uditoria

Item do Relatorio de Auditoria | Item 3.1.2 - Modalidade de Licitacdo indevida registrada no STAFI
Comunicacao Expedida Memo n°. 021/2011 — 16/03/2011

Nome da unidade interna da

UJ destinataria da Superintendéncia de Salvador

recomendacio
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Os servigos de dgua e esgoto e de telecomunicagdes, quando no local de sua
prestacdo de servico, caracterizando a inviabilidade de competicdo, o
enquadramento deverd ser de Inexigibilidade de Licitagdo com fulcro no artigo 25,
caput, da Lei n°. 8.666/93. Caso contrdrio, a regra sempre serd de realizacdo de
procedimento licitatério na contratagdo da Administracio Publica.

Descricao da Recomendacio

Justificativas da unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacéio

Superintendéncia de Salvador

Justificativas para o ndo atendimento

Os valores relativos a prestacdo de servigos de telecomunicacdes permanecem sendo lancados no SIAFI na
modalidade licitatéria Inexigivel, visto que a Unidade ainda ndo realizou procedimento licitatério para a escolha de
empresa prestadora do servigco de telefonia fixa local nas modalidade DDD e DDI.

Caracterizacao da Recomendacao expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatorio de
Auditoria

007.2010 - SUREG/SA

Item do Relatério de Auditoria

Item 3.1.3 - Contratagdo por dispensa acima do limite imposto pela Lei 8.666/93
por ND no SIAFI

Comunicacio Expedida

Memo n°. 021/2011 — 16/03/2011

Nome da unidade interna da
UJ destinataria da
recomendacio

Superintendéncia de Salvador

Descricao da Recomendacio

Adotar a modalidade de licitagdo na forma de pregdo e cotagdo de precos
eletronicos para aquisicgdo de bens e contratagdo de servigos comuns em
cumprimento ao Decreto n°. 5.450/2005 que, em seu artigo 4°, determina: “Nas
licitagbes para aquisi¢do de bens e servicos comuns serd obrigatéria a modalidade
pregdo, sendo preferencial a utilizacdo da sua forma eletrénica’.

Justificativas da unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacéo

Superintendéncia de Salvador

Justificativas para o ndo atendimento

Verificamos que algumas Naturezas de Despesas ainda contém saldos que ja alcangaram o limite legal de R$
16.000,00 por exercicio, para compras dispensadas ou realizadas sem licitacdo.

Caracterizaciao da Recomendacao expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatorio de
Auditoria

007.2010 - SUREG/SA

Item do Relatorio de Auditoria

Item 4.1.1 - Fidedignidade das Informacdes

Comunicacido Expedida

Memo n°. 021/2011 — 16/03/2011

Nome da unidade interna da
UJ destinataria da
recomendacio

Superintendéncia de Salvador

Descri¢cao da Recomendacao

Atender as solicitacdes contidas nos Memos 106/DECOF/DICOGE/2008 e
057/DAF/2008. Realizar conferéncia de todos os empenhos liquidados pela UG e
através da Conformidade dos Registros de Gestdo no SIAFI, os quais devem
corresponder com as respectivas NL’s de apropriacdo no sistema de custos da
CPRM, bem como manter conciliado os seus saldos de acordo com as contas
contabeis. Solicitamos, também, realizar as devidas conferéncias das NL’s de
apropriacdo no Custo Direto (Evento 540576) ou Custo Indireto (Evento 540577)
conforme o caso, de forma que o saldo das apropriagdes feitas no Custo Direto DT
seja idéntico ao PA.

Justificativas da unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacéo

Superintendéncia de Salvador

Justificativas para o ndo atendimento

Embora a Unidade ja tenha iniciado processo de regularizacdo da diferenga existente na apropriacdo dos valores
liquidados no Sistema de Custos da Empresa, constatamos através do SIAFI, que ainda ocorreram divergéncias entre
os saldos no primeiro semestre de 2011.

Caracterizacio da Recomendacio expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatorio de
Auditoria

008.2010 — SEDE/BR

Item do Relatorio de Auditoria

3.1.1 — Falta de registro das despesas nos Centros de Custos dos projetos
executados pela UG.

Comunicacio Expedida

Memo n°. 022/2011 — 16/03/2011

Nome da unidade interna da
UJ destinataria da

Escritério SEDE de Brasilia
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recomendacio

Descri¢cao da Recomendacao

Atender as solicitacdes contidas nos Memos 106/DECOF/DICOGE/2008 e
057/DAF/2008. Realizar conferéncia de todos os empenhos liquidados pela UG e
através da Conformidade dos Registros de Gestdo no SIAFI, os quais devem
corresponder com as respectivas NL’s de apropriacdo no sistema de custos da
CPRM, bem como manter conciliado os seus saldos de acordo com as contas
contabeis. Solicitamos, também, realizar as devidas conferéncias das NL’s de
apropriagdo no Custo Direto (Evento 540576) ou Custo Indireto (Evento 540577)
conforme o caso, de forma que o saldo das apropriagdes feitas no Custo Direto DT
seja idéntico ao PA.

Justificativas da unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacéo

Escritorio SEDE de Brasilia

Justificativas para o nio atendimento

Observamos que no periodo de janeiro a setembro de 2011, a conciliacdo realizada pela Unidade ndo foi suficiente
para sanar a diferenca existente entre os registros contdbeis mantidos no SIAFI em relag@o aos valores apropriados no
exercicio no Sistema de Custos da Empresa.

Caracterizacao da Recomendacao expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatorio de
Auditoria

009.2010 — SUREG/RE

Item do Relatério de Auditoria

Item 2.1.1 - Restos a Pagar exercicios anteriores pendentes

Comunicacao Expedida

Memo n°. 023/2011 — 17/03/2011

Nome da unidade interna da
UJ destinataria da
recomendacio

Superintendéncia de Recife

Descricao da Recomendacio

Adiantamentos e indenizagdes de campo deverdo ser inscritos em RP processados
para serem pagos no inicio do exercicio seguinte decorrente de agendamento de
viagem para o inicio do periodo, ja programadas no exercicio anterior, com certeza
liquida e certa de sua realizacdo. Do contrdrio, as despesas referentes ao préximo
exercicio devem ser contabilizadas no exercicio correspondente € com o orcamento
do mesmo ano. Assim, respeitando o Principio Or¢amentdrio da Anualidade,
conforme dispde o art. 34 da Lei n°. 4.320/64.

Justificativas da unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacéo

Escritério SEDE de Brasilia

Justificativas para o ndo atendimento

Nao houve providéncia da recomendacio

Caracterizacao da Recomendacao expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatorio de
Auditoria

009.2010 — SUREG/RE

Item do Relatério de Auditoria

Item 2.1.2 - Adiantamentos Concedidos pendentes de prestacdo de contas no SIAFI

Comunicacao Expedida

Memo n°. 023/2011 — 17/03/2011

Nome da unidade interna da
UJ destinataria da
recomendacio

Superintendéncia de Recife

Descricao da Recomendacio

Observar o artigo 69 da Lei n°. 4.320/64, bem como o item 4.2. da Norma
012/DAF, segundo a qual ndo é permitido “a um mesmo empregado a acumulagdo
de mais de 01 (um) adiantamento, salvo em casos excepcionais, devidamente
autorizados”. Realizar conciliagdo periddica entre as planilhas de controle e os
valores contidos nas referidas contas patrimoniais, devendo constar no SIAFI
apenas o saldo correspondente a soma dos valores pendentes de prestacio de contas
pelos supridos nas trés modalidades.

Justificativas da unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacéo

Superintendéncia de Recife

Justificativas para o nio atendimento

Nao houve providéncia da recomendacdo

Caracterizacio da Recomendacio expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacido do Relatorio de
Auditoria

009.2010 - SUREG/RE

Item do Relatério de Auditoria

Item 3.1.1 - Modalidade de Licitacdo imprdpria registrada no SIAFI

Comunicacio Expedida

Memo n°. 023/2011 — 17/03/2011

Nome da unidade interna da
UJ destinataria da

Superintendéncia de Recife
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recomendacio

Os servigos de dgua e esgoto e de telecomunicagdes, quando no local de sua
prestacdo de servico, caracterizando a inviabilidade de competicdo, o
Descricao da Recomendacio enquadramento deverd ser de Inexigibilidade de Licitagdo com fulcro no artigo 25,
caput, da Lei n°. 8.666/93. Caso contrdrio, a regra sempre serd de realizacdo de
procedimento licitatério na contratagdo da Administracio Publica.

Justificativas da unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacéo

Superintendéncia de Recife

Justificativas para o ndo atendimento

Nao houve providéncia da recomendacio

Caracterizacao da Recomendacao expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Iden.tific.agﬁo do Relatorio de 009.2010 — SUREG/RE
Auditoria

Item do Relatério de Auditoria ggngli 11: .12 - Extrapolacdo do limite de dispensa imposto pela Lei 8.666/93 por ND

Comunicacao Expedida Memo n°. 023/2011 — 17/03/2011
Nome da unidade interna da

UJ destinataria da Superintendéncia de Recife
recomendacio

O Tribunal de Contas da Unido esclarece, no manual “Licita¢des e Contratos — 4°
Edi¢do”, desta forma: E vedado fracionamento de despesas para adogdo de
dispensa de licitagdo ou modalidade de licitacdo menos rigorosa que a
determinada para a totalidade do valor do objeto a ser licitado. Adotar a
Descri¢cao da Recomendacao modalidade de licitacdo na forma de pregdo e cotacido de precos eletronicos para
aquisi¢do de bens e contratagdo de servicos comuns em cumprimento ao Decreto
n°. 5.450/2005 que, em seu artigo 4°, determina: “Nas licitacées para aquisicdo de
bens e servicos comuns serd obrigatoria a modalidade pregdo, sendo preferencial
a utilizacdo da sua forma eletronica”.

Justificativas da unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacéo

Superintendéncia de Recife
Justificativas para o niao atendimento
Nao houve providéncia da recomendacdo

16. Outras informacoes consideradas relevantes pela unidade para demonstrar a
conformidade e o desempenho da gestao no exercicio.

Nao houve ocorréncias consideradas como relevantes para a avaliagcdo da conformidade do
desempenho da Gestdo.

17. Declaracao do contador responsavel pela unidade jurisdicionada atestando que os
demonstrativos contabeis (Balancos Orcamentario, Financeiro e Patrimonial e a
Demonstraciao das Variacoes Patrimoniais, previstos na Lei n°. 4.320, de 17 de marco de 1964)
e o demonstrativo levantado por unidade gestora responsavel - UGR (valido apenas para as
unidades gestoras nao executoras), refletem a adequada situacdo orcamentaria, financeira e
patrimonial da unidade jurisdicionada que apresenta relatério de gestao.

17.1 Declaracao do contador atestando a conformidade das demonstracoes contiabeis

Quadro B.1.1 — Declaracio de que as Demonstracées Contabeis do exercicio refletem corretamente a situacio
orcamentaria, financeira e patrimonial da unidade jurisdicionada.
DECLARACAQO DO CONTADOR
Denominacio completa (UJ) Caédigo da UG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais - CPRM 495001
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Declaro que os demonstrativos contdbeis de 31 de dezembro de 2011 previstos na Lei 4.320 de 17 de
marco de 1964 (Balancos Orcamentdrio, Financeiro e Patrimonial e a Demonstracdo das Variacdes Patrimoniais)
produzidos com base nos registros contdbeis que serviram para o levantamento e publicagdo das Demonstragdes
Financeiras de acordo coma Lei 6.404 de 15 de dezembro de 1976 efetuados no SIAFI — Sistema Integrado de
Administracdo Financeira do Governo Federal, refletem adequadamente a situagdo orcamentdria, financeira e
patrimonial da Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM.

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaragdo.

Local Rio de Janeiro Data 11/05/2012

Contador Responsavel Gilberto Aguilera Bezerra CRCn* RJ - 074.369/0-S-DF

18. Demonstracoes contabeis previstas na Lei n° 6.404/76, incluindo as notas explicativas.

Elaboradas de acordo com Lei das Sociedades por Acdes, as Demonstracdoes Contébeis,
compreendendo o Balango Patrimonial, a Demonstracio do Resultado do Exercicio, a
Demonstracao dos Fluxos de Caixa, a Demonstracdo das Mutagdes do Patrimo6nio Liquido e as
Notas Explicativas apresentam as posi¢des patrimonial, econdmica e financeira da CPRM e
refletem a aplicacdo integral dos recursos orcamentarios destinados as atividades-fim da empresa.

A escriturag@o e as Demonstragdes Contédbeis sdo elaboradas com base no Plano de Contas
da Administragdo Publica contido no Sistema Integrado de Administracdo Financeira — SIAFI e
apresentadas em observancia aos Principios de Contabilidade.

As Demonstragdes Financeiras foram auditadas pela Staff Auditores e Consultores S/S que
emitiu um Relatério dos Auditores Independentes Sem Ressalvas em 02 de margo de 2012.

18.1 Analise Critica das Demonstracoes Contabeis das Empresas Estatais

A partir do exercicio de 2011, a empresa passou a considerar os recebimentos das
subvencdes para operacdes e investimentos provenientes da Unido Federal, seu acionista
controlador, como Adiantamento para Futuro Aumento de Capital — AFAC, de acordo com as
orientagdes da Secretaria do Tesouro Nacional.

Em 2011, a CPRM recebeu recursos do Tesouro Nacional no valor de R$ 408.658 mil,
registrando-os na conta Reservas de Transferéncia para Aumento de Capital, no Patrimdnio
Liquido.

Em funcdo da nova metodologia de contabilizacdo dos valores recebidos do Tesouro
Nacional, a CPRM registrou um Prejuizo Liquido de R$ 402.773 mil, conforme evidenciado nas
Demonstracdes Contabeis. A Assembleia Geral Ordindria da empresa de 30 de abril de 2012
aprovou a destinacao para Prejuizos Acumulados o valor apurado em 31 de dezembro de 2011.

A alteracdo da sistemdtica de contabilizagdo das subvengdes da Unido Federal e a
consequente apuracdo do prejuizo no Exercicio de 2011 refletiram diretamente nos célculos dos
indicadores propostos, principalmente quando comparados aos do exercicio anterior.

Apesar do resultado negativo do exercicio, a empresa obteve um aumento de 14,6% no seu
Patrimonio Liquido e de 2,5% em seu Ativo. Os recursos de terceiros (Passivo Circulante e Passivo
Nao Circulante) tiveram um aumento de apenas 0,3%.

18.1.1 Para o Balanco Patrimonial:

Indicador Foérmula 2011 2010
Indice de Liquidez Corrente AC/PC 0,38 0,43
Capital Circulante Liquido AC-PC -R$93.932 [ -R$ 81.590
Participacdo de Capitais de Terceiros (PC+PnC)/PL*100 465% 532%
Indicador de Endividamento (PC+PnC)/ATIVO*100 82% 84%
Passivo Contingente sobre o Patrimo6nio Liquido Provisdo Contingéncias/PL*100 50% 18%

Fonte: Divisdo de Contabilidade Geral
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18.1.2 Para a Demonstrac¢io do Resultado do Exercicio:

Indicador Formula 2011 2010
Resultado Liquido sobre Receita Operacional Liquida RLE/ROL*100 -14499% -11%
Resultado Operacional sobre Patrimonio Liquido Médio RO/PL Médio*100 -984% -76%
Resultado Liquido sobre Patrim6nio Liquido Médio RLE/PL Médio*100 -984% -79%
Despesas
Despesas Administrativas sobre Receitas Operacionais Administrativas/ROB*100 -14616% -111%
Resultado Liquido sobre Ativo Médio RLE/Ativo Médio*100 -165% -14%
Fonte: Divisdo de Contabilidade Geral
18.1.3 Para a Demonstracio dos Lucros ou Prejuizos Acumulados:
Indicador Formula 2011 2010
Confronto do Lucros/Prejuizos Acumulados de 2011 e 2010 | LPA2011/LPA2010*100 1684% N/A
Fonte: Divisdo de Contabilidade Geral
18.1.4 Para a Demonstracao dos Fluxos de Caixa:
Indicador Formula 2011 2010
Fluxos Operacionais sobre Passivo Circulante FCAO/PC*100 -263% 11%
Fluxos Operacionais sobre o Total do Passivo FCAO/(PC+PnC)*100 -195% 8%
Fluxos Operacionais sobre o Fluxo Investimento FCAO/FAI*100 2441% -72%
Fluxos Operacionais sobre o Fluxo Financiamento FCAO/FAF*100 -97% N/A
Fluxos Operacionais sobre o Resultado Exercicio FCAO/RLE*100 99% -50%

Fonte: Divisdo de Contabilidade Geral

18.1.5 Para a Demonstracao do Valor Adicionado:

Nao se aplica a CPRM.

19. Composiciao acionaria do capital social, indicando os principais acionistas e respectivos
percentuais de participacao, assim como a posicio da UJ como detentora de investimento

permanente em outras sociedades (investidora).
19.1 Composicao Acionaria do Capital Social

Quadro B.4.1 — Composicio Acionaria do Capital Social

UJ COMO INVESTIDA

Denominacao completa:

Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM

Acoes Ordinarias (%)
ACIONISTAS 31/12/2011 31/12/2010 | 31/12/2009
° Tesouro Nacional 87.53% 87.53% 87.53%
£ Outras Entidades Governamentais 1,72% 1,72% 1,72%
¢ | Fundos de Pensdo - - -
3 | Acdes em Tesouraria - - -
% Governo 89,25% 89,25% 89,25%
Pessoas Fisicas - - -
N § Pessoas Juridicas - - -
S & | Capital Estrangeiro — — —
% free float - - -
Subtotal Ordinarias (%) 89,25 % 89,25 % 89,25 %
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Acoes Preferenciais (%)

ACIONISTAS 31/12/2011 31/12/2010 31/12/2009

o Tesouro Nacional 9,80% 9,80% 9,80%

g Outras Entidades Governamentais 0,95% 0,95% 0,95%
4 Fundos de Pensdo que recebem recursos publicos — — —
3 | Acbes em Tesouraria - - -

% Governo 10,75% 10,75% 10,75%
Pessoas Fisicas - - -
S § Pessoas Juridicas - - -
= &, | Capital Estrangeiro - - -
% free float - - -

Subtotal Preferenciais (%) 10,75% 10,75 % 10,75 %

Total 100 % 100 % 100 %

20. Parecer da auditoria independente sobre as demonstracoes contabeis, quando a legislacao
dispuser a respeito.

Anexo II — Parecer da Auditoria Independente

21. Informacoes sobre a remuneracao paga aos administradores da unidade jurisdicionada,
membros da diretoria estatutaria, do conselho de administra¢ao e do conselho fiscal.

21.1 Remuneracio paga aos administradores

21.1.1 Politica de remuneracao dos membros da diretoria estatutaria e dos conselhos de
administracio e fiscal

O Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, através do Departamento de
Coordenacdo e Controle das Empresas Estatais — DEST, “considerando as boas préticas de
governanga corporativa, a partir das assembléias gerais de acionistas de 2008, resolveu desvincular
os reajustes de honordrios dos membros da Diretoria Executiva das empresas estatais federais dos
reajustes concedidos aos empregados por meio de Acordo Coletivo de Trabalho — ACT, nas
respectivas datas-base”.

Assim sendo, o DEST fixou para os membros da Diretoria Executiva da CPRM os
seguintes reajustes:

- Periodo de abril de 2008 a marco de 2009 — reajuste de 4,3421%, conforme Oficio n°.
224/2008/MP/SE/DEST de 15/04/2008.

- Periodo de abril de 2009 a mar¢o de 2010 — reajuste de 2,87% , conforme Oficio n°.
307/2009/MP/SE/DEST/CGC de 23/04/2009.

- Periodo de abril de 2010 a mar¢o de 2011 — reajuste de 16,0768% , conforme Oficio n°.
344/DEST-MP de 14/04/2010.

- Periodo de abril de 2011 a mar¢o de 2012 — reajuste de 5,96999% , conforme Oficio n°.
206/DEST-MP de 08/04/2011.

Os valores relativos aos Conselhos de Administracio e Fiscal correspondem,
respectivamente, a 10% (dez por cento) dos Honorarios Fixos atribuidos a Diretoria Executiva da

CPRM.

21.1.2 Demonstrativos sobre a remuneraciao de membros de diretoria e de conselhos

Quadro C.12.1 — Remuneraciao dos Conselhos de Administracio e Fiscal

Anexo III — Remuneragao dos Conselhos de Administracao e Fiscal.

75



CPRIM

Servico Geoldgico do Brasil

Relatorio de Gestio — 2011

Quadro C.12.2 — Sintese da remuneracio dos administradores

Valores em R$ 1,00

Identificacao do Orgao

Orgao: Diretoria Estatutdria

Remuneraciao dos Administradores

EXERCICIO

2011

2010

2009

Nimero de membros:

5

5

5

I - Remuneracao Fixa (a+b+c+d)

1.425.281,54

1.348.635,28

1.193.651,81

a) saldrio ou pré-labore

1.367.822,14

1.272.444,88

1.129.279,78

b) beneficios diretos e indiretos

21.755,55

42.110,90

33.713,16

¢) remuneracdo por participacdo em comites

d) outros

35.703,85

34.079,50

30.658,88

II - Remuneracao variavel (e+f+g+h+i))

a) bdnus

b) participacd@o nos resultados

¢) remuneracdo por participacdo em reunides

d) comissoes

e) outros

I1I — Total da Remuneracao (I + II)

1.425.281,54

1.348.635,28

1.193.651,81

IV — Beneficios pés-emprego

V — Beneficios motivados pela cessacio do exercicio do cargo

VI - Remuneracao baseada em acoes

Identificacdo do Orgao

Orgao: Conselho de Administracdo

Remuneraciao dos Administradores

EXERCICIO

2011

2010

2009

Nimero de membros:

6

6

6

I — Remuneracéo Fixa (a+b+c+d)

164.138,66

152.693,39

135.513,57

a) saldrio ou pré-labore

164.138,66

152.693,39

135.513,57

b) beneficios diretos e indiretos

¢) remuneracdo por participacdo em comites

d) outros

II - Remuneracao variavel (e+f+g+h+i))

a) bdnus

b) participacdo nos resultados

¢) remuneracio por participacdo em reunides

d) comissoes

€) outros

I1I — Total da Remuneracao (I + II)

IV — Beneficios pés-emprego

164.138,66

152.693,39

135.513,57

V — Beneficios motivados pela cessacio do exercicio do cargo

VI - Remuneracao baseada em acoes

Identificacdo do Orgao

Orgao: Conselho Fiscal

Remuneraciao dos Administradores

EXERCICIO

2011

2010

2009

Nimero de membros:

3

3

3

I — Remuneracéo Fixa (a+b+c+d)

82.069,33

76.346,69

67.756,79

a) saldrio ou pré-labore

82.069,33

b) beneficios diretos e indiretos

76.346,69

67.756,79

¢) remuneracdo por participacdo em comités

d) outros

II - Remuneracao variavel (e+f+g+h+i))

a) bdnus

b) participacdo nos resultados

¢) remuneracio por participacdo em reunides

d) comissoes

e) outros

I1I — Total da Remuneracao (I + II)

IV — Beneficios pés-emprego

82.069,33

76.346,69

67.756,79

V — Beneficios motivados pela cessacio do exercicio do cargo

VI — Remuneracio baseada em acoes

Quadro C.12.3 - Detalhamento de itens da remuneracfo variiavel dos administradores

Os Administradores da CPRM ndo possuem remunera¢do varidvel.
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22. Unidades Jurisdicionadas patrocinadoras de entidade fechada de previdéncia
complementar

22.1 Informacoes sobre as entidades fechadas de previdéncia complementar patrocinadas, em
especial quanto a correta aplicacio dos recursos repassados e a conformidade com a
legislacao pertinente e com os objetivos a que se destinarem, demonstrando ainda o seguinte:
a) Nome
BB-PREVIDENCIA
b) Razao Social
BB-PREVIDENCIA - Fundo de Pensio do Banco do Brasil
¢) CNPJ
00.544.659/0001-09
d) Demonstrativo Anual, contendo:
1. Valor total da folha de pagamento dos empregados participantes;
R$ 79.652.758,36
2. Valor total das contribuicoes pagas pelos empregados participantes;
R$ 5.265.482,04
3. Valor total das contribuicoes pagas pela patrocinadora;
R$ 5.265.851,92
4. Valor total de outros recursos repassados pela patrocinadora;

R$ 13.906.624,29

S. Discriminacdo da razao ou motivo do repasse de recursos que niao sejam
contribuicoes;

Contribuicdo da Patrocinadora referente a 16*. parcela do Tempo de Servigo Passado.

A CPRM nao repassa recursos a BBPREVIDENCIA que ndo sejam contribuig¢des.
Conforme previsto no Regulamento do PLANO CPRM PREV, devidamente aprovado pelo 6rgao
competente, as contribuicdes patronais vertidas pela CPRM dividem-se em:

1. Contribui¢des mensais: destinadas a cobertura do custo normal dos beneficios do
plano. Sendo, aquela destinada para cobertura dos beneficios de risco, de cardter mutualista, revista
anualmente quando da avaliacdo atuarial e aquela destinada aos saldos de conta individuais
definidos na forma prevista no regulamento.

2. Contribui¢des extraordindrias: relativas ao tempo de servico passado, foi assumida
pela patrocinadora quando da implanta¢do do plano. O montante dessas contribui¢cdes estd previsto
em regulamento e sua amortizacao acontece pelas contribui¢des extraordindrias anuais.
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As formas de contribuicao previstas no PLANO CPRM PREYV estao em conformidade com
o previsto no artigo 19 da Lei Complementar n°. 109, de 29/05/2001.

6. Valor total por tipo de aplicacao e respectiva fundamentacao legal;
Anexo IV - Valor total por tipo de aplicacdo e respectiva fundamentagio legal.
7. Manifestacio da Secretaria de Previdéncia Complementar;

Na oportunidade, informamos que a Secretaria de Previdéncia Complementar foi extinta.
Atualmente, de acordo com a Lei n°. 12.154, de 23.12.2009, o 6rgdo supervisor e fiscalizador das
Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar é a PREVIC — Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar. Esse 6rgao € responsdvel por, dentre outras atribui¢des, autorizar a
constituicdo e funcionamento de entidades, aprovacao de implantacio e alteracdo de regulamentos.

Dessa forma, somente nessas situacdes que sdo emitidas manifestacdes da
Superintendéncia. Como no ano de 2011 o Plano CPRM PREV nio passou por nenhuma alteracao
ou fiscalizac@o, nao houve manifestacao da referida Superintendéncia. A Demonstragao Atuarial do
Exercicio foi transmitida via site e recebida com a confirmag¢do de protocolo eletronico, sem recusa,
confirmando a conformidade do documento.

8. Avaliacio da politica de investimentos da entidade fechada de previdéncia
complementar, evidenciado o retorno das aplicacoes, bem como sua conformidade com a
Resoluc¢ao 3792/2009, do Conselho Monetario Nacional;

Anexo V - Avaliacdo da Politica de Investimentos.
Anexo VI - Retorno das aplicacdes.

e) Conclusoes contidas no parecer da auditoria independente;
Anexo VII - Parecer da Auditoria da Previdéncia Complementar.
f) Conclusées do ultimo estudo atuarial;

Na Avaliacdo Atuarial 2011 foram mantidas as mesmas hipéteses e métodos atuariais
adotados na reavaliacdo do exercicio de 2010, estando esses parametros em consonancia com a
Resolu¢do do Conselho de Gestao da Previdéncia Complementar n°. 18, de 28 de marco de 2006.

Foi verificada a existéncia de superavit técnico-atuarial em 31/12/2011, no valor de R$
7.036.300,77 (sete milhdes, trinta e seis mil, trezentos reais e setenta e sete centavos), sendo esse
montante alocado em reserva de contingéncia, conforme determina a normatizacao vigente. O Plano
de Custeio foi mantido em relacdo ao observado em 2010.

No tocante ao Parecer da Auditoria Independente, destacamos que a principal alteracdo em
relacdo ao ano anterior foi a referéncia feita a anélise por plano de beneficios, enquanto até o ano
anterior a abrangéncia era restrita as demonstracdes unicamente consolidadas.

22.2 Informacodes sobre as acdes de fiscalizacdo empreendidas no exercicio com base no
disposto no art. 25 da Lei Complementar n° 108/2001, demonstrando o tipo de fiscalizacao
efetuada, a data em que ocorreu, as principais constatacoes e as providéncias adotadas para
sanear as irregularidades verificadas.

Nao ocorreu no periodo de 2011.
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CPRM

ANEXO 1

Relacao dos instrumentos de transferéncia vigentes no exercicio de 2011




6.1.1 Relacao dos instrumentos de transferéncia vigentes no exercicio de 2011

Quadro A.6.1 — Caracterizacio dos instrumentos de transferéncias vigentes no exercicio de referéncia

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: COMPANHIA DE PESQUISA DE RECURSIOS MINERAIS — CPRM

CNPJ: 00.091.652/0001-89 | UG/GESTAO: 495.600

Informacdes sobre as transferéncias

] N° do . Valores Pactuados Valores Repassados _ Vigéncia ]
Rl instrumento MG Global Contrapartida No exercicio Acumula,d.o e — - il
exercicio Inicio Fim
1 019/CPRM/10 19.791.581/0001-55 13.688.890 6.844.445 2.717.778 4.126.687 24/06/10 | 24/05/11 | 1
Unidade Concedente ou Contratante
Nome: COMPANHIA DE PESQUISA DE RECURSIOS MINERAIS — CPRM
CNPJ: 00.091.652/0001-89 | UG/GESTAO: 495.400
Informacdes sobre as transferéncias
N° do ) Valores Pactuados Valores Repassados Vigéncia
hifra it instrumento Mo Global Contrapartida No exercicio Acumula,d.o 288 — - ST
exercicio Inicio Fim
1 013/CPRM/10 13.544.910/0001-68 4.500.000 1.800.000 2.700.000 2.700.000 18/05/10 | 18/05/11 | 4
Unidade Concedente ou Contratante
Nome: COMPANHIA DE PESQUISA DE RECURSIOS MINERAIS — CPRM
CNPJ: 00.091.652/0001-89 | UG/GESTAO: 495.130
Informacdes sobre as transferéncias
o Valores Pactuados Valores Repassados Vigéncia
Modalidade c Nl Beneficiario q 4.c Acumulado até Sit.
instrumento Global Contrapartida No exercicio 7.0 — =
exercicio Inicio Fim
1 044/PR/09 28.522.894/0001-07 228.400 68.400 150.000 11/11/09 | 11/11/12 | 1
LEGENDA
Modalidade: Situacido da Transferéncia:
1 - Convénio 1- Adimplente
2 - Contrato de Repasse 2 - Inadimplente
3 - Termo de Cooperagao 3 - Inadimpléncia Suspensa
4 - Termo de Compromisso 4 - Concluido
5 - Excluido
6 - Rescindido
7 - Arquivado

Fonte: DICONT - Divisao de Contratos
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CPRM

ANEXO 11

Parecer da Auditoria Independente




€ STIFFLUETORES

EXAME DAS DEMONSTRA@ES CONTABEIS:

Examinamos o Balango Patrimonial da COMPANHIA DE PESQUISA DE RECURSOS MINERAIS -
CPRM, levantado em 31 de dezembro de 2011, e as respectivas Demonstragbes do Resultado,
das Mutagdes do Patrimdnio Liquido e dos Fluxos de Caixa, comrespondentes ao exercicio findo
naquela data, elaborados de forma a apresentar uma visdo correta e adequada nas circunstancias.

Responsabilidade da Administraciio pelas Demonstragtes Contabeis:

A Administragdo da Entidade & responsavel pela elaboragdo das Demonsiragbes Contabeis de
acordo com a estrutura do Relatério Financeiro aplicavel e os Confroles Internos que foram
determinados pela Entidade, como sendo necessarios para permitir a elaboragdo de
Demonstragtes Contabeis que ndo apresentem distorgéo relevante.

Responsabilidade do Auditor:
Nossa responsabilidade € a de expressar uma opinido sobre as Demonstragbes Contabeis com
base na auditoria realizada.

Descri dos d

Os exames foram conduzidos de acordo com as normas Brasileiras e Intemacionais de auditoria e
compreenderam: {a) o planejamenic dos frabalhos considerando a relevancia dos saldos, o
volume das transagbes e o sistema contabil e de controles intemos da Empresa; (b) a constatagao,
com base em testes, das evidéncias e dos registros que suportam os valores e informactes
contabeis divulgados; (c) a avaliagdo das praticas e da razoabilidade das estimativas contabeis
mais representativas, adotadas pela administrac&o da entidade e dos riscos de distorgdo relevante
das Demonstragbes Contabeis, independente da causa, sendo que nessa avaliaciio de riscos, os
controles internos sdo relevantes para elaboracéo das Demonstragdes Contabeis e planejamento
de procedimentos aplicdveis nas circunstancias, bem como da apresentaco das demonstragbes
contabeis tomadas em conjunto.

OPINIAO: . —_ .

Em nossa opinido as Demonsiragées Contébeis supramencionadas, quando lidas em conjunto
com as notas explicativas que as ammpanham apresentam de forma correta e adequada, em
todos os aspectos relevantes, a posic&o patrimonial e financeira da COMPANHIA DE PESQUISA
DE RECURSOS MINERAIS — CPRM, em 31 de dezembro de 2011, o resultado de suas
operagdes, as variagbes do Patrimdnio Liquido e os fluxos de caixa, referentemente ao exercicio
findo naquela data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil.

Enfatizamos que a empresa, tendo passado, no exercicio, a contabilizar seus recebimentos de
subvengbes diretamente no Patriménic Liquido como “Adiantamento para Futuro Aumento de
Capital” sob a ftitulagdo de Reservas de Transferéncia para Aumento de Capital e sendo
irelevantes suas receitas proprias, passou a apresentar resultado deficitario e, por conseguinte,
néo contabilizou Provis&o para tributos sobre lucros, tendo se verificado relevante diminuicfio do
Passivo neste particular.

Enfatizamos, ainda, que a empresa n3o efetuou a baixa, no exercicio, do valor de R
13.380.798,24 correspondente ao pagamento, em dezembro, relativo a Provisdo para 13° salario,

Rua Conselheiro Lafayette, 12 | Bairro Sdo José | Canoas | RS | CEP 92.420-210 | Fone: (51)3077.0279/ 3477.3071



- 9 STIFFLUOTORES

mas que deixamos de emitir ressalva pelo fato de que a NOTA EXPLICATIVA n® 25, anexa ao
balango, esclarece a anomalia e, também pelo fato de que constatamos, em eventos
subsequentes, a existéncia da aludida baixa em janeiro/2012, dois meses antes da emiss&o de
NOSSO parecer.

As Demonstragies Contabeis do exercicio anterior foram, por nos, auditadas tendo sido emitido
parecer sem ressalva em data de 23 de margo de 2011.

Canoas, 02 de margo de 2012.

CRCIRS 004632/0 - P.J 09.285.766/0001-34
FRANCISCO | IS RODRIGUES

S

Bua Concelkeaira Lafavette 17 | Bairro 530 lo<e | Canoac | RS | CEP 972 490-210 | Eones (51} 3077 0770 / 3477 3071
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CPRM

ANEXO III

Remuneracao dos Conselhos de Administracao e Fiscal




23.

23.1 Remuneracao paga aos administradores

Quadro C.12.1 - Remuneracio dos Conselhos de Administracio e Fiscal

Informacoes sobre a remuneracao paga aos administradores da unidade jurisdicionada,
conselho de administracao e do conselho fiscal

membros da diretoria estatutaria, do

Conselho de Administracao

Nome do Periodo Remuneracio
Conselheiro(a) Inicio Fim jan fev mar abr mai jun jul ago set ou nov dez Total
Scliar, C. - - 2.014,16 | 2.014,16| 2.014,16|2.134,40 | 2.134,40 | 2.134,40 | 2.134,40 | 2.134,40 | 2.134,40 | 2.134,40 | 2.134,40 | 4.268,80 | 27.386,48
Dantas, A.S.L. 01/01/2011 | 29/06/2011 | 2.014,16 | 2.014,16 | 2.014,16 | 2.134,40 | 2.134,40 | 3.379,47 - - - - - —113.690,75
Neto, M.B.R. 29/06/2011 | 31/12/2011 - - - - —| 142,29 (2.134,40 | 2.134,40 | 2.134,40 | 2.134,40 | 2.134,40 | 3.201,60 | 14.015,89
Matos, J.R.A. - - 2.014,16 | 2.014,16 | 2.014,16 | 2.134,40 | 2.134,40 | 2.134,40 | 2.134,40 | 2.134,40 | 2.134,40 | 2.134,40 | 2.134,40 | 4.268,80 | 27.386,48
Correa, T.E. 24/10/2011 | 31/12/2011 — — — — — — - - —| 498,03]2.134,40]2.490,13 | 5.122,56
Baido, L.G. - - 2.014,16 | 2.014,16 | 2.014,16 | 2.134,40 | 2.134,40 | 2.134,40 | 2.134,40 | 2.134,40 | 2.134,40 | 2.134,40 | 2.134,40 | 4.268,80 | 27.386,48
Santos, R.V. 01/01/2011 | 19/09/2011 | 2.014,16 | 2.014,16 | 2.014,16 | 2.134,40 | 2.134,40 | 2.134,40 | 2.134,40 | 2.134,40 | 2.952,59 - - —119.667,07
Peixoto, L.P. - - 2.014,16| 2.014,16 | 2.014,16 |2.134,40 | 2.134,40 | 2.134,40 | 2.134,40 | 2.134,40 | 2.134,40 | 2.134,40 | 2.134,40 | 4.268,80 | 27.386,48
Conselho Fiscal
Nome do Periodo Remuneracio
Cons(e’;‘lllg;ro(a) Inicio Fim jan fev mar abr mai jun jul ago set ou nov dez Total
Junior, CN.C.-T - - 2.014,16 | 2.014,16 | 2.014,16|2.134,40 | 2.134,40 | 2.134,40 | 2.134,40 | 2.134,40 | 2.134,40 | 2.134,40 | 2.134,40 | 4.268,80 | 27.386,48
Queiroz, N.T. - T - - 2.014,16 | 2.014,16 | 2.014,16|2.134,40 | 2.134,40 | 2.134,40 | 2.134,40 | 2.134,40 | 2.134,40 | 2.134,40 | 2.134,40 | 4.268,80 | 27.386,48
Giannetti, F.F. - T - - 2.014,16 | 2.014,16 | 2.014,16 |2.134,40 | 2.134,40 | 2.134,40 | 2.134,40 | 2.134,40 | 2.134,40 | 2.134,40 | 2.134,40 | 4.268,80 | 27.386,48
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CPRM

ANEXO 1V

Total por tipo de aplicacao e respectiva fundamentacao legal




Impressao

CPRM Data de Posicao: 30/12/2011

Pagina 1 de 2

Segmento Limite Efet(i(\)g Esp::(l;)c; Efeti2/$c;
1.0.0.0.0-Total dos Investimentos da Fundacgao 100,00% 100,00% 0,00% 403.642.3
1.1.0.0.0-Renda Fixa 100,00%  83,24%  16,76% 335.975.5
1.1.1.0.0-Titulos Divida PubliOa Federal 100,00%  72,51%  27,49% 292.695.9
1.1.2.0.0-Outros Titulos de R. Fixa 80,00% 10,72%  69,28% 43.279.53
1.1.2.1.0-Titulos Div Publilh Estad. e Mun. 80,00% 0,00%  80,00% 0,00
1.1.2.2.0-Titulos de Instituicdes autorizadas pelo 80,00% 4,45%  7555% 17.954.12
Balken
1.1.2.3.0-Depésitos em Poupanca 80,00% 0,00%  80,00% 0,00
1.1.2.4.0-Tit. Cias. Abertas 80,00% 4,54%  7546% 18.320.60
1.1.24.1-CCB 20,00% 0,00%  20,00% 0,00
1.1.2.4.2-NCE (Nota de Crédito & Exportacdo) 20,00% 0,00%  20,00% 0,00
e CCE (Cédulas de Crédito a Exportacao)
1.1.2.4.3-CRI (Certifilhdo de Relkbiveis 20,00% 0,00%  20,00% 0,00
Imobiliarios)
1.1.2.4.4-CCI (Cédula de Crédito Imobiliario) 20,00% 0,00%  20,00% 0,00
1.1.2.4.5-CPR, CDCA, CRA e WA 20,00% 0,00%  20,00% 0,00
1.1.2.4.6-Debéntures 80,00% 4,54%  7546% 18.320.60
1.1.2.4.7-Outros Titulos de Cias Abertas 20,00% 0,00%  20,00% 0,00
(exCeto Debéntures) e de Cias Seluritizadas
1.1.2.5.0-Obrigagdes de Organismos Multilaterais ~ 20,00% 0,00%  20,00% 0,00
1.1.2.6.0-Certifilados de Relkbiveis de Cias 20,00% 0,00%  20,00% 0,00
Sellritizadas
1.1.2.7.0-Fundos em Direitos Creditérios 20,00% 132%  1868% 5.325.762
1.1.2.8.0-Cotas de FI/FICFI/MultimerOados 20,00% 042%  1958% 1.679.047
1.2.0.0.0-Renda Variavel 70,00%  14,97%  5503% 60.410.69
1.2.1.0.0-A¢oes 70,00%  10,85%  59,15% 43.78241
1.2.1.1.0-A¢des Cias Abertas - Novo Mer[hdo 70,00% 4,38%  6562% 17.688.35
1.2.1.2.0-Acdes Cias Abertas - Nivel 2 60,00% 024%  59,76% 948.613,3
1.2.1.3.0-A¢des Cias Abertas - Bovespa Mais 50,00% 0,00%  50,00% 0,00
1.2.1.4.0-Acdes Cias Abertas - Nivel 1 45,00% 6,23%  3877% 25.145.44
1.2.2.0.0- Outras Acdes Cias Abertas e Fundos de 35,00% 4,12%  30,88% 16.628.28
indile
1.2.3.0.0- Titulos de SPE 20,00% 0,00%  20,00% 0,00
1.2.4.0.0- Debéntures Dom Part. Lul¥os 3,00% 0,00% 3,00% 0,00
1.2.5.0.0- Certifilhdo de PotenOal de Construcao 3,00% 0,00% 3,00% 0,00
1.2.6.0.0- Certifilado de Reducoes Certifiladas de 3,00% 0,00% 3,00% 0,00
Emissao
1.2.7.0.0- Certifilados de Ouro 3,00% 0,00% 3,00% 0,00
1.2.8.0.0- Derivativos 3,00% 0,00% 3,00% 0,00
1.3.0.0.0-Investimentos Estruturados 20,00% 0,60% 1940% 2419.161
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1.3.1.0.0-Fundos de Investimentos em Partilipacdes 20,00% 032%  19,68% 1.283.519
1.3.2.0.0-Fundos de Investimentos em Empresas 20,00% 0,00%  20,00% 0,00
Emergentes
1.3.3.0.0-Fundos de Investimentos Imobiliarios 10,00% 0,28% 9,72% 1135641
1.3.4.0.0-Fundos MultimerOados e FIC MultimerCado 10,00% 0,00%  10,00% 0,00

1.4.0.0.0-Investimentos no Exterior 10,00% 0,00%  10,00% 0,00
1.4.1.0.0-Ativos emitidos no exterior 10,00% 0,00%  10,00% 0,00
1.4.2.0.0-Fundos de Divida Externa 10,00% 0,00%  10,00% 0,00
1.4.3.0.0-Fundos de fndile do Exterior 10,00% 0,00%  10,00% 0,00
1.4.4.0.0-CertifiCados de Deposito Dom lastro em 10,00% 0,00%  10,00% 0,00
acoes de Oas abertas Dom sede no exterior
1.4.5.0.0-Acdes de Oas estrangeiras sediadas no 10,00% 0,00%  10,00% 0,00
MerDosul

1.5.0.0.0-Iméveis 8,00% 0,00% 8,00% 0,00
1.5.1.0.0-Empreendimentos Imobiliarios 8,00% 0,00% 8,00% 0,00
1.5.2.0.0-Imoveis para aluguel e renda 8,00% 0,00% 8,00% 0,00
1.5.3.0.0-Outros imoveis 8,00% 0,00% 8,00% 0,00

1.6.0.0.0-Operagdes Dom partilipantes 15,00% 0,00%  15,00% 0,00
1.6.1.0.0-Empréstimos 15,00% 0,00%  15,00% 0,00
1.6.2.0.0-FinanOdamentos Imobiliarios 15,00% 0,00%  15,00% 0,00

1.9.0.0.0-Néo ClassifiCado 100,00% 1,20%  98,80% 4.836.955
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ANEXO YV

Avaliacao da Politica de Investimentos




Relatério Resumo de Politicas de Investimento
Entidade: 3188-BB PREVIDENCIA

Plano de Beneficios: 1996004883-PLANO CPRM PREV
Exercicio: 2011

Data de Geragao: 25/03/2011 11:24:35

PREVIDENCIA SOCIAL

Taxa Minima Atuarial / indice de Referéncia

Periodo de Referéncia

Indexador

Taxa de Juros

01/2011 a 12/2011

INPC

6,00%

Documentagao/Responsaveis

N° da Ata de Aprovagao: 44

Data da Aprovagao pelo Conselho Deliberativo: 21/03/2011

Administrador Estatutario Tecnicamente Qualificado

Segmento Nome

CPF

Cargo

PLANO VAGNER LACERDA RIBEIRO

392.555.491-20

Diretor de Investimentos

Controle de Riscos

Risco de Mercado Risco de Liquidez Risco de Contraparte
Risco Legal Risco Operacional Outros
Alocacéao dos Recursos
Periodo de Referéncia: 01/2011 a 03/2011

Segmento Minimo Maximo Alvo
RENDA FIXA 0,00% 100,00% 77,00%
RENDA VARIAVEL 0,00% 70,00% 23,00%

IMOVEIS 0,00% 8,00% 0,00%

EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 0,00% 15,00% 0,00%
INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS 0,00% 20,00% 2,78%
INVESTIMENTOS NO EXTERIOR 0,00% 10,00% 0,00%

Periodo de Referéncia: 01/2011 a 03/2011

Utiliza Derivativos? Sim
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Alocagé&o dos Recursos

Periodo de Referéncia: 04/2011 a 12/2011

Segmento Minimo Maximo Alvo
RENDA FIXA 0,00% 100,00% 77,00%
RENDA VARIAVEL 0,00% 70,00% 23,00%

IMOVEIS 0,00% 8,00% 0,00%
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 0,00% 15,00% 5,00%
INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS 0,00% 20,00% 2,78%
INVESTIMENTOS NO EXTERIOR 0,00% 10,00% 0,00%

Periodo de Referéncia: 04/2011 a 12/2011

Utiliza Derivativos? Sim

Observacgdes

permuta com os limites objetivos de renda variavel e renda fixa, respectivamente.

Para os cenarios de curto, médio e longo prazo, foram considerados como variaveis: taxas de juros, crescimento do PIB e taxas de
cambio. Indicadores projetados para 2011: INPC: 5,10%; IBOVESPA: 19,95%; IMA-S: 11,70%; IPCA: 5,30%; IGP-DI: 6,20%. Nos
segmentos de investimentos estruturados e operagdes com participantes a condigéo para utilizagdo dos limites objetivos se d4 com
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Retorno das aplicacoes
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Parecer da Auditoria da Previdéncia Complementar
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Relatorio dos auditores independentes
sobre as demonstracoes contabeis

Aos Administradores, Conselheiros, Participantes e Patrocinadoras
BB Previdéncia — Fundo de Pensao Banco do Brasil

Examinamos as demonstragoes contabeis consolidadas da BB Previdéncia — Fundo de Pensdo Banco do
Brasil (“BB Previdéncia” ou “Entidade”), que compreendem o balango patrimonial consolidado em 31 de
dezembro de 2011 e as respectivas demonstragoes consolidadas das mutagoes do patrimonio social e do
plano de gestdo administrativa para o exercicio findo nessa data, bem como as demonstragoes individuais
do ativo liquido por plano de beneficio em 31 de dezembro de 2011 e as demonstragoes individuais das
mutagoes do ativo liquido e das obrigacoes atuariais por plano de beneficio para o exercicio findo nessa
data, assim como o resumo das principais praticas contabeis e as demais notas explicativas.

Responsabilidade da administracao
sobre as demonstracoes contabeis

A administragdo da BB Previdéncia é responsével pela elaboragao e adequada apresentacao dessas
demonstragoes contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicAveis as entidades
reguladas pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, e pelos controles
internos que ela determinou como necessarios para permitir a elaboracao de demonstracoes contabeis
livres de distor¢do relevante, independentemente se causada por fraude ou por erro.

Responsabilidade dos auditores independentes

Nossa responsabilidade é a de expressar uma opiniao sobre essas demonstracoes contibeis com base em
nossa auditoria, conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Essas
normas requerem o cumprimento de exigéncias éticas pelos auditores e que a auditoria seja planejada e
executada com o objetivo de obter seguranca razoéavel de que as demonstragoes contébeis estao livres de
distor¢ao relevante.

Uma auditoria envolve a execugao de procedimentos selecionados para obtengao de evidéncia a respeito
dos valores e divulgacoes apresentados nas demonstragoes contabeis consolidadas e individuais por plano
de beneficio. Os procedimentos selecionados dependem do julgamento do auditor, incluindo a avaliagiao
dos riscos de distor¢io relevante nas demonstragoes contébeis, independentemente se causada por fraude
ou erro. Nessa avaliacdo de riscos, o auditor considera os controles internos relevantes para a elaboragao e
adequada apresentacao das demonstragoes contabeis da Entidade para planejar os procedimentos de
auditoria que sdo apropriados nas circunstancias, mas nao para fins de expressar uma opiniao sobre a
eficicia desses controles internos da Entidade. Uma auditoria inclui, também, a avaliacdo da adequacao
das praticas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contéabeis feitas pela Administragao,
bem como a avaliacao da apresentacio das demonstragoes contdbeis tomadas em conjunto.

PricewaterhouseCoopers SHS Quadra 6, Cj. A, Bloco C, Ed. Business Center Tower, Salas 801 a 811, Brasilia, DF, Brasil 70.322-915
Caixa Postal 08650 T: (61) 2196-1800, F: (61) 2196-1820, www.pwc.com/br




i

pwec

BB Previdéncia — Fundo de Pensao Banco do Brasil

Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa opiniao.
Opiniao

Em nossa opiniao, as demonstracoes contdbeis consolidadas e individuais por plano de beneficio
anteriormente referidas apresentam adequadamente, em todos aspectos relevantes, a posi¢do patrimonial e
financeira consolidada da BB Previdéncia — Fundo de Pensdo Banco do Brasil e individual por plano de
beneficio em 31 de dezembro de 2011, e o desempenho consolidado e por plano de beneficio de suas
operacoes para o exercicio findo nessa data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis
as entidades reguladas pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC.

QOutros assuntos
Auditoria dos valores correspondentes ao exercicio anterior

Os valores correspondentes ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2010, apresentados para fins de
comparagcio, foram anteriormente por nés auditados considerando, como permitido, a posicao consolidada
da Entidade, cujo relatério de 17 de margo de 2011, ndo conteve nenhuma modificacdo. Os procedimentos de
auditoria referentes ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2010 foram planejados e executados
considerando a posi¢do consolidada da Entidade, e ndo sobre as informagées individuais por plano de
beneficio, portanto, ndo expressamos nenhuma opiniao sobre as informacoes individuais por plano de
beneficio naquele exercicio.

Brasilia, 26 de marco de 2012

Auditores Independentes
CRC 25P000160/0-5 “F” DF
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