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Servigo Geoldgico do Brasil Relatorio de Gestdo — 2010

1. Identificacao

Quadro A.1.1 - Identificacao da UJ — Relatério de Gestao Individual
Poder e Orgao de vinculacio

IPoder: Executivo

Orgao de Vinculag¢do: Ministério de Minas e Energia |C(’)dig0 SIORG: 2852
Identificacio da Unidade Jurisdicionada

IDenominac¢io completa: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais

Denominacio abreviada: CPRM

Cédigo SIORG: 000227 [Cédigo LOA: 32202 [Cédigo SIAFI: 495001

Situacio: Ativa

Natureza Juridica: Empresa Publica

Principal Atividade: Pesquisa e Desenvolvimento das Ciéncias Fisicas e Naturais |C(’)dig0 CNAE: 7310-5

Telefones/Fax de contato: [(061) 2192-8252 [061) 3224-1616 |

IEndereco eletrénico: ouvidoria@cprm.gov.br

Pagina da Internet: www.cprm.gov.br

I[Endereco Postal: SGAN Quadra 603 — Conj.”J” — Parte A — 1° andar, CEP 70830-30, Brasilia, DF

Normas relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Normas de criacao e alteracio da Unidade Jurisdicionada

O Decreto-Lei n°. 764, de 15 de agosto de 1969, autoriza a constituicdo da sociedade por agdes Companhia de

Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM, sociedade de economia mista, vinculada ao Ministério das Minas e Energia.

Em 1994, a Lei n°. 8.970, de 28 de dezembro de 1994, transforma a Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais —

CPRM em empresa publica, com func¢des de Servico Geoldgico do Brasil.

Outras normas infralegais relacionadas a gestao e estrutura da Unidade Jurisdicionada

O Decreto n°. 1.524, de 20 de junho de 1995, aprova o Estatuto da Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais —

CPRM.

Manuais e publicacoes relacionadas as atividades da Unidade Jurisdicionada

Www.cprm.gov.br

Unidades Gestoras e Gestoes relacionadas a Unidade Jurisdicionada
\Unidades Gestoras relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Caodigo SIAFI Nome

495001 CPRM

495110 CPRM / Sede Brasilia

495130 ICPRM / Escritério Rio de Janeiro

495250 ICPRM / Superintendéncia de Manaus

495260 ICPRM / Residéncia de Porto Velho

495300 ICPRM / Superintendéncia de Belém

495350 ICPRM / Superintendéncia de Recife

495370 ICPRM / Residéncia de Fortaleza

495400 ICPRM / Superintendéncia de Salvador

495500 ICPRM / Superintendéncia de Sao Paulo

495550 ICPRM / Superintendéncia de Porto Alegre

495600 ICPRM / Superintendéncia de Belo Horizonte

495650 ICPRM / Superintendéncia de Goidnia

495710 ICPRM / Residéncia de Teresina

Gestoes relacionadas a Unidade Jurisdicionada
Cédigo SIAFI Nome
29208 Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais
Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestoes

Caédigo SIAFI da Unidade Gestora Caodigo SIAFI da Gestao
495001 29208
495110 29208
495130 29208
495250 29208
495260 29208
495300 29208
495350 29208
495370 29208
495400 29208
495500 29208
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Codigo STAFI da Unidade Gestora Codigo SIAFI da Gestiao
495550 29208
495600 29208
495650 29208
495710 29208

2. Informacoes sobre o planejamento e gestao orcamentaria e financeira da unidade
2.1 Responsabilidades Institucionais da unidade

A Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais (CPRM) € uma institui¢do vinculada ao
Ministério de Minas e Energia (MME), inicialmente criada como empresa de economia mista pelo
Decreto-Lei n°. 764, de 15 de agosto de 1969, transformada em empresa publica com atribuicdes e
responsabilidades de Servico Geoldgico do Brasil (SGB) pela Lei n°. 8.970, de 28 de dezembro de
1994.

Tem a missdo corporativa de “gerar e difundir o conhecimento geoldgico e hidrolégico
basico necessario para o desenvolvimento sustentdvel do Brasil”, advinda do preceito constitucional
que delega a Unido a responsabilidade em prover o servigo oficial de geologia de ambito nacional
(Art. 21, item XV, da Constitui¢ao Federal).

Para cumprir sua missdo, a CPRM/SGB atua em trés areas intrinsecas das geociéncias:
Geologia (incluindo Recursos Minerais), Recursos Hidricos e Geodiversidade, além de mobilizar
imenso patrimonio profissional e tecnolégico no desenvolvimento e manutencio de geotecnologias
de suporte e divulgacdo de seu acervo.

2.2 Estratégia de atuacao frente as responsabilidades institucionais

Do ponto de vista operacional, a CPRM/SGB € uma institui¢cao focada em projetos, sendo
responsavel pela execucdo do Programa Geologia do Brasil do Plano Plurianual (PPA) e do
Programa de Aceleracdo do Crescimento (PAC) do Governo Federal, agora em sua segunda versao,
de onde advém sua principal fonte de financiamento. Ademais, via convénios com institui¢des
publicas, executa projetos relacionados a sua drea de atuacdo, por meio de descentralizacdo
orcamentaria, para outros 6rgaos da administracdo direta.

As diretrizes bdsicas das politicas brasileiras oficiais para a geologia, lato sensu, sdo
estabelecidas pelo Ministério de Minas e Energia (MME), via Secretaria de Geologia, Mineracgao e
Transformacdo Mineral (SGM) — a qual estd subordinada a Companhia de Pesquisa de Recursos
Minerais/Servigco Geoldgico do Brasil (CPRM/SGB), executando projetos — e pelo Departamento
Nacional de Producdo Mineral (DNPM), gerenciando a outorga das concessdes mineiras e
fiscalizando a atividade da mineracao no pais.

2.3 Programas de Governo sob a responsabilidade da unidade

2.3.1 Execucao dos Programas de Governo sob a responsabilidade da UJ

Quadro A.2.1 — Demonstrativo da Execucio por Programa de Governo
Identificacdo do Programa de Governo
Cédigo no PPA: 1115 [Denominaciio: Geologia do Brasil
Tipo do Programa: Finalistico
Objetivo Geral: Estimular as atividades de pesquisa geoldgica, a exploracéo e produgdo de hidrocarbonetos e recursos
iminerais e difundir o conhecimento geoldgico
Objetivos Especificos: Gerar e difundir informag¢des geoldgicas e hidrogeoldgicas para inducgdo de investimentos no
setor mineral
Gerente: Agamenon Sérgio Lucas Dantas |Resp0nsével: Agamenon Sérgio Lucas Dantas
IPiablico Alvo: Empreendedores, pesquisadores, instituicdes governamentais e nio-governamentais
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Informacdes orcamentarias e financeiras do Programa [Em R$ 1,00

Dotacio Despesa Despesa Restos a Pagar Valores Pagos
Inicial Final I[Empenhada Liquidada nao processados
276.937.561 349.221.839 339.804.587 291.523.083 48.281.504,00 258.997.303
Informacdes sobre os resultados alcancados
Ordem it (IG5 Al p . indice previsto glltlidnlgdo no
medida) Data Indice inicial [Indice final .. .
no exercicio  |exercicio
1 Percentagem 17/06/2006 20,00 0,00 34,450 22,930

Férmula de Cilculo do Indice

Relacdo percentual entre a drea coberta por levantamento geoldgico na escala 1:250.000 e a drea total do territdrio
nacional.

Analise do Resultado Alcancado

Na escala de 1:250.000, conforme o resultado apresentado no final do exercicio de 2010, observa-se que a CPRM
realizou 66,56% do Indice previsto para 2010, apresentando um nivel satisfatério no cumprimento da meta
reviamente estabelecida para Cobertura de Levantamento Geolégico do Territério Nacional na escala contemplada.

Ordem Indicador (Unidade Refelerncin . ; Indice previsto ;Ill:idnlciedo 1o
medida) Data Indice inicial [Indice final o exercicio g’ .
exercicio
2 Percentagem 17/06/2006 5,00 0,00 13,800 11,310

[Férmula de Célculo do Indice

Relacdo percentual entre a drea do territério nacional coberta por levantamento geolégico na escala 1:100.000 em 2007
e a drea do territorio nacional coberta por levantamento geoldgico na escala 1:100.000 do ano (4rea em quilometros
quadrados cobertos por levantamento geolégico na escala 1:100.000 em 2007 dividido pela drea em quildmetros
quadrados cobertos por levantamento geoldgico na escala 1:100.000 em 2003).

Analise do Resultado Alcancado

O resultado apresentado no final do exercicio de 2010 demonstra que a CPRM realizou 81,95% na escala de 1:100.000
do Indice previsto para o final de 2010, apresentando um nivel satisfatério de cumprimento da meta previamente]
estabelecida, nesta escala, para Cobertura de Levantamento Geoldgico do Territério Nacional.
Fonte: SIGPlan CPRM 2010

Analise critica

Para o desenvolvimento das suas atividades, a CPRM contou com recursos or¢camentérios
aprovados no Congresso Nacional, acrescidos de créditos suplementares, para o Programa Geologia do
Brasil — 1115, em um total de R$ 349.221.839,00, sendo empenhado o valor total de R$
339.804.587,06, o que representa 97,30%, e liquidou até o final do exercicio 83,48%, apresentando um
nivel satisfatério de execugdo orgamentaria.

Com relacdo aos valores inscritos em Restos a Pagar, eles se referem, em sua grande maioria, a
valores empenhados em contratos de prestacdo de servicos e de execugdo de obras, no ambito do
Programa de Aceleracdo do Crescimento — PAC, no qual a CPRM tem inseridas sete de suas Acdes
Finalisticas do Programa Geologia do Brasil.

Na Sala de Situacdo do PAC, foi pactuada uma meta de realizacdo financeira média de pelo
menos 50% do orcamento total das Acdes inseridas no PAC, em virtude das janelas climéticas e dos
contratos para a prestacio de servigos e da execucdo de obras. Com a reten¢do da liberagdo financeira
no ambito do PAC em novembro e dezembro de 2010, a mensuracdo dessa meta ficou prejudicada,
passando-se a considerar apenas os valores liquidados.

Por conseguinte, no 4mbito do PAC, do total de R$ 123.677.031,00 previsto na LOA 2010,
foram liquidados R$ 71.256.218,00, correspondente a 57,61%, acima, portanto, da meta pactuada.

Por outro lado, enquanto os Empreendimentos das A¢des Orcamentdrias inseridas no PAC nao
sofriam nenhuma restricdo orcamentdria, as Acdes do orcamento ordindrio (fora do PAC) foram
submetidas ao contingenciamento geral. A Ac¢do Gestdo e Administracio do Programa, responsdvel
pelas despesas de custeio administrativo da Empresa, ndo pdde cumprir seu papel de custear
integralmente as despesas de funcionamento, atrasando o pagamento de fornecedores ou parcelando
obrigagdes, obrigando a Empresa inclusive a transferir o pagamento de algumas dessas despesas para o
ano de 2011, prejudicando sensivelmente a imagem da Empresa perante os fornecedores e impedindo
um adequado planejamento or¢amentdrio. O problema do limite orcamentdrio decorrente do
contingenciamento atingiu até mesmo Ac¢des Orcamentdrias da drea finalistica — que ndo se encontram

12



CPRIM

Servigo Geoldgico do Brasil Relatorio de Gestdo — 2010

inseridas no PAC — que foram prejudicadas consequentemente em seu desempenho em 2010, como a
Acdo Avaliacao dos Recursos Minerais do Brasil.

A seguir, serdo abordadas as conseqiiéncias decorrentes dos eventos negativos e dos positivos
ocorridos em 2010:

Eventos negativos: principalmente, o contingenciamento orcamentdrio nas Ag¢des nao
inseridas no PAC, além da Acdo Gestdo e Administracdo do Programa, que responde pelo pagamento
das despesas de funcionamento da Empresa. Houve outros eventos negativos menores, como OS
problemas de licitacdes, que retardam ou até mesmo paralisam temporariamente a execucdo de
determinadas atividades em fung¢do da apresentacdo de propostas inexequiveis ou de recursos
protelatérios interpostos. Um outro evento negativo menor € que a CPRM ainda nio conseguiu obter o
acesso a terras indigenas em algumas dreas, para a realizacdo de cartografia geoldgica e/ou o
levantamento de recursos minerais, dentro da programacao institucional da CPRM, apesar de ter havido
pelo menos duas reunides no ambito do GEPAC — Comité Gestor do Programa de Aceleracdao do
Crescimento (PAC), com a participacdo da FUNAL

Eventos positivos: a tempestividade da disponibilidade orcamentdria das Acdes inseridas no
PAC, que permitiu um planejamento prévio das atividades para o ano inteiro, apesar da inesperada
retencdo da liberagcdo dos recursos financeiros em novembro de dezembro de 2010.

2.3.2 Execucao Fisica das acoes realizadas pela UJ

Quadro A.2.2 - Execucao Fisica das acoes realizadas pela UJ

~ ~ - |Tipoda|, . . Unidade de] Meta Meta Meta a ser
Fungdo | Subfungio| Programa | Acdo Apgﬁo Prioridade Medida prevista realizada [realizada em 2011
22 301 1115 |20CW | A 3 Unidade 931 - -
22 301 1115 2004 A 3 Unidade 3.429,00 5.030,00 -
22 365 1115 2010 A 3 Unidade 122 185 -
22 306 1115 2012 A 3 Unidade 1.329,00 1.543,00 -
22 331 1115 2011 A 3 Unidade 350 362 -
22 663 1115 2399 A 3 Unidade 15 7 8
22 128 1115 4572 A 3 Unidade 550 732 -
22 122 1115 0110 | OP 3 - - - -
22 126 1115 2B51 A 1 Unidade |2.352.200,00[4.467.300,00 -
22 122 1115 2272 A 3 - - - -
22 122 1115 8785 A 1 - - - -
22 663 1115 4872 A 1 km? 397.083 174.279 222.804
22 127 1115 2D62 A 1 Unidade 16 8 6
22 663 1115 2398 A 1 km? 208.043 94.113 11.3930
22 663 1115 2Dg4 A 1 km? 1.930.286] 908.008 1.022.278
22 544 1115 2397 A 1 Unidade 43 39 4
22 663 1115 2B53 A 1 Unidade 45.052 51.001 -

Fonte: SIGPlan CPRM 2010

Analise critica

A seguir, serdo feitos comentdrios a respeito das Ac¢des Orcamentdrias cuja realizacio
apresentou um desvio significativo da meta fisica prevista. Em duas Ag¢des especificamente, de
Levantamento da Geodiversidade e de Levantamentos Geoquimicos, as metas fisicas previstas para
2010 contém discordancias expressivas entre aquelas indicadas no SIGPLAN e as registradas no
WebPAC e apresentadas nas reunides da Sala de Situagdo do PAC:

Acao 2399 — Avaliacao dos Recursos Minerais do Brasil

A confeccdo de 7 publicagdes resultou numa realizacdo de 47% da meta fisica, abaixo do
esperado. Com a A¢do ndo estd inserida no PAC, a meta ndo foi atingida por razdes de ordem
or¢amentdria, em fun¢do do limite orcamentario, decorrente do contingenciamento.
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Acao 2B51 - Gestao da Informacao Geoldgica

A evolugdo da rede de conectividade da CPRM, bem como o aumento na quantidade de
produtos gerados e disponibilizados, todos decorrentes dos investimentos acontecidos no ambito do
PAC, provocou uma realizacdo fisica de 4.467.300 informacOes baixadas, bem acima da prevista,
que era de 2.352.200 informagdes baixadas.

Acao 4872 — Levantamentos Aerogeofisicos

A efetiva producdo fisica levantada em 2010 foi de 174.279 km2. Considerando-se a
producdo obtida em 2010 através do RAP 2009, teremos um total efetivamente levantado de
297.862 km?2, correspondente a 75% da meta prevista, portanto, apresentando uma realizacdo
satisfatoria.

Acao 2D62 - Levantamento da Geodiversidade

Foram concluidos em 2010 os Mapas da Geodiversidade dos estados de Santa Catarina,
Espirito Santo, Goids, Sergipe, Pernambuco, Ceard, Minas Gerais e Par4, atingindo a meta efetiva
de 8 levantamentos realizados, que ndo coincide com a meta indicada no SIGPLAN. Cabe
esclarecer que a meta fisica registrada nas Fichas WebPAC, para o periodo 2009-2010, foi a
elaboracdo de 17 mapas estaduais. Como em 2009 foram elaborados 9 mapas estaduais, ficaram 8
mapas para consecu¢do da meta em 2010.

Acao 2398 — Levantamentos Geologicos

No Plano Plurianual para o exercicio 2008/2011 elaborado pela CPRM, os indicadores do
programa apresentam dois indices. O primeiro representa o percentual da drea territorial nacional
coberta por levantamento geolégico na escala de 1:250.000 e o segundo na escala de 1:100.000.

O percentual da area territorial nacional coberta por levantamento geoldgico na escala de
1:250.000 apresenta Indice Inicial de Referéncia de 20% e na escala de 1:100.000 de 5%.

O indice de realizagdo previsto para 2010 na escala de 1:250.000 foi de 34,80% e na escala
de 1:100.000 foi de 13,80%.

Na anélise dos resultados apresentados, no PPA 2008/2011, verificamos que o indice final
apurado no exercicio de 2010, na escala de 1:250.000, foi de 22,93% e, na escala de 1:100.000, foi
de 11,31%.

Desta forma, conforme o resultado apresentado no final do exercicio de 2009, observa-se
que a CPRM realizou 66,56% na escala de 1:250.000 e 81,95% na escala de 1:100.000 dos “Indices
previstos para o final do PPA 2008/2011”, apresentando um nivel satisfatério de cumprimento das
metas previamente estabelecidas, representado pelas Taxas de Cobertura de Levantamento
Geologico do Territério Nacional.

Ha que se considerar nessa andlise que parte dos levantamentos geoldgicos, principalmente
aqueles efetuados na escala 1:250.000, situados em sua maioria na regido amazonica, estdo sendo
executados através do Projeto Cartografia da Amazonia, do Gabinete de Seguranca Institucional da
Presidéncia da Republica, sob a lideranca do Centro Gestor e Operacional do Sistema de Protecao
da Amazonia (Censipam), no qual foi levantado em 2010 um indice de 2,2%. Se adicionarmos esse
indice ao do Programa Geologia do Brasil, teriamos um total de realizacdao em 2010 de 25,13%,
correspondendo a 72,21% do indice previsto, que pode se considerar como satisfatorio.

Acao 2D84 - Levantamentos Geoquimicos

Conforme registrado no WebPAC, a meta fisica para o periodo 2009-2010 foi de 1.460.000
km?, menor ainda que a meta indicada no SIGPLAN para 2010, de 1.930.286 km?. Como a meta
efetiva estabelecida para 2010 foi de 730.000 km2, e a realizagdo efetiva recobriu uma érea de
908.008 km? com amostragem geoquimica de baixa densidade, a meta efetiva — do WebPAC — foi
ultrapassada em mais de 24%.
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Acao 2397 — Levantamentos Hidrogeolégicos
Foram efetuados 39 levantamentos em 2010, contemplando-se um total previsto de 43,
obtendo-se um grau satisfatério de 91% com relacdo a meta.

2.4 Desempenho Orcamentario e Financeiro

2.4.1 Programacao Orcamentaria das Despesas

Quadro A.2.3 - Identificacao das Unidades Orcamentarias
Denominacio das Unidades Orcamentarias
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM

Cadigo da UO
32202

Cédigo SIAFI da UGO
495001

2.4.1.1 Programacao de Despesas Correntes

Quadro A.2.4 - Programacao de Despesas Correntes

Grupos de Despesas Correntes
1 — Pessoal e Encargos | 2 — Juros e Encargos 3- Outras Despesas
Origem dos Créditos Orcamentarios Sociais da Divida Correntes
Exercicios Exercicios Exercicios
2009 2010 2009 2010 2009 2010
« [Dotacio proposta pela [8[0) 140.150.661| 155.820.466) 13.725 6.298 71.361.506 153.666.966
S [PLOA 133.701.161| 133.365.245 11.854] 12.657 156.027.464] 127.224.966
= LOA 133.701.161| 133.365.245 11.854] 12.657| 88.358.182| 127.224.966
" Suplementares 26.076.173] 51.639.205 2.428 — 52.141.964| 15.755.647
8 Especiais Abertos — — — . 10.0000  9.000.000
= IReabertos — — — - — —
"2 [Extraordinarios ﬁbertos - — - - - —
) eabertos — — — - — —
Créditos Cancelados — — — - 12.031.763 —
Outras Operacoes — — — — — —
Total 159.777.334] 185.004.450 14.282 12.657| 152.541.909 151.980.613

Fonte: SIAFI Gerencial

2.4.1.2 Programacao de Despesas de Capital

Quadro A.2.5 - Programacio de Despesas Capital

Grupos de Despesa de Capital
Origem dos Créditos 4 - Investimentos 5 — Inversoes Financeiras G Am](;ll::,li?:“ao G5y
Orcamentarios o o o
Exercicios Exercicios Exercicios

2009 2010 2009 2010 2009 2010
< Dotacio proposta pela UO 4.191.148 22.914.376 — — 16.050 7.108
Q© PLOA 25.051.148] 22.614.376 . — 13.861 14.287
=~ ILOA 25.051.148 20.402.370 . — 13.861 14.287
- Suplementares - 6.078.631 — — — -
8 Especiais IAbertos - 1.000.000 . — 3.935 —
= Reabertos — — — — — —
"2 [Extraordinrios Abertos — = = — = —
O Reabertos — — — — — —
Créditos Cancelados — — — — — —
Outras Operacoes — - - — - —
Total 25.051.148 27.481.001 . — 17.796 14.287

Fonte: SIAFI Gerencial

2.4.1.3 Quadro Resumo da Programacao de Despesas

Quadro A.2.6 - Quadro Resumo da Programacao de Despesas
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Origem dos Créditos Despesas Correntes Despesas de Capital 9Corl§teif1egl;°:‘rci(:1€
Orcamentarios Exercicios Exercicios Exercicios
2009 2010 2009 2010 2009 2010
< Dotacao proposta pela UO 211.525.892 309.493.730] 4.207.198 22.921.484 - -
QO PLOA 289.740.479] 260.602.868 25.065.009] 22.628.663| 866.766.358) 686.629.636,
= ILOA 222.071.197] 260.602.868 25.065.009] 20.416.657| 765.839.507] 686.629.636,
i Suplementares 78.220.565| 67.394.852 3935 6.078.631 . —
© IEspeciais Abertos 10.000  9.000.000 - 1.000.000 . —
E P Reabertos — - - — — —
§ Extraordinarios ﬁbertos — - — . . —
O eabertos — - - — — —
Créditos Cancelados 12.031.763 - — - - —
Outras Operacoes — — - — - —
Total 312.333.525| 336.997.720| 25.068.944] 27.495.288| 765.839.507] 686.629.636,

Fonte: SIAFI Gerencial

2.4.1.4 Movimenta¢ao Orcamentaria por Grupo de Despesa

Quadro A.2.7 - Movimentacio Orcamentaria por Grupo de Despesa

UG

Despesas Correntes

Natureza da Movimentacao . ~ ~ 1—-Pessoale| 2-Jurose 3 — Outras
s concedente ou| Classificacio da acao
de Crédito Encargos Encargos da Despesas
recebedora . L

Sociais Divida Correntes
Movimentacao [Concedidos - — — - —
Interna IRecebidos — — — — —
Concedidos - — — — —
110197 20101.04.542.0496.114H — —19.000.000,00
Movi tach 320002 32101.22.128.1069.4871 — - 103.500,00
EX‘;Z;':I‘:“ acao —— 320002 |32101.22.663.1069.4887 - | 70.000,00
ceeIfos 17323031 |32265.25.753.0271.2379 - 1 47577885
440031 44101.18.543.1346.10TT — - 168.431,00
443003 44205.18.544.1107.2378 — —11.122.034,00

UG Despesas de Capital
Natureza da Movimentacao . ~ ~ ~ 6 -

Reri concedente ou| Classificacao da acao 4 - 5 — Inversoes .

de Crédito . q . Amortizacao
recebedora Investimentos| Financeiras .

da Divida
Movimenta¢io (Concedidos - - - - —
Interna Recebidos - — — — —
Concedidos - - — — —
110197 20101.04.542.0496.114H| 1.000.000,00 - -
Movimentacao 323031 32265.25.753.0271.2379 17.200,00 — —
[Externa Recebidos 440031 44101.18.543.1346.10TT 44.773,00 — —

443003 44205.18.544.1107.1184 147.878,00 — —
373001 49201.21.631.0137.8396 | 4.636.837,36] — —

Fonte: SIAFI Gerencial

Analise critica

Os valores recebidos sdo de convénios com outros 6rgdos publicos, para execugdo de
atividades praticadas pela CPRM, a saber:

UG 110.197 (Censipam) — Os problemas da Amazonia sdo grandes e complexos quanto a
dimensdo da regido. Desenvolver a Amazdnia com a exploracdo de seus recursos €, a0 mesmo
tempo, preserva-la para o futuro das novas geragdes é um desafio que depende da soma de esforcos
do governo federal, dos Estados, dos Municipios e da sociedade. O projeto Cartografia da
Amazonia, coordenado pelo CENSIPAM, € parte desse esforco de viabilizagdo do desenvolvimento
sustentavel. Depois de longo tempo a espera de atualizagdes, o projeto vai corrigir ndo apenas
“vazios cartogrificos”, mas dard suporte a projetos de infra-estrutura a serem implantados na
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regido, geracdo de informacdes estratégicas para monitoramento regional, de defesa nacional,
geoldgicas, nduticas e outros tipos de levantamento. Desmembrado em trés partes: cartografia
terrestre, cartografia geoldgica e cartografia ndutica; o projeto serd formulado na escala 1:100.000,
com recursos tecnoldgicos modernos disponiveis, serd possivel arregimentar um banco de dados de
informacdes mais precisas sobre a Amazonia.

O projeto Cartografia da Amazonia é coordenado pelo Censipam e compde-se de 3
subprojetos, cartografia terrestre, cartografia geoldgica e cartografia ndutica, realizado em parceria
com Exército, Marinha, Aerondutica e Servico Geoldgico do Brasil (CPRM) com duragdo de 5
anos, serd concluido em 2012 e o valor total é de R$ 350 milhdes.

UG 443.003 (ANA) - Esse convénio destina-se a instalacdo, operacdo e manutencdo de
estacOes hidrometeoroldgica, sedimentométricas e de qualidade de 4gua, assim como a digitacdo,
digitalizacdo, consolidacao, consisténcia e envio de dados.

UG 373.001 (INCRA) - Implantagao/revitalizagao de sistemas de abastecimento de dguas
em 42 assentamentos do INCRA/RN, com execuc¢do de estudos de reconhecimento, levantamentos
de video-inspecio em pogos tubulares selecionados para instalagdo; aquisi¢do e

instalacdo/recuperacio de cata-vento e bombas submersas.

UG 323.031 (ANP) - Gestdo do acervo de informagdes sobre bacias sedimentares
brasileiras e da industria do petrdleo e gas natural.

UG 320.002 (MME) - Estudos para o planejamento dos setores de geologia, mineragao e
transformac¢do mineral e capacitacdo e difusdo das Informacdes.

UG 440.031 - (MMA) - Monitoramento da Recuperacdo Ambiental no Estado de Santa
Catarina.

2.4.2 Execucao Orcamentaria da Despesa
2.4.2.1 Execucao Orcamentaria de Créditos originarios da UJ

2.4.2.1.1 Despesas por Modalidade de Contratacao

Quadro A.2.8 - Despesas por Modalidade de Contratacio dos créditos originarios da UJ

. ~ Despesa Liquidada Despesa Paga
Modalidade de Contratacao 2009 2010 2009 2010
Modalidade de Licitacao 100.878.669,35) 98.607.741,17 53.007.835,89 49.038.056,80
Convite 2.264.718,69 1.545.503,70, 741.349,18 455.882,71
Tomada de Pregos 6.297.899,74 7.135.804,22 540.836,60 1.268.912,03
Concorréncia 44.209.290,39 20.037.124,67 22.239.090,06, 8.482.310,40
Pregio 48.098.338,93 69.751.724,60 29.486.560,05 38.715.411,30
Concurso — — — —
Consulta 8.421,60 137.583,98 — 115.540,36
Registro de Pregos — - — -
Contratacoes Diretas 26.708.964,23 39.097.437,21 18.808.307,23 15.614.920,36
Dispensa 20.201.237,91 27.395.628,98 15.257.799,96 11.529.067,14
Inexigibilidade 6.507.726,32 11.701.808,23 3.550.507,27 4.085.853,22,
Regime de Execucio Especial 283.509,52 1.545,97 280.582,85 1.545,97
Suprimento de Fundos 283.509,52 1.545,97 280.582,85 1.545,97
IPagamento de Pessoal 136.339.854,25| 169.288.793,99 129.183.104,59 163.028.192,33
Pagamento em Folha 136.219.002,22 169.141.606,03 129.062.252,56 162.913.134,37
Didrias 120.852,03 147.187,96 120.852,03 115.057,96
Outros 43.285.701,69 36.855.243,33 41.070.791,54 34.837.920,84

Fonte: SIAFI Gerencial
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2.4.2.1.2 Despesas Correntes por Grupo e Elemento de Despesa

Quadro A.2.9 - Despesas Correntes por Grupo e Elemento de Despesa dos créditos originarios da UJ

Grupos de

Despesa Empenhada

Despesa Liquidada

RP nao processados

Valores Pagos

Despesa

2009

2010

2009

2010

2009

2010

2009

2010

1 - Despesas de
Pessoal

159.604.595,16

184.637.564,05

159.580.354,10

184.350.689,11

24.241,06

286.874,94

152.423.604,44

178.122.217,45

IVencimentos e
\Vantagens Fixas-
IPessoal Civil

99.278.542,59

125.040.912,72

99.278.542,59

125.040.912,72

94.958.334,15

120.237.076,89

Obrigacoes
Patronais

36.863.063,99

43.911.854,06

36.839.227,59

43.911.854,06

23.836,40

34.002.686,37

42.493.200,96

Contrib. a
Entidades
Fechadas de
Previdéncia

15.554.478,00

12.675.221,00

15.554.073,56

12.638.346,06

404,44

36.874,94

15.554.073,56

12.638.346,06

Demais elementos
do grupo

7.908.510,58

3.009.576,27

7.908.510,36

2.759.576,27

0,22

250.000,00

7.908.510,36

2.753.593,54

2 — Juros e
Encargos da
Divida

11.135,59

7.223,36

11.135,59

7.223,36

11.135,59

7.223,36

Juros sobre a
Divida por
Contrato

10.749,31

6.912,86

10.749,31

6.912,86

10.749,31

6.912,86

Outros Encargos
sobre a Divida por
Contrato

386,28

310,50

386,28

310,50

386,28

310,50

3 — Outras
Despesas
Correntes

123.337.109,08

134.713.832,47

81.234.664,22

101.222.284,16

42.102.444,86

33.491.548,31

79.378.753,42

79.358.402,53

Outros Servi¢os
de Terceiros PJ -
Op.Int.Orc.

90.019.085,20

100.705.256,05

52.896.550,08

73.462.991,64

37.122.535,12

27.242.264,41

51.686.035,00

55.952.407,71

Material de
Consumo

5.764.565,80

9.546.977,88

3.702.809,76

6.517.910,37

2.061.756,04

3.029.067,51

3.581.425,48

4.671.375,88

Locag@o de Mao-
de-Obra

9.878.517,16

7.753.561,15

9.264.738,24

6.935.876,36

613.778,92

817.684,79

9.100.450,98

5.830.985,08

Demais elementos
do grupo

17.674.940,92

16.708.037,39

15.370.566,14

14.305.505,79

2.304.374,78

2.402.531,60

15.010.841,96

12.903.633,86

Fonte: SIAFI Gerencial

2.4.2.1.3 Despesas de Capital por Grupo e Elemento de Despesa

Quadro A.2.10 - Despesas de Capital por Grupo e Elemento de Despesa dos créditos originarios da UJ

Grupos de
Despesa

Despesa Empenhada

Despesa

Liquidada

RP nao processados

Valores Pagos

2009

2010

2009

| 2010

2009

2010

2009

2010

4 — Investimentos

24.527.673,33

24.479.909,34

13.615.202,90

9.565.249,86|

14.914.659,48

10.520.942,77

5.020.560,51

[Equip. e Material
IPermanente -
Op.Intra-Orc.

22.450.323,

24

22.354.980,90,

11.693.247,44

8.616.478,09

13.738.502,81

10.366.418,00

4.257.863,99

Obras e Instalagdes
- Op.Int.Orc.

2.077.350,09

2.121.388,44

1.921.955,46

945.231,77,

1.176.156,67

154.524,77

759.156,52

Outros Servicos e
Terceiros PJ -
Op.Int.Orc.

3.540,00

3.540,0

3.540,0

6 — Amortizacio
da Divida

16.185,38

12.232,45

16.185,88

12.232,45

16.185,38

12.232,45

Principal Corrigido
IDivida Contr.
IRefinanciado

12.232,45

12.232,45

12.232,45

IPrincipal da Divida
or Contrato

16.185,

88

16.185,88

16.185,88]

Fonte: SIAFI Gerencial

Analise critica

As alteragdes havidas foram em pessoal com crédito adicional de R$ 51.639.205, em
custeio de R$ 15.755.647 e despesas de capital de R$ 6.078.631. O valor de pessoal foi em razao do
Programa de Desligamento Incentivado, de novas admissdes e da gratificagcdo por desempenho de
atividades geocientificas (GDAG).
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S6 houve contingenciamento em despesas de capital na ordem de 50% prejudicando a
modernizacdo da empresa na parte administrativa.

No final do exercicio foi autorizada a dotagdo de R$ 10.000.000 no programa da
Recuperacio Ambiental da Bacia Carbonifera de Santa Catarina, que por falta de tempo nada pode
ser executado, e foi reaberto em 2011.

2.4.2.2 Execucao Orcamentaria de Créditos Recebidos pela UJ por Movimentacao

2.4.2.2.1 Despesas por Modalidade de Contratacao dos créditos recebidos por movimentacio

Quadro A.2.11 - Despesas por Modalidade de Contratacio dos créditos recebidos por movimentacio

. - Despesa Liquidada Despesa paga
Modalidade de Contratacao 2009 2010 2009 2010
Licitacao 28.745.660,01 24.781.855,76 9.261.553,01 11.028.705,16
Convite 377.522,67 262.734,34 137.686,32 77.399,16
Tomada de Precos 5.506.703,69 2.247.863,36 - -
Concorréncia 14.393.227,51 17.093.667,44 3.269.719,12 8.939.897,62
Pregio 8.468.2006,14 5.067.844,39 5.854.147,57 1.992.026,87
Concurso — — — —
Consulta — 109.746,23 — 19.381,51
Contratacoes Diretas 2.163.968,10 1.814.297,16 1.683.964,23 1.348.966,33
Dispensa 1.651.931,37 1.535.366,64 1.258.398,76 1.181.672,39
Inexigibilidade 512.036,73 278.930,52 425.565,47 167.293,94
Regime de Execucio Especial 290.568,99 - 290.568,99 -
Suprimento de Fundos 290.568,99 - 290.568,99 -
IPagamento de Pessoal 2.701,80 10.568,80 2.701,80 3.496,80
Pagamento em Folha - - - -
Didrias 2.701,80 10.568,80) 2.701,80 3.496,80)
Outras 6.835.585,64 8.547.921,45 6.225.189,92 8.233.948,01

Fonte: SIAFI Gerencial

2.4.2.2.2 Despesas Correntes por Grupo e Elemento de Despesa dos créditos recebidos por

movimentacao
Quadro A.2.12 - Despesas Correntes por Grupo e Elemento de Despesa dos créditos recebidos por movimentacio
Despesa Empenhada | Despesa Liquidada | RP nao processados Valores Pagos
Grupos de Despesa
2009 2010 2009 2010 2009 2010 2009 2010
%;r?:l:trf: L 29.303.722,3829.802.959,14(16.605.896,41| 23.566.316,14| 12.697.825,97) 6.236.643,00(16.381.194,19119.908.596,75
8;?;’: S‘rt“?"s Terceiros PY- 1 1¢ 579 961,08]19.968.445,71| 6.777.084,27 14.534.891,43| 11.502.876,81] 5.433.554.28] 6.702.801,68]11.166.167,72
g;fgz Isjflvclf"s de Terceiros | 3 139 998 72| 3.303.072.47] 3.086.507,66 3.279.024.04 5349106 24.048.43 3.051.249,04 3.248.112,85
Material de Consumo 2.269.249,78] 2.468.866,05 1.450.605,37] 1.790.150,36] 818.644.41] 678.715,69 1.423.171,47 1.661.917,51
Demais elementos do grupo | 5.614.512,80] 4.062.574,91] 5.291.699,11] 3.962.250,31] 322.813,69 100.324,60 5.203.972,00] 6.256.137,36

Fonte: SIAFI Gerencial

2.4.2.2.3 Despesas de Capital por Grupo e Elemento de Despesa dos créditos recebidos por

movimentacao

Quadro A.2.13 - Despesas de Capital por Grupo e Elemento de Despesa dos créditos recebidos por

movimentacao
Despesa .. ~
Grupos de Empenhada Despesa Liquidada | RP nao processados Valores Pagos
Despesa
P 2009 2010 2009 2010 2009 2010 2009 2010

4 — Investimentos 8.734.762,16] 5.351.684,03 1.235.44523 791.986,38| 7.499.316,93 4.559.697,65  1.082.783,76 _706.519,55
8Erlalf$r“cs‘al"9°es' 747134521 420639404 635.643,100 722.442,666.835.702,11| 3.483951,38]  604.459,99  674.991,85
g%“ﬁgri.xit' Perman. - | | 263.416,95| 1.145.289.99  599.802,13  69.543,77 66361482| 107574627 47832377 315277

Fonte: SIAFI Gerencial
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Analise critica

O valor de convénios em 2010 foi inferior a 2009, em razdo da CPRM ter executado mais
os seus programas por ter entrado no PAC.

A despesa liquidada ficou superior a 2009, em razdo dos servigos do programa cartografia
da Amazonia, ter contratos que continuam com a sua execu¢do em 2011, para execucdo de
levantamentos aerogeofisicos.

Em 2010 recebemos o convénio com o INCRA, que fez duas liberagdes, uma em julho e
outra em outubro, razdo pela qual originou a maior parte inscrita em restos a pagar nao processados,
pois a execucdo do servico em sua maior parte se dard em 2011, sendo que os contratos firmados
em 2010.

O valor de crédito recebido do convénio Censipam foi de R$ 20.000.000 e o financeiro de
R$ 11.817.856, ocasionando um saldo de restos a pagar de valor elevado.

2.4.3 Indicadores Institucionais

Embora cada Acdo tenha seus Indicadores, apresentados anteriormente, o Indicador que
mensura os resultados do Programa Geologia do Brasil é a Taxa de Cobertura de Levantamento
Geoldgico do Territério Nacional, expressa em percentual.

No Plano Plurianual para o exercicio 2008/2011 elaborado pela CPRM, os indicadores do
programa apresentam dois indices. O primeiro representa o percentual da drea territorial nacional
coberta por levantamento geoldgico na escala de 1:250.000 e o segundo na escala de 1:100.000.

O percentual da érea territorial nacional coberta por levantamento geoldgico na escala de
1:250.000 apresenta Indice Inicial de Referéncia de 20% e na escala de 1:100.000 de 5%.

O indice de realizacdo previsto para 2010 na escala de 1:250.000 foi de 34,45% e na escala
de 1:100.000 foi de 13,80%.

Conforme o resultado apresentado no final do exercicio de 2010, observa-se que a CPRM
realizou 66,56% na escala de 1:250.000 e 81,95% na escala de 1:100.000 dos “Indices previstos
para o final do PPA 2008/2011”, apresentando um nivel satisfatorio de cumprimento das metas
previamente estabelecidas, representado pelas Taxas de Cobertura de Levantamento Geoldgico do
Territério Nacional.

3. Informacdes sobre o reconhecimento de passivos por insuficiéncia de créditos ou recursos

3.1 Reconhecimento de Passivos por Insuficiéncia de Créditos ou Recursos

Quadro A.3.1. - Reconhecimento de Passivos por Insuficiéncia de Créditos ou Recursos
Identificacio da Conta Contébil

Codigo SIAFI Denominacio
21211.11.00 Fornecedores por Insuficiéncia de Créditos/Recursos
Linha Detalhe
UG Credor (CNPJ/CPF) Sa;(i;)llg;;g(l);m Movimento Devedor| Movimento Credor Sa;(;?lg;;gi(f): m

495110 00238681000120 - - 1.680,00 1.680,00
495110 01387084000120 480,00 750,00 1.099,00 829,00
495110 02449992015510 16631,83 16.631,83 16.670,62 16.670,62
495110 07186022000137 9.206,70) 20.306,70 17.814,69 6.714,69
495110 323028 33.726,20 33.726,20 44.082,61 44.082,61
495110 47866934000174 - 4.040,53 11.229,58 7.189,05
495130 00017332000189 - - 50,00 50,00
495130 00351210000124 - - 14.893,97 14.893,97
495130 00817018000180 - - 4.176,90 4.176,90
495130 01456547000169 - - 4.852,00 4.852,00
495130 01567317000177 - - 720,00 720,00
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UG Credor (CNPJ/CPF) Sa;cb)llzi‘/l;lg(l);m Movimento Devedor| Movimento Credor Sa;‘b)ll;;;gig m
495130 01815999000190 - - 512,16 512,16
495130 02309765000133 - - 888,00 888,00
495130 02417115000101 - 137.846,05 141.233,39 3.387,34
495130 02449992018101 - 1.809,91 2.090,28 280,37
495130 02954521000103 - - 2.090,00 2.090,00
495130 02960298000107 - - 4.410,00 4.410,00
495130 04022946000100 - - 2.901,16 2.901,16
495130 04219778000228 - - 1.170,14 1.170,14
495130 04461106000143 - - 628,00 628,00
495130 04517241000163 - 31.592,16 38.044,90 6.452,74
495130 04692229000195 - - 205.744,84 205.744,84
495130 04740876000125 30.479,38 30.479,38 803.185,31 803.185,31
495130 05214053000129 - - 890,00 890,00
495130 05330436000162 - - 125.500,00 125.500,00
495130 05530497000173 - - 1.500,00 1.500,00
495130 06025842000184 - - 39.000,00 39.000,00
495130 06210076000128 - - 786,00 786,00
495130 06969917000185 73.445,64] 217.109,63 268.650,38 124.986,39
495130 07055987000190 - - 18.000,00 18.000,00
495130 07620166000150 - - 427,72 427,72
495130 07749238000163 - - 971,00 971,00
495130 07880946000139 5.699,28 22.475,72] 21.741,20 4.964,76
495130 08457879000107 - - 8.828,00 8.828,00
495130 09017249000184 - 3.000,00 4.500,00 1.500,00
495130 09031962000182 - - 387,60 387,60
495130 09228201000115 - - 17.500,00 17.500,00
495130 09285766000134 - 4.875,00 6.500,00 1.625,00
495130 10316584000162 - - 316,30 316,30
495130 10476350000182 - - 3.150,00 3.150,00
495130 10681704000120 - - 11.580,00) 11.580,00
495130 11347674000183 - - 1.105,00 1.105,00
495130 12032432000163 - - 2.808,00 2.808,00
495130 21635784000102 - - 14.840,00 14.840,00
495130 29212545000143 99.098,05 458.090,73 420.512,98 61.520,30
495130 29309127000179 - - 176.846,22 176.846,22
495130 29500196000165 - - 35.600,00 35.600,00
495130 29969193000175 - - 4.400,00 4.400,00
495130 29976032000109 - - 3.747,40 3.747,40
495130 30714828000172 - - 1.437,21 1.437,21
495130 32082125000102 - 6.705,00 11.515,00 4.810,00
495130 32157042000127 - - 270,00 270,00
495130 33000118000179 53.563,59 169.254,73 143.643,62 27.952,48
495130 33041062000109 - - 309.661,92 309.661,92
495130 33054875000125 - - 2.305.996,56 2.305.996,56
495130 33104423000100 - 400.975,64] 535.519,61 134.543,97
495130 33164021000100 592.138,99 882.248,73 1.166.572,67 876.462,93
495130 33352394000104 27.795,22 175.039,05 228.224,86 80.981,03
495130 33530486000129 15.775,16 215.775,39 207.994,23 7.994,00
495130 34028316000294 19.604,04] 108.773,87 106.765,03 17.595,20
495130 42407445000130 61.980,00 247.920,00 389.560,44 203.620,44
495130 47866934000174 - 3.038,09 4.190,54 1.152,45
495130 53276010000110 - - 728.000,00 728.000,00
495130 53617676000438 - - 729,00 729,00
495130 60444437000146 66.493,90 487.938,56 572.725,71 151.281,05
495130 60633674000155 - - 30.000,00 30.000,00
495130 63090708000109 - - 1.826,00 1.826,00
495130 72820822000120 - - 233,90 233,90
495130 73264251000157 - - 1.620,00 1.620,00
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UG Credor (CNPJ/CPF) Sa;cb)llzi‘/l;lg(l);m Movimento Devedor| Movimento Credor Sa;(b)ll;;;gi;m
495130 7367800500014 1 4.932,77 27.127,71 27.257,80 5.062,86
495130 74648593000133 - - 175,00 175,00
495130 76650191000107 - - 121.368,24 121.368,24
495260 01468356704 - - 292,00 292,00
495260 02050778000130 - - 40.139,36 40.139,36
495260 02979266000153 - - 2.240,00 2.240,00
495260 03783989000145 - - 90,00 90,00
495260 05423963000707 - - 1.389,01 1.389,01
495260 05914650000166 - - 11.034,56 11.034,56
495260 34028316002742 - - 1.274,00 1.274,00
495260 61600839000155 - - 2.763,92 2.763,92
495260 76535764032347 - - 4.794,84 4.794,84
495260 84624329000113 - - 38.578,74] 38.578,74
495300 02164213220 - - - -
495300 02272260462 - - - -
495300 04735943234 - - - -
495300 04895728000180 18.166,17 18.166,17 10.705,12] 10.705,12]
495300 04945341000190 - - 1.106,72 1.106,72
495300 04953304268 - - - -
495300 06008356268 - - - -
495300 06272413000705 14.699,52] 14.699,52] 31.124,40 31.124,40
495300 08155967000154 - - 7.084,05 7.084,05
495300 09409620000153 - - 21.880,00 21.880,00
495300 12818852234 - - - -
495300 29596971204 - - - -
495300 33000118000926 - - 384,99 384,99
495300 33530486000129 3.375,40 3.375,40 7.363,91 7.363,91
495300 35331380204 - - - -
495300 43132898287 - - - -
495300 59171316272 - - - -
495300 60647280272 - - - -
495300 61600839000155 4.175,06 4.175,06 9.372,00 9.372,00
495300 62556509287 - - - -
495300 65531140215 - - - -
495300 83353912000174 - - 15.100,00 15.100,00
495300 89014812868 - - - -
495350 00544298000109 - - 15.400,00 15.400,00
495350 02223491000165 - - 8.172,04 8.172,04
495350 02590700000109 - - 72.804,50 72.804,50
495350 03138148000185 - - 7.912,00 7.912,00
495350 03385217000155 - - 1.996,00 1.996,00
495350 04694374000105 - - 1.500,00 1.500,00
495350 05556967000178 - - 2.034,54 2.034,54
495350 06167644000155 - - 1.100,00 1.100,00
495350 06234467000182 - - 6.225,02 6.225,02
495350 09081459000131 - - 27.568,00 27.568,00
495350 10835932000108 - - 21.058,13 21.058,13
495350 11436482000143 - - 500,00 500,00
495350 12785572000102 - - 1.869,09 1.869,09
495350 33000118001493 - - 68,77 68,77
495350 33530486000633 - - 7.488,22 7.488,22
495370 00238681000120 902,00 902,00 3.827,36 3.827,36
495370 02196969000105 6.887,06 17.710,43 35.323,26 24.499,89
495370 03638793000167 632,30 632,30 708,40 708,40
495370 04206050008750 - - 186,75 186,75
495370 05099819000171 - - 2.520,00 2.520,00
495370 05391161000177 - - 1.346,91 1.346,91
495370 07047251000170 4.904,16 4.904,16 5.612,87 5.612,87
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UG Credor (CNPJ/CPF) Sa;cb)llzi‘/l;lg(l);m Movimento Devedor| Movimento Credor Sa;‘b)ll;;;gig m
495370 33530486000129 2.589,86 2.589,86 4.683,58 4.683,58
495370 61600839000155 - 2.541,72 4.457 .44 1.915,72
495500 00238681000120 - - 900,00 900,00
495500 00981458000179 - - 679,80 679,80
495500 01109184000438 30,95 30,95 30,95 30,95
495500 02254737000166 2.200,00 2.200,00 2.400,00 2.400,00
495500 02558157000162 163,13 163,13 1.456,05 1.456,05
495500 03022122000177 20.511,93 20.511,93 35.225,73 35.225,73
495500 03420926000124 - - 1.362,49 1.362,49
495500 04368898000106 - - 58,52 58,52
495500 05576482000146 8.797,98 8.797,98 9.518,88 9.518,88
495500 10312101000151 322,80 322,80 1.300,00 1.300,00
495500 33050196000188 - - 820,42 820,42
495500 33530486000129 - - 3.611,00 3.611,00
495500 43776517000180 2.878,48 2.878,48 5.344,70 5.344,70
495500 44239770000167 106,63 106,63 725,57 725,57
495500 61457941000143 - - 1.821,00 1.821,00
495500 61600839000155 6.207,06 6.207,06 9.009,07 9.009,07
495500 61695227000193 - 3.395,57 7.779,39 4.383,82
495500 66063256000156 8.799,55 8.799,55 20.387,52 20.387,52
495500 78587326000154 - - 730,32 730,32
495500 96481262000194 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00
495550 01005844000198 - - 1.760,00 1.760,00
495550 02016440000162 - - 645,07 645,07
495550 02436011000144 - - 33,60 33,60
495550 02446694000110 - - 677,20 677,20
495550 02449992012170 - - 215,33 215,33
495550 02924285000182 - - 14.421,78 14.421,78
495550 03068955000179 - - 3.816,00 3.816,00
495550 03422707000184 - - 1.085,00 1.085,00
495550 03491049000182 - - 3.000,00 3.000,00
495550 03740767000145 - - 920,55 920,55
495550 04729942000166 - - 4.800,88 4.800,88
495550 07186022000137 - - 3.000,00 3.000,00
495550 08467115000100 - - 7.911,16 7.911,16
495550 09316305000181 - - 56.681,66 56.681,66
495550 09526473000100 - - 11.128,89 11.128,89
495550 10992225000125 - - 1.630,00 1.630,00
495550 11195926000104 - - 1.193,60 1.193,60
495550 11389817000110 - - 4.400,00 4.400,00
495550 33530486000129 - - 3.519,35 3.519,35
495550 65149197000170 - - 26.332,92 26.332,92
495550 76535764000224 - - 956,77 956,77
495550 86819323000127 - - 2.395,55 2.395,55
495550 87252938000187 - - 27.700,32 27.700,32
495550 87956561000147 - - 530,16 530,16
495550 89054050000165 - - 696,00 696,00
495550 91397893000106 - - 61.590,00 61.590,00
495550 92146133000199 - - 50.000,00 50.000,00
495550 92802784000190 - - 7.816,86 7.816,86
495550 92924901000198 - - 19.957,45 19.957,45
495600 01567420000117 - - 2.848,82 2.848,82
495600 03740767000145 - - 1.086,78 1.086,78
495600 04206050007940 - - 375,83 375,83
495600 05296914000165 - - 4.119,73 4.119,73
495600 06981180000116 - - 9.331,04 9.331,04
495600 07388494000172 - - 745,76 745,76
495600 07534224000122 - - 34.636,73 34.636,73
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UG Credor (CNPJ/CPF) Sa;cb)llzi‘/l;lg(l);m Movimento Devedor| Movimento Credor Sa;(b)ll;;;gi;m
495600 08491163000126 — — 30.169,41 30.169,41
495600 08725778000170 — — 7.292,67 7.292,67
495600 17281106000103 — — 2.316,04 2.316,04
495600 27326594000181 — — 8.580,00 8.580,00
495600 33000118000330 — — 1.327,45 1.327,45
495600 33530486013883 — — 6.409,03] 6.409,03]
495600 97481220000116 — — 24.404,91 24.404,91
495650 01543032000104 — — 2.832,96 2.832,96
495650 01616929000102 — — 919,81 919,81
495650 04792456000192 — — 1.084,80 1.084,80
495650 09231574000145 — — 41.224,50 41.224,50
495650 26743708000126 — — 17.311,00 17.311,00
495650 76535764032851 — — 2.676,01 2.676,01
495650 97458533000153 — — 8.567,09 8.567,09
495710 04206050008084 — — 214,74 214,74
495710 05277299000140 — — 960,00 960,00
495710 06840748000189 — — 3.510,25 3.510,25
495710 06855175000167 — — 16.062,20) 16.062,20
495710 07157877000130 — — 24.485,46 24.485,46
495710 12066015000131 — — 19.005,60 19.005,60
495710 33000118001060 — — 2.886,53 2.886,53
495710 61600839000155 — — 1.822,82 1.822,82

[Razoes e Justificativas: Os langamentos foram feitos em razdo da falta de orcamento, e para manter o principio da competéncia da|
despesa. Sua regularizacdo € feita apds a emissdo do respectivo empenho no exercicio seguinte, com a correspondente baixa do
langamento efetuado.

Fonte: SIAFI Gerencial CPRM

3.2 Analise Critica

Os lancamentos foram feitos em razao da falta de orcamento e para manter o principio da

competéncia da despesa, sendo em sua maioria referente ao programa de gestdo e administragdo, em
razdo da falta de atendimento do pedido de crédito adicional feito no valor de R$ 6.598.774. Estes
valores irdo impactar o limite de empenhos e limite de pagamentos do exercicio de 2011. A situacao
era prevista por se tratar de despesas de funcionamento de continuidade, porém outras despesas
varidveis e necessdrias tiveram que ser atendidas embora nao previstas no or¢camento de 2010.

4. Informacoes sobre a movimentacao e os saldos de Restos a Pagar de Exercicios Anteriores

4.1 Pagamentos e cancelamentos de Restos a Pagar de exercicios anteriores

Quadro A.4.1 - Situacdo dos Restos a Pagar de exercicios anteriores

Restos a Pagar Processados

o c Cancelamentos Pagamentos Saldo a Pagar em
ADEBINESIELD | W IIEBITERITD acumulados acumulados 31/12/2010
2009 9.781.646,04 122.349,08 9.613.096,17 46.200,79
2008 558.288,83 24.972,08 453.717,85 79.598,90
2007 138.728,95 7.446,15 39.836,49 91.446,31
2006 5.328,20 5.213,20 - 115,00
2004 680,76 - - 680,76
Restos a Pagar nao Processados
. . Cancelamentos Pagamentos Saldo a Pagar em
Ano de Inscrigio | Montante Inscrito acumulados acumulados 31/12/2010
2009 75.939.031,72 992.673,75 54.570.399,12 20.375.958,85
2008 3.893.310,73 1.619.780,05 2.013.613,73 259.916,95
2007 2.075.301,81 1.691.334,61 9.999,00 373.968,20

Fonte: SIAFI Gerencial

24



CPRIM

Servico Geoldgico do Brasil

Relatorio de Gestdao — 2010

4.2 Analise Critica

que estes valores impactam o limite de pagamentos dos exercicios seguintes.

Em razdo da liberacdo financeira ndo ter acompanhado as liquidagdes orcamentarias, os
valores de restos a pagar processados ficaram elevados, inclusive ainda consta em aberto o valor de
R$ 1.027.464,00 de 2009, referente ao PTRES 025653 — Recuperacdo Ambiental da Bacia
Carbonifera de Santa Catarina por falta de recursos financeiros. Em relacdo aos Restos a Pagar nao
processados ainda ndo liquidados, sdo em razdo das atividades da Empresa ainda estarem sendo
executadas, com o contrato de anos anteriores. Conforme pode se verificar do total inscrito em 2009
sO restam 25% pendentes, e os valores de 2007 e 2008 estdao sendo analisados. Também salientamos

5. Informacoes sobre recursos humanos da unidade

5.1 Composicao do Quadro de Servidores Ativos

Quadro A.5.1 - Composicao do Quadro de Recursos Humanos - Situacao apurada em 31/12/2010

. . Lotacao Ingressos | Egressos em
Tipologias dos Cargos Autorizada | Efetiva | em 2010 2010
1  Provimento de cargo efetivo 1.355 1.333 198 72
1.1 Membros de poder e agentes politicos - - - -
1.2  Servidores de Carreira 1.355 1.328 198 72
1.2.1  Servidor de carreira vinculada ao 6rgao 1.355 1.321 197 72
1.2.2  Servidor de carreira em exercicio descentralizado - - - -
1.2.3  Servidor de carreira em exercicio provisorio - - - -
1.2.4  Servidor requisitado de outros drgaos e esferas — 7 1 —
1.3  Servidores com Contratos Temporarios - - - -
1.4  Servidores Cedidos ou em Licenca - 5 - -
1.4.1  Cedidos - 4 - -
1.4.2  Removidos - - - -
1.4.3  Licenga remunerada - 1 - -
1.4.4  Licenga ndo remunerada - - - -
2 Provimento de cargo em comissao 273 278 11 1
2.1  Cargos Natureza Especial - - - -
2.2 Grupo Direcao e Assessoramento superior - 5 - -
2.2.1  Servidor de carreira vinculada ao 6rgdo - 1 - -
2.2.2  Servidor de carreira em exercicio descentralizado - 3 - -
2.2.3  Servidor de outros 6rgios e esferas - 1 - -
2.2.4  Sem vinculo - - - -
2.2.5  Aposentado - - - -
2.3  Funcoes gratificadas 273 273 11 1
2.3.1  Servidor de carreira vinculada ao érgdo 224 224 4 —
2.3.2  Servidor d.e carreira em exercicio 49 49 7 |
descentralizado(*)

2.3.3  Servidor de outros 6rgios e esferas - - - -
3  Total 1.628 1.611 209 73
(*) Cargos de livre provimento (0s ocupantes nao pertencem ao quadro efetivo).

Fonte: Departamento de Recursos Humanos — DERHU

Quadro A.5.2 - Composicio do Quadro de Recursos Humanos por faixa etaria - Situacio apurada em 31/12/2010

Tt it Chuss Faixa Etaria (anos)
Até30 |De31a40 | Ded4la50 | De51a60 | Acima de 60
1.Provimento de cargo efetivo 236 349 258 511 208
1.1. Membros de poder e agentes politicos - - - - -
1.2. Servidores de Carreira 236 348 257 508 208
1.3. Servidores com Contratos Temporarios - - - - -
1.4. Servidores Cedidos ou em Licenca 1 1 3
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Tl it Chuss Faixa Etaria (anos)
Até 30 De 31a40 | De41 a 50 | De 51 a 60 | Acima de 60
2.Provimento de cargo em comissao 6 36 55 100 76
2.1. Cargos de Natureza Especial - - - - -
2.2. Grupo Direcdo e Assessoramento
Superior a a a a a
2.3. Funcdes gratificadas 6 36 55 100 76

Fonte: Departamento de Recursos Humanos — DERHU

Quadro A.5.3 - Composicido do Quadro de Recursos Humanos por faixa etaria - Situacio apurada em 31/12/2010

SRl S Nivel de Escolaridade
1 2 3 4 S 6 7 8 9
1. Provimento de cargo efetivo - - 85 42 | 405 | 601 | 129 | 5211 | 90
1.1. Membros de poder e agentes politicos — — — — — — - - -
1.2. Servidores de Carreira — — 85 41 | 405 | 597 | 129 | 5211 | 90
1.3. Servidores com Contratos Temporarios — — — — — — — — —
1.4. Servidores Cedidos ou em Licenga — — — 1 — 4 — — —
2. Provimento de cargo em comissao - - - - 21 | 150 | 33 39 30
2.1. Cargos de Natureza Especial — — — — — - - - -
2.2. Grupo Dire¢do e Assessoramento
Superior
2.3. Fungdes gratificadas — — — — 21 150 | 33 39 30
LEGENDA

Nivel de Escolaridade

1 - Analfabeto; 2 - Alfabetizado sem cursos regulares; 3 - Primeiro grau incompleto; 4 - Primeiro grau; 5 - Segundo
grau ou técnico; 6 - Superior; 7 - Aperfeicoamento / Especializag@o / P6s-Graduacgdo; 8 — Mestrado; 9 - Doutorado;
10 - Nao Classificada.

Fonte: Departamento de Recursos Humanos — DERHU

5.2 Composicao do Quadro de Servidores Inativos e Pensionistas

Quadro A.5.4 - Composicao do Quadro de Servidores Inativos - Situacio apurada em 31/12/2010

Regime de proventos / Regime de aposentadoria Qu;;t:;g::::sde Aposen;z:)c;((;rlas em

1  Integral - -
1.1 Voluntdria — —
1.2 Compulsério — —
1.3 Invalidez Permanente — —
1.4 OQutras — —
2 Proporcional 27 -
2.1 Voluntdria - -
2.2 Compulsério - —
2.3 Invalidez Permanente 27

2.4 Outras - —

Fonte: Departamento de Recursos Humanos — DERHU

Obs: Os 27 empregados citados estdo aposentados por invalidez, sem qualquer custo para a CPRM, mas permanecem
contabilizados no efetivo da empresa porque podem voltar ao trabalho caso cesse o motivo que gerou a invalidez, de
acordo com a CLT.

Quadro A.5.5 - Composi¢ao do Quadro de Instituidores de Pensio - Situacio apurada em 31/12/2010

Regime de proventos originario do servidor

Quantitativo de
Beneficiarios

Pensoes concedidas
em 2010

1.

Integral

2.

Proporcional

Fonte: Departamento de Recursos Humanos — DERHU

5.3 Composicao do Quadro de Estagiarios

Quadro A.5.6 - Composiciao do Quadro de Estagiarios
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Nivel de Quantitativo de contratos de estagio vigentes Custo do exercicio
escolaridade 1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre (Valores em R$ 1,00)
Nivel superior 204 222 229 233 872.079.91
(1 Area Fim 122 137 143 139 723.717,52
[0 Area Meio 82 85 86 94 148.362,39
Nivel Médio 39 49 57 61 172.356,72
[1 Area Fim 15 15 23 24 67.812,48
[1 Area Meio 24 34 34 37 104.544,24

Fonte: Departamento de Recursos Humanos — DERHU

5.4 Quadro de custos de recursos humanos

Quadro A.5.7 - Quadro de custos de recursos humanos nos exercicios de 2008, 2009 e 2010.

Valores em R$ 1,00

. A . Despesas Varidveis
Tipologias | Vencimentos 3 2
/ e vantagens g et NP N B.enefic.l 0 (LTS Total
Exercicios fixas Retribuicoes | Gratificacoes | Adicionais | Indenizacdes | Assistenciais e | despesas
previdencidrios | varidveis
Membros de poder e agentes politicos
2008 - - - - - - - -
2009 - - - - - - - -
2010 - - - - - - - -
Servidores de Carreira que ndo ocupam cargo de provimento em comissao
2008 70.667.929 - 1.491.941 6.216.957 - - —| 70.667.929
2009 78.713.300 - 7.164.663 6.164.635 - 66.624 —| 86.488.822
2010 90.081.262 - 1.491.941 6.216.957 - 115712 188.938 | 103.715.204
Servidores com Contratos Temporarios
2008 - - - - - - - -
2009 - - - - - - - -
2010 - - - - - - - -
Servidores Cedidos com 6nus ou em Licenca
2008 189.621 - - - - - - 189.621
2009 199.053 - - - - - - 199.053
2010 259.673 - - - - - - 259.673
Servidores ocupantes de Cargos de Natureza Especial
2008 - - 2.998.166 - - - - 2.998.166
2009 - - 3.793.628 - - - - 3.793.628
2010 - - 4.535.057 - - - - 4.535.057
Servidores ocupantes de cargos do Grupo Dire¢do e Assessoramento Superior
2008 1.028.060 - - - - - - 1.028.060
2009 1.137.329 - - - - - - 1.137.329
2010 1.157.742 - - - - - - 1.157.742
Servidores ocupantes de Func¢oes gratificadas
2008 11.342.057 - 7.257.725 - - - —| 18.599.783
2009 14.627.236 - 6.721.053 - - - —| 21.348.289
2010 18.748.531 - 6.209.649 - - - —| 24.958.180

Fonte: Departamento de Recursos Humanos — DERHU

5.5 Contratos de prestacao de servicos com locacao de mao de obra

Quadro A.5.8 - Contratos de prestacio de servicos de limpeza e higiene e vigilancia ostensiva

Unidade Contratante

Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais —- CPRM

UG/Gestao: 495130/29208

ICNPJ: 00.091.652/0002-60

Informacdes sobre os contratos

Bt Periodo coritratual lfli.vel de Escolaridade

Ano do R Identificacdo Contratada de execucio das | exigido dos trabalhadores .
contrato rea [Nat. do Contrato (CNPJ) atividades contratados Sit.
contratadas F M S
Inicio Fim P|C|P|C|P|C

2006 V | O | 053/PR/06 [06.969.917/0001-85|01/07/06 | 01/07/11 11 | 11 P
2009 L | O | 060/PR/09 |42.407.445/0001-30|23/10/09 | 23/10/11 | 38 | 38 P
2010 V | O | 003/PR/10 |33.746.207/0001-69|25/01/10 | 25/01/12 | 04 | 04 P

Unidade Contratante

Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais —- CPRM

UG/Gestao: 495250/29208

ICNPJ: 00.091.652/0004-21
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Informacdes sobre os contratos

Bt Periodo corltratual 1.\Ii.vel de Escolaridade
Ano do | - It i e Contratada de execucio das | exigido dos trabalhadores .
contrato Area |[Nat. do Contrato (CNPJ) atividades contratados Sit.
contratadas F M S
Inicio Fim P|C|P | C|P|C
2005 L | O | 054/PR/05 |02.006.832/0001-40|02/05/05 | 02/05/10| 07 | 07 E
2009 V | O | 116/PR/09 |63.724.470/0001-18|18/12/09 | 18/12/11 | 04 | 04 P
2010 L | O] 085PR/10 |05.417.288/0001-18|01/09/10|01/09/11| 05 | 05 A
Unidade Contratante
Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais —- CPRM
UG/Gestao: 495260/29208 ICNPJ: 00.091.652/0012-31
Informacoes sobre os contratos
Periodo contratual Nivel de Escolaridade
9 de execucio das | exigido dos trabalhadores
Anodo | ¢ Identificacao Contratada 2 .
contrato Area [Nat. do Contrato (CNPJ) atividades contratados Sit.
contratadas F M S
Inicio Fim P|C|P|C|P|C
2006 V | O | 069/PR/06 |02.050.778/0001-30|22/08/06 | 12/10/10 | 04 | 04 E
2008 L | O | 007/PR/08 |04.558.234/0001-00|03/03/08 | 03/03/10 | 03 | 03 E
2010 L | O| 015/PR/10 |84.624.329/0001-13|05/04/10 | 05/04/12 | 06 | 06 P
2010 V | O | 100/PR/10 |02.050.778/0001-80| 14/10/10 | 14/10/11 | 08 | 08 A
Unidade Contratante
Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais —- CPRM
UG/Gestao: 495300/29208 ICNPJ: 00.091.652/0005-02
Informacoes sobre os contratos
Periodo contratual Nivel de Escolaridade
5 de execucio das | exigido dos trabalhadores
Anodo | ¢ Identificacao Contratada ] .
contrato Area |[Nat. do Contrato (CNPJ) atividades contratados Sit.
contratadas F M S
Inicio Fim P|C|P|C|P|C
2008 V | O | 001/PR/08 |22.919.047/0001-96|07/02/08 | 07/02/10 | 01 | 01 E
2009 L | O | 080/PR/09 |09.409.620/0001-53|30/11/09 | 30/11/11| 08 | 08 P
2010 V | O | 036/PR/10 ]06.272.413/0007-05|01/04/10| 01/04/12 | 06 | 06 P
Unidade Contratante
Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais —- CPRM
UG/Gestao: 495350/29208 ICNPJ: 00.091.652/0006-93
Informacdes sobre os contratos
Periodo contratual Nivel de Escolaridade
5 de execucio das | exigido dos trabalhadores
Anodo | ¢ Identificacao Contratada ] .
contrato Area |[Nat. do Contrato (CNPJ) atividades contratados Sit.
contratadas F M S
Inicio Fim P|C|P|C|P|C
2007 V | O | 030/PR/07 |03.138.148/0001-85|01/06/07 | 01/06/11 | 04 | 04 P
2007 L | O | 060/PR/07 [02.590.700/0001-09|03/09/07 | 03/09/11| 09 | 09 P
2010 V | O | 008/PR/10 [09.081.459/0001-31|01/03/10|01/03/12 | 04 | 04 P
Unidade Contratante
Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM
UG/Gestao: 495370/29208 ICNPJ: 00.091.652/0030-13
Informacdes sobre os contratos
Periodo contratual Nivel de Escolaridade
Empresa de execucio das | exigido dos trabalhadores
Anodo | ¢ Identificacao Contratada 2 .
contrato Area |Nat. do Contrato (CNPJ) atividades contratados Sit.
contratadas F M S
Inicio Fim P|C|P|C|P|C
2008 V | O | 067/PR/08 [02.196.969/0001-05|05/11/08 | 29/05/10 | 04 | 04 E
2010 L | O| 082/PR/10 |02.196.969/0001-05| 19/04/10 | 20/10/11 | 02 | 02 P

Unidade Contratante

Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM

UG/Gestao: 495400/29208

ICNPJ: 00.091.652/0007-74

Informacdes sobre os contratos
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i Periodo corltratual 1.\Ii.vel de Escolaridade
Anodo | e Contratada de execucio das | exigido dos trabalhadores .
contrato Area |[Nat do Contrato (CNPJ) atividades contratados Sit.
contratadas F M S
Inicio Fim P | C|P|C|P|C
2009 V | 0| 001/PR/09 |03.037.698/0001-08|01/01/09 | 01/01/12| 05 | 05 P
2010 L | O] 005/PR/10 |00.403.982/0001-62|04/01/10|04/01/12| 12 | 12 P
Unidade Contratante
Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais —- CPRM
UG/Gestao: 495500/29208 ICNPJ: 00.091.652/0008-55
Informacdes sobre os contratos
Periodo contratual| Nivel de Escolaridade
L T de execucio das | exigido dos trabalhadores
Anodo | Identificacao Contratada ot .
contrato Area |[Nat do Contrato (CNPJ) atividades contratados Sit.
contratadas F M S
Inicio Fim P| | C|P|C|P|C
2008 V | O| 006/PR/0O8 |66.063.256/0001-56|01/04/08 | 01/04/12| 02 | 02 P
2009 L |O| 040/PR/09 |05.576.482/0001-46|01/09/09 | 01/09/11 | 03 | 03 P
2010 V | O| 140/PR/10 |66.063.256/0001-56|20/11/10|20/11/11| 04 | 04 A
Unidade Contratante
Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM
UG/Gestao: 495550/29208 ICNPJ: 00.091.652/0009-36
Informacdes sobre os contratos
Periodo contratual| Nivel de Escolaridade
DR de execucao das | exigido dos trabalhadores
Anodo | Identificacio Contratada ar .
contrato Area |[Nat do Contrato (CNPJ) atividades contratados Sit.
contratadas F M S
Inicio Fim P | C|P|C|P|C
2005 L | O] 026/PR/05 |87.252.938/0001-87|02/05/05|02/05/10 | 03 | 03 E
2005 V | O| 078/PR/05 |02.924.285/0001-82|15/08/05 | 15/11/10| 04 | 04 E
2009 V | O| 064/PR/09 [09.316.305/0004-81|01/11/09 |01/11/11| 05 | 05 P
2010 V | O| 118/PR/10 |02.924.285/0001-82|16/11/10 | 16/11/11| 04 | 04 A
Unidade Contratante
Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM
UG/Gestao: 495600/29208 ICNPJ: 00.091.652/0010-70
Informacdes sobre os contratos
Periodo contratual| Nivel de Escolaridade
Empresa de execucio das | exigido dos trabalhadores
Anodo | Identificacio Contratada ar .
contrato Area [Nat do Contrato (CNPJ) atividades contratados Sit.
contratadas F M S
Inicio Fim P|C|P|C|P|C
2006 L | O] 098/PR/06 |97.481.220/0001-16|01/07/07|01/01/11 | 04 | 04 P
2008 V | O| 004/PR/08 |08.491.163/0001-26|24/02/08 | 25/02/12 | 04 | 04 P
2008 L | O] 023/PR/08 |08.491.163/0001-26|16/07/08|16/07/11| 02 | 02 P
2009 V | O| 048/PR/09 |07.534.224/0001-22|24/09/09 | 24/09/11 | 02 | 02 P
2010 L | O] 080/PR/10 |97.481.220/0001-16|13/08/10| 13/08/11 | 07 | 07 A
2010 L | O] 103/PR/10 |83.953.331/0001-73]|06/12/10|06/12/11 | 03 | 03 A
Unidade Contratante
Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais —- CPRM
UG/Gestao: 495650/29208 ICNPJ: 00.091.652/0010-50
Informacdes sobre os contratos
Periodo contratual| Nivel de Escolaridade
Empresa de execucio das | exigido dos trabalhadores
Ano do Area [Nat Identificacao Contratada tividad tratad Sit
contrato |2 Y do Contrato (CNPJ) ativicades e 1t
contratadas F M S
Inicio Fim P|C|P|C|P|C
2006 L | O] 020/PR/06 |97.458.533/0001-53]|02/03/06|02/09/11 | 03 | 03 P
2006 V | O] 025/PR/06 |26.743.708/0001-26|08/03/06 | 08/09/11 | 04 | 04 P

Unidade Contratante

Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais —- CPRM

UG/Gestao: 495710/29208

ICNPJ: 00.091.652/0015-84
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Informacdes sobre os contratos

Periodo contratual| Nivel de Escolaridade
L T de execucio das | exigido dos trabalhadores
Ano do i Identificacao Contratada . . .
contrato | AT€? Nat! do Contrato (CNPJ) atividades contratados Sit.
contratadas F M S
Inicio Fim P|C|P|C|P|C
2006 L | O] 046/PR/06 [06.855.175/0001-67|01/06/06|01/06/11| 05 | 05 P
2006 V | O| 050/PR/06 |12.066.015/0001-31|01/07/06|01/07/11| 04 | 04 P
Observacao: Os contratos foram firmados por UG da CPRM.
LEGENDA
IArea: (L) Limpeza e Higiene; (V) Vigilancia Ostensiva.
Natureza: (O) Ordindria; (E) Emergencial.
Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Ensino Superior.
Situacao do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerrado.
Quantidade de trabalhadores: (P) Prevista no contrato; (C) Efetivamente contratada.
Fonte: Divisao de Contratos — DICONT e Departamento de Recursos Humanos — DERHU
Quadro A.5.9 - Contratos de prestacido de servicos com locacio de mao de obra
Unidade Contratante
Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM
UG/Gestao: 495110/29208 |CNPJ : 00.091.652/0001-89
Informacdes sobre os contratos
Periodo contratual Nivel de Escolaridade
HTDTE de execucio das | exigido dos trabalhadores
Anodo | ¢ Identificacao Contratada . . .
contrato Area |Nat. do Contrato (CNPJ) atividades contratados Sit.
contratadas F M S
Inicio Fim P|C|P|C|P|C
2010 1/3/7) O | 023/PR/10 |02.843.359/0001-56|08/04/10 | 08/04/12| 01 | O1 | 13 | 13 P
Unidade Contratante
Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais —- CPRM
UG/Gestao: 495130/29208 |CNPJ : 00.091.652/0002-60
Informacdes sobre os contratos
Periodo contratual Nivel de Escolaridade
Anodo | - It i e Empresa de ex-ec.ugﬁo das | exigido dos trabalhadores .
contrato Area |Nat. do Contrato Contratada atividades contratados Sit.
(CNP)) contratadas F M S
Inicio Fim P|C|P|C|P|C
2007 2 O | 068/PR/07 |07.880.946/0001-39|03/12/07 | 02/12/12 313 P
2007 2 O | 035/PR/07 |73.678.005/0001-41|21/10/07 | 21/10/11 3 P
2009 2 O | 011/PR/09 |29.212.545/0001-43|13/05/09 | 13/05/12 | 15 | 15| 2 | 2 |2 | 1 P
2010 1 O | 002/PR/10 |80.043.904/0001-33|05/04/10 | 05/04/12 46 | 46 P
2010 1/3/7) O | 025/PR/10 |33.104.423/0001-00|01/04/10| 01/04/12| 2 | 2 | 38 | 38 P
2010 1 0] 145/PR/10 {03.022.122/0001-77|30/12/10 | 30/12/11 32| 32 A
Unidade Contratante
Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM
UG/Gestao: 495250/29208 |CNPJ : 00.091.652/0004-21
Informacdes sobre os contratos
Periodo contratual Nivel de Escolaridade
Empresa de execucio das | exigido dos trabalhadores
Anodo | ¢ Identificacao Contratada . . .
contrato Area |Nat. do Contrato (CNPJ) atividades contratados Sit.
contratadas F M S
Inicio Fim P|C|P|C|P|C
2010 1/7 | O 102/PR/10 [02.760.172/0001-99| 17/11/10 | 17/11/11 04 | 04 A
Unidade Contratante
Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais —- CPRM
UG/Gestao: 495260/29208 |CNPJ : 00.091.652/0012-31
Informacdes sobre os contratos
Periodo contratual Nivel de Escolaridade
5 de execucio das | exigido dos trabalhadores
Ano do i Identificacao Contratada . . .
contrato | AT€? Nat. do Contrato (CNPJ) atividades contratados Sit.
contratadas F M S
Inicio | Fim | P [C [P | C|P]C
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2010 | 1/7 | O | 028/PR/10 [84.624.329/0001-13]05/04/10|05/04/12] 04 |04 [ 06 [06 | | [ P
Unidade Contratante
Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM
UG/Gestao: 495300/29208 ICNPJ: 00.091.652/0005-02
Informacdes sobre os contratos
Periodo contratual Nivel de Escolaridade
LHTDTE de execucio das | exigido dos trabalhadores
Ano do | ¢ Identificacao Contratada . . .
contrato Area | Nat. do Contrato (CNPJ) atividades contratados Sit.
contratadas F M S
Inicio Fim P|C|P|C|P|C
2010 7 0 043/PR/10 |83.353.912/0001-74 | 14/06/10 | 14/06/11 | 01 | 01 | 03 | 03 A
Unidade Contratante
Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM
UG/Gestao: 495350/29208 ICNPJ: 00.091.652/0006-93
Informacdes sobre os contratos
Periodo contratual Nivel de Escolaridade
HTDTE de execucio das | exigido dos trabalhadores
Ano do | ¢ Identificacao Contratada . . .
contrato Area | Nat. do Contrato (CNPJ) atividades contratados Sit.
contratadas F M S
Inicio Fim P|C|P|C|P|C
2009 3/7 0] 142/PR/09 ]06.234.467/0001-82 | 28/12/09 | 28/12/10 10 | 10 E
2010 1 0] 038/PR/10 ]02.223.491/0001-65 | 02/08/10 | 02/08/11 04 | 04 A
Unidade Contratante
Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais —- CPRM
UG/Gestao: 495370/29208 ICNPJ: 00.091.652/0030-13
Informacdes sobre os contratos
Periodo contratual Nivel de Escolaridade
5 de execucio das | exigido dos trabalhadores
Ano do | ¢ Identificacao Contratada . . .
contrato Area | Nat. do Contrato (CNPJ) atividades contratados Sit.
contratadas F M S
Inicio Fim P|C|P|C|P|C
2007 7 0] 043/PR/07 ]02.196.969/0001-05 | 27/08/07 | 29/05/10 | 03 | 03 E
2010 3/7 0] 042/PR/10 102.196.969/0001-05 | 22/06/10 | 22/06/11 | 03 | 03 | 02 | 02 A
Unidade Contratante
Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais —- CPRM
UG/Gestao: 495500/29208 ICNPJ: 00.091.652/0008-55
Informacdes sobre os contratos
Periodo contratual Nivel de Escolaridade
5 de execuciio das | exigido dos trabalhadores
Ano do | ¢ Identificacao Contratada ] .
contrato Area | Nat. do Contrato (CNPJ) atividades contratados Sit.
contratadas F M S
Inicio Fim P|C|P|C|P|C
2010 |1/3/7] O 039/PR/10 |03.022.122/0001-77| 10/05/10 | 10/05/12| 08 | 08 | 11 | 11 P
Unidade Contratante
Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM
UG/Gestao: 495550/29208 ICNPJ: 00.091.652/0009-36
Informacoes sobre os contratos
Periodo contratual Nivel de Escolaridade
LHTIDTE) de execucio das | exigido dos trabalhadores
Ano do | ¢ Identificacao Contratada ] .
contrato Area | Nat. do Contrato (CNPJ) atividades contratados Sit.
contratadas F M S
Inicio Fim P|C|P|C|P|C
2010 7 0 064/PR/10 |87.252.938/0001-87| 12/07/10 | 12/07/11| 02 | 02 | 04 | 04 A
2010 7 0 123/PR/10 |06.352.011/0001-17 | 30/12/10 | 30/12/11 | 01 | 01 | 01 | 01 A

Unidade Contratante

Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM

UG/Gestao: 495600/29208 ICNPJ: 00.091.652/0010-70
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Informacdes sobre os contratos
Periodo contratual Nivel de Escolaridade
5 de execuciio das | exigido dos trabalhadores
Ano do i Identificacao Contratada ] .
contrato | \T€2 Nat. do Contrato (CNPJ) atividades contratados Sit.
contratadas F M S
Inicio Fim P|C|P|C|P|C
2008 7 0 037/PR/08 |05.296.914/0001-65 | 04/08/08 | 04/08/11 | 10 | 10 P
2010 7 0 020/PR/10 |08.725.778/0001-70| 24/05/10 | 24/05/11 | 01 | 01 | 01 | 01 A
2010 7 0 086/PR/10 |08.491.163/0001-26| 02/08/10 | 02/08/11 05 ] 05 A
Unidade Contratante
Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais —- CPRM
UG/Gestao: 495650/29208 ICNPJ: 00.091.652/0011-50
Informacdes sobre os contratos
Periodo contratual Nivel de Escolaridade
5 de execucio das | exigido dos trabalhadores
Ano do i Identificacao Contratada ] .
contrato | \T€2 Nat. do Contrato (CNPJ) atividades contratados Sit.
contratadas F M S
Inicio Fim P|C|P|C|P|C
2010 |1/3/7] O 041/PR/10 |09.231.574/0001-45| 15/06/10 | 15/06/11 | 07 | 07 | 03 | 03 A
Unidade Contratante
Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM
UG/Gestao: 495710/29208 |CNPJ : 00.091.652/0015-84
Informacdes sobre os contratos
Periodo contratual Nivel de Escolaridade
HTDTE de execucio das | exigido dos trabalhadores
Ano do | ¢ Identificacao Contratada . . .
contrato Area | Nat. do Contrato (CNPJ) atividades contratados Sit.
contratadas F M S
Inicio Fim P|C|P|C|P|C
2010 |1/3/7] O 035/PR/10 |07.157.877/0001-30| 01/06/10 | 01/06/11 | 03 | 03 | 03 | 03 A
Observacao: Os contratos foram firmados por UG da CPRM.
ILEGENDA
Area:
1. Apoio Administrativo Técnico e Operacional;
2. Manutengdo e Conservagéo de Bens Iméveis
3. Servicos de Copa e Cozinha;
4. Manutencio e conservacdo de Bens Méveis;
5. Servicos de Brigada de Incéndio;
6. Apoio Administrativo — Menores Aprendizes;
7. Outras.
Natureza: (O) Ordindria; (E) Emergencial.
INivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Ensino Superior.
Situacao do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerrado.
Quantidade de trabalhadores: (P) Prevista no contrato; (C) Efetivamente contratada.

Fonte: Divisdo de Contratos — DICONT e Departamento de Recursos Humanos — DERHU

Quadro A.5.10 - Distribuicao do pessoal contratado mediante contrato de prestaciao de servico com locacao de

mao de obra

Identificacdo do Contrato| Area Qtd. Unidade Administrativa
023/PR/10 1/3/7 14 495110/ Sede (Brasilia)
053/PR/06 8 11 495130 / Escritério do Rio de Janeiro
060/PR/09 7 38 495130 / Escritério do Rio de Janeiro
003/PR/10 8 04 495130 / Escritério do Rio de Janeiro
068/PR/07 2 03 495130 / Escritério do Rio de Janeiro
035/PR/07 2 02 495130 / Escritério do Rio de Janeiro
011/PR/09 2 18 495130 / Escritério do Rio de Janeiro
002/PR/10 1 46 495130 / Escritério do Rio de Janeiro
025/PR/10 1/3/7 40 495130 / Escritério do Rio de Janeiro
145/PR/10 1 32 495130 / Escritério do Rio de Janeiro
054/PR/05 7 7 495250 / Superintendéncia de Manaus
116/PR/09 8 4 495250 / Superintendéncia de Manaus
085/PR/10 7 5 495250 / Superintendéncia de Manaus
102/PR/10 1/7 4 495250 / Superintendéncia de Manaus
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Identificacdo do Contrato| Area Unidade Administrativa

Qtd.
069/PR/06 8 4 495260 / Residéncia de Porto Velho
007/PR/08 7 3 495260 / Residéncia de Porto Velho
015/PR/10 7 6 495260 / Residéncia de Porto Velho
100/PR/10 8 8 495260 / Residéncia de Porto Velho
028/PR/10 1/7 10 495260 / Residéncia de Porto Velho
001/PR/08 8 1 495300 / Superintendéncia de Belém
080/PR/09 7 8 495300 / Superintendéncia de Belém
036/PR/10 8 6 495300 / Superintendéncia de Belém
043/PR/10 7 4 495300 / Superintendéncia de Belém
030/PR/07 8 4 495350 / Superintendéncia de Recife
060/PR/07 7 9 495350 / Superintendéncia de Recife
008/PR/10 8 4 495350 / Superintendéncia de Recife
142/PR/09 3/7 10 495350 / Superintendéncia de Recife
038/PR/10 1 4 495350 / Superintendéncia de Recife
067/PR/08 8 4 495370 / Residéncia de Fortaleza
082/PR/10 7 2 495370 / Residéncia de Fortaleza
043/PR/07 7 3 495370 / Residéncia de Fortaleza
042/PR/10 3/7 5 495370 / Residéncia de Fortaleza
001/PR/09 8 5 495400 / Superintendéncia de Salvador
005/PR/10 7 12 495400 / Superintendéncia de Salvador
006/PR/08 8 2 495500 / Superintendéncia de Sdo Paulo
040/PR/09 7 3 495500 / Superintendéncia de Sdo Paulo
140/PR/10 8 4 495500 / Superintendéncia de Sdo Paulo
039/PR/10 1/3/7 19 495500 / Superintendéncia de Sdo Paulo
026/PR/05 7 3 495550 / Superintendéncia de Porto Alegre
078/PR/05 8 4 495550 / Superintendéncia de Porto Alegre
064/PR/09 8 5 495550 / Superintendéncia de Porto Alegre
118/PR/10 8 4 495550 / Superintendéncia de Porto Alegre
064/PR/10 7 6 495550 / Superintendéncia de Porto Alegre
123/PR/10 7 2 495550 / Superintendéncia de Porto Alegre
098/PR/06 7 4 495600 / Superintendéncia de Belo Horizonte
004/PR/08 8 4 495600 / Superintendéncia de Belo Horizonte
023/PR/08 7 2 495600 / Superintendéncia de Belo Horizonte
048/PR/09 8 2 495600 / Superintendéncia de Belo Horizonte
080/PR/10 7 7 495600 / Superintendéncia de Belo Horizonte
103/PR/10 7 3 495600 / Superintendéncia de Belo Horizonte
037/PR/08 7 10 495600 / Superintendéncia de Belo Horizonte
020/PR/10 7 2 495600 / Superintendéncia de Belo Horizonte
086/PR/10 7 5 495600 / Superintendéncia de Belo Horizonte
020/PR/06 7 3 495650 / Superintendéncia de Goiania
025/PR/06 8 4 495650 / Superintendéncia de Goinia
041/PR/10 1/3/7 10 495650 / Superintendéncia de Goinia
046/PR/06 7 5 495710 / Residéncia de Teresina
050/PR/06 8 4 495710 / Residéncia de Teresina
035/PR/10 1/3/7 6 495710 / Residéncia de Teresina
LEGENDA
Area: 5. Servigos de Brigada de Incéndio;

1. Apoio Administrativo Técnico e Operacional; 6.  Apoio Administrativo — Menores Aprendizes;

2. Manutencdo e Conservacio de Bens Imdveis; 7. Higiene e Limpeza;

3. Servicos de Copa e Cozinha; 8. Vigilancia Ostensiva;

4. Manutenc¢@o e conservacio de Bens Mdvesis; 9. Outras.

Fonte: Divisdo de Contratos — DICONT e Departamento de Recursos Humanos - DERHU

5.6 Indicadores Gerenciais Sobre Recursos Humanos

A CPRM néo possui indicadores para fins de gerenciamento de Recursos Humanos.
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6. Informacao sobre as transferéncias mediante convénio, contrato de repasse, termo de
parceria, termo de cooperacio, termo de compromisso ou outros acordos, ajustes ou
instrumentos congéneres, vigentes no exercicio de referéncia

6.1 Transferéncias efetuadas no exercicio

6.1.1 Relacao dos instrumentos de transferéncia vigentes no exercicio de 2010

Anexo I — Relacdo dos instrumentos de transferéncia vigentes no exercicio de 2010.

6.1.2 Quantidade de instrumentos de transferéncias celebrados e valores repassados nos trés

altimos exercicios

Quadro A.6.2 - Resumo dos instrumentos celebrados pela UJ nos trés altimos exercicios

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM

CNPJ: 00.091.652/0002-60

UG/GESTAO: 495130/29208

Quantidade de instrumentos

Valores repassados em cada exercicio

Modalidade celebrados em cada exercicio (Valores em R$ 1,00)
2008 2009 2010 2008 2009 2010

Convénio — 1 — — 52.200,00 97.800,00
Contrato de Repasse — — — — — —
Termo de Parceria — — — — — -
Termo de Cooperacio - - — — —
Termo de Compromisso — — — — — —

Totais| — 1 — — 52.200,00 97.800,00

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM

CNPJ: 00.091.652/0010-70

UG/GESTAO: 495600/29208

Quantidade de instrumentos

Valores repassados em cada exercicio

Modalidade celebrados em cada exercicio (Valores em R$ 1,00)
2008 2009 2010 2008 2009 2010

Convénio 1 — 1 — 5.000.000,00  4.929.226,30
Contrato de Repasse — — — — — —
Termo de Parceria — — — — — -
Termo de Cooperacio - - - — — —
Termo de Compromisso — — — — — —

Totais| 1 — 1 — 5.000.000,00  4.929.226,30

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM

CNPJ: 00.091.652/0007-74

UG/GESTAO: 495400/29208

Quantidade de instrumentos

Valores repassados em cada exercicio

Modalidade celebrados em cada exercicio (Valores em R$ 1,00)
2008 2009 2010 2008 2009 2010

Convénio - - 1 - - 2.700.000,00
Contrato de Repasse - - - - - -
Termo de Parceria - - - - - -
Termo de Cooperacao - - - - - -
Termo de Compromisso - - - - - -

Totais| - - 1 - - 2.700.000,00

Fonte: SIAFI Operacional

6.1.3 Informacoes sobre o conjunto de instrumentos de transferéncias que vigerao no
exercicio de 2011 e seguintes

Quadro A.6.3 - Resumo dos instrumentos de transferéncia que vigerido em 2011 e exercicios seguintes

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM

CNPJ00.091.652/0002-60

[UG/GESTAO: 495130/29208
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Qtd. de Valores (R$ 1,00) % do Valor global
Modalidade 1nst1:urAner.1tos Repassados até | Previstos para e L at? 0
com vigéncia em| Contratados 2010 2011 final do exercicio
2011 e seguintes de 2010
Convénio 1 — 150.000,00 10.000,00| 93,75
Contrato de Repasse - — - _ _
Termo de Parceria — - - - _
Termo de Cooperacao - - - - _
Termo de Compromisso - — - _ _
Totais| 1 — 150.000,00 10.000,00! 93,75

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM

CNPJ: 00.091.652/0010-70

[UG/GESTAO: 495600/29208

Qtd. de Valores (R$ 1,00) % do Valor global
Modalidade lnStI:ll{nel-ltOS Repassados até | Previstos para repassado at‘f o
com vigéncia em| Contratados 2010 2011 final do exercicio
2011 e seguintes de 2010
Convénio 1 — 9.929.226,36 - 100
Contrato de Repasse - — - _ _
Termo de Parceria — — - - _
Termo de Cooperacao - - - - _
Termo de Compromisso - — - _ _
Totais| 1 — 9.929.226,36 - 100

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM

CNPJ: 00.091.652/0007-74

[UG/GESTAO: 495400/29208

Qtd. de Valores (R$ 1,00) % do Valor global
Modalidade mstl:ulAner.ltos Repassados até | Previstos para repassado at‘f ¢
com vigéncia em| Contratados 2010 2011 final do exercicio
2011 e seguintes de 2010
Convénio 1 - 2.700.000,00 - 100
Contrato de Repasse - - - - -
Termo de Parceria - - - - -
Termo de Cooperacao - - - -
Termo de Compromisso - - - - -
Totais| 1 - 2.700.000,00 - 100

Fonte: SIAFI Operacional

6.1.4 Informacoes sobre a prestacao de contas relativas aos convénios e contratos de repasse

Quadro A.6.4 - Resumo da prestacao de contas sobre transferéncias concedidas pela UJ na modalidade de
convénio e de contratos de repasse

Unidade Concedente

Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM

CNPJ: 00.091.652/0001-89

[UG/GESTAO: 495001/29208

Instrumentos
Exercicio da (Quantidade e Montante
prestacao de Quantitativos e montante repassados Repassado)
contas ~ . _ |Contratos de
Convénios
Repasse
Ainda no prazo de |Quantidade 4
prestacdo de contas [Montante Repassado 7.022.044,53
Quantidade 1
AL pregfa?agrgzocgﬁtas Contas prestadas /0 e Repassado (RS) _|5.802.559.36
. e Quantidade
d
vencido Contas NAO prestadas Montante Repassado (R$)
Quantidade 1
2009 (O R Montante Repassado (R$) |1.152.100,00
~ Quantidade
OB IO iRy Montante Repassado (R$)
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Contas prestadas Qi i
2008 P Montante Repassado (R$)

- Quantidade
(SRS WA e Montante Repassado (R$)

Anteriores a ~ Quantidade
2008 (SRS WA e Montante Repassado (R$)

Fonte: Divisdo de Contabilidade

6.1.5 Informacoes sobre a analise das prestacoes de contas de convénios e de contratos de

repasse

Quadro A.6.5 - Visdo Geral da anilise das prestacoes de contas de Convénios e Contratos de Repasse

Unidade Concedente ou Contratante
Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais - CPRM
CNPJ: 00.091.652/0001-89 [UG/GESTAO: 495001/29208
Exercicio da Instrumentos
prestacao de Quantitativos e montantes repassados A Contratos de
Convénios
contas Repasse
Quantidade de contas prestadas
Com prazo de andlise |Quantidade 1
ainda nao vencido [Montante repassado (R$) 5.802.559,36
2010 Contas Quant%dade Aprovada
Com prazo de andlise [analisadas QluansiadelREproada
vencido _ Quantidade de TCE
Contas NAO |Quantidade
analisadas Montante repassado (R$)
Quantidade de contas prestadas
Quantidade Aprovada 1
2009 Contas analisadas  |Quantidade Reprovada
Quantidade de TCE
. . Quantidade
(Ot NAO gz Montante repassado (R$) 1.152.100,00
Quantidade de contas prestadas
Quantidade Aprovada
2008 Contas analisadas  |Quantidade Reprovada
Quantidade de TCE
Contas NAO analisadas Quizndad
Montante repassado
BEEE o 3@ bl Quantidade
anteriores a 2008 Montante repassado

Fonte: DICOGE/Divisiao de Contabilidade Geral

6.2 Analise Critica

As transferéncias referentes ao exercicio de 2010 foram efetuadas nas datas previstas pelos

Convénios.

A evolucdo das transferéncias relativas aos trés tultimos exercicios é demonstrada pelo

quadro abaixo:

ITEM BENEFICIARIO CNPJ VALOR DATA DOCUMENTO
1 2.916,93 | 16/01/2008 | 20080B900244
2 2.916,93 | 19/02/2008 | 20080B901013
3 2.916,93 | 12/03/2008 | 20080B901442
: Associag@o de Canto Coral 34.080.986/0001-79 ;Zig:g; ;g;gjgggg igggggggggg
6 2.916,93 | 12/08/2008 | 20080B904758
7 3.062,78 | 17/09/2008 | 20080B905695
8 3.062,78 | 25/09/2008 | 20080B905913
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ITEM BENEFICIARIO CNPJ VALOR DATA | DOCUMENTO
9 3.062,78 | 13/10/2008 | 20080B906437
10 Associacio de Canto Coral | 34.080.986/0001-79 3.062,78 | 15/10/2008 | 20080B906498
11 3.062,78 | 27/11/2008 | 20080B907655
12 3.062,78 | 27/11/2008 | 20080B907656

TOTAL DE 2008 35.878,26

ITEM BENEFICIARIO CNPJ VALOR DATA | DOCUMENTO
1 3.062,78 | 12/02/2009 | 20090B800688
2 3.062,78 | 13/03/2009 | 20090B901307
3 Associagdo de Canto Coral | 34.080.986/0001-79 | 200278 | 09/04/2009") 20090B801817
4 3.062,78 | 06/05/2009 | 20090B802373
5 3.062,78 | 22/05/2009 | 20090B802882
6 3.062,78 | 22/06/2009 | 20090B803563
1 Departamento de Recursos 28.522.894/0001-07 52.200,00 | 23/12/2009 | 20090B809494

Minerais do RJ
1 Cia. De Desenvolvimento 19.791.581/0001-55 | 3.374.629,91 | 13/08/2009 | 20090B801650
Econdmico de MG
TOTAL DE 2009 5.070.576,68

ITEM BENEFICIARIO CNPJ VALOR DATA | DOCUMENTO
1 3.209,80 | 14/04/2010 | 20100B802803
2 3.209,80 | 14/04/2010 | 20100B802804
3 3.209,80 | 14/04/2010 | 20100B802805
4 3.209,80 | 14/04/2010 | 20100B802806
5 3.209,79 | 14/04/2010 | 20100B802807
6 Associagdo de Canto Coral 34.080.986/0001-79 3.209,79 | 14/04/2010 | 20100B802808
7 3.209,79 | 14/04/2010 | 20100B802809
8 3.209,79 | 14/04/2010 | 20100B802810
9 3.209,79 | 14/04/2010 | 20100B802811
10 3.209,79 | 29/06/2010 | 20100B804826
11 3.209,79 | 09/07/2010 | 20100B805215
12 3.209,79 | 12/07/2010 | 20100B805267
13 3.434,48 | 03/12/2010 | 20100B809765
14 3.434.48 | 03/12/2010 | 20100B809766
| |Departamento de Recursos 28.522.894/0001-07 | 97.800,00 | 07/10/2010 | 20100B808030

Minerais do RJ
Cia. De Desenvolvimento 802.559,36 | 16/09/2010 | 20100B802695
1 B MG 19.791.581/0001-55 |  1.408.889,00 | 14/10/2010 | 20100B803068
2.717.778,00 | 05/11/2010 | 20100B803304
Companhia Bahians de Posquisa 900.000,00 | 15/09/2010 | 20100B802600
1 e 13.554910/0001-68 900.000,00 | 03/11/2010 | 20100B903103
900.000,00 | 03/11/2010 | 20100B903104
TOTAL DE 2010 7.772.412.,84

DRM - Departamento de Recursos Minerais — RJ.

com os padrdes técnicos exigidos.

pelos responsaveis.

Até a presente data estd prevista a transferéncia de R$ 10.000,00 (dez mil reais) para o
As prestagdes de contas foram entregues dentro dos prazos previstos em conformidade
As prestacoes de contas recebidas estavam dentro dos padrdes exigidos e foram aprovados

As transferéncias financeiras sdo definidas no Convénio. Os planos de trabalho, que

também sao pactuados no Convénio, sdo de responsabilidade do setor técnico.
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7. Declaracao da area responsavel atestando que as informacées referentes a contratos e
convénios ou outros instrumentos congéneres estao disponiveis e atualizadas, respectivamente,
no Sistema Integrado de Administraciao de Servicos Gerais — SIASG e no Sistema de Gestao
de Convénios, Contratos de Repasse e Termos de Parceria — SICONYV, conforme estabelece o
art. 19 da Lei n° 12.309, de 9 de agosto de 2010.

Somente estd cadastrado no SICONV o Convénio com o Departamento de Recursos
Minerais — DRM-RJ.

O Convénio com a Companhia Bahiana de Pesquisa Mineral ndo foi cadastrado no
SICONV. O término do Convénio serd no dia 31/05/2011. Aguardamos a prestacdo de contas, que
ja foi solicitada a SUREG/SA.

O Convénio com a Associagdo de Canto Coral também ndo foi cadastrado no SICONV. O
término do Convénio serd no dia 05/07/2011. Aguardamos a prestacdo de contas, ja solicitada.

O Convénio com a Companhia de Desenvolvimento Econdomico de Minas Gerais também
ndo foi cadastrado no SICONV. O Término do Convénio serd em 24/06/2011.

A Divisdao de Contabilidade Geral da CPRM — DICOGE estuda a possibilidade para os
proximos convénios, de registro contdbil em conta de Ativo dos valores das transferéncias efetuadas
pela CPRM aos convenentes na data do envio dos recursos, ficando o registro no Resultado apenas
no momento da prestacdo de contas, de acordo com o Principio Contabil da Competéncia. Tal
procedimento, além de cumprir o principio contdbil permitird a conciliacdo entre os registros
contdbeis e 0 SICONV.

8. Informacoes sobre o cumprimento das obrigacoes estabelecidas na Lei n° 8.730, de 10 de
novembro de 1993, relacionadas a entrega e ao tratamento das declaracdes de bens e rendas.

Informamos que a Diretoria Executiva da Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais —
CPRM , bem como os membros dos Conselhos de Administracdao e Fiscal, apresentaram suas
declaracdes de bens e rendas, em observancia ao disposto na Lei n°. 8.730, de 10/11/1993,
conforme dispde o Anexo II, Parte A — Contetido Geral — da DN-TCU n°. 107/2010, de 27/10/2010,
relativamente ao exercicio de 2010.

9. Informacoes sobre o funcionamento do sistema de controle interno da UJ

9.1 Estrutura de controles internos da UJ

Quadro A.9.1 - Estrutura de controles internos da UJ

Aspectos do sistema de controle interno Avaliacio
Ambiente de Controle 1 123145
1. Os altos dirigentes da UJ percebem os controles internos como essenciais a consecugdo X
dos objetivos da unidade e ddo suporte adequado ao seu funcionamento.
2. Os mecanismos gerais de controle instituidos pela UJ sdo percebidos por todos os X
servidores e funciondrios nos diversos niveis da estrutura da unidade.
3. A comunicacdo dentro da UJ € adequada e eficiente. X
4. Existe c6digo formalizado de ética ou de conduta. X
5. Os procedimentos e as instru¢des operacionais sao padronizados e estdo postos em X
documentos formais.
6. Ha mecanismos que garantem ou incentivam a participacido dos funciondrios e
servidores dos diversos niveis da estrutura da UJ na elaboracio dos procedimentos, das X
instrug¢des operacionais ou cddigo de ética ou conduta.
7. As delegacdes de autoridade e competéncia sdo acompanhadas de definicdes claras das X
responsabilidades.
8. Existe adequada segregacio de fun¢des nos processos da competéncia da UJ. X
9. Os controles internos adotados contribuem para a consecucio dos resultados planejados X
pela UJ.
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Avaliacao de Risco

1

2

4

5

10. Os objetivos e metas da unidade jurisdicionada estdo formalizados.

11. Ha clara identificacdo dos processos criticos para a consecugdo dos objetivos e metas
da unidade.

X

12.E prética da unidade o diagnéstico dos riscos (de origem interna ou externa) envolvidos
nos seus processos estratégicos, bem como a identifica¢do da probabilidade de
ocorréncia desses riscos e a consequente adogdo de medidas para mitigd-los.

13. E pratica da unidade a defini¢@o de niveis de riscos operacionais, de informagdes e de
conformidade que podem ser assumidos pelos diversos niveis da gestdo.

14. A avaliag@o de riscos é feita de forma continua, de modo a identificar mudangas no
perfil de risco da UJ, ocasionadas por transformagdes nos ambientes interno e externo.

15. Os riscos identificados sdo mensurados e classificados de modo a serem tratados em
uma escala de prioridades e a gerar informacdes uteis a tomada de decisao.

16. Existe historico de fraudes e perdas decorrentes de fragilidades nos processos internos
da unidade.

17.Na ocorréncia de fraudes e desvios, € pratica da unidade instaurar sindicéncia para
apurar responsabilidades e exigir eventuais ressarcimentos.

18. H4 norma ou regulamento para as atividades de guarda, estoque e inventdrio de bens e
valores de responsabilidade da unidade.

Procedimentos de Controle

19. Existem politicas e acdes, de natureza preventiva ou de detec¢do, para diminuir os
riscos e alcancar os objetivos da UJ, claramente estabelecidas.

20. As atividades de controle adotadas pela UJ sdo apropriadas e funcionam
consistentemente de acordo com um plano de longo prazo.

21. As atividades de controle adotadas pela UJ possuem custo apropriado ao nivel de
beneficios que possam derivar de sua aplicagdo.

22. As atividades de controle adotadas pela UJ sdo abrangentes e razodveis e estdo
diretamente relacionados com os objetivos de controle.

Informacio e Comunicacio

23. A informagdo relevante para UJ é devidamente identificada, documentada, armazenada
e comunicada tempestivamente as pessoas adequadas.

24. As informagdes consideradas relevantes pela UJ sdo dotadas de qualidade suficiente
para permitir ao gestor tomar as decisdes apropriadas.

25. A informagdo disponivel a UJ é apropriada, tempestiva, atual, precisa e acessivel.

26. A Informacdo divulgada internamente atende as expectativas dos diversos grupos e
individuos da UJ, contribuindo para a execugdio das responsabilidades de forma eficaz.

27. A comunicac¢do das informagdes perpassa todos os niveis hierdrquicos da UJ, em todas
as direcdes, por todos os seus componentes e por toda a sua estrutura.

Monitoramento

28. O sistema de controle interno da UJ € constantemente monitorado para avaliar sua
validade e qualidade ao longo do tempo.

29. O sistema de controle interno da UJ tem sido considerado adequado e efetivo pelas
avalia¢Oes sofridas.

30. O sistema de controle interno da UJ tem contribuido para a melhoria de seu
desempenho.

X

Consideracoes gerais: Avaliagcdo dos controles internos realizado pela Auditoria Interna ao longo do exercicio de
2010, bem como a atualizacdo e aplicabilidade dos normativos internos nas Unidades Gestoras da CPRM.

LEGENDA
Niveis de Avaliacdo:

contexto da UlJ.

contexto da UJ, porém, em sua minoria.
afirmativa no contexto da UlJ.

contexto da UJ, porém, em sua maioria.

z

contexto da UJ.

(1) Totalmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é integralmente nao aplicado no
(2) Parcialmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa € parcialmente aplicado no|
(3) Neutra: Significa que ndo hd como afirmar a proporcdo de aplicacdo do fundamento descrito na
(4) Parcialmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa € parcialmente aplicado no|

(5) Totalmente valido. Significa que o fundamento descrito na afirmativa é integralmente aplicado no
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10. Informacdes quanto a adocao de critérios de sustentabilidade ambiental na aquisicao de
bens, contratacio de servicos ou obras, tendo como referéncia o Decreto n° 5.940/2006 e a
Instrucdo Normativa n° 1/2010, Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informaciao do

Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao

10.1 Gestao Ambiental e Licitacdes Sustentaveis

Quadro A.10.1 - Gestao Ambiental e Licitacdes Sustentaveis

Aspectos sobre a gestao ambiental

Avaliaca

Licitacoes Sustentaveis

1. A UJ tem incluido critérios de sustentabilidade ambiental em suas licitagdes que levem

em consideracdo os processos de extracdo ou fabricacgdo, utilizacio e descarte dos produtos e

matérias primas.

[J  Se houver concordancia com a afirmacio acima, quais critérios de sustentabilidade
ambiental foram aplicados?

2. Em uma anélise das aquisi¢des dos dltimos cinco anos, os produtos atualmente
adquiridos pela unidade sdao produzidos com menor consumo de matéria-prima e maior
quantidade de contetido reciclavel.

3. A aquisicao de produtos pela unidade ¢ feita dando-se preferéncia aqueles fabricados por
fonte néo poluidora bem como por materiais que ndo prejudicam a natureza (ex. produtos de
limpeza biodegradaveis).

4. Nos procedimentos licitatérios realizados pela unidade, tem sido considerada a existéncia

de certificacdo ambiental por parte das empresas participantes e produtoras (ex: ISO), como

critério avaliativo ou mesmo condicio na aquisi¢do de produtos e servicos.

[ Se houver concordancia com a afirmacio acima, qual certificagdo ambiental tem sido
considerada nesses procedimentos?

5. No ultimo exercicio, a unidade adquiriu bens/produtos que colaboram para o menor

consumo de energia e/ou dgua (ex: torneiras automaticas, ldmpadas econémicas).

[J  Se houver concordancia com a afirmacio acima, qual o impacto da aquisi¢do desses
produtos sobre o consumo de dgua e energia?

6. No ultimo exercicio, a unidade adquiriu bens/produtos reciclados (ex: papel reciclado).
[0 Se houver concordancia com a afirmacio acima, quais foram os produtos adquiridos?
Papel reciclado utilizado pelas UG’s da CPRM.

7. No ultimo exercicio, a institui¢do adquiriu veiculos automotores mais eficientes e menos
poluentes ou que utilizam combustiveis alternativos.
[J  Se houver concordancia com a afirmag¢@o acima, este critério especifico utilizado foi
incluido no procedimento licitatério?

8. Existe uma preferéncia pela aquisicio de bens/produtos passiveis de reutilizacio,

reciclagem ou reabastecimento (refil e/ou recarga).

[J  Se houver concordancia com a afirmacio acima, como essa preferéncia tem sido
manifestada nos procedimentos licitatérios?

9. Para a aquisicdo de bens/produtos é levada em conta os aspectos de durabilidade e
qualidade de tais bens/produtos.

10. Os projetos basicos ou executivos, na contratagdo de obras e servicos de engenharia,
possuem exigéncias que levem a economia da manutengdo e operacionalizagdo da
edificacdo, a reducdo do consumo de energia e dgua e & utilizacao de tecnologias e materiais
que reduzam o impacto ambiental.

11.Na unidade ocorre separag@o dos residuos recicldveis descartados, bem como sua
destinagdo, como referido no Decreto n°® 5.940/2006.

12. Nos tltimos exercicios, a UJ promoveu campanhas entre os servidores visando a

diminuir o consumo de dgua e energia elétrica.

[J  Se houver concordancia com a afirmacéo acima, como se procedeu a essa campanha
(palestras, folders, comunicacdes oficiais, etc.)? Folders e comunicag¢des internas.

13. Nos tltimos exercicios, a UJ promoveu campanhas de conscientiza¢do da necessidade de

protecdo do meio ambiente e preservagdo de recursos naturais voltadas para os seus

servidores.

[J  Se houver concordancia com a afirmacio acima, como se procedeu a essa campanha
(palestras, folders, comunicacdes oficiais, etc.)? Folders, palestras e comunicagdes

internas.
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Consideracdes Gerais: os quesitos do quadro acima foram analisados e preenchidos pelos responsaveis de compras
do ERJ/SERAFI-RJ; coordenacdo de engenharia e arquitetura/COENARQ e departamento de administragdo de
material e patriménio/DEAMP.
LEGENDA
Niveis de Avaliacao:
(1) Totalmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa € integralmente nio aplicado no|
contexto da UJ.
(2) Parcialmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa € parcialmente aplicado no|
contexto da UJ, porém, em sua minoria.
(3) Neutra: Significa que ndo hd como afirmar a proporcdo de aplicacdo do fundamento descrito na
afirmativa no contexto da UlJ.
(4) Parcialmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é parcialmente aplicado no
contexto da UJ, porém, em sua maioria.
(5) Totalmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é integralmente aplicado no
contexto da UJ.

11. Informacdes sobre a gestao do patriménio imobiliario da UJ classificado como “Bens de
Uso Especial” de propriedade da Uniao ou locado de terceiros

11.1 Gestao de Bens Imoveis de Uso Especial

Quadro A.11.1 - Distribuicio Espacial dos Bens Iméveis de Uso Especial de Propriedade da Uniéo

QUANTIDADE DE IMOVPJIS DE
- ¢ PROPRIEDADE DA UNIAO DE
UEEALVANGAQ I AVERE IR RESPONSABILIDADE DA UJ
EXERCICIO 2009 | EXERCICIO 2010

UF - RR 1 1
Boa Vista 1 1

UF - RO 1 1
Porto Velho 1 1

UF - PA 1 1
Belém 1 1

UF - PE 1 1
Recife 1 1

UF - SP 2 2
Sao Paulo 1 1
BRASIL Apiai 1 1
UF - CE 1 1
Fortaleza 1 1

UF - PR 1 1
Curitiba 1 1

UF - SC 1 1
Criciima 1 1

UF - MT 2 2
Cuiaba 2 2

UF - SE 1 1
Inacio Barbosa 1 1
Subtotal Brasil 12 12
EXTERIOR | - — —
Subtotal Exterior - -
Total (Brasil + Exterior) 12 12

Fonte: Departamento de Administracdo de Materiais e Patrimonio - DEAMP
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Quadro A.11.2 - Distribuicio Espacial dos Bens Imoveis de Uso Especial Locados de Terceiros

QUANTIDADE DE IMOVEIS LOCADOS
LOCALIZACAO GEOGRAFICA DE TERCEIROS PELA UJ
EXERCICIO 2009 | EXERCICIO 2010
UF - BA 2 2
Feira de Santana 1 1
Morro Chapéu 1 1
UF - SC 1 1
Criciima 1 1
BRASIL UF - RS 1 1
Cacapava Sul 1 1
UF -TO 1 1
Palmeirépolis 1 1
UF - RN 1 1
Natal 1 1
Subtotal Brasil 6 6
EXTERIOR | - - -
Subtotal Exterior - -
Total (Brasil + Exterior) 6 6

Fonte: Departamento de Administracdo de Materiais e Patrimonio - DEAMP

Quadro A.11.3 - Discriminaciio dos Bens Iméveis de Propriedade da Unido sob responsabilidade da UJ

Despesa com
Valor do Imével Manutencio no
UG RIP Regime iy dfi exerciiio
Conservacgao
\ELDs s \VELDs Imovel | Instalacoes
Historico | Avaliacio | Reavaliado
495300| 42700819.500-2 3 3 1.675.464,12) 01/01/04 - - -
495500| 615300001.500-8 3 3 1.714.020,00 21/06/05 - - -
495370| 138900449.500-0 3 3 577.600,53] 24/08/07 - - -
495500| 7107.00463.500-2 3 3 1.238.769,50 01/10/07 - - -
495500| 710700542.500-1 3 3 248.076,50 01/10/07 - - -
Total - -

Fonte: Departamento de Administracdo de Materiais e Patriménio - DEAMP

11.2 Analise critica

Os imdveis alocados de terceiros atendem as atividades necessarias 8 CPRM, na época das
locacdes, nao havia imoveis de propriedade da Unido disponiveis.
Quanto aos imoveis localizados nas cidades de Curitiba, Criciima, Cuiabd e Inacio
Barbosa, sdo de propriedade de outros 6rgaos da Administracdo Publica, estando em andlise para

registro no cadastro do SPIUNET.

Os imoveis localizados nas cidades de Porto Velho e Boa Vista, também, encontram-se em
andlise e terdo seus registros no cadastro do SPIUNET futuramente.
O imo6vel localizado na cidade de Recife, encontra-se pendente junto a Prefeitura quanto ao
registro do imével, posteriormente terd seu cadastro no SPIUNET.
Quanto ao valor de reavaliagdo dos imdveis cadastrados no SPIUNET, estd sendo

analisado o reflexo contéabil.

12. Informacoes sobre a gestao de tecnologia da informacao (TI) da UJ

12.1 Gestao de Tecnologia da Informacao (TI)
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Quadro A.12.1 - Gestao de TI da UJ

Avaliacao
12 (345

Quesitos a serem avaliados

Planejamento

1. Ha planejamento institucional em vigor ou existe drea que faz planejamento UJ como um
todo.

2. Ha Planejamento Estratégico para a drea de TI em vigor. X
3. Ha comité que decida sobre a priorizacdo das a¢des e investimentos de TI para a UJ. X
Recursos Humanos de TI
4. Quantitativo de servidores e de terceirizados atuando na area de TI. Serv.=50; Terc.= 46
5. Ha carreiras especificas para a drea de TI no plano de cargos do Orgio/Entidade. X
Seguranca da Informacao

6. Existe uma area especifica, com responsabilidades definidas, para lidar estrategicamente

com segurang¢a da informacao. X

7. Existe Politica de Seguranga da Informagdo (PSI) em vigor que tenha sido instituida X

mediante documento especifico.

Desenvolvimento e Producao de Sistemas

8. E efetuada avaliacio para verificar os recursos de TI sdo compativeis com necessidades da X

UJ.

9. O desenvolvimento de sistemas quando feito na UJ segue metodologia definida. X

10. E efetuada a gestdo de acordos de niveis de servico das solugdes de TI do Orgao/Entidade X

oferecidas aos seus clientes.

11. Nos contratos celebrados pela UJ € exigido acordo de nivel de servico. X
Avaliacio

Quesitos a serem avaliados

Contratacao e Gestao de Bens e Servicos de TI

12. Nivel de participacdo de terceirizag¢do de bens e servigos de TI em relagao ao
desenvolvimento interno da prépria UJ.

12. Na elaborag¢do do projeto bésico das contratagdes de TI sdo explicitados os beneficios da
contratacdo em termos de resultado para UJ e ndo somente em termos de TI.

13. O Orgio/Entidade adota processo de trabalho formalizado ou possui drea especifica de
gestdo de contratos de bens e servigos de TL.

14. H4 transferéncia de conhecimento para servidores do Orgio/Entidade referente a produtos
e servicos de TI terceirizados?

Consideracdes Gerais: Os respondentes representam a drea de informdtica da empresa lotados na Divisdo de
Informética — DIINFO, levando-se em considerag@o as a¢des e projetos de TI executados no exercicio de 2010.
LEGENDA

Niveis de avaliacio:

(1) Totalmente invilida: Significa que a afirmativa é integralmente NAO aplicada ao
contexto da UJ.

(2) Parcialmente invalida: Significa que a afirmativa é parcialmente aplicada ao contexto da
UJ, porém, em sua minoria.

(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a propor¢do de aplicagdo do fundamento
descrito na afirmativa no contexto da UJ.

(4) Parcialmente valida: Significa que a afirmativa é parcialmente aplicada ao contexto da
UlJ, porém, em sua maioria.

(5) Totalmente valida: Significa que a afirmativa é integralmente aplicada ao contexto da UJ.

40%

X

13. Informacdes sobre as Reniuncias Tributarias sob a gestdo da UJ, bem como sobre as
fiscalizacoes realizadas pela Secretaria da Receita Federal do Brasil voltadas para a
averiguacao da regularidade das rentncias de receitas tributarias

Nao se aplica a CPRM.

14. Informacoes sobre as providéncias adotadas para atender as deliberacoes exaradas em
acordaos do TCU ou em relatorios de auditoria do 6rgao de controle interno a que a unidade
jurisdicionada se vincula ou as justificativas para o nao cumprimento
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14.1 Deliberacoes do TCU atendidas no exercicio

Quadro A.15.1 - Cumprimento das deliberacdes do TCU atendidas no exercicio
Unidade Jurisdicionada

Denominacio completa: Cadigo SIORG
Ministério de Minas e Energia — MME 2852
Deliberacoes do TCU
Deliberacoes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacio Expedida

1 015.123/2006-6 2217/2010 9.7.1 | Determinagdo Comunicacao 13/09/2010
Orgao/entidade objeto da determinacio e/ou recomendacio Cadigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM 227

Descricao da Deliberacao:
Nao efetue o pagamento da gratificacdo natalina, na forma das Leis n°. 4.090/1962 e 4.749/1965, aos seus dirigentes,
cumulativamente com a parcela prevista na alinea c, § 2° do art. 3° do Decreto-Lei n°. 2.355/1987, uma vez que tal
procedimento é vetado pelo art. 6° inciso IV, do referido Decreto-Lei e pelo Enunciado n°. 171 da Sumula/TCU,
informando, no prazo de 60 dias, as providéncias adotadas.

Providéncias Adotadas
Setor responsavel pela implementacio Cadigo SIORG
Departamento de Recursos Humanos — DERHU 227
Sintese da providéncia adotada:
Oficio n°. 224/2008/MP/SE/DEST de 15/04/2008, determinou a desvinculagdo dos reajustes dos Honordrios dos
membros da Diretoria Executiva das empresas estatais e federais dos reajustes concedidos aos empregados por meio
de Acordo Coletivo de Trabalho — ACT, nas respectivas datas-base.
Sintese dos resultados obtidos
A remunera¢do do empregado paradigma deixou de ser considerada na elaboragdo do cdlculo dos Honordrios dos
membros da Diretoria Executiva. Assim sendo, ndo mais existe a inclusdo mensal de 1/12 (um doze avos) do 13°
Saldrio daquele empregado paradigma”.
Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocio de providéncias pelo
gestor
A alteracdo da instrucdo que determinou a desvinculagdo da remuneragdo do empregado paradigma facilitou a
implementacdo de acdo corretiva e desta forma a empresa e atendeu a determinagao.

Unidade Jurisdicionada

Denominacio completa: Codigo SIORG
Ministério de Minas e Energia - MME 2852
Deliberacgoes do TCU
Deliberacoes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acoérdao Item Tipo Comunicacao Expedida

2 015.123/2006-6 2217/2010 9.7.2.1 | Determinago Comunicacdo 13/09/2010
Orgiao/entidade objeto da determinacio e/ou recomendacao Codigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais - CPRM 227

Descriciao da Deliberacio:

Proponha a Rufolo Empresa de Servico Técnicos e Constru¢des Ltda., com suporte no § 5° do art. 65 da Lei n°.
8.666/93, a repactuagdo de precos, visando excluir das Planilhas de Custos e Formagado de Precos, que fazem parte do
Contrato n°. 002/PR/2005, os custos referentes a incidéncia dos encargos sociais do Grupo “A” da planilha, exceto
FGTS, sobre o aviso prévio indenizado e indenizag¢do adicional (Grupo “E”), desde o inicio do contrato, em
03/01/2005, porque essa incidéncia foi excluida, com a promulgacdo da Lei n°. 9.528/97, que promoveu alteragcdes na
Lein°. 8.212/91.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacio Cadigo SIORG

Divisdo de Contratos — DICONT 227

Sintese da providéncia adotada:

A exclusdo demandada foi feita através do Nono Termo Aditivo ao Contrato em tela, firmado em 27/03/20009.

Sintese dos resultados obtidos

A repactuagdo de precos com a empresa Rufolo foi efetuada no exercicio de 2009.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocio de providéncias pelo
gestor

Adequacdo a legislacdo aplicavel ao Servico Publico Federal e a Lei n°. 8.666/93, motivo pelo qual essa incidéncia foi
excluida, com a promulgacdo da Lei n°. 9.528/97, que promoveu alteracdes na Lei n°. 8.212/91. Determinagdo
atendida.
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Unidade Jurisdicionada

Denominacio completa: Codigo SIORG
Ministério de Minas e Energia - MME 2852
Deliberacoes do TCU
Deliberacoes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acoérdiao Item Tipo Comunicacao Expedida
3 015.123/2006-6 2217/2010 9.7.2.2 | Determinagdo Comunicacdo 13/09/2010
Orgiao/entidade objeto da determinacio e/ou recomendacao Codigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais - CPRM 227

Descriciao da Deliberacio:

Solicite a Rufolo Empresa de Servigos Técnicos e Constru¢cdes Ltda., com suporte na Cldusula Décima (DA
FISCALIZACAO) do Contrato n°. 002/PR/2005, a comprovacio, mediante apresentagio de nota fiscal ou por outra
fora idonea, de que ela incorre regularmente, a cada quatro meses, nos custos de uniformes, bem como a apresentacio
de recibo ou declaracio dos terceirizados alocados nos cargos de Servicos Auxiliares III e Conducdo de Veiculos
Automotivos, atestando o recebimento de uniforme com essa periodicidade.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacio Cadigo SIORG

Servigos de Administragdo e Finangas — SERAFI/RJ 227

Sintese da providéncia adotada:

A empresa contratada cumpriu suas obrigacdes durante a vigéncia do Contrato n°. 002/PR/05, através do seu décimo
segundo Termo Aditivo, que encerrou em 31/12/2009.

Sintese dos resultados obtidos

Os prestadores de servigos utilizaram os seus uniformes durante toda a vigéncia do contrato, com o devido
acompanhamento da fiscalizagdo.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocio de providéncias pelo
gestor

O gestor atendeu a determinacao quanto ao fiel cumprimento das obrigacdes da contratada por meio de fiscalizag¢do do
contrato.

Unidade Jurisdicionada

Denominacio completa: Codigo SIORG
Ministério de Minas e Energia - MME 2852
Deliberacoes do TCU
Deliberacoes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acoérdiao Item Tipo Comunicacao Expedida
4 015.123/2006-6 2217/2010 9.7.2.3 | Determinago Comunicacdo 13/09/2010
Orgiao/entidade objeto da determinacio e/ou recomendacio Codigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais - CPRM 227

Descriciao da Deliberacio:

Se ndo houver comprovacdo do fornecimento de uniformes pela contratada, a cada quatro meses, aos terceirizados
alocados nos cargos de Servicos Auxiliares III e Condu¢do de Veiculos Automotivos, e/ou seja constatado que o
fornecimento pode ser feito com periodicidade maior, inclua na repactuagdo de precos, mencionada no item 9.7.2.1., a
renegociacdo do custo langado nas respectivas planilhas, exigindo-se da contratada a compensagdo ou reembolso de
eventuais diferencas pagas indevidamente

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacio Codigo SIORG

Servicos de Administracio e Financas — SERAFI/RJ

Sintese da providéncia adotada:

A empresa contratada cumpriu suas obrigagdes durante a vigéncia do Contrato n°. 002/PR/0S, através do seu décimo
segundo Termo Aditivo, que encerrou em 31/12/2009.

Sintese dos resultados obtidos

Os prestadores de servigos utilizaram os seus uniformes durante toda a vigéncia do contrato, com o devido
acompanhamento da fiscaliza¢@o, motivo pelo qual ndo houve necessidade de renegocia¢do dos seus custos.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢io de providéncias pelo
gestor

O gestor atendeu a determinacao quanto ao fiel cumprimento das obrigacdes da contratada por meio de fiscalizag¢do do
contrato.

Unidade Jurisdicionada

Denominacio completa: Cadigo SIORG

Ministério de Minas e Energia —- MME 2852
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Deliberacoes do TCU
Deliberacoes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acoérdiao Item Tipo Comunicacao Expedida
5 015.123/2006-6 2217/2010 9.7.2.4 | Determinaco Comunicacdo 13/09/2010

Orgiao/entidade objeto da determinacio e/ou recomendacao

Codigo SIORG

Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais - CPRM 227

Descriciao da Deliberacio:

Solicite a Rufolo Empresa de Servicos Técnicos e Constru¢des Ltda. com suporte na Cldusula Décima (DA
FISCALIZACAO) DO Contrato n°. 002/PR/2005, a comprovacio, inequivoca do impacto decorrente da Instrucio
Normativa/SRF n°. 480/2004, que justifique aumento da aliquota da CSLL de 1,00% para 2,77% e a inclusido da
aliquota de 2,01%, referente ao Adicional de IRPJ, a partir de maio de 2005, promovido pelo Quarto Termo Aditivo ao
Contrato n°. 002/PR/2005, tendo em vista que tal instru¢@o ndo alterou as aliquotas dos tributos relativos a locagdo de
mao-de-obra que constam na Tabela de Retengdo (Anexo I), bem como ndo foi identificada nenhuma modifica¢do no
texto do normativo que justificasse o aumento nos tributos

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacio Cadigo SIORG

Divisdao de Contrato — DICONT 227

Sintese da providéncia adotada:

A empresa firmou o Oitavo Termo Aditivo ao Contrato que retificou o Quarto Termo Aditivo tornando sem efeito o
aumento da aliquota da CSLL para 2,88% e a inclusdo de IRPJ com a aliquota de 2,01%

Sintese dos resultados obtidos

O Oitavo Termo Aditivo, e os valores ressarcidos pela contatada foram abatidos dos totais devidos pela empresa por
forca dos termos aditivos 9°, 10°, 11° e 13°.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocio de providéncias pelo
gestor

O gestor atendeu a determinagdo ao firmar o oitavo termo aditivo e como fator positivo a redug@o do valor contratado.

Unidade Jurisdicionada

Denominacio completa: Codigo SIORG
Ministério de Minas e Energia - MME 2852
Deliberacgoes do TCU
Deliberacoes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acoérdiao Item Tipo Comunicacao Expedida
6 015.123/2006-6 2217/2010 9.7.2.5 | Determinago Comunicacdo 13/09/2010

Orgiao/entidade objeto da determinacio e/ou recomendacio Codigo SIORG

Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais - CPRM 227

Descriciao da Deliberacio:

Se ndo houver comprovacdo do impacto produzido pela Instrugdo Normativa/SRF n°. 480/2004, que justifique o
aumento dos tributos, promovido pelo Quarto Termo Aditivo ao Contrato n°. 002/PR/2005, torne sem efeito o referido
termo aditivo e calcule os valores pagos indevidamente pelo aumento da aliquota da CSLL de 1,00% para 2,88% e a
inclusdo da aliquota de 2,01%, referente ao Adicional de IRPJ, a partir de maio de 2005, exigindo-se da contratada a
compensag¢do ou reembolso da quantia.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacio Cadigo SIORG

Servigos de Administragdo e Finangas — SERAFI/RJ 227

Sintese da providéncia adotada:

Os valores a serem ressarcidos pela contratada foram calculados.

Sintese dos resultados obtidos

Os valores pagos indevidamente a contratada foram abatidos dos totais por for¢ca do convencionado nos Termos
Aditivos de ndimeros 9°, 10°, 11° e 13°.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢io de providéncias p/ gestor

O gestor atendeu a determinacdo ao firmar o 9°, 10°, 11° e 13° Termos Aditivos e como fator positivo os valores
pagos indevidamente foram ressarcidos, bem como houve redug@o do valor contratado.

Unidade Jurisdicionada

Denominac¢io completa: Cadigo SIORG
Ministério de Minas e Energia — MME 2852
Deliberacoes do TCU
Deliberacoes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacio Expedida
7 015.123/2006-6 2217/2010 9.7.3 | Determinagdo Comunicacao 13/09/2010
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Orgiao/entidade objeto da determinacio e/ou recomendacao Codigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais - CPRM 227

Descriciao da Deliberacio:

Observe nas futuras contratagdes que o IRPJ — Imposto de Renda Pessoa Juridica — e a CSLL — Contribuicdo Social
sobre o Lucro Liquido — nd3o se consubstanciam em despesa indireta passivel de inclusdo na taxa de Bonificagcdes e
Despesas Indiretas — BDI do or¢camento-base da licitacdo, haja vista a natureza direta e personalistica desses tributos,
que oneram pessoalmente o contratado, conforme a Simula n°. 254 da Jurisprudéncia deste Tribunal.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacio Cadigo SIORG

Divisao de Contrato — DICONT

Sintese da providéncia adotada:

A recomendacdo para que nas futuras contratagdes nio sejam contemplados os custos relativos a IRPJ — Imposto de
Renda da Pessoa Juridica e CSLL — Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido estd sendo observada.

Sintese dos resultados obtidos

A empresa passou a nio considerar nos orcamentos-base das licitagdes os custos relativos a IRPJ — Imposto de Renda
da Pessoa Juridica e CSLL — Contribui¢do Social sobre o Lucro Liquido.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocio de providéncias pelo
gestor

A Stumula n°. 254 da Jurisprudéncia deste Tribunal contribuiu para a adoc¢do de providéncias e como fator positivo
facilitou a andlise das propostas recebidas pelos participantes das licita¢des.

Unidade Jurisdicionada

Denominacao completa: Cadigo SIORG
Ministério de Minas e Energia - MME 2852
Deliberac¢oes do TCU
Deliberacoes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacio Expedida
8 015.123/2006-6 2217/2010 9.7.4 | Determinagdo Comunicacao 13/09/2010
Orgao/entidade objeto da determinacio e/ou recomendacio Cadigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM 227

Descricao da Deliberacio:

Proponha os contratados, com suporte no § 5° do art. 65 da Lei n°. 8.666/93, a repactuacdo de precos de todos os
contratos, visando excluir das planilhas de custos e formagdo de precos os custos decorrentes da incidéncia dos
encargos sociais do Grupo “A” da planilha, exceto FGTS, sobre o aviso prévio indenizado e indenizac¢do adicional
(Grupo “E”), porque essa incidéncia foi excluida, com a promulgacdo da Lei n°. 9.528/97, que promoveu alteragcdes na
Lei n°. 8.212/91, exigindo-se a compensacio ou reembolso das quantias respectivas pagas desde o inicio dos contratos.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacio Codigo SIORG

DICONT 227

Sintese da providéncia adotada:

A empresa encerrou todos os contratos firmados com terceiros em 31/12/2009 em atendimento ao Termo de
Conciliacdo Judicial firmado com o Ministério Puiblico da Unido.

Sintese dos resultados obtidos

Pelo Nono Termo Aditivo firmado com a empresa Rufolo foi efetuada a repactuacdo de pregos no exercicio de 2009 e
o fim da incidéncia de contribui¢des sociais sobre verbas indenizatérias Grupo “E” foi estabelecido nos demais
contratos.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢io de providéncias pelo
gestor

Adequacdo a legislag@o aplicdvel ao Servico Publico Federal e a Lei n°. 8.666/93, motivo pelo qual essa incidéncia foi
excluida, com a promulgacdo da Lei n°. 9.528/97, que promoveu alteracdes na Lei n°. 8.212/91. Determinagdo
atendida.

Unidade Jurisdicionada

Denominac¢io completa: Cadigo SIORG
Ministério de Minas e Energia — MME 2852
Deliberacoes do TCU
Deliberacoes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacio Expedida
9 015.123/2006-6 2217/2010 9.7.5 | Determinagdo Comunicacao 13/09/2010
Orgao/entidade objeto da determinacio e/ou recomendacio Cadigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM 227
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Descriciao da Deliberacio:

Abstenha-se, doravante, de fazer constar dos orcamentos bdsicos das licitacdes, dos formuldrios para proposta de
precos constantes dos editais e das justificativas de preco a que se refere o art. 26, II, da Lei 8.666/93, inclusive para os
casos de dispensa e inexigibilidade de licitagdo, custos decorrentes da incidéncia dos encargos sociais do Grupo “A”
sobre os custos do Grupo”E” das planilhas de custos e formagdo de precos bem como de aceitar propostas de precos
contendo tais custos.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacio Cadigo SIORG

Divisdo de contrato — DICONT 227

Sintese da providéncia adotada:

As novas contratacdes ndo apresentam os custos decorrentes da incidéncia dos encargos sociais do Grupo “A” sobre os
custos do Grupo”E” das planilhas de custos e formacao de precos, bem como ndo sdo mais aceitas propostas de precos
contendo tais custos.

Sintese dos resultados obtidos

Foi estabelecido o fim da incidéncia de contribui¢des sociais sobre verbas indenizatérias Grupo “E” nas novas
contratagoes.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocio de providéncias pelo
gestor

Adequacdo a legislacdo aplicavel ao Servico Publico Federal e a Lei n°. 8.666/93, motivo pelo qual essa incidéncia foi
excluida, com a promulgacdo da Lei n°. 9.528/97, que promoveu alteracdes na Lei n°. 8.212/91. Determinagdo
atendida.

Unidade Jurisdicionada

Denominacio completa: Codigo SIORG
Ministério de Minas e Energia - MME 2852
Deliberacoes do TCU
Deliberacoes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acoérdiao Item Tipo Comunicacao Expedida
10 004.641/2008-0 1624/2010 e 6596/2010 9.2.1 | Determinagio 24/11/2010
Orgiao/entidade objeto da determinacio e/ou recomendacao Codigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais —- CPRM 227

Descricio da Deliberacio:

Substituir todos os terceiros contratados para atividade-fim, por horas trabalhadas, em observancia ao compromisso
assumido no Termo de Conciliacio Judicial (processo 00318-003-06-00-2).

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacio Codigo SIORG

Departamento de Recursos Humanos —- DERHU 227

Sintese da providéncia adotada:

Todos os contratos para atividade-fim, por horas trabalhadas, foram encerrados em 31/12/2009 em observancia ao
compromisso assumido no Termo de Conciliacdo Judicial (processo 00318-003-06-00-2). Foram admitidos 156
empregados.

Sintese dos resultados obtidos

Os prestadores de servigos terceirizados foram substituidos por novos empregados contratados aprovados no ultimo
concurso publico realizado pela empresa no exercicio de 2006.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢io de providéncias p/ gestor

A homologacdo do concurso publico realizado em 2006, prorrogado até o exercicio de 2010, facilitou a substitui¢do
dos prestadores de servigos terceirizados por empregados da empresa nas diversas dreas no prazo estipulado no
TAC/TCJ firmado pela CPRM junto ao MPU. Determinagdo atendida.

Unidade Jurisdicionada

Denominacio completa: Cadigo SIORG
Ministério de Minas e Energia — MME 2852
Deliberacoes do TCU
Deliberacoes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacio Expedida
11 004.641/2008-0 1624/2010 e 6596/2010 9.2.2 | Determinagio 24/11/2010
Orgao/entidade objeto da determinacio e/ou recomendacio Cadigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM 227

Descricao da Deliberacao:

Contratar profissionais concursados, de acordo com as vagas autorizadas em aberto, de forma minimizar a necessidade
de contratacdo de servicos de atividade-fim, por produtos.
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Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacio Codigo SIORG

Departamento de Recursos Humanos —- DERHU

Sintese da providéncia adotada:

Foram admitidos 156 empregados aprovados no dltimo concurso ptiblico realizado pela empresa no exercicio de 2006.

Sintese dos resultados obtidos

Os prestadores de servicos terceirizados foram substituidos por novos empregados contratados para execugdo de
servigos de atividade-fim na empresa.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocio de providéncias pelo
gestor

A homologacdo do concurso publico realizado em 2006, prorrogado até o exercicio de 2010, facilitou a substitui¢do
dos prestadores de servicos terceirizados por empregados da empresa nas diversas dreas de atuagdo. Determinagdo
atendida.

Unidade Jurisdicionada

Denominac¢io completa: Cadigo SIORG
Ministério de Minas e Energia - MME 2852
Deliberacoes do TCU
Deliberacoes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acoérdao Item Tipo Comunicacio Expedida
12 004.641/2008-0 1624/2010 e 6596/2010 9.2.3 | Determinago 24/11/2010
Orgao/entidade objeto da determinacio e/ou recomendacio Cadigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM 227

Descriciao da Deliberacao:

Estabeleca, nos futuros contratos celebrados, a obrigagdo das contratadas em promover a transferéncia de tecnologia e
técnicas empregadas durante os servigos ndo continuados, de acordo com a IN 02/2008 — SLTI/MPOG.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacio Cadigo SIORG

Divisdo de Contratos — DICONT 227

Sintese da providéncia adotada:

Fazendo constar nas minutas de contratos como obrigacdo das empresas contratadas, quando pertinente, cldusula que
preveja a transferéncia de tecnologia e técnicas empregadas durante a prestacio de servicos.

Sintese dos resultados obtidos

Os contratos novos assinados, quando pertinente, apresentam cldusulas de transferéncia de tecnologia e técnicas
empregadas durante a prestag@o de servigos.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocao de providéncias pelo
gestor

Adequacio a IN 02/2008 — SLTI/MPOG facilitou o atendimento a determinacdo visando a inclusio nas obrigacdes das
contratadas das citadas cldusulas de transferéncias.

Unidade Jurisdicionada

Denominacio completa: Codigo SIORG
Ministério de Minas e Energia - MME 2852
Deliberacgoes do TCU
Deliberacoes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acoérdiao Item Tipo Comunicacao Expedida
13 004.641/2008-0 1624/2010 e 6596/2010 9.2.4 | Determinagio 24/11/2010
Orgiao/entidade objeto da determinacio e/ou recomendacao Codigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais - CPRM 227

Descriciao da Deliberacio:

Exija de empregados e diretores, no caso de viagens ao exterior, a apresentacio de Relatério de Viagem ao Exterior —
RVE, conforme previsto no art. 16 do Decreto n°. 91.800/85.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacio Codigo SIORG

Assessoria de Assuntos Internacionais — ASSUNI 227

Sintese da providéncia adotada:

A ASSUNI contém controle interno de entrega de Relatério de Viagem ao Exterior — RVE dos empregados e Diretores
que viajam a servig¢o no exterior, encaminhando cobranga para os casos pendentes.

Sintese dos resultados obtidos

Maior efetividade na entrega e apresentacio de Relatério de Viagem ao Exterior — RVE de empregados e diretores da
empresa.
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Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢io de providéncias p/ gestor
O controle mantido pela ASSUNI em atendimento ao previsto no art. 16 do Decreto n°. 91.800/85 facilitou a ado¢do
de providencias para os casos que ainda se encontravam pendentes de entrega do citado Relatério de Viagens ao
Exterior.

Unidade Jurisdicionada

Denominacio completa: Codigo SIORG
Ministério de Minas e Energia - MME 2852
Deliberacoes do TCU
Deliberacoes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acoérdiao Item Tipo Comunicacao Expedida
14 004.641/2008-0 1624/2010 e 6596/2010 9.2.5 | Determinagéo 24/11/2010
Orgao/entidade objeto da determinaciio e/ou recomendaciio Codigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais - CPRM 227

Descriciao da Deliberacio:
Encaminhe ao TCU as providéncias adotadas para o cumprimento do Plano de Providéncias relativo ao Relatério da
CGU 208721, que trata das contas da CPRM do exercicio de 2007.

Providéncias Adotadas
Setor responsavel pela implementacio Cadigo SIORG
Diretor — Presidente — PR 227
Sintese da providéncia adotada:
As providéncias adotadas para cumprimento do Plano de Providencias do Relatério CGU 208721/2007 consta no item
12 do Relatério de Gestdo de 2008 publicado no portal TCU em maio de 2009.
Sintese dos resultados obtidos
As recomendacdes emitidas pela CGU no seu Relatério 208721/2007 foram atendidas pela CPRM no exercicio de
2008.
Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocio de providéncias pelo
gestor
O acompanhamento realizado pelos Orgios de Controle no exercicio de 2008 facilitou a implementacio pelo Gestor.

14.2 Deliberacoes do TCU pendentes de atendimento ao final do exercicio

Quadro A.15.2 - Situacéo das deliberacoes do TCU que permanecem pendentes de atendimento no exercicio
Unidade Jurisdicionada

Denominac¢io completa: Cadigo SIORG
Ministério de Minas e Energia — MME 2852
Deliberacoes do TCU
Deliberacoes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacio Expedida
1 015.123/2006-6 2217/2010 9.7.6 | Determinagdo Comunicacao 13/09/2010
Orgao/entidade objeto da determinacio e/ou recomendacio Cadigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM 227

Descricao da Deliberacao:
Apresente ao TCU, no prazo de 60 dias, contados da ciéncia da presente decisdo, as medidas adotadas e os resultados
alcancados no tocante as repactuagdes de precos visando a exclusiio dos custos decorrentes da incidéncia dos encargos
sociais do Grupo “A” sobre os custos do Grupo “E” das planilhas de custos e formagao de pregos.

Justificativa apresentada pelo seu nao cumprimento
Setor responsavel pela implementacio Cadigo SIORG
Divisdo de Contrato — DICONT 227

Justificativa para o seu nao cumprimento:

A determinacgdo estd sendo cumprida apds repactuacdo de precos com a empresa Rufolo efetuada no exercicio de
2009. No entanto ainda ndo foi obtido termo de quitagdo com a empresa em tela quanto ao 9° aditivo de repactuacdo
firmado para encaminhamento ao TCU.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocio de providéncias pelo
gestor

A repactuacgdo de contrato finalizado no exercicio de 2009 prejudicou a adoc¢do de providéncias em tempo hdabil.

Unidade Jurisdicionada
Denominacio completa: Codigo SIORG
Ministério de Minas e Energia - MME 2852
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Deliberacoes do TCU
Deliberacoes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acoérdiao Item Tipo Comunicacao Expedida
2 004.641/2008-0 1624/2010 e 6596/2010 9.2.6 | Determinagio 24/11/2010
Orgiao/entidade objeto da determinacio e/ou recomendacao Codigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais —- CPRM 227

Descriciao da Deliberacio:

Revisar redacdo da norma interna AAS 06.01, que substituiu a norma 009/PR, de forma a adequé-la as disposi¢des
gerais estabelecidas pela Lei n. 9.784/99 e altere, em particular, o item 3.2 da referida norma, de modo a excluir o
“afastamento tempordrio” do rol de penalidades disciplinares aplicdveis aos empregados da CPRM.

Justificativa apresentada pelo seu nao cumprimento

Setor responsavel pela implementacio Codigo SIORG

Divisdo de Organizac¢ao e Métodos — DIORME 227

Justificativa para o seu nao cumprimento:

A Divisdo de Organizacdo e Métodos em conjunto com a Consultoria Juridica, estdo ultimando nova versdo do
documento normativo em tela, a fim de atender o Acérdao 1624/2010 do Tribunal de Contas da Unido.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢io de providéncias p/ gestor

A alteracdo de norma vigente envolvendo diferentes setores da empresa prejudicou o atendimento em tempo héabil. A
determinacgdo serd atendida apds publicac¢do da citada norma interna revisada.

Unidade Jurisdicionada

Denominac¢io completa: Cadigo SIORG
Ministério de Minas e Energia — MME 2852
Deliberacoes do TCU
Deliberacoes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacio Expedida
3 004.641/2008-0 1624/2010 e 6596/2010 9.2.7 | Determinagio 24/11/2010
Orgao/entidade objeto da determinacio e/ou recomendacio Cadigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM 227

Descricao da Deliberacao:

Concluida a revisdo determinada no item precedente, proceda a devida orientacdo aos gestores da empresa e a ampla
divulgacdo das alteracdes realizadas aos empregados da empresa.

Justificativa apresentada pelo seu nao cumprimento

Setor responsavel pela implementacio Cadigo SIORG

Divisdo de Organizag¢do e Métodos — DIORME 227

Justificativa para o seu nao cumprimento:

A Divisdo de Organiza¢do e Métodos em conjunto com a Consultoria Juridica, estdo ultimando nova versdo do
documento normativo em tela, a fim de atender o Acérdao 1624/2010 do Tribunal de Contas da Unido.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢io de providéncias p/ gestor

A alteracdo de norma vigente envolvendo diferentes setores da empresa prejudicou o atendimento em tempo héabil. A
determinacgdo serd atendida apds publicacdo da citada norma interna revisada.

14.3 Recomendacdes do OCI atendidas no exercicio

Quadro A.15.3 - Relatério de camprimento das recomendacoes do OCI

Unidade Jurisdicionada

Denominacio completa: Cadigo SIORG
Ministério de Minas e Energia — MME 2852
Recomendacoes do OCI
Recomendacoes expedidas pelo OCI
Ordem Identificacio do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacio Expedida
1 232161/2009 3.1.1.2 11/11/2009
Orgao/entidade objeto da recomendacao Cadigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM 227

Descricao da Recomendacio:

Os gestores responsaveis pela administracdo dos adiantamentos de despesas devem adotar praticas de controle interno
que inibam a ocorréncia das situagdes apontadas.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacio Cadigo SIORG

Superintendéncia Regional de Recife —- SUREG/RE 227
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Sintese da providéncia adotada:

A indenizacdo de campo é referente a despesas com alimentacdo (almogo e jantar) e da penosidade, ndo cobre
despesas com 4gua mineral no trabalho de campo, portanto, essa despesa é debitada no adiantamento para despesas. O
prazo de entrega da prestacdo de contas ndo € o prazo de processamento na tesouraria (prazo carimbado nas notas
fiscais e recibos).

Sintese dos resultados obtidos

As recomendagdes sugeridas pela CGU/PE de natureza administrativa foram adotadas para melhorar as agdes de
controle e com isso evitar o descumprimento do disposto na Norma 012/DAF, a qual inclusive se encontra em fase de
revisdo com vistas a melhor adequacdo a legislacdo em vigor.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocio de providéncias pelo
gestor

As recomendacdes sugeridas pela CGU facilitaram o cumprimento da Norma Interna no que tange ao controle de
prazos das prestacdes de contas.

Unidade Jurisdicionada

Denominac¢io completa: Cadigo SIORG
Ministério de Minas e Energia — MME 2852
Recomendacoes do OCI
Recomendacoes expedidas pelo OCI
Ordem Identificacio do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacio Expedida
2 232161/2009 3.1.13 11/11/2009
Orgao/entidade objeto da recomendacao Cadigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM 227

Descricao da Recomendacio:

Os gestores responsaveis pela administracdo dos adiantamentos de despesas devem adotar praticas de controle interno
que inibam a ocorréncias das situacdes apontadas.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacio Codigo SIORG

Superintendéncia Regional de Recife — SUREG/RE 227

Sintese da providéncia adotada:

Os observadores hidrolégicos ou trabalhadores bragais sdo contratados para execucdo de coleta de dados e demais
atividades relacionadas aos trabalhos de campo.

Sintese dos resultados obtidos

O pagamento pelos servigos prestados € realizado por meio de adiantamento para despesas diversas concedidos aos
empregados da CPRM que se deslocam a servico de campo, prestando contas posteriormente.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocio de providéncias pelo
gestor

O adiantamento é concedido ao empregado para que ele execute despesa que, por sua peculiaridade, ndo se enquadra
na sistemadtica normal de execucdo.

Unidade Jurisdicionada

Denominacio completa: Codigo SIORG
Ministério de Minas e Energia - MME 2852
Recomendacoes do OCI
Recomendacoes expedidas pelo OCI
Ordem Identificaciio do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida
3 232161/2006 4.1.1.3 11/11/2009
Orgao/entidade objeto da recomendaciio Codigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais - CPRM 227

Descricio da Recomendacio:

Os gestores responsdveis pela gestdo orcamentéria/financeira da Unidade devem estar atentos a situacdes que levem a
ociosidade de recursos alocados a Unidade, de maneira a promover uma utiliza¢do eficiente de recursos.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacio Cadigo SIORG

Superintendéncia Regional de Recife — SUREG/RE 227

Sintese da providéncia adotada:

Execugdo de palestras com o objetivo de sensibilizar os gerentes e os recebedores das indeniza¢des de campo da
necessidade de devolugdo do recurso e a outra é a cobranga da devolug@o quando o prazo se encerrar.

Sintese dos resultados obtidos

Melhorias nos processos de acompanhamento e concessio da prestagdo de contas.
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Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢io de providéncias p/ gestor

A sensibilizacdo dos gerentes e empregados que recebem indenizagdo facilitou a implementacdo no cumprimento dos
prazos de prestag@o de contas.

Unidade Jurisdicionada

Denominacio completa: Cadigo SIORG
Ministério de Minas e Energia — MME 2852
Recomendacoes do OCI
Recomendacoes expedidas pelo OCI
Ordem Identificacio do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida
4 232161/2009 4.1.14 11/11/2009
Orgao/entidade objeto da recomendacao Cadigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM 227

Descricao da Recomendacio:

Os gestores responsaveis pela administracdo das indenizacdes de trabalho de campo devem apontar a finalidade das
viagens realizadas pelos funciondrios, vinculando-a aos objetivos e acgdes institucionais relacionadas as atividades
desenvolvidas em campo.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacio Codigo SIORG

Superintendéncia Regional de Recife — SUREG/RE 227

Sintese da providéncia adotada:

Determinado como obrigatério o preenchimento do campo finalidade.

Sintese dos resultados obtidos

Nas requisi¢des quanto as indenizacdes de campo estdo sendo informadas a indica¢do da finalidade do deslocamento.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocio de providéncias pelo
gestor

Mediante SA n°. 232161/03 facilitou a implementacdo do devido preenchimento da requisi¢do das indenizagdes de
campo.

Unidade Jurisdicionada

Denominacio completa: Codigo SIORG
Ministério de Minas e Energia - MME 2852
Recomendacoes do OCI
Recomendacoes expedidas pelo OCI
Ordem Identificaciio do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida
5 232161/2006 4.1.1.5 11/11/2009
Orgao/entidade objeto da recomendacao Codigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais - CPRM 227

Descricio da Recomendacio:

Os gestores responsdveis pela administracdo das indenizacdes de trabalho de campo devem solicitar dos beneficidrios
por esses pagamentos a devida comprovacao, por oportunidade do retorno da viagem, indicando as especificagdes no
formuldrio préprio.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacio Cadigo SIORG

Superintendéncia Regional de Recife — SUREG/RE 227

Sintese da providéncia adotada:

Colocamos em dia todas as prestacdes de contas das Requisi¢cdes de Indenizagdo de Campo — RIC.

Sintese dos resultados obtidos

Concedemos nova indenizag@o apenas aos empregados que prestarem contas da anterior.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢io de providéncias p/ gestor

Mediante SA n°. 232161/03 facilitou a adequacdo do empregado em comprovar a indenizacdo quanto ao retorno da
viagem.

Unidade Jurisdicionada

Denominacio completa: Codigo SIORG
Ministério de Minas e Energia - MME 2852
Recomendacoes do OCI
Recomendacoes expedidas pelo OCI
Ordem Identificaciio do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida
6 232161/2009 4.1.1.6 11/11/2009
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Orgao/entidade objeto da recomendacao Codigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais - CPRM 227

Descricio da Recomendacio:

Os gestores responsdveis pela administragdo das indenizacdes de trabalho de campo devem analisar o custo-beneficio
do pagamento de indenizagdo de trabalhos de campo durante todos os dias de repouso semanal remunerado,
demonstrando sinteticamente, nos formularios de requisicio — RIC’s, a economia desses pagamentos enquadrados na
situacdo relatada.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacio Cadigo SIORG

Superintendéncia Regional de Recife — SUREG/RE 227

Sintese da providéncia adotada:

Estamos avaliando conforme reunifio a nivel de geréncia uma instrucéo interna da SUREG-RE que enumere as cidades
na nossa jurisdicao.

Sintese dos resultados obtidos

Os detentores das RIC deveram voltar durante o fim de semana e em caso contrario deverd haver uma justificativa do
gerente no verso do formuldrio.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocio de providéncias pelo
gestor

A implementa¢do da recomendacio contribuiu com a economicidade no custo das viagens de campo em alguns casos.

Unidade Jurisdicionada

Denominacio completa: Codigo SIORG
Ministério de Minas e Energia - MME 2852
Recomendacoes do OCI
Recomendacoes expedidas pelo OCI
Ordem Identificacio do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida
7 232161/2009 5.1.1.3 11/11/2009
Orgao/entidade objeto da recomendacao Codigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais - CPRM 227

Descricio da Recomendacio:

Os gestores responsdveis pela conducio de processos licitatérios devem criar mecanismos de controle que visem
assegurar a existéncia fiscal de empresas participantes desses procedimentos administrativos.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacio Codigo SIORG

Superintendéncia Regional de Recife — SUREG/RE 227

Sintese da providéncia adotada:

Foi constituida uma nova comissdo de licitagdo — CPL, com integrantes plenamente habilitados.

Sintese dos resultados obtidos

Instaurou-se como rotina a verifica¢do da habilitacdo juridica, qualificagdo econdomico-financeira, regularidade fiscal,
cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constitui¢cdo Federal, pelo contador da SUREG/RE e no caso
da qualificacdo técnica um especialista da geréncia que demandou o certame.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢io de providéncias p/ gestor

Estamos utilizando novos editais pré-aprovados pela Consultoria Juridica da CPRM (COJUR) com maiores
exigéncias, o que facilitou a implementac¢do de melhorias na condugdo de processos licitatérios.

Unidade Jurisdicionada

Denominacio completa: Cadigo SIORG
Ministério de Minas e Energia — MME 2852
Recomendacoes do OCI
Recomendacoes expedidas pelo OCI
Ordem Identificacio do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacio Expedida
8 232161/2009 5.1.14 11/11/2009
Orgao/entidade objeto da recomendacao Cadigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM 227

Descricao da Recomendacio:

Os gestores responsdveis pela conducdio de processos licitatérios devem criar mecanismos de controle que visem
assegurar a pertinéncia e adequagdo das informacdes contidas nesses processos.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacio Cadigo SIORG

Superintendéncia Regional de Recife — SUREG/RE 227
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Sintese da providéncia adotada:

Foi constituida uma nova comissao de licitagdo — CPL, com integrantes plenamente habilitados.

Sintese dos resultados obtidos

Instaurou-se como rotina a verifica¢do da habilitacdo juridica, qualificagdo econdomico-financeira, regularidade fiscal,
cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constitui¢cdo Federal, pelo contador da SUREG/RE e no caso
da qualificagdo técnica um especialista da geréncia que demandou o certame.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adociao de providéncias pelo
gestor

Estamos utilizando novos editais pré-aprovados pela Consultoria Juridica da CPRM (COJUR) com maiores
exigéncias, o que facilitou a implementacdo de melhorias na condugdo de processos licitatorios.

Unidade Jurisdicionada

Denominac¢io completa: Cadigo SIORG
Ministério de Minas e Energia — MME 2852
Recomendacoes do OCI
Recomendacoes expedidas pelo OCI
Ordem Identificacio do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacio Expedida
9 232161/2009 5.1.1.5 11/11/2009
Orgao/entidade objeto da recomendacio Cadigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM 227

Descricao da Recomendacio:

Os gestores responsdveis pela conducdio de processos licitatérios devem criar mecanismos de controle que visem
assegurar a capacidade técnica de empresas contratadas para a execugdo de servigos de engenharia.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacio Cadigo SIORG

Superintendéncia Regional de Recife — SUREG/RE 227

Sintese da providéncia adotada:

Foi constituida uma nova comissao de licitagdo — CPL, com integrantes plenamente habilitados.

Sintese dos resultados obtidos

Instaurou-se como rotina a verificacdo da habilitacdo juridica, qualificagdo econdmico-financeira, regularidade fiscal,
cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constitui¢cdo Federal, pelo contador da SUREG/RE e no caso
da qualificacdo técnica um especialista da geréncia que demandou o certame.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocao de providéncias p/ gestor

Estamos utilizando novos editais pré-aprovados pela Consultoria Juridica da CPRM (COJUR) com maiores
exigéncias, o que facilitou a implementacdo de melhorias na conducgdo de processos licitatorios.

Unidade Jurisdicionada

Denominacio completa: Codigo SIORG
Ministério de Minas e Energia - MME 2852
Recomendacoes do OCI
Recomendacoes expedidas pelo OCI
Ordem Identificaciio do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida
10 232161/2006 5.1.1.6 11/11/2009
Orgao/entidade objeto da recomendacao Codigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais - CPRM 227

Descricio da Recomendacio:

Os gestores responsdveis pela conducio de processos licitatérios devem criar mecanismos de controle que visem
assegurar que as empresas contratadas demonstrem capacidade técnica compativel com objeto contratual.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacio Codigo SIORG

Superintendéncia Regional de Recife — SUREG/RE 227

Sintese da providéncia adotada:

Foi constituida uma nova comissdo de licitagdo — CPL, com integrantes plenamente habilitados.

Sintese dos resultados obtidos

Instaurou-se como rotina a verifica¢do da habilitacdo juridica, qualificagdo econdomico-financeira, regularidade fiscal,
cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constitui¢cdo Federal, pelo contador da SUREG/RE e no caso
da qualificagdo técnica um especialista da geréncia que demandou o certame.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢io de providéncias p/ gestor

Estamos utilizando novos editais pré-aprovados pela Consultoria Juridica da CPRM (COJUR) com maiores
exigéncias, o que facilitou a implementacdo de melhorias na condugdo de processos licitatorios.
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Unidade Jurisdicionada

Denominacio completa: Codigo SIORG

Ministério de Minas e Energia - MME 2852

Recomendacoes do OCI

Recomendacoes expedidas pelo OCI

Ordem Identificacio do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida
11 232161/2006 5.1.1.7 11/11/2009

Orgao/entidade objeto da recomendacao Codigo SIORG

Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais - CPRM 227

Descricio da Recomendacio:

Os gestores responsdveis pela condugdo dos processos de licitagdo devem atender os preceitos estabelecidos nos
respectivos Editais.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacio Codigo SIORG

Superintendéncia Regional de Recife — SUREG/RE 227

Sintese da providéncia adotada:

Foi constituida uma nova comissdo de licitagdo — CPL, com integrantes plenamente habilitados.

Sintese dos resultados obtidos

Instaurou-se como rotina a verifica¢do da habilitacdo juridica, qualificagdo econdomico-financeira, regularidade fiscal,
cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constitui¢cdo Federal, pelo contador da SUREG/RE e no caso
da qualificacdo técnica um especialista da geréncia que demandou o certame.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocio de providéncias pelo
gestor

Estamos utilizando novos editais pré-aprovados pela Consultoria Juridica da CPRM (COJUR) com maiores
exigéncias, o que facilitou a implementac¢do de melhorias na condug@o de processos licitatérios.

Unidade Jurisdicionada

Denominacio completa: Cadigo SIORG

Ministério de Minas e Energia — MME 2852

Recomendacoes do OCI

Recomendacoes expedidas pelo OCI

Ordem Identificacio do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacio Expedida
12 232161/2009 5.1.1.8 11/11/2009

Orgao/entidade objeto da recomendacao Cadigo SIORG

Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM 227

Descricao da Recomendacio:

Os gestores responsaveis pela condugdo dos processos de licitacdo devem atender os preceitos estabelecidos nos
respectivos Editais, evitando a adjudicag¢do de objeto licitatério a empresa que deixe de comprovar sua regularidade
fiscal.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacao Cadigo SIORG

Superintendéncia Regional de Recife — SUREG/RE 227

Sintese da providéncia adotada:

Foi constituida uma nova comissdo de licitacdo — CPL, com integrantes plenamente habilitados.

Sintese dos resultados obtidos

Instaurou-se como rotina a verificagdo da habilitacdo juridica, qualificagdo econdomico-financeira, regularidade fiscal,
cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constitui¢cdo Federal, pelo contador da SUREG/RE e no caso
da qualificagdo técnica um especialista da geréncia que demandou o certame.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢io de providéncias p/ gestor

Estamos utilizando novos editais pré-aprovados pela Consultoria Juridica da CPRM (COJUR) com maiores
exigéncias, o que facilitou a implementacdo de melhorias na conducgdo de processos licitatorios.

Unidade Jurisdicionada

Denominacio completa: Codigo SIORG

2852

Ministério de Minas e Energia - MME

Recomendacoes do OCI

Recomendacoes expedidas pelo OCI

Ordem Identificaciio do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida
13 232161/2009 5.1.1.9 11/11/2009

Orgao/entidade objeto da recomendacao Codigo SIORG

Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais - CPRM 227
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Descricio da Recomendacio:

Os gestores responsdveis pela condugdo dos processos de licitagdo devem atender os preceitos estabelecidos nos
respectivos Editais, evitando a adjudicag¢do de objeto licitatério a empresa que deixe de comprovar sua regularidade
fiscal.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacio Codigo SIORG

Superintendéncia Regional de Recife - SUREG/RE 227

Sintese da providéncia adotada:

Foi constituida uma nova comissdo de licitacdo — CPL, com integrantes plenamente habilitados.

Sintese dos resultados obtidos

Instaurou-se como rotina a verifica¢do da habilitacdo juridica, qualificagdo econdomico-financeira, regularidade fiscal,
cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constitui¢cdo Federal, pelo contador da SUREG/RE e no caso
da qualificacdo técnica um especialista da geréncia que demandou o certame.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢io de providéncias pelo
gestor

Estamos utilizando novos editais pré-aprovados pela Consultoria Juridica da CPRM (COJUR) com maiores
exigéncias, o que facilitou a implementac¢do de melhorias na condugdo de processos licitatérios.

Unidade Jurisdicionada

Denominacio completa: Cadigo SIORG
Ministério de Minas e Energia — MME 2852
Recomendacoes do OCI
Recomendacoes expedidas pelo OCI
Ordem Identificacio do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacio Expedida
14 232161/2009 5.1.2.1 11/11/2009
Orgao/entidade objeto da recomendacao Cadigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM 227

Descricdo da Recomendacio:

Os gestores responsdveis pela condugdo dos processos de licitacdo devem adotar praticas de controle interno que
inibam a ocorréncia das situacdes apontadas.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacao Caédigo SIORG

Superintendéncia Regional de Recife — SUREG/RE 227

Sintese da providéncia adotada:

Contrato aditivado por mais 12 (doze) meses. Disponibilizamos cépia dos documentos, os quais se referem ao
Processo de Licitacdo Pregido n°. 003/SUREG-RE/08. Disponibilizamos cépia dos relatérios das andlises realizadas em
formato digital (CD), isso dado ao volume de informacdes.

Sintese dos resultados obtidos

Os trabalhos objeto do contrato foram concluidos pela empresa contratada e o contrato encerrado.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocio de providéncias pelo
gestor

Maior fiscalizagdo dos contratos de prestacdo de servicos na Unidade Regional contribuiu com o atendimento das
recomendacoes.

Unidade Jurisdicionada

Denominacio completa: Codigo SIORG
Ministério de Minas e Energia - MME 2852
Recomendacoes do OCI
Recomendacoes expedidas pelo OCI
Ordem Identificaciio do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida
15 232161/2009 5.2.1.1 11/11/2009
Orgao/entidade objeto da recomendacao Codigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais - CPRM 227

Descricio da Recomendacio:

Os gestores responsdveis pela conducido dos processos de contratacdo de servicos da Unidade devem atender o
estabelecido na Lei reguladora das aquisi¢des e contratacdes de servicos no dmbito da Administracdo Publica,
planejando adequadamente os servicos a serem contratados de maneira a dirimir a ocorréncia das situagdes relatadas
pelo gestor em sua justificativa.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacio Cadigo SIORG

Superintendéncia Regional de Recife — SUREG/RE 227
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Sintese da providéncia adotada:

Todas as obras e servigos de engenharia a partir da SA n°. 232161/07 passaram a ser executadas com base em contrato,
sendo também nomeados gerente e fiscal de contrato.

Sintese dos resultados obtidos

A execucdo de servicos de engenharia passou a ser precedidas de contratos conforme dispde o art. 60 da Lei 8.666/93.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢io de providéncias p/ gestor

A exigéncia de contratos para execu¢do de obras de engenharia facilitou o trabalho dos fiscais que atestam as faturas
somente apds o cumprimento das obrigacdes assumidas pelas contratadas, o que contribuiu com o atendimento da
recomendaco.

Unidade Jurisdicionada

Denominac¢io completa: Cadigo SIORG
Ministério de Minas e Energia — MME 2852
Recomendacoes do OCI
Recomendacoes expedidas pelo OCI
Ordem Identificacio do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacio Expedida
16 232161/2009 5221 11/11/2009
Orgao/entidade objeto da recomendacao Cadigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM 227

Descricao da Recomendacio:

Os gestores responsdveis pela execucdo de fiscalizagcdo e pagamentos decorrentes da realizacdo de obras de engenharia
devem exigir dos prestadores de servigos a correta emissao de boletins de medig@o, deixando de realizar pagamentos
sem que os servicos prestados estejam perfeitamente identificados e especificados nesses documentos.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacio Cadigo SIORG

Superintendéncia Regional de Recife — SUREG/RE 227

Sintese da providéncia adotada:

Pagamentos foram realizados através de medi¢@o do trabalho realizado pelo Gerente de Administragcdo e Finangas, no
caso o fiscal da obra. As atividades executadas cumpriram o objeto basico com a execu¢do de servigos de reforma de
edificacdo em galpdo para adaptacdo a fim de funcionar para laboratdrio.

Sintese dos resultados obtidos

O pagamento das faturas s6 foi realizado apds a execugdo de cada etapa prevista no projeto basico conforme atestado
pelo fiscal da CPRM.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢io de providéncias p/ gestor

A exigéncia de contratos para execu¢do de obras de engenharia facilitou o trabalho dos fiscais que atestam as faturas
somente apds o cumprimento das obrigacdes assumidas pelas contratadas, o que contribuiu com o atendimento da
recomendacio.

Unidade Jurisdicionada

Denominacio completa: Codigo SIORG
Ministério de Minas e Energia - MME 2852
Recomendacoes do OCI
Recomendacoes expedidas pelo OCI
Ordem Identificaciio do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida
17 232161/2009 5222 11/11/2009
Orgao/entidade objeto da recomendacao Codigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais - CPRM 227

Descricio da Recomendacio:

Os gestores responsdveis pela administragdo dos recursos or¢amentdrios/financeiros da Unidade devem atender os
preceitos normativos que regulamentam a gestdo de recursos publicos, evitando realizar despesas desvinculadas das
dotagdes orcamentdrias originalmente alocadas.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacio Codigo SIORG

Superintendéncia Regional de Recife — SUREG/RE 227

Sintese da providéncia adotada:

A CPRM utilizou or¢amento corrente em despesa de capital porque houve economias auferidas na execucdo do
processo orcamentdrio e como 0s recursos sdo escassos € as demandas infinitas, foi decidido utilizar os recursos em
objetos que beneficiam a unidade por varios periodos.

Sintese dos resultados obtidos

As despesas indicadas referem-se a obras de adaptagdo e reforma e estdo de acordo com a Lei 4.320/64 que define as
despesas de custeio.
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Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢io de providéncias p/ gestor

Melhor classificacdo das despesas de custeio e utilizacdo de dotacdes orcamentdrias para pagamento de despesas
correntes.

Unidade Jurisdicionada

Denominacio completa: Codigo SIORG
Ministério de Minas e Energia - MME 2852
Recomendacoes do OCI
Recomendacoes expedidas pelo OCI
Ordem Identificaciio do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida
18 253221/2010 3.1.3.1 08/02/2011

Orgao/entidade objeto da recomendacao Codigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais - CPRM 227

Descricio da Recomendacio:

Emitir as Notas de Empenhos com a discrimina¢do da modalidade e n°. do processo. Implementar controles quanto aos
prazos dos contratos vigentes para prestacdo de servicos de natureza continua de modo a: prorrogi-los obedecendo ao
estabelecido no inciso II do art. 57 da Lei n°. 8.666/1993 c/c a excepcionalidade prevista no pardgrafo 4° do mesmo
dispositivo; ou iniciar tempestivamente novo processo licitatério, quando necessario.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacio Cadigo SIORG

Servigo de Administracdo e Finangas — SERAFI/RJ 227

Sintese da providéncia adotada:

Os espelhos utilizados para emissdo dos empenhos passaram a conter o nimero do processo e modalidade licitatéria
para inclusdo nos campos préprios do SIAFI. Divulgacdo da Norma Interna 014/PR contendo os prazos necessdrios
aos pedidos de prorrogagdo, repactuagdo de pregos ou encerramento dos contratos.

Sintese dos resultados obtidos

Maior fiscaliza¢@o dos prazos contratuais para pedido de prorrogacdo em tempo habil ou para inicio de novo processo
licitatorio em substituicdo aos contratos encerrados.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocao de providéncias pelo
gestor

A divulgacdo da Norma Interna 014/PR e a inser¢do dos campos modalidade e n°. do processo nos espelhos dos
empenhos facilitaram a implementacio da recomendacio.

Unidade Jurisdicionada

Denominacio completa: Codigo SIORG
Ministério de Minas e Energia - MME 2852
Recomendacoes do OCI
Recomendacoes expedidas pelo OCI
Ordem Identificacio do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida
19 253221/2010 3.1.3.2 11/11/2009
Orgao/entidade objeto da recomendacao Codigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais - CPRM 227

Descricio da Recomendacio:

Verifique junto as prestadoras de Servigos Telefonico Fixo Comutado — STFC se as mesmas sdo capazes de atender as
necessidades da companhia, juntando a documentacdo comprobatdria dessa pesquisa ao processo de contratagdo da
prestacdo de servico. Verificar o custo da viabilidade de modernizacio da rede telefonica da entidade, com a
implantagdo de outras tecnologias. Sempre promover procedimento licitatério para aquisic¢do de bens e servicos,
inclusive Servigos Telefonicos Fixo Comutado — STFC, servicos administrativos e servigos de tecnologia da
informagao, a excecdo de situagdes excepcionais de dispensa ou inexigibilidade, previstas nos artigos 24 e 25 da Lei
n°. 8.666/93, desde que devidamente fundamentadas e instruidas nos termos do artigo 26, da mesma Lei.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacio Cadigo SIORG

Servigo de Administracdo e Financas do Escritério do Rio de Janeiro — SERAFI-RJ 227

Sintese da providéncia adotada:

Em 26/03/10, ocorreu a homologagdo do Processo Licitatério em questdo, sagrando-se vencedora a Empresa Luso
Brasileira, com a celebracdo do Contrato n°. 025/PR/10, vigorando a partir de 01/04/2010. Em relag@o aos Servicos de
Telefonia Fixa Local, foi aberto o Processo n°. 1014/SERAFI-RJ/2010, com previsao de licitagdo para o exercicio de
2011.

Sintese dos resultados obtidos

Em decorréncia da assinatura do contrato n°. 025/PR/10, foi imediatamente suspensa a prestagdo dos servigos
autdbnomos. O processo n°. 1014/SERAFI-RJ/2010 estd em fase final da elaboracdo do Edital.

59




CPRIM

Servigo Geoldgico do Brasil Relatorio de Gestdo — 2010

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocio de providéncias pelo
gestor

O Gestor estd adequando e acompanhando os Processos Licitatérios com base na Lei n°. 8.666/93, conseguindo a
escolha mais vantajosa para empresa para contratacdo dos citados servigos.

14.4 Recomendacoes do OCI pendentes de atendimento ao final do exercicio

Quadro A.15.4 - Situacio das recomendacoes do OCI que permanecem pendentes de atendimento no exercicio
Unidade Jurisdicionada

Denominacio completa: Codigo SIORG
Ministério de Minas e Energia - MME 2852
Recomendacoes do OCI
Recomendacoes expedidas pelo OCI
Ordem Identificaciio do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida
1 232161/2009 3.1.1.1 11/11/2009
Orgao/entidade objeto da recomendacao Codigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais - CPRM 227

Descricio da Recomendacio:
Os gestores responsdveis pela administragdo dos adiantamentos para despesas devem realizar o registro no SIAFI
conforme preceituado nos normativos proprios. Os gestores que administram os adiantamentos para despesas devem
evitar o crédito diretamente da conta corrente do beneficidrio dos pagamentos, analisando a possibilidade de adoc¢do do
cartdo de pagamento do Governo Federal, conforme disposi¢do contida no Decreto n°. 5.355/05.

Providéncias Adotadas
Setor responsavel pela implementacio Codigo SIORG
Superintendéncia Regional de Recife — SUREG/RE 227
Justificativa para o seu nao cumprimento:
Em fase de finalizag¢@o junto & Administragdo Superior a implementacdo do uso de cartdo corporativo para efetivacio
de despesas relacionadas a suprimento de fundos, em observancia ao disposto na IN STN n°. 04/2004, conforme
acordado com a CGU/RJ em reunido subseqiiente a Ordem de Servigo n°. 253221.
Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocio de providéncias pelo
gestor
A utilizagdo de cartdo corporativo em atividades de campo em regides invias em todo o territério nacional, para
pagamento dos servicos bracais utilizados no campo e para compra de materiais de pequena monta dificulta a
implementa¢do imediata da recomendacio na sua totalidade.

Unidade Jurisdicionada

Denominacio completa: Cadigo SIORG
Ministério de Minas e Energia - MME 2852
Recomendacoes do OCI
Recomendacoes expedidas pelo OCI
Ordem Identificacdo do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicaciao Expedida
2 232161/2009 4.1.1.2 11/11/2009
Orgao/entidade objeto da recomendacao Cadigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM 227

Descricao da Recomendacio:

O Orgdo da CPRM responsivel pelas atividades de elaboragdo e controle dos normativos internos no ambito dessa
Empresa Publica deve realizar andlise na norma RHU 02.04-12, verificando a necessidade de especificar as situagdes
possiveis de enquadramento como ‘“gastos eventuais”, de maneira a inibir lacunas que venham a possibilitar a
realizacdo de despesas desvinculadas dos objetivos definidos para deslocamentos a campo pelos servidores dessa
Unidade.

Providéncias Adotadas
Setor responsavel pela implementacio Codigo SIORG
Superintendéncia Regional de Recife — SUREG/RE 227
Justificativa para o seu nao cumprimento:
Em fase de finalizac¢do junto a Administracdo Superior a Instrucdo Interna RHU 02.04-12
Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adociao de providéncias pelo
gestor
A definicdo das despesas enquadradas como gastos eventuais e seus limites, passivel de aplicacdo em todas as
Unidades Regionais da Empresa, visando alteracdo da Norma Interna, ainda nio foram finalizados para publicagdo.
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Unidade Jurisdicionada
Denominacio completa: Codigo SIORG
Ministério de Minas e Energia - MME 2852
Recomendacoes do OCI
Recomendacoes expedidas pelo OCI
Ordem Identificaciio do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida
3 232161/2009 5.1.1.1 11/11/2009
Orgao/entidade objeto da recomendacao Codigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais - CPRM 227

Descricio da Recomendacio:
Adog¢ao do devido procedimento licitatério para contratacdo dos servigos de telefonia, como reiteradamente vem
decidido o Tribunal de Contas da Unido, a exemplo da Decisdo n°. 1.320/2002 — Plendrio (processo n°. 011955/2001-
4) no sentido ter firmado o entendimento pela obrigatoriedade de realizagdo de procedimento licitatério para
contratacdo nao s6 de Servico Mdével Celular — SMC mas também de Servico Telefonico Fixo Comutado — STFC, a
excecdo de situagdes excepcionais de dispensa ou inexigibilidade, previstas nos arts. 24 e 25 da Lei n°. 8.666/93, desde
que devidamente fundamentadas e instruidas nos termos do art. 26, da mesma Lei.

Providéncias Adotadas
Setor responsavel pela implementacio Cadigo SIORG
Superintendéncia Regional de Recife — SUREG/RE 227
Justificativa para o seu nao cumprimento:
Em fase de elaborag@o de edital para abertura de procedimento licitatério.
Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢io de providéncias p/ gestor
A definicdo do edital para contratagdo de Servico Telefonico Fixo Comutado — STFC pela primeira vez na empresa
apresentou maior dificuldade para implantacdo da recomendagdo.

Unidade Jurisdicionada

Denominacio completa: Cadigo SIORG
Ministério de Minas e Energia — MME 2852
Recomendacoes do OCI
Recomendacoes expedidas pelo OCI
Ordem Identificacio do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida
4 253221/2010 3.1.1.1 08/02/2011
Orgao/entidade objeto da recomendacao Cadigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM 227

Descricao da Recomendacio:
Retificar, no SIAFI, as despesas enquadradas equivocadamente como “O8 — ndo se aplica”. Implementar o uso de
cartdo corporativo para efetivacdo de despesas relacionadas a suprimento de fundos, em observancia ao disposto na IN
STN n°. 04/2004. Rever a Norma Interna 012 — DAF, adequando-a a legisla¢do vigente.

Providéncias Adotadas
Setor responsavel pela implementacio Cadigo SIORG
Departamento de Contabilidade, Or¢amento e Financas — DECOF 227
Justificativa para o seu nao cumprimento:
As despesas enquadradas equivocadamente como “ndo se aplica” serd providenciada na competéncia Maio/2011.
Quanto ao uso do cartdo corporativo, em observancia ao disposto na IN STN 04/2004, informamos que serd sugerida a
Diretoria Executiva a sua implanta¢do. A Norma Interna 012-DAF j4 estd sendo revista por colaboradores do DECOF
e da AUDITE, estando em fase de conclusio.
Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢io de providéncias p/ gestor
A utilizacdo de cartdo corporativo em atividades de campo em regides invias em todo o territério nacional, para
pagamento dos servicos bracgais utilizados no campo e para compra de materiais de pequena monta dificulta a
implementacdo imediata da recomendacao na sua totalidade.

15. Informacdes sobre o tratamento das recomendacoes realizadas pela unidade de controle
interno, caso exista na estrutura do 6rgao, apresentando as justificativas para os casos de nao
acatamento

Os trabalhos de Acompanhamento da Gestdo, realizados pela Auditoria Interna —
AUDITE, no exercicio de 2010, tiveram por objetivo verificar a implementacdo das recomendagdes
oriundas da Controladoria-Geral da Unido, da Auditoria Externa, da prépria AUDITE e das
determinagdes do Tribunal de Contas da Unido, pendentes até o exercicio de 2010.
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A efetividade das acdes adotadas e as justificativas apresentadas pelos Gestores serdo
objeto de avaliacdo nos relatérios de Follow up emitidos durante o exercicio de 2010.

O acompanhamento mensal das ac¢des através do implemento do Plano de Providéncias, e a
atuagdo preventiva da AUDITE permitiram a avaliagcdo positiva de rotinas e procedimentos.

Outro dado importante que contribuiu para orientar as decisdes e escolhas que
fundamentaram a constru¢@o das matrizes de risco e identificacdo dos objetos a serem auditados, foi
o Sumdrio Executivo de Auditoria, elaborado a partir de 2003, com a utilizacdo dos seus
indicadores para a constru¢do do Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna — PAINT 2011.

O Sumario Executivo foi criado pela Auditoria Interna para, sob a perspectiva temporal,
ser utilizado como ferramenta operacional de controle e identificacdo das fragilidades, destacando,
com maior clareza, as Unidades Regionais a serem auditadas e sua relevancia em relacdo a
Entidade, bem como nas dreas sensiveis que exigem permanente verificacdo e acompanhamento.

Do Sumério Executivo consta, ainda, a dimensdo, participacdo e/ou execucdo das
atividades de cada Unidade Regional da CPRM, contendo resumo e acompanhamento do
cumprimento das recomendacdes emitidas pela Auditoria Interna, Auditoria Independente,
Controladoria-Geral da Unido — CGU e das determinagdes encaminhadas pelo Tribunal de Contas
da Unido — TCU, destacando os pontos mais relevantes nas diversas areas auditadas.

As areas auditadas, evidenciadas no Sumario Executivo, serdo analisadas de acordo com o
peso percentual de cada Unidade Regional em relacdo ao Orcamento total executado pela CPRM no
exercicio de 2010 e 2011, parametro este, que também fundamentou as escolhas de atuacdo da
auditoria nas suas Unidades Gestoras.

16. Outras informacoes consideradas relevantes pela unidade para demonstrar a
conformidade e o desempenho da gestao no exercicio

Nao houve ocorréncias consideradas como relevantes para a avaliagcdo da conformidade do
desempenho da Gestdo.

17. Declaracao do contador responsavel pela unidade jurisdicionada atestando que os
demonstrativos contabeis (Balancos Orcamentario, Financeiro e Patrimonial e a
Demonstraciao das Variacoes Patrimoniais, previstos na Lei n.” 4.320, de 17 de marco de 1964)
e o demonstrativo levantado por unidade gestora responsavel — UGR (valido apenas para as
unidades gestoras nao executoras) refletem a adequada situacdo orcamentaria, financeira e
patrimonial da unidade jurisdicionada que apresenta relatério de gestao

17.1 Declaracao Plena, com Ressalva ou Adversa

Quadro B.1.1 - Declaracio Plena do Contador
DECLARACAO PLENA DO CONTADOR
Denominacio completa (UJ) Cadigo da UG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM 495001

Declaro que os demonstrativos contdbeis constantes do Sistema Siafi (Balangos Orcamentdrio,
Financeiro e Patrimonial e a Demonstracdo das Varia¢des Patrimoniais, previstos na Lei n°. 4.320, de 17 de marco
de 1964), refletem a adequada situagdo or¢amentdria, financeira e patrimonial da unidade jurisdicionada que
apresenta Relatdrio de Gestao.

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaracao.

Local Rio de Janeiro Data 26/05/2011
Contador | o) Aguilera Bezerra CRC n°. RJ - 074.369/0-S-DF
Responsavel
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18. Demonstracoes contabeis previstas na Lei n°. 4.320/64, incluindo as notas explicativas,

conforme disposto na Resolu¢iao CFC n°. 1.133/2008 (NBC T 16.6)

Anexo II — Balanco Orcamentario Lei 4.320/1964.
Anexo III — Balanco Financeiro Lei 4.320/1964.
Anexo IV — Balanco Patrimonial Lei 4.320/1964.

Anexo V — Demonstragdo das Variacdes Patrimoniais Lei 4.320/1964.

19. Demonstracoes contabeis previstas na Lei n° 6.404/76, incluindo as notas explicativas

Anexo VI — Demonstracdes Contdbeis CPRM 2010.
Anexo VII — Notas Explicativas.

20. Informacoes sobre a composicdo acionaria do capital social, indicando os principais

acionistas e respectivos percentuais de participacao, assim como a posicao

detentora de investimento permanente em outras sociedades (investidora)

20.1 Composicao Acionaria do Capital Social

Quadro B.4.1 - Composicio Acionaria do Capital Social

da UJ como

UJ COMO INVESTIDA
Denominacio completa:
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais - CPRM
Acoes Ordinarias (%
ACIONISTAS 31/12/2008 31/12/2009 | 31/12/2010
Tesouro Nacional 87,53% 87,53% 87,53%
g Outras Entidades Governamentais 1,72% 1,72% 1,72%
¢ | Fundos de Pensdo — — —
8 Acdes em Tesouraria — — —
% Governo 89,25% 89,25% 89,25%
§ Pessoas Fisicas - - -
& | Pessoas Juridicas - — -
$ | Capital Estrangeiro — — —
S % free float - - -
Subtotal Ordinarias (%) 89,25 % 89,25 % 89,25 %
Acoes Preferenciais (%)
ACIONISTAS 31/12/2008 31/12/2009 31/12/2010
Tesouro Nacional 9,80% 9,80% 9,80%
E Outras Entidades Governamentais 0,95% 0,95% 0,95%
¢ | Fundos de Pensdo que recebem recursos publicos — — —
& | Acdes em Tesouraria ~ - ~
% Governo 10,75% 10,75% 10,75%
Pessoas Fisicas — — —
8 § Pessoas Juridicas - — -
& & | Capital Estrangeiro - - -
% free float — — —
Subtotal Preferenciais (%) 10,75% 10,75 % 10,75%
Total 100 % 100 % 100 %

Fonte: Divisao de Contabilidade Geral
20.2 Composicao Acionaria da UJ como investidora

Nao se aplica a CPRM.
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21. Parecer da auditoria independente sobre as demonstracoes contabeis, quando a legislacao
dispuser a respeito

Anexo VIII — Parecer da Auditoria Independente.

22. Informacoes sobre a remuneracao paga aos administradores da unidade jurisdicionada,
membros da diretoria estatutaria, do conselho de administracio e do conselho fiscal

22.1 Remuneracio paga aos administradores

O Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, através do Departamento de
Coordenacdo e Controle das Empresas Estatais — DEST, “considerando as boas praticas de
governanga corporativa, a partir das assembléias gerais de acionistas de 2008, resolveu desvincular
os reajustes de honordrios dos membros da Diretoria Executiva das empresas estatais federais dos
reajustes concedidos aos empregados por meio de Acordo Coletivo de Trabalho — ACT, nas
respectivas datas-base”.

Assim sendo, o DEST fixou para os membros da Diretoria Executiva da CPRM os
seguintes reajustes:

- Periodo de abril de 2008 a marco de 2009 — reajuste de 4,3421%, conforme Oficio n°.
224/2008/MP/SE/DEST de 15/04/2008.

- Periodo de abril de 2009 a marco de 2010 — reajuste de 2,87% , conforme Oficio n°.
307/2009/MP/SE/DEST/CGC de 23/04/2009.

- Periodo de abril de 2010 a marco de 2011 — reajuste de 16,0768% , conforme Oficio n°.
344/DEST-MP de 14/04/2010.

- Periodo de abril de 2011 a marco de 2012 — reajuste de 5,96999% , conforme Oficio n°.
206/DEST-MP de 08/04/2011.

Os valores relativos aos Conselhos de Administracdo e Fiscal correspondem,
respectivamente, a 10% (dez por cento) dos Honorérios Fixos atribuidos a Diretoria Executiva da
CPRM.

Quadro C.12.1 - Remuneracio dos Conselhos de Administracio e Fiscal
Anexo IX — Remuneracdo dos Conselhos de Administragdo e Fiscal.

Quadro C.12.2 - Sintese da remuneracio dos administradores

Identificacido do Orgio
Orgio: Diretoria Estatutaria
~ . . Exercicio
Remuneracio dos Administradores 2008 2009 2010
Nimero de membros: 05 05 05
I — Remuneracio Fixa (a+b+c+d) 1.123.626,40 1.160.564,60 1.341.891,20
a) saldrio ou pré-labore 1.096.388,15 1.127.876,10 1.309.202,70
b) Dbeneficios diretos e indiretos - — —
c) remuneragdo por participacdo em comités — — —
d) outros 27.238,25 32.688,50 32.688,50
IT - Remuneracio variavel (e+f+g+h+i)) - - -
a) boOnus — — —
b) participa¢do nos resultados — — —
¢) remuneracio por participa¢do em reunides — — —
d) comissoes — — —
e) outros — — —
III — Total da Remuneracio (I +1I) 1.123.626,40 1.160.564,60 1.341.891,20
IV — Beneficios pés-emprego - - -
V — Beneficios motivados pela cessacio do exercicio do cargo - - -
VI - Remuneracio baseada em acdes - - -
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Identificacido do Orgao
Orgio: Conselho de Administracio
~ . . EXERCICIO
Remuneraciao dos Administradores 2008 2009 2010
Nimero de membros: 06 06 06
I - Remuneracao Fixa (a+b+c+d) 105.428,98 135.371,28 138.990,97
a) saldrio ou pré-labore 105.428,98 135.371,28 138.990,97
b) Dbeneficios diretos e indiretos — — —
c) remuneracio por participacdo em comités — - -
d) outros - — —
II — Remuneracao variavel (e+f+g+h+i)) - - -
a) boOnus - — —
b) participacio nos resultados — - -
c) remuneragdo por participacdo em reunides — - -
d) comissdes - — —
e) outros — — —
III — Total da Remuneracio (I + II) 105.428,98 135.371,28 138.990,97
IV - Beneficios pés-emprego - - -
V — Beneficios motivados pela cessaciio do exercicio do cargo - - -
VI - Remuneracio baseada em acoes - - -
Identificacido do Orgao
Orgio: Conselho Fiscal
~ . . EXERCICIO
Remuneraciao dos Administradores 2008 2009 2010
Nimero de membros: 03 03 03
I - Remuneracao Fixa (a+b+c+d) 55.092,54 67.685,64 69.999,03
a) saldrio ou pré-labore 55.092,54 67.685,64 69.999,03
b) Dbeneficios diretos e indiretos — — —
c) remuneracio por participacdo em comités — - -
d) outros - — —
II — Remuneracao variavel (e+f+g+h+i)) - - -
a) boOnus - — —
b) participacio nos resultados — - -
c) remuneragdo por participacdo em reunides — - -
d) comissdes - — —
e) outros — — —
III — Total da Remuneracéo (I + II) 55.092,54 67.685,04 69.999,03
IV — Beneficios pés-emprego - - -
V — Beneficios motivados pela cessa¢iio do exercicio do cargo - - -
VI - Remuneracio baseada em acoes - - -

Quadro C.12.3 - Detalhamento de itens da remuneracfo variiavel dos administradores

Os Diretores da CPRM nao possuem remuneragao variavel.

23. Unidades Jurisdicionadas patrocinadoras

complementar

de entidade fechada de previdéncia

23.1 Informacoes sobre as entidades fechadas de previdéncia complementar patrocinadas, em
especial quanto a correta aplicacio dos recursos repassados e a conformidade com a
legislacio pertinente e com os objetivos a que se destinarem

a) Nome A
BB-PREVIDENCIA

b) Razao Social

BB-PREVIDENCIA — Fundo de Pensio Banco do Brasil
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¢) CNPJ
00.544.659/0001-09

d) Demonstrativo Anual, contendo:

1. Valor total da folha de pagamento dos empregados participantes
R$ 74.740.509,47

2. Valor total das contribuicoes pagas pelos empregados participantes
R$ 4.881.881,01

3. Valor total das contribuicoes pagas pela patrocinadora
R$ 4.879.333,89

4. Valor total de outros recursos repassados pela patrocinadora
R$ 7.765.858,30

5. Discriminacdo da razio ou motivo do repasse de recursos que nao sejam
contribuicoes
Contribuicdo da patrocinadora referente a 15 parcela do Tempo de Servico Passado.

6. Valor total por tipo de aplicacio e respectiva fundamentacao legal
Anexo X - Valor total por tipo de aplicagao e respectiva fundamentacao legal.

7. Manifestaciao da Secretaria de Previdéncia Complementar
Nao foi detectado qualquer problema na documentacdo encaminhada, ndo tendo havido
manifestacdo da SPC.

8. Avaliacdo da politica de investimentos da entidade fechada de previdéncia
complementar, evidenciado o retorno das aplicacoes, bem como sua conformidade com a
Resolucao 3792/2009, do Conselho Monetario Nacional

Anexo XI — Avaliacdo da politica de investimentos da entidade fechada de previdéncia
complementar.

e) Conclusoes contidas no parecer da auditoria independente

Parecer dos Auditores Independentes emitido pela empresa PriceWaterHouseCoopers em
21/03/2011.

Conclusao: “Em nossa opinido, as demonstragdes contdbeis acima referidas apresentam
adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posi¢do patrimonial e financeira consolidada da
BB previdéncia — Fundo de Pensdo Banco do Brasil em 31 de dezembro de 2010, e o desempenho
consolidado de suas operagdes para o exercicio findo naquela data, de acordo com as praticas
contdbeis adotadas no Brasil aplicaveis as entidades reguladas pela Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar — PREVIC.

As demonstracdes contdbeis referidas no primeiro pardgrafo representam os registros
contdbeis de todos os planos de beneficio sob a responsabilidade da Entidade. Os procedimentos de
auditoria foram planejados e executados considerando a posicdo consolidada da Entidade, e ndo
sobre as informacdes individuais por plano de beneficio, que estdo sendo apresentadas em
atendimento ao item 17 do Anexo C da Resolucio CGPC n°. 28, de 26 de janeiro de 2009, do
Conselho de Gestao da Previdéncia Complementar — CGPC, e altera¢des posteriores.”

f) Conclusoes do ultimo estudo atuarial

A Avaliacdo Atuarial referente ao exercicio de 2010 do Plano CPRM PREV foi elaborada
na posicdo 31/12/2010, utilizando o cadastro constante da base de dados da BB Previdéncia o qual,
apos testes de consisténcia, foi considerado como valido para a Avaliagdo.
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Nesta reavaliacdo foram mantidas as mesmas hipdteses e métodos atuariais adotados na
reavaliacdo do exercicio de 2009, estando esses parametros em consondncia com a Resolug¢do do
Conselho de Gestao da Previdéncia Complementar n°. 18, de 28 de marco de 2006.

A aliquota de contribuicdo para custeio dos beneficios de risco do plano foi reduzida em
funcdo do recdlculo do custo referente ao beneficio de auxilio-doenca, que vinha apresentando nivel
de pagamentos inferiores aos esperados.

Foi verificada a existéncia de superdvit técnico-atuarial em 31/12/2010, sendo esse
excedente de R$ 13.029.024,90 (treze milhdes, vinte e nove mil, vinte e quatro reais e noventa
centavos) alocado em reserva de contingéncia, conforme determina a normatizacao vigente.

23.2 Informacdes sobre as acodes de fiscalizacdo empreendidas no exercicio com base no
disposto no art. 25 da Lei Complementar n° 108/2001, demonstrando o tipo de fiscalizacao
efetuada, a data em que ocorreu, as principais constatacoes e as providéncias adotadas para
sanear as irregularidades verificadas.

Em cumprimento ao exarado na Resolucio CGPC n°. 13/2004, o Conselho Fiscal da EFPC
deverd emitir o Relatério de Controles Internos, pelo menos semestralmente, contemplando em
especial, andlise sobre:

I —aderéncia recursos garantidores dos planos de beneficios as normas em vigor e a
Politica de investimentos;

IT — aderéncia das premissas e hipéteses atuariais dos planos de beneficios;

III — a aderéncia da execugdo or¢camentéria; e

IV — as recomendacdes de melhorias de eventuais deficiéncias do sistema de controles
internos, com a manifestacdo dos responsdveis pelas correspondentes dreas a respeito das
deficiéncias encontradas, bem como andlise das medidas efetivamente adotadas para sana-las.

Relativamente a CPRM, a Patrocinadora tem assento a mesa do Conselho Fiscal - 6rgio
de controle interno desta EFPC, tendo participado das reunides realizadas no 1° e 2° semestre de
2010 na pessoa do Sr. Palmiro Franco Capone — que presidiu as referidas reunides.

Na ocasido, foram apresentados ao Conselho Fiscal e examinados pelos Conselheiros os
seguintes assuntos da BB Previdéncia:

1° Semestre/2010:

I — Carteira de Investimentos — rentabilidade e composi¢cao dos Fundos de Investimentos;
IT — Relatério de Revisdo Especial realizada em 30.06.2010 pela Auditoria Externa Price
IIT — Recomendacdes da Auditoria Interna da BB Previdéncia

IV — Relatério do Resultado trimestral dos Planos de Beneficios

V — Andlise dos Balancos Trimestrais

VI — Relatério de Controles Internos

VII - Relatério de Ac¢des de Melhoria

VIII — Relatério de Processos Contenciosos — andamento dos processos;

IX — Atas das reunides e Notas da Diretoria

2° Semestre de 2010:

I — Relatério do resultado contébil do 4° trimestre/2010 e Andlises Contdbeis do exercicio;

IT — Informagdes gerenciais da execucdo orcamentaria;

III — Resultados do exame de auditoria do exercicio encerrado em 31.12.2010, novas
recomendacdes de aprimoramento nos sistemas contdbil e de controles internos e Minuta do
Parecer, emitido sem ressalvas, referente as demonstra¢des contdbeis do exercicio, em apresentacao
realizada pela auditoria externa PricewaterhouseCoopers;

IV — Carteira de Investimentos, posi¢ao dezembro/2010;

V — Acompanhamento das a¢des de melhoria de Controles Internos.

Nao houve, em 2010, nos Planos administrados pela BB Previdéncia, fiscalizacdo do
Orgio Fiscalizador e Regulador das EFPC.
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ANEXO I

ANEXO I - Relagao dos instrumentos de transferéncia vigentes no exercicio de 2010
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ANEXO II

ANEXO II — Balan¢o Orcamentario Lei 4320 1964
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ANEXO IV — Balanc¢o Patrimonial Lei 4320 1964
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ANEXO V - Demonstracdo das Varia¢es Patrimoniais Lei 4320 1964
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ANEXO VI — Demonstracdes Contdbeis 2010
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Servico Geoldogico do Brasil

BALANCO PATRIMONIAL EM 31 DE DEZEMBRO DE 2010 E 2009

(Em milhares de reais)

ATIVO
Explicativa 2010 2009
CIRCULANTE 60.783 36.185
Bens Numerarios e Depodsitos Bancarios a Viste 26.222 32.157
Previdéncia Privada 18 19.662 0
Contas a Receber 5 11.144 499
Materiais 6 478 405
Impostos a Recuperar 3.062 2.470
Adiantamentos para Despesas 114 577
Recursos a Receber Restos a Pagar 82 75
Outros Créditos 19 2
NAO CIRCULANTE 180.121 173.781
Realizavel a Longo Prazo 73.026 120.707
Previdéncia Privada 18 60.152 108.898
Fundo Financeiro de Pesquisa Mineral 8 1.266 1.155
Pesquisa e Avaliacao de Depositos de Substancias Minerais 8 7.520 6.557
Adquirentes de Direitos Minerais 7 792 1.044
Financiamentos a Pesquisa Mineral 8 835 757
Outros Créditos 9 2.461 2.296
Investimentos 504 504
Imobilizado 10 106.382 52.524
Intangivel 11 209 46
TOTAL DO ATIVO 240.904 209.966

As notas explicativas sdo parte integrante
das demonstragoes contabeis




CPcrrm

Servico Geoldogico do Brasil

BALANCO PATRIMONIAL EM 31 DE DEZEMBRO DE 2010 E 2009
(Em milhares de reais)

PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO

Nota

Explicativa 2010 2009
CIRCULANTE 142.373 59.360
Fornecedores 23 40.798 4.016
Entidades de Previdéncia Complementar 18 19.662 0
Financiamentos a Pagar 12 21 23
Impostos e Encargos Sociais a Pagar 14 39.517 24.806
Provisdo para Férias e 130.salario 21.431 18.675
Provisdo para Contingéncias 13 6.793 750
Contas e Despesas a Pagar 1.622 806
Convénios com Entidades Diversas 22 12.276 9.973
Dividendos a Pagar 0 114
Credores Diversos 253 197
NAO CIRCULANTE 60.400 109.177
Entidades de Previdéncia Complementar 18 60.152 108.898
Financiamentos a Pagar 12 203 234
Receita Diferida 45 45
PATRIMONIO LIQUIDO 38.131 41.429
Capital Realizado Atualizado 15 30.148 30.148
Reservas de Capital 0 5.360
Reservas de Reavaliagao 16 33.404 5.384
Reservas Legal 0 207
Reserva Estatutaria 0 540
Resultado de Exercicios Anteriores 0 (210)
Prejuizos Acumulados (25.421) 0
TOTAL DO PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO 240.904 209.966

As notas explicativas sdo parte integrante
das demonstragdes contabeis

AGAMENON SERGIO LUCAS DANTAS
Diretor-Presidente

EDUARDO SANTA HELENA
Diretor de Administracao e Finangas

JOSE RIBEIRO MENDES
Diretor de Hidrologia e Gestdo Territorial

MANOEL BARRETTO DA ROCHA NETO
Diretor de Geologia e Recursos Minerais

FERNANDO PEREIRA DE CARVALHO
Diretor de Relagoes Institucionais e Desenvolvimento

GILBERTO AGUILERA BEZERRA
Contador CRC-RJ 074.369/0-6 -S-DF
CPF 804.043.247-20
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Servico Geologico do Brasil

DEMONSTRACI\O DO RESULTADO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2010 E 2009
(Em milhares de reais, exceto Lucro(Prejuizo) por acao)

Nota

Receitas de subvengOes para operacoes de pesquisas 17
Prestacao de servigos e de operacoes de pesquisas

Custo de prestacao de servicos e operagoes de pesquisas 4

Lucro bruto

Despesas gerais, administrativas e outras despesas e
receitas operacionais 4

Resultado antes das receitas e despesas financeiras

Despesas e receitas financeiras 20

Resultado antes dos tributos sobre o lucro

Despesa com tributos sobre o lucro 19

Resultado liquido do periodo

expictive 2010 2009
286.615 275.527
2.838 1.228
289.453 276.755
0 0
289.453 276.755
(320.045)  (275.158)
(30.592) 1.597
184 725
(30.408) 2.322
(910) (1.840)
(31.318) 482
(10,62) 0,16

Lucro (Prejuizo) por acdo

As notas explicativas sao parte integrante
das demonstracoes contabeis
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Servico Geologico do Brasil

DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA EM 31 DE DEZEMBRO DE 2010 E 2009

(Em milhares de reais)

Fluxos de caixa das atividades operacionais
Resultado Liquido do Exercicio

Ajustes:

Depreciacdao e Amortizacao

Variacdes Monetarias de Financiamento a Longo Prazo
Variagoes Monetarias de Ativos Realizaveis a Longo Prazo
Ajustes de Exercicios Anteriores - Imobilizado

Ajuste nas ProvisOes para Perdas de Ativos de Longo Prazo
Regularizacao Dividendos a Pagar Tesouro Nacional
Regularizagdo Reservas

Ajuste no Imobilizado

Realizagdo de Reservas

Regularizagdo de Dividendos

Contas a receber

Materiais

Impostos a Recuperar
Adiantamentos para Despesas
Recursos a Receber Restos a Pagar
Fornecedores

Impostos e Encargos Sociais a Pagar
Provisdo de Férias e 130. Salario
Provisao para Contingéncias
Contas e Despesas a Pagar
Convénios com Entidades Diversas
Financiamentos de Curto Prazo
Dividendos

Credores Diversos

Outros

Caixa liquido proveniente das atividades operacionais

Fluxos de caixa das atividades de investimento
Aquisicao do Imobilizado

Baixa de Imobilizado

Depositos Judiciais e para Recursos

Baixa de Depositos para Recursos

Outros Créditos Longo Prazo

Caixa liquido utilizado nas atividades de investimento

Fluxos de caixa das atividades de financiamento
Dividendos

Caixa liquido utilizado nas atividades de financiamento

Aumento/Reducdo Liquido de caixa e equivalente de caixa

Caixa e Equivalente de Caixa no Inicio do Exercicio
Caixa e Equivalente de Caixa no Final do Exercicio
Variacao de caixa e equivalente de caixa

As notas explicativas sdo parte integrante

das demonstragées contabeis

Nota Explicativa 2010 2009
(31.318) 482
6.274 3.966
(31) (111)
(923) (953)
10 (10.626) 0
0 8.000
0 (66)
0 (210)
0 258
16 (317) (316)
0 69
(5.623) 10.637
(10.646) 102
(73) 20
(592) (352)
464 5.866
@) 116
36.782 2.314
14.711 9.275
2.756 (1.815)
6.043 0
816 (64)
2.303 (9.560)
) (12)
(115) 0
56 (21)
(17) 39
15.538 17.027
(23.804)  (21.830)
2.474 7.764
(296) 0
153 0
0 71
(21.473) (13.995)
0 (69)
0 (69)
(5.935) 2.963
32.157 29.194
26.222 32.157
(5.935) 2.963
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ANEXO VII

ANEXO VII — Notas explicativas 2010




NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2010 E 2009

NOTA 1 - CONTEXTO OPERACIONAL

A Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais - CPRM é uma Sociedade por
Acbes constituida pela Unido, na forma do decreto-lei n® 764, de 15 de agosto de 1969,
transformada em empresa publica pela Lei n® 8.970, de 28 de dezembro de 1994 e vinculada
ao Ministério de Minas e Energia.

Para total e fiel consecugao de seus objetivos sociais, compete a CPRM dominar o
conhecimento das Geociéncias no interesse do Pais, nelas incluidas a Geologia em seus
diversos campos, a Hidrologia e outras ciéncias afins, bem como a gest&o destas informacdes,
devendo, especificamente:

1) subsidiar a formulacdo da politica mineral e geologica, participar do
planejamento, da coordenagdo e executar os servicos de geologia e hidrologia de
responsabilidade da Unido em todo o territério nacional;

2) estimular o descobrimento e o aproveitamento dos recursos minerais e hidricos
do pais;

3) orientar, incentivar e cooperar com entidades publicas ou privadas nas
realizacdes de pesquisas e estudos destinados ao aproveitamento dos recursos minerais e
hidricos do pais;

4) elaborar sistemas de informacbes, cartas e mapas que traduzam o
conhecimento geologico e hidrolégico nacional, tornando-o acessivel aos interessados,
resguardando o interesse nacional;

5) colaborar em projetos de preservagcdo do meio ambiente em agdo complementar
a dos 6rgaos competentes da administragao publica federal, estadual e municipal,

6) realizar pesquisas e estudos relacionados com os fenédmenos naturais ligados a
terra, tais como terremotos, deslizamentos, enchentes, secas, desertificagdo e outros ligados a
sua area de atuagao, bem como os relacionados a paleontologia e a geologia marinha;

7) dar apoio técnico e cientifico aos 6rgdos da administracdo publica federal,

estadual e municipal, no &mbito de sua area de atuagao.

NOTA 2 - APRESENTAGAO DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

A escrituragcdo e as demonstragdes contabeis sdo elaboradas com base no Plano
de Contas da Administragdo Publica, contido no Sistema Integrado de Administracéo
Financeira — SIAFI e apresentadas em observancia a Lei n°® 6.404/1976.



NOTA 3 - PRINCIPAIS DIRETRIZES CONTABEIS

a) O resultado é apurado pelo regime de competéncia do exercicio;

b) os financiamentos as empresas de mineragdo, para aplicagdo em
empreendimentos especificos de pesquisa mineral, quando concedidos sem clausula de risco,
séo registrados em contas do ativo realizavel a longo prazo; quando a CPRM participa do risco
da pesquisa, também s&o registrados no mesmo grupo de contas, até que seja apurado o
resultado final da pesquisa;

c) os materiais em almoxarifado estao registrados ao custo médio de aquisi¢ao,
que é inferior ao de reposicao;

d) as inversdes financeiras estao registradas pelo valor de custo, acrescidas dos
rendimentos proporcionais ao tempo decorrido até o final do exercicio;

e) os investimentos estdo registrados ao custo corrigido monetariamente até
31.12.95 e ajustados ao valor de mercado, quando aplicaveis;

f) os bens componentes do ativo imobilizado, em uso, e as imobilizacbes em
curso, estdo registrados ao valor de aquisi¢do, incorporagdo e/ou construgdo, corrigidos
monetariamente até 31/12/1995;

g) as depreciagdes dos bens do ativo imobilizado sao calculadas pelo método
linear, em fung¢do do tempo de vida Gtil dos bens, sendo as taxas de depreciagdo, normalmente
praticadas pela CPRM, as seguintes:

Imoéveis 4% a.a,

Equipamentos: Operacao 10% a.a.- Transporte 20% a.a.- Diversos 10% a.a.

NOTA 4 - APRESENTAGAO DA DEMONSTRA(;AO DO RESULTADO DO
EXERCICIO

A partir de 2009, a CPRM passou a considerar, para efeito de apresentagéo da
Demonstragéo do Resultado do Exercicio, como Despesas Gerais e Administrativas, os valores
anteriormente alocados como Custo de Prestacdo de Servigos e de Operagbdes em Pesquisa.

A mudanga de critério de classificagcao visa a conciliagdo com o sistema SIAFI —
Sistema Publico de Administracdo Financeira, que n&o apura custos em suas contas de
Resultado.

Caso a CPRM utilizasse o critério anterior, os valores considerados nas linhas de
Custo de Prestagdo de Servicos e de Operagdes para Pesquisa e Despesas Gerais e
Administrativas seriam de R$ 136.566 mil e R$ 183.479 mil respectivamente.

Esse fato ndo representa alteracdo do Resultado do Exercicio para efeitos fiscais.



As Despesas Gerais, Administrativas e Outras Despesas e Receitas Operacionais
apuradas até 31 de dezembro de 2010, tiveram a seguinte composicao:

R$ Mil
Remuneragéo (128.762)
Encargos Sociais (43.912)
Beneficios (12.672)
Plano de Previdéncia Complementar (12.675)
Locacao/Aquisicao (3.411)
Depreciagdo e Amortizagao (6.274)
Despesas Tributarias (18.963)
Servigos de Comunicacéo (3.456)
Manutencao (6.945)
Servigos Publicos (2.672)
Servigos Profissionais e Contatados (94.780)
Materiais (12.010)
Resultado com Ag¢des Judiciais (3.038)
Outras Despesas/Receitas 21.302
Outros Valores 8.223
TOTAL (320.045)

NOTA 5 - CONTAS A RECEBER

Os Recursos a Receber por Transferéncia correspondem a diferenga a menor
entre o financeiro recebido pelo érgdo recebedor e o total de empenhos emitidos pelo 6rgéo
repassador, conforme mensagem SIAFI 2010/1705964.

Os Recursos a Receber para Liquidagdo de Despesas do Convénio CENSIPAN
correspondem as liquidagbes de despesas relativas ao convénio, sem o correspondente
recebimento de recursos financeiros.

R$ Mil
2010 2009
Servigos Faturados 0 0
Recursos a Receber p/Liquidagdo de Despesas Convénio 938 0
Recursos a Receber p/Transferéncia 9.682 0
Outros Valores a Receber 524 499

11.144 499




A composicao de Outros Valores a Receber expressa em percentuais é a seguinte:

- Carbocampel S/A 48,5%
- Séc. Ind. Com. Estado de Goias 9,5%
- Outros Clientes Publicos e Privados 42,0%

Os valores acima correspondem a Contas a Receber até 31/12/2010, apropriados a
receita pelo regime de competéncia, cujo recebimento esta previsto para 2011.

NOTA 6 - MATERIAIS

A composic¢éao dos valores registrados no Almoxarifado em 31/12/2010 é a
seguinte:

R$ Mil
2010 2009
Almoxarifado 478 405
478 405

NOTA 7 - ADQUIRENTES DE DIREITOS MINERAIS - LONGO PRAZO

Sob este titulo estdo registrados os créditos a receber da Eucatex Mineral Ltda.,
provenientes da cessao de direitos minerais, efetuada em carater irrevogavel e irretratavel,
pela CPRM, a Companhia Energética de Sao Paulo - CESP, nos termos definidos na “escritura
de cessdo de direitos minerais”, firmada entre as partes, em 24 de setembro de 1986,
transferidos e cedidos pela CESP a Eucatex Mineral Ltda., com a interveniéncia da CPRM, por
escritura publica lavrada em 11/11/1993.

Os direitos minerais cedidos a Eucatex Mineral Ltda. sdo resultantes de pesquisas
bem sucedidas de “turfa”, realizadas pela Companhia, em uma area de 2.730 hectares do
“Projeto Cacgapava”, localizada no Estado de S&o Paulo, cujos relatérios de pesquisa ja foram
aprovados pelo Departamento Nacional de Produgédo Mineral - DNPM.



Esta registrada também sob este titulo, a cess&o dos direitos minerarios aos
resultados das pesquisas de carvao mineral realizadas no municipio de Sapopema, Estado do
Parana, a Carbocampel S/A, com a anuéncia da Minerais do Parana S/A - MINEROPAR,
conforme termo de compromisso firmado em 13/12/83 e escritura pUblica lavrada no 21°
Oficio de Notas do Estado do Rio de Janeiro, em 30/10/2001, no valor de R$ 2.258 Mil.

As referidas pesquisas foram realizadas com recursos recebidos da Unido,
provenientes do Fundo Financeiro de Pesquisa Mineral (DL n® 1.297/73 e DL n® 1.387/75) e do
Programa de Mobilizagao Energética.

Os créditos foram corrigidos com base em indices oficiais e contratuais.

O saldo liquido apresentado no Ativo Realizavel a Longo Prazo de R$ 792 mil
representa o valor de R$ 2.924 mil, deduzindo-se R$ 2.132 mil, relativo a Provisdo de Riscos
Contratuais.

R$ Mil

2010
Direitos Minerais EUCATEX 2.763
Direitos Minerais CARBOCAMPEL 149
Outros Direitos Minerais 12
Provisao de Riscos Contratuais (2.132)
792

NOTA 8 - FINANCIAMENTOS A PESQUISA MINERAL

No Ativo Realizavel a Longo Prazo estdo registrados sob o titulo de Fundo
Financeiro de Pesquisa Mineral, Pesquisa e Avaliagdo de Depésitos de Substancias Minerais e
Financiamentos a Pesquisa Mineral, valores de contratos de financiamentos com clausula de
risco celebrados com mineradoras privadas nacionais, com recursos dos programas citados,
pendentes de liquidacdo, por se encontrarem em cobranga judicial conforme agdes ajuizadas
pelos agentes financeiros ou por falta de aprovacdo do relatério final de pesquisa, pelo
Departamento Nacional de Produgdo Mineral — DNPM.

Os saldos liquidos apresentados no Ativo Realizavel a Longo Prazo de R$ 9.621
mil representam os valores totais de R$ 21.454 mil, deduzindo-se R$ 11.833 mil, relativo a
Provisdo de Riscos Contratuais.



NOTA 9 - OUTROS CREDITOS - LONGO PRAZO

O valor registrado a titulo de Outros Créditos representa Depésitos Judiciais e para
Recursos, Empréstimos Compulsérios sobre Veiculos e Combustiveis e Créditos por
Alienacgao.

NOTA 10 - IMOBILIZADO

A composicao do Imobilizado em 31 de dezembro de 2010 é a seguinte:

R$ Mil
2010 2009

Imoveis 63.412 26.851
Terrenos 6.451 6.451
Instalagdes 4.180 3.336
Equipamentos de Operagao 28.848 17.386
Maquinas e Utensilios de Escritério 24.692 23.205
Veiculos 15.138 11.181
Equipamentos de Processamento de Dados 6.741 4.324
Documentacédo, Museus e Objetos de Arte 8.904 8.904
Imobilizagbes em curso 6.793 4.943
Direito de uso de Telefone 0 163
Benfeitorias em Imoveis de Terceiros 116 116
Outros Equipamentos 616 572
Outras Mobilizagbes 919 419
Depreciagbes acumuladas (60.428) (55.327)

106.382 52.524

Em 2010 a Companhia regularizou a conta de Iméveis registrada em duplicidade no
Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal — SIAFI. O registro teve
como base a Nota Técnica 001 CPRM/DAF/DECOF/DICOGE e a Nota n°.
253/2011/CCONT/SUCON/STN/MF-DF.

A duplicidade de contabilizagdo no SIAFI ocorreu em fungdo dos langamentos
feitos pela companhia com base em seus registros historicos e dos langamentos automaticos
apo6s cadastramento dos imoveis da empresa no Sistema SPIUnet, em cumprimento a Portaria
Interministerial 322 de 23 de agosto de 2001.

A manutengcdo de dois valores relativos a iméveis no SIAFI levava a uma
informagéo irreal do Patrimdnio da Unido quando da apuragédo de seu Balango Geral. Dessa
forma, apoés orientagdes da Secretaria do Tesouro Nacional e da Secretaria do Patrimbnio da
Unido, a Companhia estornou o saldo histérico de Iméveis, passando a considerar em suas
Demonstragcdes Contabeis os registros constantes na base de dados do SPIUnet, principal
fonte orientadora do SIAFI para efeito de Contabilizagdo de Imoéveis sob a jurisdicdo das
Empresas Estatais dependentes.



NOTA 11 - INTANGIVEL

Registra como contrapartida, a atualizacdo monetaria incorrida sobre valores
recebidos como parte do preco de cessao de direitos sobre jazida de carvéo e o valor atribuido
a Marcas e Patentes.

O saldo da Conta Concesséo de Direitos Uso Comunicacdo e Divulgagéo

anteriormente classificado como Imobilizado no valor de R$ 162 mil foi transferido para o
intangivel.

NOTA 12 - FINANCIAMENTOS A PAGAR

R$ Mil
2010 2009 2010 2009
Circulante Circulante  Na&o Circulante Na&o Circulante
Em moeda estrangeira (1) 21 23 203 234
21 23 203 234

(1) Correspondem a US$ 135 Mil em 31/12/2010, sendo renegociados, conforme
contratos bilaterais para reestruturacdo da divida externa do setor publico, celebrados pelo
Governo Brasileiro e paises credores, venciveis de 30/04/1995 a 30/04/2024, em parcelas
semestrais, contemplando, inclusive os juros de longo prazo estimados.

NOTA 13 - PROVISAO PARA CONTINGENCIAS

A Provisao para Contingéncias apresenta registrado em 31 de dezembro de 2010 o
valor de R$ 6.793 Mil, para fazer face a possiveis situagées futuras de perdas que possam
ocorrer. Tais processos foram classificados como provaveis riscos pela Consultoria Juridica da
Companhia:

OBJETO DE ACAO R$ Mil
2010
Responsabilidade Civil 777
Processo Administrativo IRPJ 473
Processo Administrativo PIS/PASEP 42
IR e CSLL Oriundos de Repasses de Convénio 5.501

6.793




Nesta Provisdo n&do s&o consideradas as ac¢bes trabalhistas contra a Companhia,
pelas mesmas estarem consignadas no Programa “Cumprimento de Sentenca Judicial
Transitada em Julgado” devida por Empresas Publicas e Sociedades de Economista Mista,
como fonte “Tesouro”, no Orgamento Geral da Unido, considerando que numa eventual
condenagao 0s recursos necessarios para seu pagamento serao repassados pela Uni&o.

NOTA 14 - IMPOSTOS E ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR

Estdo registrados neste grupo os valores referentes a tributos e encargos sociais
da Companhia entre os quais Imposto de Renda Pessoa Juridica, Contribuigdo Social sobre o
Lucro Liquido, PIS/Pasep, COFINS, IPTU, INSS, FGTS, ISS entre outros.

MODALIDADE OBJETO VALOR PROVISAO
R$ Mil
Proviséo IRPJ 3.714
Proviséo CSLL 3.330
Provisao IPTU 21.643
Provisao PIS / Pasep 532
Provisao COFINS 834
Provisado ISS 750
Provisao Demais Tributos e Encargos 8.714
Total 39.517

A Companhia reforgou em 2010 a provisdo para o IPTU relativo ao imével do
escritério do Rio de Janeiro para R$ 21.643 mil, por ser classificado como risco provavel pela
Consultoria Juridica da Empresa. A Companhia pleiteia junto a Prefeitura do Rio de Janeiro o
reconhecimento de Imunidade Tributaria através do Processo 04/77/305675/2010.

NOTA 15 - CAPITAL SOCIAL

Em 31 de dezembro de 2010, o Capital Social integralizado no valor de
R$30.147.526,88, esta representado por 2.948.172 agdes, sendo 2.631.150 agbes ordinarias e
317.022 agbes preferenciais, todas nominativas e sem valor nominal. Iniciado em novembro de
2000 o processo de indenizagao de acionistas pessoas fisicas e pessoas juridicas de natureza
exclusivamente privada, com isso a participagdo da Unido no capital da Empresa alcangou o
percentual de 97,33%, ficando o restante de 2,67% em poder de pessoas juridicas de direito
publico interno e entidades da administragdo indireta da Uni&do, dos Estados, Distrito Federal e
Municipios, conforme preceitua o seu Estatuto.



NOTA 16 - RESERVA DE REAVALIAGAO

A realizagdo da Reserva de Reavaliagdo foi contabilizada, no exercicio,
proporcionalmente as depreciagbes ocorridas, em contrapartida a conta de Resultado do
Exercicio.

Em 2010 a Companhia ajustou os valores correspondentes a duplicidade de
registros em seu Ativo Imobilizado no Sistema Integrado de Administracdo Financeira do
Governo Federal — SIAFI. Com isso, foram reconhecidos nas Demonstragées Contabeis como
Ajustes de Exercicios Anteriores os registros efetuados no Ativo Imobilizado pelo Sistema
SPIUnet, cuja contrapartida, no valor de R$ 28.338 mil, foi registrada no Patriménio Liquido
como Reavaliacdo de Bens Imoéveis, com base na Nota Técnica 001
CPRM/DAF/DECOF/DICOGE e na Nota n°. 253/2011/CCONT/SUCON/STN/MF-DF.

NOTA 17 - SUBVENGOES PARA OPERAGOES E INVESTIMENTOS

A partir de 1991, a Companhia passou a condigdo de Entidade Supervisionada.
Nesse novo quadro, esta incluida no Orgcamento da Unido com recursos basicos para o seu
funcionamento, sem perder sua condi¢cdo de sociedade por agdes.

Os recursos recebidos mensalmente para operagbes da Companhia sé&o
registrados em Conta de Resultado Aumentativo do Exercicio, de acordo com o Principio
Contabil da Competéncia. Do total de créditos orcamentarios autorizados da fonte Tesouro de
R$ 338.154 mil, os repasses financeiros efetivamente recebidos foram de R$ 286.615 mil.

No Sistema Contabil SIAFI, em lancamentos decorrentes do encerramento do
exercicio, foram registrados recursos diferidos ou recursos a receber / a liberar, com base no
saldo das disponibilidades por fonte de recursos, resultando no valor liquido registrado no Ativo
Circulante como Recursos a Receber — Restos a Pagar, no valor de R$ 82 mil.

NOTA 18 - PREVIDENCIA PRIVADA

A partir do exercicio de 2004, reconhecemos no Balango Patrimonial, no Ativo
Circulante, no Realizavel a Longo Prazo, no Passivo Circulante e no Passivo Nao Circulante,
sob o titulo “Repasses Previdéncia Privada”, os valores devidos a BB Previdéncia — Fundo de
Penséo do Banco do Brasil, relativos ao tempo de servigo passado do Plano de Previdéncia
Complementar de seus empregados, cujos recursos estdo consignados no “Programa
Contribuicdo a Previdéncia Privada” como fonte do Tesouro, no Orgcamento Geral da Uniéo,
através de parcelas anuais, venciveis no més de julho de cada exercicio até o ano de 2016.

Através do Oficio BB Previdéncia, o saldo devedor em 30.11.2010 corresponde ao
valor de R$ 79.814 mil, sendo prevista a liquidagdo da parcela de julho/2011 no valor de
R$ 19.662 mil.



O Oficio BB Previdéncia n°. 38/2011 que demonstra o saldo devedor em 31 de
dezembro de 2010 de R$ 80.652 mil foi contabilizado em margo/2011 uma vez que foi
recepcionado pela Companhia apés o encerramento anual de 2010 no SIAFI.

NOTA 19 - IMPOSTO DE RENDA E CONTRIBUIGAO SOCIAL

A Companhia contabilizou nesse exercicio, de acordo com o Livro de Apuragéo do
Lucro Real, entre Imposto de Renda e Contribuicdo Social o valor de R$ 857 Mil.

Contabilizou ainda R$ 14 Mil a titulo de Contribuicdo Social e R$ 39 Mil de Imposto
de Renda, referentes ao complemento de valores registrados a menor na apuragédo do 3°
trimestre de 2009.

PERIODO TRIBUTO VALOR R$ MIL
1° TRIMESTRE 2010 IRPJ 624
1° TRIMESTRE 2010 CSLL 233
3° TRIMESTRE 2009 IRPJ 14
3° TRIMESTRE 2009 CSLL 39
TOTAL 910

NOTA 20 - RECEITAS E DESPESAS FINANCEIRAS

R$ Mil
2010 2009
Receitas:
Varia¢des cambiais, monetarias, juros e outros 4,523 1.648
Despesas:
Variagbes cambiais, monetarias, juros e outros 4.339 923
184 725

NOTA 21 - COBERTURA DE SEGUROS

Os seguros sdo contratados por valores considerados suficientes para cobrir
eventuais riscos ou perdas sobre os ativos. Os principais seguros mantidos pela Companhia
sdo os seguintes, em 31 de dezembro de 2010:

MODALIDADE OBJETO VALOR SEGURADO
R$ Mil
Incéndio Imobveis 43.005
Incéndio Moveis, Maq. Equipamentos 31.740
Incéndio Almoxarifado 4.295

Total 79.040




NOTA 22 - CONVENIOS COM ENTIDADES DIVERSAS

Os recursos recebidos de convénios com Entidades Diversas com e sem
destaques orgcamentarios sdo contabilizados em conta do Passivo Circulante e seu resultado
apurado mensalmente apds a aplicagdo desses recursos.

O saldo a pagar a titulo de Convénios com Entidades Diversas, na qual a
Companhia é convenente em 31 de dezembro de 2010 corresponde a R$ 12.276 mil, sendo:

R$ Mil

Governo do Estado Mato Grosso — Secretaria de Ind. e Comércio 772
Secretaria de Estado do Desenvolvimento Econémico Sustentavel - SC 166
Secretaria de Recursos Hidricos e Energéticos - PE 533
Companhia Pernambucana de Saneamento 18
Companhia de Desenvolvimento Econémico de Minas Gerais 311
Fundagdo Superintendéncia Estadual de Rios e Lagos - SERLA 343
Associagdo Beneficente da Industria Carbonifera de Santa Catarina 36
Agéncia Nacional do Petréleo, Gas Natural e Biocombustiveis 16
Instituto Nacional de Coloniza¢do e Reforma Agraria - INCRA 8.091
Secretaria Mudangas Climaticas e Qualidade Ambiental - MMA 268
Agéncia Nacional de Aguas — GEEFI/SAF/ANA 1.722

Total 12.276

NOTA 23 - FORNECEDORES

As obrigacbes com os fornecedores sao registradas pela Companhia no momento
da ocorréncia do fato gerador, observado o Principio da Competéncia, conforme
procedimentos descritos na Macrofungdo 021140 — Reconhecimento de Passivos do Manual
SIAFI ou pelos langamentos no Subsistema CPR — Contas a Pagar e a Receber.

R$ Mil
2010 2009
Fornecedores 40.798 4.016
40.798 4.016

NOTA 24 - AJUSTE DE EXERCICIOS ANTERIORES

O valor de R$ 210 Mil registrado em Resultado de Exercicios Anteriores em 31 de
dezembro de 2009 correspondente a Ajuste de Exercicios Anteriores, langado apos a etapa de
encerramento das contas de resultado no SIAFI naquele ano, foi transferido no exercicio de
2010 para a conta de Prejuizos Acumulados.



NOTA 25 - REMUNERAGAO DE DIRIGENTES E EMPREGADOS

No exercicio de 2010, a maior, a menor e a remuneracdo média mensal pagas a
empregados ocupantes de cargos permanentes foi de R$ 15.837,35, R$ 1.158,45 e
R$ 5.234,69, respectivamente.

Com relagéo a dirigentes da Companhia, a maior remuneragcédo paga no exercicio
de 2010 correspondeu a R$ 20.141,58.

NOTA 26 - CONCILIAGAO ENTRE O BALANGO PUBLICADO E O
BALANCO SIAFI

Em atendimento ao item 15 do Acérdao n° 2016/2006 do TCU, de 01.11.2006 a
Companhia apresenta anualmente por ocasido do Encerramento do Exercicio a conciliagao
entre o Balango publicado pela Lei n° 6.404/76 e o obtido via SIAFI, pela Lei n® 4.320/64.

Em 2010 a Companhia ajustou a duplicidade que havia no Ativo Imobilizado com
reflexo no Patriménio Liquido, com base na Nota Técnica 001 CPRM/DAF/DECOF/DICOGE e
na Nota n°. 253/2011/CCONT/SUCON/STN/MF-DF. Com o ajuste, a Companhia apresentara o
seu Balango Patrimonial e demais demonstragdes contdbeis previstas na Lei 6.404/76
alinhadas com os registros do SIAFI, base para o cumprimento da Lei 4.320/64.

R$ MIL
Lei n°. 6.404/76 Lei n°. 4.320/64 Diferenca
Legislagédo Societaria Contabilidade Publica
ATIVO CIRCULANTE 60.783 60.783 0
ATIVO NAO CIRCULANTE 180.121 180.121
TOTAL DO ATIVO 240.904 240.904
PASSIVO CIRCULANTE 142.373 142.373 0
PASSIVO NAO
CIRCULANTE 60.400 60.400 0
PATRIMONIO LiQUIDO 38.131 38.131 0

TOTAL DO PASSIVO 240.904 240.904 0




CPRIM
Servigo Geoldgico do Brasil RELATORIO DE GESTAO - 2010

CPRM

ANEXO VIII

ANEXO VIII - Relatério da Auditoria Externa




5 S5TAFFLUONhTToORES

Aos Acionistas @ Administradores da
COMPANHIA DE PESQUISA DE RECURSOS MINERAIS — CPRM,
BRASILIA/DF.

RELATORIO SOBRE AS DEMONSTRACOES CONTABEIS DE 31/12/2010.

Senhores,

Examinamos o Balango Patrimonial da COMPANHIA DE PESQUISA DE
RECURSOS MINERAIS - CPRM, levantado em 31 de dezembro de 2010, e as
respectivas Demonstragdes do Resultado, das Mutagbes do Patrimdnio Liquido e
dos Fluxos de Caixa, comrespondentes ao exercicio findo naquela data,
elaborados de forma a apresentar uma visao cometa e adeguada nas
clrumsténuas

A Administracio da Entidade & responsavel pela elaboragao das Demonstraghes
Contabeis de acordo com a estrutura do Relatério Financeiro aplicavel e os
Controles Intemos que foram determinados pela Entidade, como sendo
necessarios para permitir a elaboragio de Demonstragdes Contabeis que nao
apresentem distorgdo relevante.
Responsabilidade do Auditor:

MNossa I‘&S{Iﬂ‘ﬁ&bilidﬂd& & ade exprassar uma apinlﬁn sobre as DEI‘I‘IUI'IET.I‘B:Q&&E
Euntab-eis com base na a.ldltcm I‘Eﬂllzﬂdﬂ

Os exames fﬂrarn mnlci..lzrdus da amﬂu com as normas Brasileras e
Internacionais de auditoria @ compreenderam; (a) o planejamento dos trabalhos
considerando a relevancia dos saldos, o volume das transacbhes & o sistema
contabil @ de controles internos da Empresa; (b) a constatacdo, com base em
testes, das evidéncias e dos registros que suportam os valores e informagoes
contabeis divulgados, (c) a avaliagio das préticas e da razoabilidade das
estimativas contabeis mais representativas, adotadas pela administrag@o da
entidade e dos riscos de distor¢io relevante das Demonstragbes Contabeis,
independente da causa, sendo que nessa avaliagdo de riscos, 0s controles
internos s&o relevantes para elaboragio das Demonstragbes Contabeis e
planejamento de procedimentos aplicaveis nas circunstancias, bem como da
apresentacio das demonstragbes contabeis tomadas em conjunto.

Em nossa opinifio as demonstragbes contabeis supra mencionadas quando hdas
em conjunto com as notas explicativas que as acompanham, apresentam de
forma correta e adequada, em todos os aspectos relevanies, a posigdo
patrimonial e financeira da COMPANHIA DE PESQUISA DE RECURSOS
MINERAIS — CPRM, em 31 de dezembro de 2010, o resultado de suas

i o Patrimonio Liquido & os fluxos de caixa,
indo naquela data, de acordo com as prﬂhn&s

contabeis adotadas no Brasil.

Rua Conselheiro Lafayette, 12 | Bairro Sao José | Canoas | RS | CEP 92420-210 | Fone: (51)3077.0279/ 34773071
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Enfatizamos que a empresa modificou, no exercicio, mediante NOTA TENICA
001, os procedimentos relativos ao registro contabil de parte do Ativo Imobilizado
que se encontrava langada em duplicidade no SIAFI, resultando dai a adequacao
dos valores a realidade dos ativos e o surgimento de uma reserva de reavaliagio
no valor de R$ 28.337.512,57 que ndo representou uma constituicio, mas mera
transferéncia no sistema de contabilizac8o gue gerou um ajuste de exercicios
anteriores, tendo se refletido positivamente nas Demonstragdes Contabeis do
axercicio visto que sanou historica situagdo de erro tanto no Balango da Empresa
quanto no Balango Geral da Unido.

As Demonstragies Contabeis do exercicio anterior foram, por nds, auditadas
tendo sido emitido parecer sem ressalva em data de 03 de margo de 2010.

Canoas, 23 de margo de 2011.

STAFF AUDIT ES S/S
CRC/RS 004632/0 .T66/0001-24
FRANCISCO ASSIS RODRIGUES

Rua Conselheiro Lafayette, 12 | Bairro Sdo José | Canoas | RS | CEP 92.420-210 | Fone: (51) 3077.0279 / 3477.3071
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ANEXO IX

ANEXO IX — Remuneracio dos Conselhos de Administracdo e Fiscal
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ANEXO X

ANEXO X - Valor total por tipo de aplicagdo e respectiva fundamentacao legal
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Valor por tipo de aplicacao e respectiva fundamentacao legal — CPRM Prev

1. Alocagdo dos recursos

Segue abaixo a posicdo de alocacdo dos recursos do plano CPRM Prev, referente ao més de

abril/2011:

CPRM Prev

10,68%

BFIC3

BFIC5

Os FIC sdo Fundos de Investimento em Cotas de Fundos de Investimento, no caso exclusivos,

que adquirem cotas de Fundos de Investimento também exclusivos da BB Previdéncia,

conforme segue (posicdo abril/2011):

LIMITES DE AL[}[:AI;ZJED - RENDA FIXA LIMITES DE ALD[ZAl;Zﬁ[} - RENDA VARIAVEL
ESTIMENTOS RES[}LUI;Z;ED POLITICA DE INVESTIMENTOS RESOLU l;:ﬁ[)
Alocacdo . . . Alocagdo . . .
. . limite superior | limite legal . . limite superior limite legal
Objetiva Objetiva
79,83% 76,25% 100,00% 100,00% 20,17% 23,75% 70,00% 70,00%

LIMITES DE ALOCACAD - RENDA FIXA LIMITES DE ALOCACAO - RENDA VARIAVEL
mc RESOLUCAD POLITICA DE INVESTIMENTOS | RESOLUCAOD
Alocagio . . . Alocacdo . . .
. . limite superior | limite legal . . limite superior limite legal
Ohjetiva Objetiva
86,35% 83,47% 100,00% 100,00% 13,65% 16,53% 70,00% 70,00%




Conforme apresentado, é possivel mensurar a participagao do plano CPRM Prev por segmento,
conforme a Resolugdo CMN 3792/2009:

CPRM Prev - Alocag¢ao por segmento

19,47%

M Renda Fixa W Renda variavel

De acordo com a tabela abaixo, os recursos do plano CPRM Prev estdo alocados em
consonancia com os limites legais e com a Politica de Investimentos da BB Previdéncia.

(CPRM Prev
Renda Fixa Renda Varidvel

Realizado |Limite Legal | Alocacdo Objetivo Pol. Invest. | (Realizado| Limite Legal | Alocagdo Objetivo Pol. Invest,
80,53% | 100,00% 17,00% 1947% | 70,00% 23,00%

Portanto, em recursos financeiros, o0 montante registrado no sistema de investimentos da BB
Previdéncia, posi¢do Abril/2011, representa RS 296.473.254,75 aplicados em renda fixa e RS
71.679.302,99 aplicados em renda variavel.

2. Retorno das Aplicacoes

A tabela abaixo apresenta os valores de retorno anuais do plano CPRM Prev comparados com
sua meta atuarial:

CPRM Prev Rentabilidade Meta atuarial - INPC + 6%
2005 15,50% 11,34%
2006 16,77% 8,97%
2007 14,99% 11,46%
2008 -0,14% 12,87%
2009 25,26% 10,36%
2010 10,46% 12,85%
Acumulado em 2011 (até abril) 0,93% 4,91%
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ANEXO XI - Avaliagdo da politica de investimentos da entidade fechada de previdéncia complementar
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Aderéncia dos Investimentos a Politica de
Investimentos e a legislacao em Vigor .

2010

Relatorio de aderéncia dos Investimentos— 2° Semestre 2010
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Enquadramento dos Investimentos

No segundo semestre de 2010, a Entidade fez a gestdo dos recursos em
conformidade com as diretrizes definidas na Politica de Investimentos, consonante

com a

legislagdo em vigor,

demonstrado nas figuras 1 e 2 abaixo.

Figura 1. Enquadramento dos investimentos

ndo apresentando desenquadramento conforme
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Fonte: Geréncia de Investimentos
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Figura 2. Composig¢ao dos investimentos
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Fonte: Geréncia de Investimentos
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Composicéao das Carteiras - 2° semestre de 2010

A Composicdo das carteiras nas figuras 3 e 4 abaixo demonstram os tipos de ativos que
constituem os Fundos de Investimentos da BB Previdéncia:

Figura 3. Composicao dos Fundos
Composicdo Geral dos Fundos de Investimentos {por Ativo)

= PAGARSRECEBER

0,013
= NTM-F

MNTMN-C Q.7E%

TESOURARLA
0,01%

cDB
12,833

= COMPROMISSADAS
2,66%
= MNTHN-B = FIDC

50,5156 0,755

= DEBENTURES
LT ™ LFT 0,853
2,475 1,07

Fonte: Geréncia de Investimentos

Figura 4. Composicao Geral dos Fundos

Composicdo Geral dos Fundos de
Investimentos (Por Indexador)

0,01% F

Relatorio de aderéncia dos Investimentos— 2° Semestre 2010
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Fonte: Geréncia de Investimentos

No 2° semestre de 2010 a alocagao global dos investimentos permaneceu aderente
aos limites estabelecidos na Politica de Investimento.

Os recursos administrados pela BB Previdéncia no segundo semestre de 2010
tiveram sua alocagdo em quatro fundos de investimentos: BB Previdéncia Hedge FlI
Renda Fixa, BB Previdéncia 2 FI Renda Fixa, BB Previdéncia 3 FI Renda Fixa e BB
Previdéncia Agbes Fundo de Investimentos

A Carteira de Investimentos dos Fundos tem o objetivo de atender os seguintes:

1. Fundo BB Previdéncia HEDGE: referenciado’ composto por 40% IMA-C +
30% IMA-B + 30% IMA-S e Créditos Privados com uma banda de 15 pontos
percentuais ao redor dessas metas de alocacgao;

2. Fundo BB Previdéncia 2 FlI RF tem o objetivo de atender ao mandato
referenciado? composto por 60% IMA-B + 40% IMA-S e Créditos Privados
com uma banda de 15 pontos percentuais ao redor dessas metas de
alocacao,

3. Fundo BB Previdéncia 3 FI RF tem o objetivo de atender ao mandato
referenciado’ de 60% IMA-B + 40% IMA-S.

4. Fundo BB Previdéncia A¢des Fundo de Investimentos tem o objetivo de
atender ao mandato do IBrX-100 com uma banda de 15 pontos percentuais
ao redor dessas metas de alocac&o®.

Os ativos que compdem os fundos relacionados estdo aderentes aos limites e demais
regras estabelecidas na Politica de Investimentos e a legislagdo em vigor.

1
O Benchmark do fundo BB HEDGE foi alterado, estando em fase de adaptagdo dos ativos para a nova alocagéo proposta, sendo 40%
IMA-C + 40% IMA-B + 20% IMA-S.

2 O Benchmark do fundo BB RENDA FIXA 2 foi alterado, estando em fase de adaptagio dos ativos para a nova alocagdo proposta, sendo 70% IMA-B,
20% IMA-S ¢ 10% IRF-M.

3 O Benchmark do fundo BB RENDA FIXA 3 foi alterado, estando em fase de adaptagdo dos ativos para a nova alocagdo proposta, sendo 75% IMA-B,
25% IMA-S.

4 O Benchmark do fundo BB Agdes foi alterado, estando em fase de adaptagdo dos ativos para a nova alocac@o proposta, sendo Limite de 5% em relagdo

a0 benchmark do segmento IBRX-100 + 1% a.a

Relatorio de aderéncia dos Investimentos— 2° Semestre 2010
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Indicadores de Mercado x Rentabilidade

As rentabilidades foram calculadas com base nas cotas dos fundos de
Investimentos. Apresentamos abaixo nas figuras 10 e 11 resultado dos indicadores
de mercado durante o segundo semestre de 2010 e a rentabilidade da BB
Previdéncia. (Anexo 1 rentabilidade dos planos).

Figura 10. Indicadores de Mercado

Comparativo de Rentabilidade - BB Previdéncia - 2° Semestre de 2010
Més IBOVESPA IGP-DI + 6% |INPC +6%| TMS CDI BBP Rent. Liquida | BBP Rentab. Bruta
jul/10 10,80% 0.71% | 042% | 0.86% | 0.86% 3.15% 3,28%
ago/10 -3,51% 1,69% | 042% [ 089% | 089% 0.41% 0,46%
set/10 6,58% 159% | 1.03% | 085% | 084% 2.12% 2.12%
out/10 1,79% 1,52% 141% | 0.81% | 0.81% 1,41% 1,42%
novi10 -4.20% 207% | 152% | 081% | 081% -0,07% -0,02%
dez/10 2,36% 0.67% 1,09% | 0.,93% | 0.93% 2,20% 2,22%
2° Semestre 2010 13,73% 8,65% 6,03% | 525% | 523% 9,54% 9,82%

Fonte: Geréncia de Investimentos

Os investimentos da BB Previdéncia seguem as diretrizes da sua Politica de
Investimentos aprovada pelo Conselho Deliberativo e consonante a Resolugéo
3.792/2009.

Figura 11. Comparativo com outros indicadores e Rentabilidade —
2° Semestre 2010

13,73%
14,00% -
12,00% -
9,54% 9,82%
10,00% - B,65%
B,00% - 6,03%
5,25%
6,00% - 5,23% 52
4.00% - 2,74%
f". zlf

0,00% - T T T T T T T .’

col ThS IBOVESPA IPCA IGP-DN + 6% INPC+ 6% BBEP Rentsh. BEP Rentab.

Liquida Bruta

Fonte: Geréncia de Investimentos
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Divergéncia nao Planejada - DNP dos Planos de Beneficios
Administrados pela BB Previdéncia

Para o periodo em andlise apresentamos os Planos de Beneficios
administrados pela BB Previdéncia que apresentaram DNP negativa, conforme
definicdo da Instrugdo Normativa SPC n°® 02, de 18.05.2010, artigo 13°. No texto:

DA AVALIAGAO DE RISCO

“Art. 13. A EFPC, até a implementagédo de modelo de monitoramento do risco mencionado no Art.
13 da Resolugdo CMN n°3.792, de 2009, deve calcular a Divergéncia Nao Planejada — DNP entre
o resultado dos investimentos e o seu valor projetado considerando a taxa minima atuarial ou o
indice de referéncia observando o regulamento de cada plano administrado pela Entidade".

Art. 15. A EFPC deve elaborar, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds a
apuracao da DNP, para cada vez que for observada uma das situacbes
relacionadas a seguir, justificativa técnica e relatério de providéncias adotado
guanto a manuteng¢&o ou n&o dos ativos que compdem as carteiras do plano:

| — DNP de segmento negativa, apurada mensalmente, por doze meses
consecutivos;

e N&o houve nenhum plano com DNP de segmento negativa por doze meses
consecutivos no ano de 2010.

II — DNP de segmento negativa, acumulada nos ultimos trinta e seis meses
(Posi¢ao dezembro 2010):

Os recursos dos planos de beneficios administrados pela BB Previdéncia estido
alocados em fundos de investimentos compostos de aproximadamente 79% em
renda fixa e 21% em renda variavel. Cabe esclarecer que mesmo se tratando de um
percentual elevado em renda fixa, podera ocorrer ocasionalmente rentabilidade
abaixo das expectativas, por conta das variagbes de mercado. Tal fato decorre de
que os ativos que lastreiam as aplicagées dos planos sdo apregados diariamente e
que alteragbes de mercado nas expectativas de juros futuros refletem retornos
menores na composi¢ao do fundo.

Relatorio de aderéncia dos Investimentos
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O resultado das rentabilidades no longo prazo é prejudicado, tendo em vista que no
mercado de renda variavel ocorreu a crise financeira do subprime (crise do setor
imobiliario dos Estados Unidos) no periodo analisado, se agravando principalmente
no ano de 2008, o que afetou as bolsas ao redor do mundo, incluindo a
BM&FBovespa. As principais economias mundiais ainda estdo em processo de
recuperacgao dos efeitos desta crise, 0 que torna o mercado de renda variavel ainda
muito volatil. No ano de 2010, ocorreu também o fato de os principais indices de
inflacdo sofrerem altas significativas, dificultando o cumprimento dos compromissos
atuariais. O mercado da renda variavel, segmento no qual esta alocado 21% do
patrimdnio de investimentos da BB Previdéncia, teve um retorno de apenas 2,62%
(IBRX-100), acumulado no ano de 2010, o que comprometeu a rentabilidade da
carteira como um todo neste exercicio.

A aplicagédo dos recursos teve como diretriz os pardmetros estabelecidos pela
Resolugédo do Conselho Monetario Nacional N° 3.792 de 24 de setembro de 2009 e
a Politica de Investimentos aprovada pelo Conselho Deliberativo da BB Previdéncia,
que determina as praticas de investimentos dos recursos dos planos, objetivando a
maximizagdo da rentabilidade dos ativos de modo a constituir reservas suficientes
para o pagamento do passivo atuarial, considerando os fatores de risco e os
principios de seguranga, solvéncia e liquidez. Salientamos que as estratégias
definidas na Politica de Investimentos da BB Previdéncia sdo estratégias de
alocagéo de longo prazo, visando a preservagdo dos ativos financeiros através de
um processo prudente de investimento.

Acdes de melhoria tomadas em relagdo aos planos com DNP negativa nos ultimos
trinta e seis meses: Inicio da implementacdo das principais mudangas na Politica de
Investimentos e manutencao da realizagcdo de estudos técnicos e analises de novos
investimentos que venham a aumentar a performance da carteira no longo
prazo.(Anexo I)
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Analise de Risco

Conforme definido na Politica de Investimentos para analise de risco, foi utilizado o
modelo de calculo B-VaR (retorno relativo em relagdo ao benchmark definido para
cada fundo de investimento) para avaliagao de riscos do mercado para o segmento
de renda fixa e renda variavel.

O processo de gerenciamento e de controle do risco de mercado é feito, tanto pelo
calculo 21 dias como para 1 dia do Value-at-Risk (VaR) e pela metodologia da
Divergéncia Nao Planejada - DNP.

Em relacédo ao VaR, observado nas figuras 12 e 13 a seguir, a BB PREVIDENCIA
adota os seguintes parametros para o seu calculo:

> Modelo: ndo paramétrico.
> Intervalo de Confianga: 95%.
> Horizonte de 21 dias uteis.

Figura12. B-VaR Fundos de Renda Fixa
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Fonte: BBDTVM
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Figura13 B-VaR Fundo de Renda Variavel
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Limites:

Os riscos dos Fundos de Investimentos em Renda Fixa (BB Prev 2, BB Prev 3
e BB Prev Hedge), e o fundo de renda variavel (BB Prev agdes) nao extrapolaram

os limites de VaR de 21 dias no periodo analisado.

Volatilidade das Carteiras X Benchmarks

A volatilidade das carteiras em relagdo aos Benchmarks estabelecidos na
politica de investimentos mede as principais flutuagdes e intensidade de frequéncia
de variagdes bruscas da cotacdo de um ativo, indice ou titulo mobiliario. Seguem as
figuras 14, 15, 16 e 17 com a volatilidade do periodo dos fundos de investimentos da

BB Previdéncia:
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Figura 14 BB PREVIDENCIA 2 FI -RENDA FIXA
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Fonte: BBDTVM
Figura 15. BB PREVIDENCIA 3 FI - RENDA FIXA
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Figura 16.

FUNDO BB PREVIDENCIA HEDGE FI RENDA FIXA
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Fonte: BBDTVM

Figura17. FUNDO BB PREVIDENCIA ACOES FI
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Fonte: BBDTVM
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Rentabilidade dos Investimentos por ativo

O calculo da rentabilidade por ativo quantifica o percentual de ganho realizado.
Seguem os resultados calculados pela TIR — Taxa Interna de Retorno, nos ativos

que compdem os fundos de investimentos da BB Previdéncia, calculo com referéncia
do més Dezembro/2010:

FUNDO BB PREVIDENCIA AGOES FI — Composto por agdes do mercado 4 vista e
operagdes compromissadas com lastro em LTN. (Figura 18).

Figura 18. Rentabilidade (TIR) FUNDO BB PREVIDENCIA AC}()ES FI
BB PREVIDENCIA ACOES FI

RENDA VARIAVEL

ACOES A VISTA 3,08%
RENDA FIXA

COMPROMISSADAS 0,92%

Fonte: BBDTVM

FUNDO BB PREVIDENCIA 2 FI RENDA FIXA - Composto por titulos de renda fixa

de crédito privado, titulos publicos e operagbes compromissadas lastreadas com
lastro em LTN. (Figura 19).

Figura 19. Rentabilidade (TIR) FUNDO BB PREVIDENCIA 2 FI RENDA FIXA
BB PREVIDENCIA 2 FI - RENDA FIXA
RENDA FIXA - CREDITO PRIVADO

TITULOS PRIVADOS 0,58%
RENDA FIXA - TITULOS PUBLICOS

LFT 0,53%
LT 1,01%
NTH-B 2,40%
NTH-F 2,42%
COMPROMISSADAS 0,93%
FIDC 1,02%

RENTABILIDADE DO FUNDO

Fonte: BBDTVM
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FUNDO BB PREVIDENCIA 3 FI RENDA FIXA - Composto por titulos de renda fixa

de crédito privado, titulos publicos e operagbes compromissadas lastreadas com
lastro em LTN. (Figura 20).

Figura 20. Rentabilidade (TIR) FUNDO BB PREVIDENCIA 3 FI RENDA FIXA
BB PREVIDENCIA 3 FI - RENDA FIXA
RENDA FIXA - CREDITO PRIVADO

TITULOS PRAVADOS 0,95%
RENDA FIXA - TITULOS PUBLICOS

NTH-B 2 48%
COMPROMISSADAS 0,92%
FIDC 1,02%

Fonte: BBDTVM

FUNDO BB PREVIDENCIA HEDGE FI RENDA FIXA - Composto por titulos de renda

fixa de crédito privado, titulos publicos e operagdes compromissadas lastreadas com
lastro em LTN. (Figura 21).

Figura 21. Rentabilidade (TIR) FUNDO BB PREVIDENCIA HEDGE FI RENDA FIXA
BB PREVIDENCIA HEDGE FI RENDA FIXA
RENDA FIXA - CREDITO PRIVADO

TITULOS PRAVADOS 0,95%
RENDA FIXA - TITULOS PUBLICOS

LFT 0,93%
NTH-B 2 63%
NTN-C 1,30%
COMPROMISSADAS 0,92%
FIDC 1,02%
RENTABILIDADE DO FUNDO 1,69%

Fonte: BBDTVM

Flavio Pereira da Cruz

Gerente de Investimentos BBP

Relatorio de aderéncia dos Investimentos




SOJUBWIISAAU| SOP BIDUIDPE dp 0LI0}e[dY

soue|d sop apepljiqejudy = | OXANY

VIONIOIAIN4 8]



SOJUBWIISAAU| SOP BIDUIDPE dp 0LI0}e[dY

OUE 0% 5,9 0P S0M| SOp OPITSAINE SOIJyaUs] S0P OEIRL0D Bied OPEZINN 1Py - TYIMYILY V13N

MDm SWlo VdS3IADEID VINVANOdm WRHYNIYVIINE  IOVONEYINGHS

®OO'ST-
JELIEINIEL ~ w00'0T-
SN IRA 3L OLAAG OROEOHEN3TIA ~ WO0'§-

T ey — ey HOD0

Fi LEINIS - G0 ALY 0L T
%005

_ _ - e000n

00T
- %000
- WO0'ST
%00'0E
®O0'SE
a0 0
w00 ok
- %0005
- WO0'SE
- S000s
%00°59
®00'0L
a0 5L
- %0008
SNoE

BO0E A OLOE W2

i

00T W3

%Fl B WALE EE DL T WIE T I 0L LA E
_ WFE 5 W®IZ'9 WELEL ®ITE WED'D WELE FHLSINTS - 0TI ALY oLnr
WS E w05 2 %Al 0 WAy W0EE FHISINHL - OLZI0 JLT ORI

IWIEYILY W1AW

IOV NEvINIY

O OALLYHYdNOD

WHdD - SIVMININ S05HN23Y ¥SINDE3d ¥id

QLOE MOHENTZIT

0003

QLOZ MOHENIZIA -ONY 153N

VIINIaIATUd 89

VIINIOIAIE4 89



BB PREVIDENCIA

Relatorio de aderéncia dos Investimentos




