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PLANO DE TRABALHO - CONVENIOS/AJUSTES
Processo n? 48035.002210/2021-02
1. SUMARIO

1.1. O presente Plano de Trabalho tem por objetivo o estabelecimento de Cooperagdo Técnica e Cientifica entre
0 SGB-CPRM e a ADIMB, visando definir formas e conteudo de cooperagdo entre as partes, no que se refere a:

a) Intercdmbio de dados, informacgdes, conhecimentos e aprendizados em temas de natureza juridico-
institucionais, técnico-cientificos, socioeconémicos e socioambientais relacionados ao processo de
descoberta, avaliacdo e aproveitamento dos recursos minerais do pais; e

b) Realizacdo de estudos e pesquisas integrados aos objetivos do programa plataforma de suporte ao
planejamento da pesquisa e producdo mineral (plataforma p3m), que integra as atividades regulares do

SGB-CPRM.
2. DESCRICAO DO PROJETO
Titulo do Projeto Vigéncia' Periodo de Execugio?
Cooperacdo Técnica e Cientifica entre o SGB-CPRM e a ADIMB 5 anos N3o se aplica

TEm meses a contar da data de assinatura OU da publica¢do no DOU.

2A contar do efetivo recebimento dos recursos (caso haja recursos envolvidos)
3. DESCRI(;AO DO OBIJETO

3.1. O presente Plano de Trabalho destina-se a realiza¢do de Protocolo de Intengdes entre a CPRM e a ADIMB,
visando estimular e implementar a¢des conjuntas convergindo esforcos com vistas a estabelecer diretrizes para
cooperagdo entra os participes, especificamente no que se refere a:

a) Disponibilizagdo mutua de dados, informacg&es, conhecimentos e aprendizados de natureza juridico-
institucional, técnico-cientifica, socioeconbmica e socioambiental referentes a atividades de
levantamentos geoldgicos, prospeccdo e pesquisa mineral, bem como de lavra, beneficiamento,
transformacao, transporte e comercializacdo de bens minerais, observadas as limita¢des legais quando
houver;

b) Promogdo e implementacdo conjunta de estudos e pesquisas especificos em temas de mutuo
interesse e que sejam sintonizados com a orientagdo estratégica de ambas as Partes; e

c) Efetivacdo e aprimoramento dos processos de geragdo e disseminacdo de dados, informacgdes,
conhecimentos e aprendizados relacionados aos itens a) e b), inclusive mediante a promocédo e
organizagdo de seminarios e cursos de capacitagdo.

4, METODOLOGIA DE EXECUGAO

4.1. A implementacdo das atividades de que trata o presente Protocolo de Inteng¢des sera incumbida a ambas
as Partes, de acordo com as atribuices a seguir exemplificadas e sujeitas a detalhamentos, a serem definidos mediante
entendimentos entre estas, formalizados por meio de troca de correspondéncias ou de aditivos especificos ao presente
instrumento, quando considerados necessarios.

4.2. Cabera a ADIMB:

a) Essencialmente atuar como consultor “Ad Hoc” do Programa Plataforma P3M, sempre respeitando os
interesses e legislagdo vigente.

b) Opinar sobre mudangas em procedimentos de manutenc¢do e publicagdo das bases de dados;
4.3. Caberd ao SGB-CPRM:

a) Citagdo dos créditos ao publicar dados e informacgbes da ADIMB;

b) Destacar apropriadamente as ressalvas que sejam considerados necessarios pela ADIMB;

5. PRODUTO(S) PREVISTO(S)
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a) Implementar, manter e fortalecer o intercimbio de dados, informagBes, conhecimentos e
aprendizados de mutuo interesse;

b) Cooperar e participar da realizagdo de pesquisas, estudos e publicagdes de interesse comum;

c) Cooperar para a disseminagdo de dados, informagdes, conhecimentos e aprendizados;

6. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES, META FiSICA DE EXECUCAO
6.1. Este Plano de Trabalho serd executado conforme as etapas definidas na tabela abaixo, podendo ser
prorrogado, antes do término do seu prazo, se houver interesse entre as partes.
Etapa Descri¢do / Especifica¢do Unidade Data Inicial Data Final
Implementar, manter e fortalecer o intercambio de dados, a partir da firma 60 T“f’s.es apos
1.1 . o . . , . DGM inicio da
informagdes, conhecimentos e aprendizados de mutuo interesse; do acordo ..
atividade
Cooperar e participar da realizagdo de pesquisas, estudos e a partir da firma 60 T“f*fes apos
1.2 . . DGM inicio da
publicagdes de interesse comum; do acordo .
atividade
Cooperar para a disseminacgdo de dados, informagdes, a partir da firma 60 rnfesjes apos
1.3 . . DGM inicio da
conhecimentos e aprendizados; do acordo ..
atividade
7. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
7.1. N3o havera repasse financeiro de ambas as partes.
8. CONSIDERACOES FINAIS
8.1. Este Plano de Trabalho é parte integrante de seu Instrumento principal.

eil Documento assinado eletronicamente por IAGO SOUSA LIMA COSTA, Coordenador(a) Executivo(a) da Diretoria de
gimm; E" Geologia e Recursos Minerais, em 28/12/2021, as 13:03, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art.
eletrbnica 69, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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