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PLANO DE TRABALHO - CONVENIO DE ESTAGIO CURRICULAR
Processo n2 48086.005157/2022-79
PLANO DE TRABALHO PARA CONCESSAO DE ESTAGIOS CURRICULARES

(Parte integrante do Convénio)

1. IDENTIFICACAO DA CONCEDENTE
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais - CPRM CNPJ/MF: 00.091.652/0002-60
Endereco: Av. Pasteur 404, Urca CEP: 22.290-255
Cidade/UF: Rio de Janeiro / RJ Telefone: (21)2546-0430
Responsavel: Cassiano de Souza Alves Cargo: Diretor Presidente Interino
2. IDENTIFICAGAO DA INTERVENIENTE

Nome da Instituicdo de Ensino: O CENTRO FEDERAL DE

EDUCAGAO TECNOLOGICA CELSO SUCKOW DA CNPJ/MF: 42.441.758/0001-05

FONSECA - CEFET-RJ

Endereco: Avenida Maracana n2 229 — Maracana CEP: 20271-110

Cidade/UF: Rio de janeiro - RJ Telefone: (21) 2566-3199

Responsavel: Professora Renata da Silva Moura Cargo: Diretora de Extensdao
3. OBJETO
3.1. Convénio entre a Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais - CPRM e o/a Centro Federal de Educacdo

Tecnolégica Celso Suckow da Fonseca - CEFET - RJ, para fins de concessao de estagio curricular.
4, JUSTIFICATIVA

4.1. O estagio supervisionado visa ao aprimoramento profissional do estudante, através de experiéncia pratica
que Ihe proporcione uma visdo real das situacdes, das rotinas e dos procedimentos adequados de trabalho. Com vistas a
atingir essa finalidade e a garantir a integridade e a seguranca de trabalho dos seus alunos, a CPRM celebra convénio de
concessao de estagio com instituicdes de ensino publicas e privadas que tenham interesse em atuar como
intervenientes de estagio, tudo em consonancia com os arts. 62 e 82 da Lei 11.788 de 25 de setembro de 2008.

5. ATIVIDADES PREVISTAS

5.1. Concessao de estdgio a alunos matriculados em curso de Ensino Superior do CEFET-RJ, para que estes, em
contato direto com o cotidiano da CPRM, realizem atividades de aprendizagem social (ligadas a dimensdo das relagbes
sociais de trabalho), profissional e cultural, compativeis com seus respectivos curriculos e hordrios escolares,
respeitando as disposi¢cdes da Lei supramencionada.

6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

6.1. O Programa de Estdgio de Complementagdao Educacional serd orgado para execugao dentro de cada
exercicio, de acordo com as normas e premissas orcamentdrias da CPRM.

Denilson de Jesus

Chefe da Divisdo de Desenvolvimento de Recursos Humanos -DIDEHU
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eil Documento assinado eletronicamente por DENILSON DE JESUS, Chefe da Divisdo de Desenvolvimento de Recursos
;?s'inma Llill Humanos, em 24/02/2023, as 14:48, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
eletrénica Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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