PLANO DE TRABALHO ANUAL
Referéncias

RI COAUD e ESTATUTO

CPRM ATIVIDADES

1. CONHECIMENTO DA EMPRESA E DO SETOR

DO COMITE DE AUDITORIA (COAUD) DA CPRM 2025

Periodos de realizacido das reuniées do Comité de Auditoria - 2025

Frequéncia Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set

AMI0-XVI {Avaliar os relatorios relativos as atividades da Ouvidoria; i Semestral i N o S R S S S S R I ——
............................................... {Avaliar os relatorios relativos as atividades da Corregedoria; b Trmestral G
iEstabelecer e divulgar procedimentos para recepgao e tratamento de informagoes acerca do i : ; i : : : i : : ; ;
Art° 10 — XIV Edescumprlmento de dispositivos legais e normativos aplicaveis a empresa, além de regulamentos e Eventual
;cddigos internos, inclusive com previsdo de procedimentos especificos para protecéo do prestador da
eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeerrrensennn-informacao, como anonimato e garantia da confidencialidade;
:Tomar conhecimento das Atas das reunides da Assembleia-Geral '
2. FUNCIONAMENTO DO COMITE DE AUDITORIA
............................................... ' E!ﬁ???f’?‘[EF%!?QQ?}FJ?.?}DH?!!Q?I?.HQi??%.@.@..@?.‘?gié@......................................................................................-
Art°10-1
ArP11-VID
ArthParagrafoUmco empresa, em matérias relacionadas as suasatividades. b T
At 11 -1V .....iasanalises, pareceres e relatorios elaborados no ambito do Comite; G N NN SN SN NN TN N SN NN DU S
{0 Presidente do COAUD, quando solicitado, participara das reuniées do Conselho de Administracao, sem | i i
i Mensal :
Art?11 - IX idireito a voto, ou indicar outro membro, quando necessario; R s b J oo feremeeererenenas oo R H eeeecnceed e oo foreeeeeeeeenenns I
.Reglstrar em ata cada reunido do Comité de Auditoria e encaminhar ao Conselho de Administragao, apos Mensal : : : : : : : : :
A LT L ter sido lida, aprovada e assinada pelos presentesareuniao S N O SOt SO U S SO SO OO SO
'Em adicdo a ata de reunido, encaminhar sumario das atividades desempenhadas ao Conselho de Mensal
Art? 17 —1 - Paragrafo 1° {Administracao, destacando as decisGes que mais afetem a atividade daempresa. i T e oo B oo bereeemereeeeeens oo R e e oo froeeeeeeeeeenenns I
iPromover a divulgacdo das Atas das Reunides do Comité de Auditoria, apds anuéncia do Conselho de { i
Mensal
A I8A A.‘.jm.'.r.‘.'??.t@.@.‘? ...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
Elaborar or¢camento anual ou por projeto para realizar consultas, avaliacdes e investigagoes, incluindo a Anual
A L 99'1'5???.@.9?!9.99.??.9?9'%.‘!?‘1@.5. externos independentes e cobertura de despesas ordinarias. R breeeeeeeeeeeeeeas frereeememenenenns derereeeeeeeeenns bereeeeeeeeeeeenes foreeeeeeeeenenns | deeeeeemereeenns beeeeeeeeeeenenes foreeememenenenns RN I
;Propor orgcamento do COAUD ao Conselho de Administracdo, com parecer prévio da Diretoria ; Anual ; ; ; ; ; ; ; ; ; { ]
A20 oL L] oL O S S S U O SO N SO
/Azrgfz 24-VIlda Lei 13.303 : lElaborar relatorio anual com informacdes sobre as atividades, os resultados, as conclusdes e suas
irecomendagoes, registrando, se houver, as divergéncias significativas entre administragdo, auditoria Anual
Art® 117 - VII - Estatuto i .. R o L. ~ s - . .
CPRM Elndependente e o proprio Comité de Auditoria Estatutario em relagcdao as demonstracoes financeiras.
‘3. ESTRUTURA DE CONTROLE
{Supervisionar as atividades dos auditores independentes (INTERNO OU EXTERNO) e avaliar a sua
Eindependencia, a qualidade dos servigos prestados e a adequacao de tais servicos as necessidades da Trimestral
A10-I0 oL U SO 5 SUUOUU SO SO S OO SOOI SO OSSN SRR A
iSupervisionar as atividades desenvolvidas nas areas de controle interno, de auditoria interna e de .
: ~ e . Trimestral
ACI0-I ielaboracao das demonstracdes financeiras daempresa; . S A oo A [ A oo —— T A [ | —
{Monitorar a qualidade e a integridade dos mecanismos de controle interno das demonstracdes : : : : ' ' : : : : ' '
i . . - - . Semestral
Art®10 - IV :financeiras e das informacdes e medicdes divulgadas pela empresa;
;Avaliar a efetividade das auditorias independente e interna, inclusive quanto a verificagdo do cumprimento dos Trimestral
Art2 10 - VI :dispositivos legais e normativos aplicaveis, além de regulamentos e codigos internos
EOpinar sobre a contratagdo e destituicdo da entidade a ser contratada para prestagdo dos servigos de auditoria Eventual
Art2 10 - Vil LU OUCUSULOUO SOOI SRR SOOI SRR SRR USSR ORISR USRI SNSRI SRR S
Art2 10 - Vil A"“a' .............................................................................................................................................................................................................
A210-VIL A fooAnaal I I e S I R e e I L
Avallar o orgamento e as propostas de fixagdo das atribuigdes e de regulamentagdo do funcionamento da Auditoria Anual

.Interna

:Avaliar e monitorar as exposi¢es de risco da empresa e requerer, entre outras, informagdes detalhadas sobre
polltlcas e procedimentos referentes a: a) remuneragdo da administragdo; b) utilizagdo de ativos da empresa; e c)
gastos incorridos em nome da empresa; (Lei13.303/2016)

Avahar o cumprimento, pela Diretoria Executiva, das recomendagdes feitas pelo Comité de Auditoria e pelos

Art2 10 - IX - Rl COAUD Art°®
117 - V - Estatuto CPRM

i Quadrimestral |

Semestral

Art2 10— XI audltores independentes ou internos; e o I I P P P F I P P [
Arte 10 — Xl :Avallar relatérios destinados ao Conselho de Administragio que tratem dos sistemas de controle interno. i Mensal i i i i i i i i i i

4. EFETIVIDADE DOS SISTEMAS DE CONTROLES INTERNOS, DA CONFORMIDADE, DO

GERENCIAMENTO DE RISCOS E DA AUDITORIA INTERNA

i Acompanhar os trabalhos conduzidos pela auditoria interna, alertando o CA em caso de ocorréncia de alta Eventual

Solicitagdo CA 'relevanua que demande monitoramento;

Sollutar ou monitorar a contratagdo de servigos de auditoria independente interna em caso de demanda da Chefia

,da Auditoria Interna, do Comité de Auditoria, do CF e CA;
5. DIVULGAGI\O DE RELATORIOS E DEMONSTRA(;E)ES FINANCEIRAS

Solicitagdo CA

foem e e, Jommmeemme S e nne—aaan e fomeeee - [ S e e Jommmeme - e

Eventual




Trimestral

onitorar a qualidade e a integridade das demonstragdes financeiras da Empresa e das informagdes e medigdes
divulgadas pela empresa;

:Acompanhar o processo de confecgdo do Relatdério de Administragdo, das Demonstragdes Financeiras e das Notas
Explicativas, discutindo, com antecedéncia adequada, a ser definida conjuntamente com cada parte envolvida, os

Trimestral

AL e documentos e relatérios que subsidiem as informagBes apresentadas;
1Assegurar-se de que todos os documentos e relatérios necessarios ao atendimento da legislagdo vigente sejam
ALl e {providenciados e estejam adequadamente disponibilizados; b T
gAcompanhar a adequacdo das responsabilidades relacionadas a preparagdo, consolidagdo e fechamento dos Trimestral
Art2 11 -1 irelatorios;

! Avaliar o processo de preparagdo dos relatdrios financeiros periédicos da organizagio, contemplando os controles
ternos adotados no processo;
! Avaliar escolhas ou mudancas de praticas contdbeis e obter entendimento quanto a tratamentos contabeis
Ealternativos ou ndo usuais adotados pela Diretoria, o motivo pelo qual foram adotados e a opinido dos auditores
ndependentes sobre essas alternativas;

i Avaliar e comparar as praticas contabeis adotadas pela empresa com aquelas adotadas pelos concorrentes e pelo
Arte11-V ‘mercado;

Trimestral
Art2 11 —1ll

Analisar as demonstragdes financeiras intermediarias ou para fins especiais;

i Avaliar a consisténcia das informagdes apresentadas nas demonstragdes financeiras com as correspondentes
i obtidas nas discussdes e andlises com a Diretoria e outras contabeis e extra contabeis;

i Trimestral ou
i Smestral

......................................

! Verificar a adequagdo das provisdes contabeis em relacdo a opinido da area juridica;

i Discutir com a Diretoria e os auditores independentes o resultado do exame das demonstragdes contdbeis e outras
Art2 11 —-1X i questdes significativas que possam afetar a confiabilidade dessas demonstracdes;

............................................... St bbbt bbbt e ey gty hgchetohd-ofhychoglyliybyhyisdrvest schorfhvirhcerbvedpcibetdberivhpirbeotthonsiidsiced. foodiiodyet

i Acompanhar o processo de emissdo e

Trimestral

publicagdo dos distintos relatérios gerados, quanto a requisitos legais de

A

alidar a abrangéncia, o conteuldo e a clareza das notas explicativas, de modo que atendam ndo so aos
guerimentos legais e regulamentares, mas, especialmente, os distintos leitores das demonstragdes financeiras;

{Monitorar a transparéncia dos dados divulgados ao mercado, bem como a integridade e a qualidade das
O S, e

iAcompanhar as discussdes durante o processo de elaboragdo das demonstragbes
ifinanceiras e o envolvimento da Diretoria e do auditor independente;

{Analisar as informagdes relativas aos resultados financeiros e ao desempenho operacional, fornecidas a analistas e
Arte 11 - XIV ‘agéncias, como as de classificacdo de riscos.

............................................... -

i Avaliar e monitorar, em conjunto com a administragdo da empresa e a area de auditoria interna, a adequagéo das
Art2 10 — XVIII Etransagﬁes e a divulgagdo das transagdes com partes relacionadas;
6. DADOS DE ACOMPANHAMENTO HABITUAL

{Analisar as atas das reunides do Conselho de Administracdo e acompanhar as comunicagdes internas despachadas
i por este 6rgdo.

Art2 11 -XI

Examinar as Atas de Reunides da Diretoria Executiva

Examinar as Atas de Reunides do Conselho Fiscal

i Avaliar a evolugdo dos passivos contingentes (civel, trabalhista, tributario, ambiental, dentre outros), o risco de
i perda e as medidas de natureza juridica adotadas pela empresa.
7. OUTRAS ATIVIDADES

! Avaliar a adequagdo das metas e indicadores do planejamento estratégico proposto, bem como acompanhar o seu
desempenho;

i Realizar suas proprias avaliagoes, individual e coletiva, de desempenho do Comité de Auditoria estatutario.

! Participar do Comité de Elegibilidade com a finalidade de auxiliar os acionistas na indicagdo de administradores
i (conselheiros de administragdo e diretores) e conselheiros fiscais.

{Enviar mensalmente ao CA um e-mail com analise referente aos contratos Mensal

Trimestral

Semestral
Art2 10 — XIX

Eventual




