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ATA DE REUNIAO N2 85

Aos trinta dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e trés, as catorze horas e
trinta minutos, reuniu-se, ordinariamente, o Comité de Auditoria Estatutario - COAUD,
da Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais - CPRM, por videoconferéncia, com
a participacao dos membros Palmiro Franco Capone e Roberto Rocha Gomes.
Também participaram da reunido o Chefe do DECOF, Carlos Eduardo de Oliveira
Dantas, da DICOGE, Flavio Augusto Souza Pinheiro, o Chefe da DEINF, Edgar
Shinzato, da DIINFO, Ricardo Guimaraes Barcelos, o Coordenador-Executivo do
DEINF, Frederico José de Souza Magrani, o colaborador da DIINFO, Alan Bravo
Araujo, o Chefe da AUDITE, Marcelo Cantuario dos Santos Neto, a Coordenadora
Executiva da AUDITE, Luciana Farias Oliveira, a Analista em Geociéncias da AUDITE,
Cintia Goncalves Alves Moreira, a Analista em Geociéncias da AUDITE, Samanta
Fernandes Josué Ignacio, a Coordenadora-Executiva do DERHU, Daniella Lemes
Corado, a Chefe da DIAPES, Estela Fabiana Missio, a Assistente Executiva da DIAPES,
Cleni Aparecida Thiugqueta, a Assistente Executiva da DIAPES, Lilian Rose Souto
Barbosa, o Analista em Geociéncias da DIAPES, Vicente Augusto de Oliveira, o Chefe
da Secretaria Geral - SEGER, Joao Batista de Vasconcelos Dias JUnior, o Técnico em
Geociéncias da SEGER, Gilmar Amaral Berriel e o Analista em Geociéncias da SEGER,
Cristiano Jorge André, que secretariou a reuniao. Roberto e Capone agradeceram a
presenca de todos e esclareceram os objetivos dessa reuniao de dar maior clareza e
solucdes quanto a utilizacdo dos sistemas Totvs e e-Social, para que o COAUD possa
encaminhar ao Conselho de Administracao uma visao atual e solucionada,
considerando as pendéncias do assunto, relativas pagamento de multas e juros em
recolhimentos de Folha de Pagamento, levantados pela Auditoria Independente,
durante o periodo de 2018 a 2022, principalmente, apds a implantacao do sistema E-
social: Para tanto, no convite do COAUD, por e-mail, de 11/05/2023, também dirigido
aos Diretores da DAF e da DIG e aos 6rgaos citados acima, abrindo o convite para
suas equipes, quando indicamos a seguinte pauta: 1) Fechamento das Folhas de
Pagamento de janeiro a abril de 2023, comparando com os Sistemas TOTVS e E-
social; 2) Recolhimento de multas e juros, porventura ocorridos no periodo; 3)
Confiabiidade na parametrizacao dos Sistemas; 4) Relacionamento quanto aos
sistemas com os fornecedores, incompatibilidades, inconsisténcias, cronograma de
implantacao e atendimento de prazos estabelecidos, cumprimento das condicdes
pactuadas em contrato, etc., na visao do DERHU e TI; 5) Informacdes pela
Contabilidade, relativas a totalidade de recolhimentos (duplicidade, acréscimos de
juros e multas, suas compensacdes e saldos finais de 2022 e até abril de 2023 (se
ocorreram). Roberto reafirmou que a reuniao era para o COAUD, na condicao de



assessoramento ao Conselho de Administracao, ter ciéncia das regularizacées dos
apontamentos dos Auditores Independentes e se a situacao atual permite constatar
a solucao das inconsisténcias, lembrando a vigéncia de prescricdo de 5 anos da
Receita Federal, para o ano de 2018, para as compensacdes ou restituicao de
valores, o que requer providéncias imediatas. Capone acrescentou que o Conselho
de Administracao ficou surpreso com o montante recolhido de multas e juros
superiores a R$ 5 milhdes, no periodo de 2018 a 2022 e da incerteza quanto ao
montante de compensacdes junto a Receita Federal, por recolhimentos feitos em
duplicidade, além das multas e Juros. Daniela Corado, representando a Chefe do
DERHU, iniciou sua fala se comprometendo a atualizar mensalmente a situacao do e-
Social, e que seria feita uma apresentacao. Estela Fabiana Missio detalhou as acdes
desenvolvidas apontando o0s préximos passos a realizar: 1) Quanto a transmissao
dos eventos periddicos (remuneracdes, rendimentos, cadastramentos iniciais,
alteracOes cadastrais, alteracdes no contrato de trabalho, afastamentos temporarios,
desligamentos, bem como fechamento e reabertura das folhas de pagamento, e
outros), a DIAPES faz de forma regular, cumprindo os prazos estabelecidos; 2) A
DIAPES tem atuado com periodicidade nas Folhas de Pagamento, embasada no
cronograma do SIAPE-Sistema de Administracao de Pessoal, compondo um
movimento com prazo de transmissao e fechamento até 159 dia do més seguinte ao
do periodo de apuracao. Disse, ainda, que na sequéncia buscaria o reprocessamento
das folhas de pagamento anteriores, para identificar as diferencas que geraram o
recolhimento a maior, més a més. Roberto colocou que em reuniao passada a equipe
do DERHU havia informado que iria recomendar ao pessoal que realiza a auditoria da
folha de pagamento para focar na verificacao dos valores e sua compatibilizagcao
(Totvs e e-Social), pois eles estao trabalhando com parametrizacdes diferentes e que
esse assunto requer urgéncia na solucao. Estela Missio pediu a palavra, informando
gque em trabalho conjunto entre o DERHU, a DICOGE e a TOTVS, houve a conclusao
que o sistema teria que ser integrado ao e-Social. Edgar Shinzato pediu a palavra,
colocando que a CPRM passa por um processo de transformacao digital, e que o
sistema TOTVS é um dos 46 sistemas que existem na CPRM. Se colocou a disposicao
junto com a sua equipe, para auxiliar a area administrativa na busca de solucdes e
sistemas auxiliares. Capone, lembrou que o COAUD, em reuniao com o DEINF,
destacou que a area Administrativa carece de sistemas e solucdes necessarias para
alicercar as suas atividades, havendo uma lacuna entre as dareas técnicas e de
Administracao. Roberto Indagou se existe um plano de informatizacao da companhia
para gue seja levado a Diretoria Executiva, onde se estabeleca um orcamento
necessario para sua implantacao. Edgar respondeu que o plano existe, porém, por
falta de recursos, ainda nao esta implementado. Jodo Batista pediu a palavra,
aduzindo que devido ao atraso da implantacao do e-Social, foram gerados esses
problemas de multas e juros para a Empresa, onde mesmo com o sistema
implantado a empresa continua tendo problemas na apuracao desses recolhimentos.

Ricardo pediu a palavra, informando que em 2018, a DICOGE precisava de um
sistema para execucao do trabalho, em que a Tl nao pode executar o trabalho em si,
mas tem que ser feito como a legislagcao determina. Em 2018 conseguiram junto com
o Conselho de Administracao e a Diretoria Executiva o aval para implantacao do
sistema, evitando a ocorréncia de penalidades, o que geraria uma multa de meio
milhao por més. Daniella colocou que o DERHU, junto com a sua equipe vai avaliar
essas questdes relativas aos sistemas Totvs e e-Social, quanto ao atendimento e
necessidades. Apds amplo debate e discussao, foi firmado um compromisso pelo
DERHU de criar um cronograma de trabalho, disponibiizado em um processo SEl,
onde sera detalhado o que esta sendo feito para solucionar os problemas apontados,
e por conseguinte, expedido um relatério mensal de prestacao de contas. O COAUD
sugeriu que haja a integracao entre o DERHU, a DICOGE, a AUDITE e a érea de Tl na



solucao desses problemas, com um plano de acao. Marcelo Cantuario informou que
0 assunto ja esta relacionado no PAINT, e que iniciou os trabalhos relativos aos
recolhimentos e compensacdes. Os membros do COAUD agradeceram a presenca
de todos e se colocaram a disposicao para retomar discussdes sobre o assunto. A
préxima reunidao do COAUD, foi agendada para o dia 13/06/2023 as 14:30h. Nao
havendo mais assuntos a tratar, a reuniao foi encerrada as 17 hs.

PALMIRO FRANCO CAPONE
Membro do Comité de Auditoria

ROBERTO ROCHA GOMES
Membro do Comité de Auditoria

CRISTIANO JORGE ANDRE
Secretério
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horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2
8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por CRISTIANO JORGE ANDRE,
Analista em Geociéncias, em 04/08/2023, as 17:58, conforme horério oficial
de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 19, do Decreto n2 8.539, de 8 de
outubro de 2015.
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