07/12/2021 19:02 SEI/CPRM - 0749067 - Ata de Reunido
MINISTERIO DE
MINAS E ENERGIA

SECRETARIADE _
GEOLOGIA, MINERACAD
E TRANSFORMACAO MINERAL

SERVICO GEOLOGICO
DO BRASIL - CPRM
COMPANHIA DE PESQUISA DE RECURSOS MINERAIS
ATA DE REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
REALIZADA POR VIDEOCONFERENCIA
EM 27 DE OUTUBRO DE 2021
ATA DE REUNIAO N© 284

Aos vinte e sete dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e um, mediante prévia convocagao
dos Conselheiros, na forma das disposicdes estatutarias em vigor, reuniu-se, as 17:00h, por
videoconferéncia, o Conselho de Administracdo da Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais —
CPRM, em sua ducentésima octogésima quarta reunido, a qual foi presidida pela Presidente do Conselho,
Lilia Mascarenhas Sant’Agostino, e contou com a presenca dos Conselheiros Esteves Pedro Colnago,
Diretor-Presidente da CPRM, Gabriela de Souza Valente, Fernando Antonio Freitas Lins e Cassio Roberto
da Silva. Atuou como Secretdrio Jodo Batista de Vasconcelos Dias Junior, chefe da Secretaria Geral da
CPRM (SEGER). Também participaram da reunido, em seu todo ou em determinados momentos, os
membros do Comité de Auditoria Palmiro Franco Capone e Roberto Rocha Gomes, o chefe da
Governanca, Juliano de Souza Oliveira, a Assessora da Diretoria de Infraestrutura Geocientifica Maria
Alice Ibanez Duarte, a chefe do DEPAT, Maria José Cabral Duarte, e o Analista em Geociéncias da SEGER
Cristiano Jorge André. A Presidente do Conselho agradeceu a presenca de todos e deu inicio a reuniao,
onde foram abordados os seguintes assuntos: i. Apreciagdo da Minuta da Ata CA 282. A minuta da Ata
CA 282, de reunido realizada em 30/09/2021, foi apreciada e aprovada pelo Conselho. ii. (Processo SEI n2
48042.000188/2021-69) — Apreciacdo da minuta revisada da Carta Anual de Politicas Publicas e
Governanga Corporativa. O chefe da Governanga, Juliano de Souza Oliveira, apresentou a minuta
revisada da Carta Anual de Politicas Publicas e Governanca Corporativa. Os Conselheiros deram novas
contribuicdes, principalmente sobre a mensagem do Conselho de Administracao. Ao final, Juliano Oliveira
comentou que o documento seguiria para a edicdo, mas que qualquer ajuste adicional ainda seria
possivel. O Conselheiro Cassio Roberto perguntou a opinido da Conselheira Gabriela Valente sobre a
Carta Anual, tendo em vista a sua atua¢do na area de Comunicag¢do. Na opinido da Conselheira Gabriela
Valente, o documento apresenta uma linguagem muito técnica, colocou-se a disposicao para colaborar e
indagou para que publico ele seria direcionado. O chefe da Governanca explicou que anualmente sao
elaborados trés documentos obrigatdrios: o Relatério da Administracdo, voltado aos acionistas; o
Relatdrio de Gestdo, para atendimento as demandas do TCU; e a Carta Anual de Politicas Publicas e
Governanga Corporativa, mais voltada para a sociedade. Ainda segundo Juliano Oliveira, o TCU estaria
direcionando as empresas estatais para uma juncao do Relatério da Administracdo com o de Gestado, na
forma de um Relatdrio Integrado. Para o Conselheiro Esteves Colnago a Carta Anual deveria focar nos
parlamentares, governadores e prefeitos, para que estes levem a mensagem do SGB-CPRM para a
sociedade. Na opinido da Conselheira-Presidente Lilia Mascarenhas, um documento para parlamentares
deveria ter um outro formato. O chefe da Governancga sugeriu a elaboracdo de um extrato da Carta
Anual, com cerca de cinco folhas, para atender aos parlamentares, o que contou com a aprovagao dos
Conselheiros. O Conselho de Administracdo decidiu que a Carta Anual de Politicas Publicas e Governanca
Corporativa do préximo ano devera ter um novo formato, com uma linguagem mais acessivel,
aproveitando a experiéncia e sugestdes da Conselheira Gabriela Valente. O Conselheiro Esteves Colnago
sugeriu envolver nesta iniciativa o chefe da Assessoria de Comunica¢ao do SGB-CPRM, Heber Vieira de
Oliveira. iii. (Processo SEI n2 48042.000091/2021-56) — Proposta de Altera¢do Estatutaria. O chefe da
Governanca, Juliano de Souza Oliveira, fez um relato sobre a reunido com a SEST, realizada em
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04/10/2021, para uma discussdo prévia com aquele 6rgdo da proposta de alteragdo estatutaria do SGB-
CPRM. Segundo Juliano Oliveira, a maioria das alteracdes propostas foram bem aceitas, entretanto, ndo
houve concordancia com o reestabelecimento do Comité de Elegibilidade e que a SEST insistira com o
Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdao e Remunera¢do. Ouvidas as ponderagdes dos representantes
do SGB-CPRM, sobre a dificuldade de montagem do Comité nos moldes propostos pela SEST, os
representantes daquela Secretaria comentaram sobre a possibilidade de permitir que os componentes
daquele Comité sejam de fora do quadro de empregados efetivos e remunerados, o que até 31/12/2021
ndo seria permitido, em func¢do da Lei Complementar n2 173/2020, mas que procurariam agendar uma
conversa com técnicos do Tesouro para estudar a viabilidade de aplicacao desta alternativa antes daquela
data. Outra questdo levantada, relativa a composicdo do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e
Remuneracao, foi que o Conselheiro de Administracdao Cassio Roberto da Silva ndo deveria fazer parte do
mesmo, tendo em vista ser o representante dos empregados. A Presidente do Conselho, Lilia
Mascarenhas, tendo em vista que a partir de janeiro, em tese, ndo haveria mais o impedimento da Lei
173/2020, prop6s a manutencdo do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e Remuneragdo na sua
forma atual. O membro do COAUD Palmiro Capone informou que o atual Comité de Pessoas,
Elegibilidade, Sucessdo e Remuneracdo, do qual faz parte, estd atuando, nos termos da Lei n@
13.303/2016, como um Comité de Elegibilidade, ndo exercendo as atribuicBes relativas a sucessdo e
remuneragao. O Conselho de Administragdao concordou com a proposta de manter o Comité de Pessoas,
Elegibilidade, Sucessdao e Remunerac¢do na sua forma atual, até que hajam as condi¢Ges necessarias para
sua alteracdo. Por fim, o chefe da Governanca explicou que durante a reunido foi sugerida uma alteracdo
adicional no Estatuto, ajustando a frequéncia minima das reuniées ordindrias do Conselho Fiscal para 30
dias, a mesma ja adotada para o Conselho de Administracdo. O Conselho de Administracdo aprovou a
inclusdao na proposta de alteragdo estatutdria, a mudanga na frequéncia das reunides ordindrias do
Conselho Fiscal, passando dos atuais 60 (sessenta) dias, para no minimo uma reunido a cada 30 (trinta)
dias e, extraordinariamente sempre que necessdrio, adotando-se para o Conselho Fiscal a mesma
frequéncia de reunides previstas no Estatuto para o Conselho de Administracado e a Diretoria Executiva. iv.
Mandato do Ouvidor. O Conselheiro Esteves Colnago, Diretor-Presidente do SGB-CPRM, relatou ter sido
informado pelo Ouvidor Carlos Oiti Berbert que seu mandato como chefe da Ouvidoria estaria terminado
naquele més de outubro e que, apesar de ndo almejar um novo mandato, gostaria de permanecer por
pelo menos mais alguns meses, de forma a poder concluir a implementacdo do Conselho de Usuarios do
SGB-CPRM, tarefa a cargo da Ouvidoria. O Conselho de Administracdo indicou o atual chefe da Ouvidoria
Carlos Oiti Berbert para ser reconduzido por mais um mandato a frente daquele 6rgdo. O chefe da
Governanga, Juliano Oliveira, alertou para a necessidade de tal indicagdo ser encaminhada para
apreciacdo da Controladoria-Geral da Unido — CGU. v. (Processo SEI n? 48035.001539/2021-48) -
Credenciamento da Fundagdo Arthur Bernardes — FUNARBE. O Conselho de Administracdo apreciou a
Nota Técnica n? 24/2021/CEDES (0660497), juntamente com os demais documentos acostados ao
processo SEI n2 48035.001539/2021-48, e aprovou o cadastramento da FUNARBE (Fundagdo de Apoio
Arthur Bernardes) como Fundagdo de Apoio para projetos de P, D & | da CPRM, em especial ao Projeto
"Quando Mudltiplos Continentes Colidem: superposicdo orogénica, nucleamento de zonas de
cisalhamento e tectOnica de escape no NE do Brasil", financiado pelo Instituto Serrapilheira. vi. (Processo
SEl n2 48089.000886/2021-28) — Autorizacdo para a contratac¢do indireta das atividades do Técnico
Quimico. O Conselho de Administracdo, apds apreciar a documentacdo acostada ao processo SEI n@
48089.000886/2021-28, em especial a Nota Técnica Complementar 0685260, e assistir a exposi¢do de
motivos da Assessora da DIG Maria Alice Ibafiez Duarte, com o apoio da chefe do DEPAT, Maria José
Cabral Cezar, autorizou a inclusdo dos servicos do Técnico Quimico no conjunto de atividades passiveis
de execucgdo indireta, mediante contratacdo de servicos, nos termos do Art. 4, § 42, do Decreto n?
9.507/18, que dispde sobre a execuc¢do indireta, mediante contratacdo, de servicos das empresas
publicas controladas pela Unido. O Conselho de Administracdao foi informado que os recursos para a
contratagdo em pauta ja estao previstos na LOA 2022. O Conselheiro Fernando Lins, referindo-se ao custo
de uma visita in loco para coleta de amostra de dgua mineral, reiterou a necessidade do SGB-CPRM
avaliar a viabilidade de utilizar Fundag¢bes de Apoio como forma dos recursos oriundos da venda de
servicos serem aplicados na prdpria Instituicdo. O Conselho agradeceu a apresentacdo da Assessora da
DIG Maria Alice Ibafiez. vii. (Processo SEI n? 48038.000078/2021-66) - Autoriza¢do para contratagdo
indireta das atividades do Engenheiro Hidrélogo, Técnico Hidrologia e Hidrogedélogo. O Conselho de
Administragdo, apds apreciar a documentagdo acostada ao processo SEI n2? 48038.000078/2021-66, em
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especial a Nota Técnica 3 da DHT (0685260), e ter assistido a exposicdo de motivos da Diretora de
Hidrologia e Gestdo Territorial, Alice Silva de Castilho, durante reunido realizada em 20/10/2021,
autorizou a inclusdo dos servigos de Engenheiro Hidrélogo, Técnico em Hidrologia e Hidrogedlogo no
conjunto de atividades passiveis de execucdo indireta, mediante contratacdao de servicos, nos termos do
Art. 4, § 42, do Decreto n? 9.507/18, que dispde sobre a execucdo indireta, mediante contratacdo, de
servicos das empresas publicas controladas pela Unido. A Conselheira Gabriela Valente solicitou o
registro de que as contratacdes pretendidas devem ter carater tempordrio, destinadas ao atendimento de
projetos especificos, conforme informado na referida Nota Técnica e também na citada exposi¢do de
motivos. viii. Aprecia¢do das Atas do Comité de Auditoria — COAUD (42 a 49). As Atas das reunides do
Comité de Auditoria — COAUD de numeros 42 a 49 foram encaminhadas aos Conselheiros como parte do
material para a reunido. Porém, diante do horario avangado, o Conselho decidiu pela apreciacdo das Atas
na préxima reunido ordindria. O membro do COAUD Palmiro Capone informou ainda haver um passivo de
39 Atas, relativo a anos anteriores, que necessitam do aval do Conselho para sua publicagdo. ix. Assuntos
Gerais. A) O Conselheiro Esteves Colnago informou que o Diretor Cassiano de Souza Alves, acometido
pela COVID-19, estaria saindo do hospital e voltando para casa no dia seguinte. O Conselho de
Administracdo manifestou sua alegria com a noticia e desejou ao Diretor Cassiano uma rdpida e completa
recuperacdo. B) O Conselheiro Cassio Roberto manifestou preocupacdo com o estado de desarticulacdo
do Departamento de Recursos Minerais do Estado do Rio de Janeiro (DRM-RJ) e pediu ajuda ao Conselho
e ao proprio SGB-CPRM na busca de formas para revigorar aquela importante Instituicdo. Nada mais
havendo a tratar, a Presidente do Conselho encerrou a reunido as 20:00 horas, solicitando-se ao
Secretdrio a lavratura da presente Ata.

LILIA MASCARENHAS SANT'AGOSTINO

Presidente

ESTEVES PEDRO COLNAGO

Conselheiro

FERNANDO ANTONIO FREITAS LINS

Conselheiro

CASSIO ROBERTO DA SILVA

Conselheiro

GABRIELA DE SOUZA VALENTE

Conselheira

JOAO BATISTA DE VASCONCELOS DIAS JUNIOR
Secretario
— -
eil j Documento assinado eletronicamente por LILIA MASCARENHAS SANT'AGOSTINHO, Membro do
d "
I

S Conselho de Administragdo, em 02/12/2021, as 09:53, conforme hordario oficial de Brasilia, com
| eletrdnica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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eil Documento assinado eletronicamente por CASSIO ROBERTO DA SILVA, Membro do Conselho de
S;'?.n.-.:u.'.-. 'l'ﬁ Administragdo, em 02/12/2021, as 12:49, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
| eletrbnica art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por FERNANDO ANTONIO FREITAS LINS, Membro do
Conselho de Administragdo, em 05/12/2021, as 20:06, conforme hordario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por JOAO BATISTA DE V. DIAS JUNIOR, Chefe da Secretaria
Geral, em 06/12/2021, as 10:15, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, §
12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por ESTEVES PEDRO COLNAGO, Diretor-Presidente, em
06/12/2021, as 17:45, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por GABRIELA DE SOUZA VALENTE, Membro do Conselho de
Administragdo, em 07/12/2021, as 18:29, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n2 48042.000370/2021-10
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