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Aos vinte e sete dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e um, mediante prévia convocagao dos
Conselheiros, na forma das disposicGes estatutdrias em vigor, reuniu-se, as 17:00 horas, por
videoconferéncia, o Conselho de Administracdo da Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais—CPRM,
em sua ducentésima septuagésima primeira reunido, a qual foi presidida pelo Presidente do Conselho,
Alexandre Vidigal de Oliveira, e contou com a presenca da Conselheira Lilia Mascarenhas Sant’Agostino e
dos Conselheiros Esteves Pedro Colnago, Diretor-Presidente da CPRM, Fernando Antbnio Freitas Lins,
Geraldo Medeiros de Morais e Cassio Roberto da Silva. Atuou como Secretdrio Jodo Batista de
Vasconcelos Dias Junior, chefe da Secretaria Geral — SEGER. Também participaram da reunido, em seu
todo ou em determinados momentos, o Chefe da Area de Governanga, Juliano de Souza Oliveira, a
Coordenadora Executiva da Area de Governanca, Luzia Cristina Valente Rodrigues, o Analista em
Geociéncias da SEGER Cristiano Jorge André e o membro do Comité de Auditoria (COAUD) Roberto Rocha
Gomes. O Presidente do Conselho agradeceu a presenca de todos e deu inicio a reunido, onde foram
abordados os seguintes assuntos:

i. Apreciacao das Minutas das Atas CA 267, 268 e 269. As minutas das Atas CA 267, 268 e 269 foram
apreciadas pelo Conselho e, apds os devidos comentdrios, sugestdes e retificacdes, as mesmas foram
aprovadas.

ii. (Processo SEI 48038.000048/2020-79) — Atendimento ao Art. 42 do Decreto 8.420/2015 e Plano de
Integridade. A coordenadora executiva Luzia Cristina Valente Rodrigues, com o apoio do chefe da area de
Governanga, Juliano de Souza Oliveira, apresentou o Plano de Integridade da CPRM — 2021. Mostrou as
areas relacionadas com o Programa de Integridade, indo da Auditoria Interna ao Planejamento
Estratégico. Neste momento, o membro do COAUD Roberto Rocha, sugeriu a inclusdo da darea de
Tecnologia da Informagdo dentre as dareas relacionadas listadas. Continuando a apresentagdo, foi
mostrado o Plano de Ac¢do do Programa de Integridade, baseado em agdes macro (comprometimento e
apoio da alta gestdo, unidade responsavel e instancias de integridade, gerenciamento dos riscos a
integridade, estratégias de monitoramento, plano de capacitacdo e canais de comunicacdo), divididas
trimestralmente. Em seguida, foi apresentada uma planilha de verificagdo de atendimento dos
parametros do Art. 42 do Decreto 8.420/15, mostrando, por parametro, a quem estaria atribuido, o
percentual de progresso, as acdes executadas e a¢des futuras. Comentou que o Cédigo de Conduta, Etica
e Integridade ja teria sido aprovado, mas seria necessaria uma campanha de divulgacao, para a qual seria
importante contar com a ajuda da ASSCOM. Destacou as a¢bes planejadas e em desenvolvimento para o
segundo trimestre. Apresentou também um diagrama ilustrando a unidade responsavel e as instancias de
Integridade: 1) Coordenacdo de Integridade e Risco da Governanca, responsavel pela implementacdo do
programa; 2) Comissdo de Etica (valores e padrdes de conduta e a¢des de remediacdo); 3) Ouvidoria
Interna (a¢Ges de ouvidoria e transparéncia); 4) Corregedoria (medidas disciplinares); e 5) Auditoria
(avaliagdo e consultoria). Luzia Valente informou que segundo a OCDE, as analises feitas sobre diversas
empresas mostram que a maior vulnerabilidade encontrada foi sobre contrata¢des, o que é ratificado
pela CGU, e completou lembrando que o Conselho Fiscal ja teria solicitado um mapa de riscos para
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contratacdes e convénios na CPRM. No que tange a questdo das licitacdes e contratos, foram mostradas
as areas sensiveis para integridade: - contratacOes diretas, sem licitacdo; - aditivo de contratos; -
definicdo dos objetos, servicos e empreendimentos a serem implementados; - quantificacdo de demanda
do bem ou servico a ser licitado; - elaboracdo de cldusulas restritivas a competitividade no edital do
processo licitatorio; - elaboracdo do preco de referéncia da licitacao; - critérios de avaliacdo e adjudicacao
das propostas; - fiscalizacdo de contratos; e — contratacdo de servigcos. Por fim, mostrou as tarefas
propostas para o gerenciamento dos riscos ligados a licitacdes e contratos, no trimestre abril, maio e
junho: - reunido com a area de contratagdo; - levantamento dos riscos; - preenchimento da planilha de
riscos; preenchimento do Plano de A¢ao — Controles; e — monitoramento dos riscos. O Conselheiro Cassio
Roberto indagou como estaria disseminado na empresa o conceito de Governanca. O chefe da
Governanga, Juliano Oliveira informou que, dentro do possivel e das demandas, ainda é necessario
melhorar tal disseminacdo e que estaria prevista a realizacdo de uma campanha de divulgacdo, ja em
tratativas com a ASSCOM. O Conselheiro Fernando Lins comenta ser este um trabalho imenso, e indagou
sobre a receptividade do pessoal da area de contratacdes, tendo Juliano Oliveira respondido que de inicio
ndo foi boa, mas que teria rapidamente percebido a importancia do trabalho. O Conselheiro Fernando
pergunta se isso poderia ser aplicado na area fim, e o chefe da Governanca respondeu afirmativamente e
gue teria sido feito um exercicio junto com a SUPLAN para chegar a um indice de alinhamento dos
programas ao planejamento estratégico e ao Plano Plurianual — PPA.

iii. Apresenta¢do sobre o Cédigo de Conduta, Etica e Integridade da CPRM — 2021. A coordenadora
executiva Luzia Valente passou a discorrer sobre o Cédigo de Conduta, Etica e Integridade — 2021. Iniciou
falando das atribuicdes da area de integridade, a definicdo do Cédigo de Conduta, Etica e Integridade, a
definicdo de Integridade segundo a Instru¢do Normativa Conjunta MP/CGU n? 01/2016 e a diferenca
entre Etica, Conduta, Compliance e Integridade. O chefe da Governanca, Juliano Oliveira, destacou a
importancia do apoio do Conselho de Administragdo para divulgagdo do Cddigo. O Presidente Alexandre
Vidigal comentou que o Conselho de Administracdo reconhece o esforco da equipe da area de
Governancga, destacou a qualidade do trabalho e perguntou se o Cddigo ja teria sido publicado, aos que
Juliano Oliveira respondeu afirmativamente. Segundo o chefe da Governanca, o TCU orienta que o cddigo
de conduta, ética e integridade seja um tema permanente, e que haja um monitoramento também
permanente. O membro do COAUD Roberto Rocha comentou a qualidade do trabalho desenvolvido, mas
lembrou que o caminho a frente ainda é longo, que o time é pequeno, sendo fundamental o apoio dos
administradores.

iv. Outros Assuntos. A) O Presidente Alexandre Vidigal informou a realizacdo no dia seguinte de reunido
no Ministério de Minas e Energia para discutir um contingenciamento or¢camentario de cerca de RS 100,8
milhGes. B) Quanto a questdo do Nidbio de Seis Lagos, sobre a qual o Conselho recebeu informacdes por
email, o Presidente Alexandre Vidigal comentou que o processo de decaimento dos titulos minerarios da
CPRM, em tramita¢cdo na ANM, é movido por uma Acdo Civil Publica — ACP, e que a empresa deve ficar
atenta, pois tal cendrio pode ser revisto a qualquer momento, e que devem ser adotadas todas as
medidas possiveis para manter a vinculagdo com as areas. O Conselheiro Esteves Colnago mencionou que
o corpo juridico da CPRM esta muito atento a esta situacdo e que aguardava a comunicacdo da ANM. O
Conselheiro Cassio Roberto manifestou-se pelo absurdo da situacdo, ja que os titulos minerarios da
CPRM sdo muito anteriores a delimitacdo da area de protecdo naquela regido. C) O Presidente Alexandre
Vidigal relatou ter sido procurado pelo Conselheiro Geraldo Medeiros que lhe informou nao ter condi¢des
de atuar como membro do Comité de Auditoria - COAUD, conforme indica¢do havida na reunido anterior,
em funcdo de outros compromissos ja assumidos. O Conselheiro Geraldo Medeiros informou ter
conversado sobre o assunto no Ministério da Economia, do qual é representante no Conselho, e teria sido
orientado a comunicar tal impossibilidade ao Presidente do Conselho de Administracdao. O Presidente
Alexandre Vidigal concluiu que a indicacdo de um membro do Conselho para o COAUD ndo poderia ser
compulséria, e que tal impasse ressalta a necessidade de altera¢do da cldusula de composicdo do COAUD
no Estatuto Social da CPRM, ficando o COAUD desfalcado de um membro, até que haja a devida alteracdo
estatutaria. O Conselho de Administracdo solicitou ao Conselheiro Esteves Colnago, Diretor-Presidente da
CPRM, que informe e discuta esta situacdo com a SEST/ME. D) O Secretario Jodo Dias fez um relato sobre
a Assembleia Geral Ordinaria — AGO, realizada em 23 de abril de 2021. Segundo o Secretdrio, a AGO foi
presidida pelo Presidente do Conselho de Administrag¢ao, Alexandre Vidigal, e teve como representante
da Unido o Dr. Luiz Frederico de Bessa Fleury, que votou “l - pela aprovacdo do Relatério de
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Administracdo, Balanco e demais Demonstracdes Contabeis relativas ao exercicio de 2020, conforme
recomendacdo da STN, com a ressalva apresentada pela Auditoria Independente quanto a revisdo da vida
util econémica dos ativos imobilizados e a ndo realizacdo dos testes de recuperabilidade de ativos. Il. Pela
aprovacao da distribuicdo do resultado na forma proposta pelos administradores da companhia, cujo
prejuizo apurado no exercicio devera ser parcialmente absorvido pela reserva de lucros a realizar e pela
reserva legal, e o saldo remanescente devera ser registrado na conta “Prejuizos Acumulados”, de acordo
com a orientacdo da SEST”. Quanto a remuneracdo dos administradores e membros do Conselho Fiscal e
do Comité de Auditoria, a SEST acatou a proposta da CPRM que, por sua vez, seguiu a orientagao prévia
daquela Secretaria.

Nada mais havendo a tratar, o Presidente do Conselho encerrou a reunido as 19:00 horas, solicitando-se
ao Secretdrio a lavratura da presente Ata.

ALEXANDRE VIDIGAL DE OLIVEIRA

Presidente

LILIA MASCARENHAS SANT’AGOSTINO

Conselheira

ESTEVES PEDRO COLNAGO

Conselheiro

FERNANDO ANTONIO FREITAS LINS

Conselheiro

CASSIO ROBERTO DA SILVA

Conselheiro

GERALDO MEDEIROS DE MORAIS

Conselheiro

JOAO BATISTA DE VASCONCELOS DIAS JUNIOR

Secretario

— =
EiI _ Documento assinado eletronicamente por FERNANDO ANTONIO FREITAS LINS, Membro do
- - [ily Conselho de Administracdo, em 01/06/2021, as 23:47, conforme hordario oficial de Brasilia, com

assnatura

| eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

— T
eil _ Documento assinado eletronicamente por LILIA MASCARENHAS SANT'AGOSTINHO, Membro do
Sl [Ely Conselho de Administragdo, em 02/06/2021, as 16:40, conforme horario oficial de Brasilia, com

assnatura

| eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

-

eil _ Documento assinado eletronicamente por ALEXANDRE VIDIGAL DE OLIVEIRA, Presidente do
- . [Ely Conselho de Administracdo, em 04/06/2021, as 17:25, conforme horéario oficial de Brasilia, com

assinatura

| eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por JOAO BATISTA DE V. DIAS JUNIOR, Chefe da Secretaria
Geral, em 18/06/2021, as 16:26, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, §
19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por ESTEVES PEDRO COLNAGO, Diretor-Presidente, em
18/06/2021, as 16:38, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por GERALDO MEDEIROS DE MORAIS, Membro do Conselho
de Administragdo, em 20/06/2021, as 10:08, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por CASSIO ROBERTO DA SILVA, Membro do Conselho de
Administragdo, em 21/06/2021, as 06:32, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n2 48042.000115/2021-77 SEI n2 0512359
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