| CONVENIO DE COOPERAGAO GERAL

CONVENIO N° 31/2024

PARTICIPES:

I. SERVICO BRASILEIRO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS-
SEBRAE, doravante designado SEBRAE, entidade associativa de Direito Privado sem
fins lucrativos, transformado em servico social autdbnomo pelo Decreto n°. 99.570, de
9 de outubro de 1990, com sede no SGAS 605 — Conjunto A, Asa Sul, Brasilia — DF,
inscrito no CNPJ/MF sob o n°. 00.330.845/0001-45, neste ato representado, de acordo
com o Estatuto Social, por seus representantes legais;

Il. COMPANHIA DE PESQUISA DE RECURSOS MINERAIS CPRM, empresa publica
na forma da Lei 8.970, de 28 de dezembro de 1994, vinculada ao Ministério de Minas
e Energia, com as atribuicdes do SERVIGO GEOLOGICO DO BRASIL, com sede em
Brasilia/DF, no Setor Bancario Norte — SBN, Quadra 02, Asa Norte, Bloco H - Edificio
Central Brasilia - Brasilia - DF - CEP: 70040-904, inscrita no CNPJ sob o
n° 00.091.652/0001-89.;

Resolvem celebrar este Convénio de Cooperacao Técnica, autorizado pela Resolugao
DIREX n.° 108/2024, de 19 de abril de 2024, bem como pelo Regulamento de
Licitagbes e Contratos da CPRM, pela Lei 13.303, de 30 de junho de 2016 e pela sua
legislagao subsequente, mediante as clausulas e as condi¢gbes que seguem.

[ CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

O presente Convénio tem por objeto desenvolver uma estratégia voltada a inovagao
das politicas publicas nacionais de inovacdo aberta e seus desdobramentos
institucionais, buscando impactar de forma significativa o ambiente de negécios, a
gestao publica e a economia dos pequenos negdécios através da aproximagao do setor
publico com os empreendedores.

Paragrafo unico: Eventuais ajustes realizados durante a execugado do objeto
integrardao o Projeto, desde que n&o haja alteragdo do objeto e sejam formalizados,
submetidos e aprovados pela autoridade competente, de acordo com as disposi¢cdes
da IN n° 41 de 16 de dezembro de 2019.

CLAUSULA SEGUNDA — NORMA DE REGENCIA

1

Este documento foi elaborado por
Maria Fernanda Scofield Sardenberg - OAB/DF 54.992 - UASJUR

CODIGO: 38-D5-13-05-A1-E8-25-0C-A3-D3-81-CE-49-1E-50-32-3B-85-8F-3D



Este Convénio sera regido pela Instrugdo Normativa n° 41, de 16 de dezembro de
2019 do SEBRAE, bem como pelo Regulamento de Licitagdes e Contratos da CPRM,
pela Lei 13.303, de 30 de junho de 2016 e pela sua legislacdo subsequente.

CLAUSULA TERCEIRA — DA EXECUGAO DO CONVENIO

Para a consecucgao dos fins previstos neste Convénio, os Participes firmardao, em
comum acordo, instrumentos especificos que definirdo as obrigagdes especificas de
cada Participe, que serao parte integrante do presente Convénio, e demais elementos
necessarios ao desenvolvimento e estabelecimento da acao correspondente, com a
observancia as normas vigentes aplicaveis a espécie e aos termos gerais deste
Convénio.

Paragrafo unico. Os instrumentos especificos deverdo obedecer a Instrugéo
Normativa n® 41, do SEBRAE e o Regulamento de Licitagbes e Contratos da CPRM,
pela Lei 13.303, de 30 de junho de 2016 e pela sua legislagdo subsequente., e terdo
por base planos de trabalho e/ou projetos que conterdo, necessariamente, incluindo
sem se limitar, as seguintes informagdes:

e Publico-alvo;

e Objetivo;

¢ Justificativa;

¢ Resultados Esperados;

o Acles;

e Cronograma de atividades: representacao grafica de etapas (agdes), e

prazo de execucao, se aplicavel,

¢ Obrigagdes e responsabilidades especificas de cada Participe em relagao

a respectiva agao acordada, em atencao aos termos deste Convénio;

e Termos e condi¢cdes de uso dos materiais, conteudos, cursos, instrumentos

e/ou solucgdes de titularidade de um Participe, a serem licenciados ao outro

Participe, em atencao aos termos deste Convénio, se aplicavel,

e Destinacao e propriedade de eventuais materiais a serem produzidos pelos

Participes, observados os termos deste Convénio; e

e Obrigacdes de cada Participe relacionadas a Lei n® 13.709/18, Lei Geral de

Protecado de Dados Pessoais (‘LGPD”), se aplicavel.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

O presente Convénio ndo envolve a transferéncia de recursos
orcamentarios/financeiros entre os participes. As despesas necessarias a consecugao
do objeto deste instrumento serdo assumidas pelos participes nos limites de suas
atribuicbes e mediante projetos especificos firmados entre os convenentes.
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[ CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Convénio sera de 24 (vinte e quatro) meses a contar da
ultima assinatura deste instrumento, podendo ser prorrogado, por igual ou inferior
periodo, mediante acordo prévio e escrito entre os participes, com 30 (trinta) dias de
antecedéncia do seu término.

CLAUSULA SEXTA — PUBLICIDADE E DIVULGAGAO

Toda e qualquer publicidade, anuncios e divulgacdes de carater publico a serem feitas
por quaisquer das Participes, seus empregados, subcontratadas, auténomos,
diretores, administradores ou representantes, relacionadas com este Convénio de
Cooperacgao Geral, incluindo dentre outros, material promocional ou de marketing,
serdo coordenadas em conjunto e aprovadas pelas participes antes de sua
divulgacao, com excegao das publicagbes de carater exclusivamente interno de cada
um dos participes.

CLAUSULA SETIMA — DENUNCIA E RESCISAO

O presente Convénio podera ser:

| — Denunciado a qualquer tempo, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, por
meio de notificacdo escrita, ficando os participes responsaveis somente pelas
obrigagdes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente
da avenca; ou

Il — Rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelagdo judicial ou
extrajudicial, nas seguintes hipoteses:
a) utilizagao dos recursos em desacordo com o Projeto;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;
c) dissolugdo ou pela alteragdo dos Participes ou pela modificacdo de sua
finalidade ou estrutura, que prejudique a execugao deste Convénio.

Paragrafo unico: No caso de denuncia ou rescisao, cada um dos Participes arcarao
com as despesas ja assumidas.

CLAUSUI:A OITAVA - RESPONSAVEIS PELO ACOMPANHAMENTO DA
EXECUCAO DO CONVENIO PELO SEBRAE

A Unidade de Politicas Publicas do Sebrae designada para o acompanhamento do
projeto, por intermédio do analista técnico que sera o(a) gestor(a) do Convénio,
exercera suas atribuicoes, descritas na INS 41, sob a supervisdao do Gerente. A
designacao dos fiscais e gestores do presente convénio, por parte da CPRM, se dara
de acordo com sua normativa interna.
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CLAUSULA NONA — DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos e as alteracdes necessarias serao resolvidos de comum acordo
pelos participes, levando sempre em consideragdo as metas e objetivos estipulados
no Projeto.

CLAUSULA DECIMA — AUSENCIA DE IMPEDIMENTOS

Os representantes legais das entidades manifestam que n&o se encontram incursos
em causa de inabilidade ou incompatibilidade consagradas na Lei. De igual maneira
manifestam que atuam dentro de expressas e precisas faculdades.

| CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — ANTICORRUPGAO |

Os participes concordam que executarao as obrigagdes contidas neste convénio de
forma ética e de acordo com os principios aplicaveis ao Sistema SEBRAE.

§ 1° Os CONVENENTES assumem que sao expressamente contrarios a pratica de
atos que atentem contra o patrimoénio e a imagem dos participes.

§ 2° Nenhum dos participes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem
quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto
por conta propria quanto através de outrem, qualquer pagamento, doacao,
compensagao, vantagens financeiras ou n&o financeiras ou beneficios de qualquer
espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupcéo sob as leis de qualquer pais,
seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste convénio, ou de outra forma
que nao relacionada a este convénio, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e
colaboradores ajam da mesma forma.

§ 3° Os participes se comprometem a estabelecer, de forma clara e precisa, os
deveres e as obrigag¢des de seus agentes e/ou empregados em questdes comerciais,
para que estejam sempre em conformidade com as leis, as normas vigentes e as
determinacdes deste convénio.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - RESPONSABILIDADE TRABALHISTA,
PREVIDENCIARIA E FISCAL

N&o se estabelece, por forga deste Convénio, qualquer vinculo empregaticio entre os
participes e os empregados, prepostos ou colaboradores um do outro, correndo por
conta exclusiva de cada um dos participes os encargos decorrentes da legislagcao
vigente, sejam sociais, fiscais, parafiscais, trabalhistas, previdenciarias, ambientais e
sanitarias, ou quaisquer outros que vierem a ser criados pela lei.
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| CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DISPOSIGOES GERAIS

§ 1° Nada neste Convénio constituira os participes como socios ou representantes um
do outro, nem estabelecera qualquer espécie de vinculo entre eles. Ainda, declaram
que nao criardo ou assumirdo qualquer obrigagdo um em nome do outro, tampouco
declarardo possuir autoridade para fazé-lo, salvo o disposto expressamente neste
Convénio e em lei.

§ 2° Os participes comprometem-se a manter todas as informacgdes divulgadas ao
longo da vigéncia do presente Convénio sob sigilo, em qualquer tempo ou situacéo,
bem como em nao utiliza-las para propdésitos que ndo se coadunem com o presente
Convénio, nem divulga-las, em nenhuma hipotese, a quaisquer terceiros ou a qualquer
de seus empregados, socios, subcontratados, prepostos e/ou colaboradores nao
envolvidos na opercao deste projeto.

§ 3° Sem a prévia e expressa anuéncia escrita do participe, é terminantemente vedado
a utilizacdo de marcas e logotipos do outro participe, sob pena da parte infratora
responder pelas perdas e danos dai decorrentes.

| CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — PROTEGAO DOS DADOS

Os participes comprometem-se a obter consentimento prévio e especifico dos
clientes, via termo expresso, com vistas a troca de dados e respectivo tratamento.

§1° O Participe devera notificar o outro participe sobre as reclamagdes e solicitacoes
dos Titulares de Dados Pessoais utilizados no convénio, bem como tratar todos os
Dados Pessoais como confidenciais.

§2° Os Participes deverdao adotar medidas, ferramentas e tecnologias necessarias
para garantir a seguranga dos dados e cumprir com suas obrigagdes.

§3° Os participes deverao manter registro das operagdes de tratamento de Dados
Pessoais que realizar, bem como implementar medidas técnicas e organizacionais
necessarias para proteger os dados contra a destruicdo, acidental ou ilicita, a perda,
a alteracdo, a comunicagao ou difusdo ou o acesso nao autorizado, além de garantir
que o ambiente (seja ele fisico ou 16gico) utilizado por ela para o tratamento de Dados
Pessoais sejam estruturados de forma a atender os requisitos de segurancga, aos
padrées de boas praticas e de governanga e aos principios gerais previstos em Lei e
as demais normas regulamentares aplicaveis.

§4° Por fim, o SEBRAE né&o autoriza a usar, compartilhar ou comercializar quaisquer
eventuais elementos de Dados, produtos ou subprodutos que se originem ou sejam
criados a partir do tratamento de Dados estabelecido por este convénio.
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| CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PUBLICAGAO |
A CPRM, providenciara, como condi¢gado de eficacia, a publicagdo do extrato deste
Instrumento no Diario Oficial da Unido.

| CLAUSULA DECIMA QUARTA — FORO |
Fica eleito o foro de Brasilia/DF, para todos e quaisquer procedimentos judiciais e
extrajudiciais oriundos deste Convénio, renunciando-se a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E por estarem de acordo, as partes expressamente concordam em utilizar e
reconhecem como valida a plataforma de assinaturas do SEBRAE:
https://www.sgolite.sebrae.com.br/PortalAssinaturaDigital/#/, admitindo validas as
assinaturas realizadas eletronicamente, na presenca das testemunhas abaixo

assinadas.
Brasilia, 10 de julho de 2024.
Pelo SEBRAE Pela CPRM
RODRIGO DE SOUSA SOARES INACIO CAVALCANTE MELO NETO

PRESIDENTE

ALESSANDRO VASCONCELOS ALICE SILVA DE CASTILHO

MACHADO
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VICO GEOLOGICO
O BRASIL
SERVICO GEOLOGICO DO BRASIL - SGB
COMPANHIA DE PESQUISA DE RECURSOS MINERAIS - CPRM
St. Bancario Norte Q 2 - Brasilia, DF, 70040-020
+55 (61) 2108-8446 - https://www.sgb.gov.br/

ANEXO |

PLANO DE TRABALHO DO ACORDO DE COOPERACAO ENTRE O SERVICO
BRASILEIRO DE APOIO A MICRO E PEQUENA EMPRESA (SEBRAE) E O
SERVICO GEOLOGICO DO BRASIL (SGB).

1 - DADOS CADASTRAIS

PARTICIPE 1: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais CPRM
CNPJ: 00.091.652/0001-89

Endereco: Rua Costa, 55, Cerqueira César
Cidade / UF: Sao Paulo / SP

CEP: 01304-010
DDD/Fone: +55 (61) 2108-8446
Esfera Administrativa: Federal

Nome do responsavel: Inacio Cavalcante Melo Neto
Cargo/funcao: Presidente

PARTICIPE 2: SERVICO BRASILEIRO DE APOIO A MICRO E PEQUENA
EMPRESA - SEBRAE

CNPJ: 00.330.845/0001-45
Endereco: SGAS 605 - Conjunto A, Asa Sul

Cidade / UF: Brasilia / DF
CEP: 70200-904
DDD/fone: 0800 570 0800

E-mail: catalisa-gov@sebrae.com.br

Nome do responsavel: Anny Pricyla Almeida Tonet

Cargo/funcao: Gerente Adjunta da Unidade de

Inovacao do Sebrae Nacional.
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2. IDENTIFICAGAO DO OBJETO

Titulo: Fomento da inovacao aberta para a melhoria dos servicos
publicos através dos pequenos negocios de inovacao

Processo N°: 48035.000227/2024-60
Data da assinatura: DD/MM/AAAA

Inicio (més/ano): Maio/2024

Término (més/ano): Julho/2025

Este plano de trabalho visa cumprir o objetivo do Acordo de
Cooperacao entre a SEBRAE e Servico Geologico do Brasil (SGB) para fomentara
inovacdo aberta no setor publico, por meio do processo de compras publicas de inovacdo em
atendimento a desafios publicos identificados e priorizados por esta organiza¢do publica, com base
em metodologia desenvolvida pelo Sebrae para este mesmo propdsito, com a finalidade de
aprimorar a gestao de servicos e processos publicos de responsabilidade deste érgao, assim como
aumentar os impactos positivos gerados a sociedade e gerar oportunidades de negdcios para
pequenas empresas inovadoras do Brasil.

3. DIAGNOSTICO

O processo de compras publicas de inovacao no Brasil desempenha um papel
crucial na promocao da inovacao aberta no setor publico, que por sua vez, tem um impacto
significativo no bem-estar da sociedade e no ambiente de negocios dos territorios. Ao
adotar uma abordagem de inovacao aberta, o setor publico brasileiro pode acessar
tecnologias e solucdes de vanguarda desenvolvidas pelo setor privado, ampliando assim sua
capacidade de fornecer servicos publicos de maior qualidade e mais eficazes. Através desse
processo, Nao apenas 0s servicos publicos sao aprimorados, mas também ¢é possivel
fomentar um ambiente favoravel para o desenvolvimento e crescimento das pequenas
empresas inovadoras, bem como para os ecossistemas locais de inovacao. Isso cria um
circulo virtuoso de progresso, onde a colaboracao entre o setor publico e o setor privado
impulsiona a inovacao e fortalece a economia como um todo.

Além disso, as compras publicas de inovacao tém o potencial de abrir novos
mercados para empresas emergentes e startups, impulsionando a competicao e a
diversificacao no mercado. Ao priorizar a contratacao de solucées inovadoras, o setor
publico ndo so atende as necessidades dos cidadaos de forma mais eficiente, mas também
estimula a criacao de novos produtos e servicos que podem ser posteriormente
comercializados tanto no mercado nacional quanto internacional. Esse movimento nao
apenas fortalece a posicao das pequenas empresas no cenario econdomico, mas também
enriquece os ecossistemas locais de inovacao, promovendo a colaboracao e o intercambio
de conhecimento entre diferentes atores. Assim, a implementacao efetiva do processo de
compras puUblicas de inovacao no Brasil é essencial para catalisar o desenvolvimento
econémico, melhorar a qualidade dos servicos pUblicos e cultivar uma cultura de inovacao
e cooperacao que beneficie a sociedade como um todo.

Entretanto, a compra publica de inovacao € um processo que ainda sofre uma
série de gargalos para ser implementado em escala no Brasil, por diversos motivos, entre

os principais sdao: a) inseguranca juridica dos gestores para aplicarem os instrumentos
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juridicos amplamente disponiveis atualmente no pais, por ainda haver poucos casos reais
de aplicacdo e nenhum ainda com historico de auditoria por oOrgaos de controle
competentes; b) desconhecimento desses instrumentos, ndao sO por gestores técnicos
responsaveis por implementa-los, mas também por servidores de o6rgaos de controle;
indisponibilidade orcamentaria dos oOrgaos publicos para o processo, por ainda ser
desconhecido e nao ser considerado no momento de planejamento orcamentario dos
mesmos; d) e baixa interacao da gestao publica com ecossistemas de inovacao locais.

1. ABRANGENCIA

O Acordo tera abrangéncia nacional, focado em acdes conjuntas
voltadas ao fomento de pequenos negoécios de inovacao capazes de solucionar
problemas publicos da Servico Geoloégico do Brasil.

2. JUSTIFICATIVA

A importancia de firmar parcerias com o poder publico para o
desenvolvimento de politicas publicas para pequenas empresas esta diretamente ligada a
promocao do crescimento economico e ao fortalecimento do ambiente empreendedor. O
poder publico, por possuir recursos e influéncia, desempenha papel fundamental na criacao
de um ambiente favoravel para o surgimento e crescimento dessas empresas.

Por meio dessas parcerias estratégicas, € possivel estabelecer diretrizes e
medidas que busquem a simplificacao de processos burocraticos, a reducao de impostos e
incentivos fiscais, a oferta de capacitacao e consultoria empresarial, além do acesso a
linhas de crédito mais acessiveis. Essa cooperacao pode impulsionar a geracao de
empregos, fomentar a inovacao e contribuir para a diversificacao e fortalecimento da
economia local.

Valido ressaltar que o artigo 2° da Lei 99.570/1990, norma que instituiu o
Sebrae, vincula o desempenho de suas funcodes institucionais as politicas nacionais de
desenvolvimento, as quais sdo emanadas pelo Poder Publico, em conformidade com os
respectivos segmentos sociais representativos. Logo, a atuacao junto ao Governo na
formulacao e aprimoramento de politicas publicas aplicaveis aos pequenos negocios €
medida que se impoe.

Nesse sentido se propde parceria com o Servico Geologico do Brasil, 6rgao que
atua na formulacao de diretrizes nacionais voltadas a geologia, recursos minerais, gestao
territorial e hidrologia, temas que impactam diretamente as micro e pequenas empresas
de todo o pais.

Para destravar e impulsionar o processo da compra publica de inovacao e
amplificar os impactos esperados, o Sebrae criou o CatalisaGov, uma jornada nacional de
sensibilizacao, capacitacao e consultoria técnica para apoiar gestores publicos nas
atividades e decisdes que precisam ser tomadas ao longo do processo. Assim, pela
competéncia técnica do Sebrae e de empresas de consultoria credenciadas a instituicao,
especializadas e certificadas na metodologia do CatalisaGov, assim como pela capilaridade
de sua atuacdo, espera-se que essa estratégia possa dar escala aos impactos positivos
gerados pela aplicacao dessa jornada no ambiente de atuacao do Servico Geolodgico do
Brasil (SGB).

3. OBJETIVO GERAL E ESPECIFICOS

OBJETIVO GERAL: Fomentar a inovagdo aberta no ambiente de atuagdo do Servigo
Geoldgico do Brasil (SGB), por meio do processo de compras publicas de inova¢do em atendimento
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a desafios publicos identificados e priorizados por esta organizagdo publica, de forma a aprimorar os
servicos e processos publicos prestados a sociedade e gerar oportunidades de negdcios a pequenas
empresas inovadoras e seus ecossistemas locais de inovacao.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

a. Negociacao - Entendimento do grau de maturidade da instituicao para o processo de
inovacao aberta com pequenos negocios inovadores por meio de compras publicas de
inovacao para melhoria do plano de trabalho conjunto;

b. Imersao - Entender as oportunidades e demandas do Servico Geologico do Brasil (SGB)
e sociedade para desenvolver a jornada que visa identificar os desafios publicos
prioritarios de responsabilidade da organizacao, levantar possibilidades de solucao e
definir a forma de contratacao aplicavel;

c. Chamada - Estruturar edital com parametrizacao e abertura do processo seletivo de
solucdes inovadoras, com uso de critérios que demonstrem o potencial de eficacia no
atendimento aos desafios priorizados;

d. Aplicacao - Fechamento de acordos de aplicacao de testes funcionais, aprimoramento,
desenvolvimento e acompanhamento da solucao, visando a validacao da efetividade
das solucoes selecionadas para atendimento dos desafios priorizados;

e. Fornecimento - Celebracao de contrato de fornecimento das solucdes validadas para
implementacao em um escopo mais amplo do desafio priorizado, tendo seus impactos
mensurados e apresentados.

4. METODOLOGIA DE INTERVENCAO

Quanto as atribuicoes e responsabilidades inerentes a plena
realizacao do objeto deste Acordo de Cooperacao Técnica, compete:

| - ao Servico Geologico do Brasil (SGB):

a) Disponibilizacdo de recursos humanos, tecnologicos e materiais para
realizacdo das atividades, mediante custeio proprio;

b) Monitoramento, supervis@o e participac@o ativa na execucgdo técnica do
objeto pactuado, incluindo a realizacGo de reunibes periddicas entre as equipes dos
participes; e

c) Nomear equipe de gestores técnicos e formar o Comité Técnico de
Inovacéo dedicados a atuar nas atividades propostas neste acordo, de forma ativa e
cooperada com a equipe nomeada pelo Sebrae e a equipe da consultoria especializada a
ser contratada para conduzir o processo;

d) Comprometer-se a disponibilizar orcamento para contratacéo de solucées
inovadoras que forem selecionadas no processo, condicionado ao cumprimento de boas
prdticas de seguranca juridica, qualidade e potencial eficdcia devidamente evidenciadas
no processo;

e) Comprometer-se a perceber, identificar e efetivar, com a devida
comunicag@o a equipe do Sebrae e da consultoria especializada a ser contratada, eventuais
mudancas no plano de trabalho que se mostrarem necessarias para o alcance dos resultados
esperados neste acordo;

f) Responsabilizar-se, sempre, pela decisGo entre as alternativas
apresentadas pela equipe do Sebrae ou da consultoria especializada a ser contratada para
a consecucdo do objeto;

g) Fornecer, a equipe do Sebrae e/ou da consultoria especializada a ser
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contratada, as informagbes necessdrias para execucdo das atividades, sempre que
demandado;

h) Identificar e priorizar os problemas publicos que serGo objeto deste
acordo e validar e avaliar o levantamento das possiveis solucbes para o problema
identificado, com apoio técnico do Sebrae e de consultoria especializada contratada por
este,

i) Estruturar, publicar e divulgar edital de compras publicas de inovacgdo
para atuar na resoluc@o do(s) desafio(s) priorizado(s), incluindo a definicdo de critérios e
formato de selecdo das solucées, com apoio técnico do Sebrae e de consultoria
especializada contratada por este

j) Definir e firmar acordos de contratacdo de solucdes inovadoras que
atendam aos indicadores definidos, incluindo a contratacdo para realizacdo de testes em
escopo controlado (etapa de aplicacdo) e, caso confirmado os resultados esperados, a
contratacdo de fornecimento para ampliacdo da aplicacdo em todo o escopo do desafio
priorizado (etapa de fornecimento);

k) Definir os indicadores de impactos para avaliacdo da solucdo aplicada e
fornecida e acompanhar e avaliar evolucdo da aplicacdo e fornecimento da solucdo
inovadora;

[) Aprovar e acompanhar a realizacGo de encontros de trocas de casos de
sucesso e a realizacdo de espacos de premiacao.

II- ao SEBRAE:

a) Disponibilizacdo de recursos humanos, tecnoldgicos e materiais para
realizacdo das atividades, mediante custeio proprio;

b) Monitoramento e supervisdo da execucdo técnica do objeto pactuado,
incluindo a realizacdo de reunibes periddicas entre as equipes dos participes;

¢) Producdo de material informativo e de divulgacdo; e

d) Contratacdo de consultorias para atendimento de acbes técnicas,
principalmente relativas a aplicacdo da metodologia supracitada;

e) Responsabilizar-se pelas acbes e entregas a serem realizadas pela consultoria
especializada a ser contratada;

f) Realizar adaptacées na metodologia aplicada sempre que se mostrar
necessdrio para o alcance dos melhores resultados do trabalho, considerando a realidade
de aplicacdo especifica dos desafios priorizados pelo SGB;

g) Oferecer alternativas de atividades pertinentes e alinhadas ao mercado, visando
a obtencao de resultados sustentdveis e duradouros para o SGB e poder publico;

h) Monitorar periodicamente o trabalho realizado e medir resultados, assim como
impactos gerados no cliente, no parceiro e na sociedade;

i) Apoiar e acompanhar a formacdo e as atividades do Comité Técnico de
Inovacéo do SGB vinculadas a este Plano de Trabalho;

j) Apoiar e acompanhar o levantamento e priorizacdo dos problemas
identificados, assim como a validacdo e avaliacdo das solucbes encontradas, a serem
realizados pela consultoria especializada a ser contratada;

k) Apoiar e acompanhar a definicdo do formato de contratacdo de selecdo das
solucgbes inovadoras para resolucéo do problema priorizado;

) Apoiar a definicdo e medicdo de indicadores de impacto das solucoes inovadoras;

m) Apoiar e acompanhar o processo de selecdo das solucées inovadoras;
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n) Apoiar a divulgacdo das solucbes selecionadas, em especial para os
ecossistemas de inovacao;

0) Apoiar a elaboracdo e assinatura dos termos de acordo de contratacdo das
empresas responsdveis pelas solucées inovadoras selecionadas, observados os limites
da legalidade e a obediéncia as normas legais as quais os participes se sujeitam;

p) Aprovar e acompanhar a realizacGo de encontros de trocas de casos de sucesso
e a realizac@o de espacos de premiacdo.

Il-a AMBOS:

a)executar as acoes objeto deste Acordo, assim como monitorar os resultados;

b) designar, no prazo de 15 dias, contados da publicacdo do presente
instrumento, representantes institucionais incumbidos de coordenar a execuc@o deste
Acordo;

c) responsabilizar-se por quaisquer danos porventura causados, dolosa ou
culposamente, por seus colaboradores, servidores ou prepostos, ao patriménio da outra
parte, quando da execucdo deste Acordo;

d) analisar resultados parciais, reformulando metas quando necessdrio ao
atingimento do resultado final;

e) cumprir as atribuicées proprias conforme definido no instrumento;

f) realizar vistorias em conjunto, quando necessdrio;

g) disponibilizar recursos humanos, tecnologicos e materiais para executar
as acoées, mediante custeio proprio;

h) permitir o livre acesso a agentes da administracao publica (controle
interno e externo), a todos os documentos relacionados ao acordo, assim como aos
elementos de sua execucdo;

i) fornecer ao parceiro as informacées necessdrias e disponiveis para o
cumprimento das obrigacées acordadas;

j) manter sigilo das informacgées sensiveis (conforme classificacdo da Lei n°
12.527/2011- Lei de Acesso a Informacédo - LAl) obtidas em razdo da execucdo do acordo,
somente divulgando-as se houver expressa autorizacdo dos participes;

k) observar os deveres previstos na Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018
(Lei Geral de Protecdo de Dados - LGPD), adotando medidas eficazes para protecdo de
dados pessoais a que tenha acesso por forca da execucdo deste acordo; e

[) obedecer as restricbes legais relativas a propriedade intelectual, se for o
caso.

m) Dar publicidade e transparéncia ao acordo estabelecido, seus objetivos,
acoes e resultados esperados, na medida do que for cabivel;

Nao havera transferéncia voluntaria de recursos financeiros ou
doacao de bens entre os participes para a execucao do presente Acordo de
Cooperacao Técnica. As despesas necessarias a plena consecucao do objeto
acordado, tais como: pessoal, deslocamentos, comunicacao entre os 0Orgaos e
outras que se fizerem necessarias, correrao por conta das dotacoes especificas
constantes nos orcamentos dos participes. E as acdes que implicarem repasses de
recursos serao viabilizadas por intermédio de instrumento especifico.

As Partes nao se comprometerao com gastos nao apresentados no
presente Plano de Trabalho, exceto em casos fortuitos ou de forca maior e se
previamente negociado entre as Partes e formalizado por escrito.

5. UNIDADES RESPONSAVEIS E GESTOR DO ACORDO DE COOPERACAQ TECNICA

a) No SEBRAE, as unidades responsaveis serao:
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e a Unidade de Politicas Publicas (UPP): gestao do acordo de cooperacao geral.

e a Unidade de Inovacao (Ul): gestao do plano de trabalho relacionado a aplicacao
da metodologia do CatalisaGov.

b) No Servico Geoldgico do Brasil (SGB), a unidade responsavel sera a Presidéncia.

9. RESULTADOS ESPERADOS

Os resultados esperados sao:

c) Melhoria de servicos e processos publicos de responsabilidade do Servico Geoldgico do

Brasil (SGB);

d) Aumento de impactos positivos da atuacao do Servico Geoldgico do Brasil (SGB) junto

a sociedade;

e) Geracao de oportunidades de negbcios a pequenas empresas inovadoras € aos seus
ecossistemas locais de inovacao.

10. PLANO DE ACAO

Prazo (a
partir da
Etapas Atividade Responsavel data de
assinatura
do acordo)
Contratar empresa de consultoria
especializada para apoio técnico ao | Executar: Sebrae | 1° ao 2° més
processo.
Rodada de Sensibilizacao das
) ’ . Executar: Sebrae
Liderancas Internas e Parcerias . o 0 A
A ~ Validar e 1° ao 2° mes
Estrategicas em Inovacao Aberta e reparar: SGB
Compras PUblicas de Inovacao. prep )
Formar Comité Técnico de Inovacao
. ’ Executar: SGB o o A
. para atuar na jornada de Compras . 1° ao 3° mes
2 Imersao s ~ Apoiar: Sebrae
Publicas de Inovacao
Mapear e priorizar os desafios (com Executar: SGB 20 20 3° Mas
medicao da situacao atual deles) Apoiar: Sebrae
I?esqu1sar po.te,nc1.a1s solugoe§ Executar: Sebrae o o A
existentes aplicaveis aos desafios . 4° ao 5° mes
. Validar: SGB
priorizados
Aygll?gao do desafio publico e Executar: SGB o
definicao da forma de contratacao . 5° mes
; . ’ Apoiar: Sebrae
aplicavel
Definir formato de selecao, Executar: SGB o 0 A
. i’ . 5° ao 7° mes
estruturar e publicar edital Apoiar: Sebrae
Divulgacao do edital como
. s Executar: Sebrae | _, o A
oportunidade e mobilizar Apoiar: SGB 8° ao 9° mes
3 Chamada ecossistemas de inovacao. poiar:
Executar processo de avaliacao e Executar: SGB 10° ao 11°
selecao de solucoes Apoiar: Sebrae més
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Elaborar acordo de execucao com o Executar: SGB 11° ao 13°

4|  Aplicacao fornecedor da solucéo Apoiar: Sebrae mes

9. ORCAMENTO DISPONIVEL (ESTIMATIVA):

- NATUREZA PREVISAO
ORGANIZAGAO | e pespESA 2024 2025 TOTAL

Contratacao
de servicos RS 70.000,00 RS 60.000,00 RS 130.000,00
especializados

Despesas de
viagens de RS 10.000,00 RS 6.000,00 RS 16.000,00

SEBRAE colaboradores

Despesas de
viagens de RS 30.000,00 RS 12.000,00 RS 42.000,00
terceiros

SUBTOTAL | RS 110.000,00 | RS 78.000,00 | RS 188.000,00
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PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

Convenio SGB SEBRAE versao final ¢ plano

O documento acima foi proposto para assinatura digital atraves da plataforma de assinaturas do SEBRAE. Para
verificar a autenticidade das assinaturas clique neste link
https://assinaturadigital.sebrae.com.br/verificadorassinaturas/#/search?codigo=38-D5-13-05-A1-E8-25-0C-A3-D 3-
81-CE-49-1E-50-32-3B-85-8F-3D acesse o site
https://assinaturadigital.sebrae.com.br/verificadorassinaturas/#/search e digite o cédigo abaixo:

CODIGO: 38-D5-13-05-A1-E8-25-0C-A3-D3-81-CE-49-1E-50-32-3B-85-8F-3D
O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status é(séo):

v ALESSANDRO VASCONCELOS MACHADO - 673.°**.***-72 - 11/07/2024 10:24:52
Status: Assinado Digitalmente
IP; 187 .%** *** **5

« Rodrigo de Sousa Soares - 933.***.***-00 - 14/07/2024 22:33:59
Status: Assinado eletronicamente, mediante senha de rede, pessoal e intransferivel
IP: 189.%* *x* **2

« Alice Silva de Castilho - 664.**,***-15 - 15/07/2024 15:13:58
Status: Assinado eletronicamente, mediante senha de rede, pessoal e intransferivel
IP: 200.%** *** **9

v INACIO CAVALCANTE MELO NETO - 566.***.***-91 - 15/07/2024 17:29:49
Status: Assinado eletronicamente, mediante senha de rede, pessoal e intransferivel
IP: 200.%%* *** **1




